(empetentia™ ONLINE-SEMINAR

MUNSTERLAND

Ein Angebot fur kleine & mittlere Unternehmen

Dienstag, den 27.01.2026 | 10:00 - 11:30 Uhr

RECRUITING, ONBOARDING & FUHRUNG VON
BABYBOOMERN BIS GEN Z

THEMEN

Vier Generationen, vier Erwartungshaltungen und eine zentrale Frage fir Unternehmen:
Wie schaffen wir es, Mitarbeitende von Babyboomer bis Gen Z erfolgreich zu gewinnen,
zu integrieren und zu fuhren?

Darum soll es im Seminar gehen:

e Was die Generationen im Unternehmen unterscheidet und
welche Pragungen ihr Verhalten im Arbeitsalltag beeinflussen.

e Wie generationensensibles Recruiting gelingt, um passende
Talente aus allen Altersgruppen anzusprechen.

e Wie ein Onboarding aussieht, das wirklich ankommt, wirksam
fur jede Generation.

e Wie Fihrung heute funktionieren muss, um Motivation,
Zusammenarbeit und Bindung generationenlbergreifend
zu starken.

Der Workshop bietet praxisnahe Impulse, Beispiele aus dem
Unternehmensalltag und direkt umsetzbare
Handlungsschritte, die sofort Wirkung zeigen.

Geeignet fur Alle, die ein modernes, generationenstarkes
Arbeitsumfeld gestalten mochten, um Fluktuation und

REFERENTIN
Andrea Klemz

Unternehmerin, Mentorin und
Inhaberin der Beratungsagentur
LEADING FORWARD. Qualifiziert

Fehltage zu reduzieren und Mitarbeitendenbindung zu in der LEADNEXT ACADEMY
steigern Flhrungskrafte, HR-Teams sowie
' Nachwuchskrifte.

Begleitet seit Gber 18 Jahren
Unternehmen, baut eigene
Geschaftsmodelle auf und bringt
umfassende Erfahrung aus
verschiedenen
Wirtschaftsbereichen mit.

ANMELDUNG
Die Anmeldung erfolgt Gber diesen Link:

www.sweapevent.com/babyboomerbisgenz
Das Online-Seminar ist kostenlos.
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Claudia von Diepenbroick-Griiter
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