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AUGENOPTIKER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/06629/M/AUG: Betriebliche Tätigkeit: Augenoptik, Brillen, Contactlinsen. Gesucht 
wird: Augenoptikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf, Einkauf, 
Werkstatt, Refraktion, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 

 

A/09733/G/AUG: Betriebliche Tätigkeit: Augenoptik, Verkauf und Anpassung von 
Brillen, Fertigung der Brillen in eigener Werkstatt, Verkauf von Kontaktlinsen. Gesucht 
wird: Augenoptiker (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Verkauf, Werkstatt, 
Bestellwesen und PC-Kenntnisse. Stellenbeschreibung: Verkauf von Brillen und 
Kontaktlinsen, Brillengläser schleifen und Reparaturen in eigener Werkstatt, 
Bestellwesen, Lagerhaltung, Einkauf, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04932/G/AUG/P: Betriebliche Tätigkeit: Augenoptik, Hörgeräte. Gesucht wird: 
Augenoptiker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Werkstatt, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/15631/G/AUG: Betriebliche Tätigkeit: Augenoptische Fachwerkstatt, Verkauf, 
Kontaktlinsen, vergrößernde Sehhilfen. Gesucht wird: Augenoptiker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: alle üblichen Tätigkeiten im Augenoptikerhandwerk. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 
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A/06629/G/AUG: Betriebliche Tätigkeit: Augenoptik, Brillen, Contactlinsen. Gesucht 
wird: Augenoptiker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf, Einkauf, Werkstatt, 
Refraktion, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 
 

BÄCKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/10133/M/BÄC: Betriebliche Tätigkeit: Biobäckerei. Gesucht wird: Bäckermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen und Aufarbeiten von Teigen, Einhaltung der 
Rezepturen und Qualitätsstandards, Arbeiten am Ofen, sorgfältiger Umgang mit 
Rohstoffen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
Fachkräfte 
 

A/10133/G/BÄC: Betriebliche Tätigkeit: Biobäckerei. Gesucht wird: Bäcker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Herstellen und Aufarbeiten von Teigen, Einhaltung der 
Rezepturen und Qualitätsstandards, Arbeiten am Ofen, sorgfältiger Umgang mit 
Rohstoffen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
 

 
BUCHBINDER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/00932/M/BUC: Betriebliche Tätigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird: 
Buchbindermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung und Unterstützung von 
Inhaftierten im Erwerb neuer Fähigkeiten und Fertigkeiten und beim Erhalt der 
Arbeitsfähigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins für regelmäßige Arbeit. 
Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und technischen Anlagen. 
50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
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DACHDECKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/08333/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Flachdachbau, Bauwerksabdichtungen und 
Dachbegrünung. Gesucht wird: Bauingenieur, Dachdeckermeister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation mit Grundkenntnissen der Flachdachrichtlinien, VOB 
und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Steuerung und 
Überwachung der Projekte bezüglich Terminen, Qualität und Kostenüberwachung, 
Nachtragsmanagement, Dokumentation der Abläufe in Wort und Schrift, 
Projektkoordination mit Bauherren, Architekten und ausführenden Firmen, 
Koordination und Überwachung von Nachunternehmerleistungen. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung mit attraktiver Vergütung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexibles Arbeitszeitmodell, Firmenwagen auch zur 
privaten Nutzung, moderne Arbeitsmittel wie IPhone und IPad, Jobrad, Firmenevents 
und Freizeitaktivitäten, kostenlose Getränke und Obstkorb. 

 
 

A/07633/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei: Holzbau 
im Ein- und Mehrfamilienhaus, Holzrahmenbau, Sanierung, Flach- und Steildach, 
Bautischlerei, Trockenbau. Gesucht wird: Meister, Techniker oder Ingenieur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Abrechnung von Bauleistungen, Erfassen von Sonder- 
und Mehrleistungen, Kalkulation und Erstellung von Angeboten, Kundenkontakt und 
Beratung, Bauleitung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/07533/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei: 
Holzrahmenbau, Holzbau, Objektbau, Flachdach, Steildach, Bautischlerei. Gesucht 
wird: Dachdeckermeister (m/w/d) gern auch Betriebswirt HwO, ist aber kein Muss. 
Stellenbeschreibung: Leitung des Dachdeckerbereiches mit ca. 10 Mitarbeitern, 
Kundengespräche und Beratung, Ablauforganisation, Materialorganisation, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 20 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (mind. 30 Stunden/Woche) und unbefristet. 

 
 

A/02933/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach, 
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach, 
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich. 
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A/01133/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Planung, Auftragskoordination und Montage 
von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Dachdeckermeister (m/w/d) als 
Bereichsleiter PV-Anlagen im westlichen Münsterland/Altkreis Ahaus. 
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation 
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen (DC-seitig). 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
vorerst nicht erforderlich. 

 
 

A/15832/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten. 
Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d), gern auch Jungmeister. 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung 
der Mitarbeiter, 40 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/14632/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Bauträger: Hochbau mit sämtlichen 
Gewerken. Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung 
Mitarbeiter, Betreuung Mietobjekte, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12932/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach. 
Gesucht wird: Dachdeckermeister gern Jungmeister(m/w/d). 
Stellenbeschreibung:50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme/Beteiligung zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/12232/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und 
Flachdacharbeiten, Einbau von Dachflächenfenstern, Klempnerarbeiten, 
Balkonsanierung. Gesucht wird: Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme/Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 
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A/11832/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk: 
Eindecken von Steildächern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Eindecken von Dächern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Führerschein der Klasse B erforderlich, 
am besten BE. 

 
 

A/08932/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckertätigkeiten, 20 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Evtl. ist eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerkrolle erforderlich. 

 
 

A/02632/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerbetrieb. Gesucht 
wird: Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Dach-, Wand- und 
Abdichtungstechnik. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Dachdecker- und 
Klempnerarbeiten, Kundenbetreuung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01732/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei und Dachdeckerei: 
Trockenbauarbeiten, Carportbau, Bauschreinerei, Massivholzbauweise. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bauleitung, 
Baustellenverantwortung, Montage und Reparaturen, Planung, Einkauf von 
Materialien, Aufmaß, Beratung, Angebotserstellung, Termin- und Kostenkontrolle der 
Baustellen, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/12831/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Sanierungsarbeiten bei Zimmerer / 
Dachdecker / Neubau / Fassaden / Holzrahmenbau / Trockenbau / Dammarbeiten, 
laufende Rahmenverträge nach STLB für Land und Kommunen. Gesucht wird: 
Zimmerer- / Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrung in der Mitarbeiterführung 
sowie kaufmännisches Wissen. Stellenbeschreibung: eigenverantwortlich leitende 
Tätigkeit für das Dachdeckerhandwerk mit dem Blick auch auf das Kaufmännische. 
Schadensbegutachtung und Behebung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, 
Mitarbeiterführung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/18831/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dach- und Wandtechnik, Holzbau. Gesucht 
wird: Dachdeckermeister, Techniker oder Bauingenieur (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen und Erfahrung in der Bauleitung. Stellenbeschreibung: Planung, 
Koordinierung und Steuerung von Bauprojekten, Ausschreibung und Vergabe von 
Nachunternehmerleistungen, örtliche Projektbetreuung im Tagespendelbereich, 
Koordination und Führung der Mitarbeiter auf den Baustellen, Überwachung und 
Koordination der Nachunternehmer, Nachtragsgestaltung, Abrechnung der 
Bauleistungen und Projektabschluss. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16931/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmaße und Kalkulation, 
Kundendienst mit Vorbereitung, langfristig nur Bürotätigkeiten und Aufmaße. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/15831/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Flachdach, Steildach, 
Fassaden in Neu- und Altbauten. Gesucht wird: Dachdeckermeister (m/w/d), 
Erfahrungen mit dem Programm M-Soft wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: 
Erstellen von Angeboten, Betreuung von Kunden und Führen von Mitarbeitern, 70 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/11130/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau, 
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der 
Dachsanierung von hauptsächlich Einfamilienhäusern, auf Wunsch können auch 
zunächst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30 
Tage Urlaub, familiäres Betriebsklima. 

 
 

A/09230/M/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Steil- und Flachdacharbeiten, davon 80 % 
Neubau und 20 % Sanierung. (Flachdach ca. 75 %, Steildach ca. 25 %) Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenbetreuung, 
Mitarbeiterführung, Organisation, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Nach einer Einarbeitungszeit und 
guter Zusammenarbeit wären noch weitere Optionen vorstellbar. 
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A/15629/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: technisch-kaufmännische 
Tätigkeiten, Projektleitung, Baustellenbetreuung, 90 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12629/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei, Zimmerei, Trockenbau, 
Holzrahmenbau, Altbausanierung, Carporterstellung, Gebäudeenergieberatung im 
Handwerk, Aufstockung von Wohn- und Geschäftshäusern. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Angebote erstellen, Rechnungen 
erstellen, Bauleitung übernehmen, Sicherheitsunterweisungen geben, Zeichnungen 
und Pläne erstellen, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/18028/M/DAC: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Dachdeckerhandwerk, 
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer 
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausführung von Dachdecker- und 
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13125/M/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerbetrieb. Gesucht 
wird: techn./kfm. Angestellter (m/w/d) möglichst mit Berufserfahrung und 
Qualifizierung zum Dachdeckermeister aus dem Kreis Coesfeld, Raum Dülmen, 
Umkreis von ca. 30 km. Aufgabenbereich: Kalkulation, Aufmaß- und 
Abrechnungswesen, Materialeinkauf- und -disposition, anfallende kfm. Arbeiten. Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/04433/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb und Klempnerei. Gesucht 
wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle Arbeiten rund ums Dach bzw. 
Haussanierungen und Neueindeckungen, Steil- und Flachdach, Gauben, Dachrinnen, 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse 
B ist erforderlich, gern auch BE. 

 
 

A/03533/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: 
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: typische Dachdeckerarbeiten, Steildach, 
Flachdach, Fassaden, Abdichtungstechnik, Reparaturen, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach Absprache, Sonderleistungen möglich. 
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A/03133/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach, 
Altbausanierung, Dachreparatur- und -wartung, Holzüberdachungen, 
Bauwerksabdichtung, Dachkonstruktionen. Gesucht wird: Dachdecker oder -helfer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Tätigkeiten rund ums Dach, Neubau, Altbausanierung, 
Flachdach, Bauklempnerei, usw., 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02933/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach, 
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach, 
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich. 

 
 

A/01833/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer-, Dachdecker- und 
Klempnerarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer oder Dachdecker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Zimmerer bzw. Dachdeckerarbeiten an Neu- und Altbauten, 
Fassadenbau, Dachflächenfenster, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/13432/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Dachklempnerhandwerk. 
Gesucht wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dach-, Wand- und 
Abdichtungstechnik, Steil- und Flachdacharbeiten, Klempnerarbeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12232/G/DAC/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und 
Flachdacharbeiten, Einbau von Dachflächenfenstern, Klempnerarbeiten, 
Balkonsanierung. Gesucht wird: Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme/Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 
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A/11832/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk: 
Eindecken von Steildächern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Eindecken von Dächern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Führerschein der Klasse B erforderlich, 
am besten BE. 

 
 

A/10832/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und 
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Dachdeckergeselle (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Alle anfallenden Dachdeckerarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 
Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/09032/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckertätigkeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/16831/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: 
Dachdecker oder auch Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle üblichen 
Dachdeckerarbeiten, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07731/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: 
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckerarbeiten im Bereich 
Flachdach, Steildach, Balkone, Garagen, Sanierungen, Reparaturen, Wartungen und 
auch Neubau, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
spätere Betriebsübernahme / Beteiligung ist möglich. 

 
 

A/02627/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Tischler-, Zimmerer- und 
Dachdeckerhandwerk. Gesucht wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle 
anfallenden Tätigkeiten im Dachdeckerhandwerk. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet.  
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A/11130/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau, 
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird: 
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der 
Dachsanierung von hauptsächlich Einfamilienhäusern, auf Wunsch können auch 
zunächst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30 
Tage Urlaub, familiäres Betriebsklima. 

 
 

A/12729/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei, Zimmerei, Trockenbau, 
Holzrahmenbau, Altbausanierung, Carporterstellung, Gebäudeenergieberatung im 
Handwerk, Aufstockung von Wohn- und Geschäftshäusern. Gesucht wird: 
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Flachdach- Steildach- und Blecharbeiten, 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/18028/G/DAC: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Dachdeckerhandwerk, 
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer 
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausführung von Dachdecker- und 
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11426/G/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Fertigung und Einrichtung von 
Häusern im Holzrahmenbau. Gesucht wird: erfahrener Dachdecker (m/w/d) mit 
Kenntnissen im Bereich Flachdachabdichtungen. Stellenbeschreibung: 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B, BE ist erforderlich. 

 
Hilfskräfte 
 

A/03133/H/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach, 
Altbausanierung, Dachreparatur- und -wartung, Holzüberdachungen, 
Bauwerksabdichtung, Dachkonstruktionen. Gesucht wird: Dachdecker oder -helfer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Tätigkeiten rund ums Dach, Neubau, Altbausanierung, 
Flachdach, Bauklempnerei, usw., 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/02933/H/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach, 
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird: 
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach, 
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich. 

 
 

A/11032/H/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und 
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Helfer im Dachdeckerbetrieb (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Dachdeckerarbeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/09132/H/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Helfer im Zimmerer-/Dachdeckerhandwerk (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Helfertätigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
 

A/06330/H/DAC: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: Helfer im 
Dachdeckerhandwerk (m/w/d), höhentauglich. Stellenbeschreibung: Zuarbeiten, 
typische Dachdeckerarbeiten, nach Qualifikation und Absprache individuell, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach 
Absprache, Flexibilität und Motivation gewünscht. 

 
 
 

ELEKTROTECHNIKER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/03234/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Leit- und 
Sicherungstechnik, Installation von Elektroanlagen, Beleuchtung, Schaltschränke etc. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Elektroinstallation im Bereich DB, Teilnahme an Abnahmen, Dokumentation, 
Abrechnung. 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01834/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenbetreuung Alt- 
und Neubau und mitarbeitender Bauleiter. 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist erwünscht. 
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A/00734/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Sanitärtechnik. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausschließlich 
Kundendienst im Raum Münster und Umgebung, Wartungen an Heizungs-, Sanitär- 
und Lüftungsanlagen, Verdrahtung und Inbetriebnahme, alle 4 – 6 Wochen 
Übernahme eines Bereitschaftsdienstes außerhalb der Geschäftszeiten (gesondert 
vergütet). 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10533/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau einer neuen 
Geschäftsabteilung für Projektierung und Einbau von PV-Anlagen. 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/09433/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von Großprojekten, Kosten- und 
Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im Projekt für Kunden und 
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche 
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/09333/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker, 
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich 
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: unterstützende Verantwortung für die Leitung von 
Großprojekten, Kosten- und Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im 
Projekt für Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. 
Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u. a. Firmenwagen auch zur privaten 
Nutzung, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 
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A/07933/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: SHK und Elektro: allgemeine 
Elektroinstallationen, Anschluss von Wärmepumpen, Montage und Inbetriebnahme 
von PV-Anlagen. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) Kenntnisse im 
Bereich PV und Wärmepumpen wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: Aufbau 
und Leitung der Elektroabteilung im SHK-Unternehmen, Ausarbeitung und Ausführung 
von Projekten, 40 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/07833/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Planungs- und Beratungsbüro: 
Planungsleistungen für Technische Gebäudeausstattung, Schwerpunkt 
Elektrotechnik, IT-Technik, Alarmierungseinrichtungen. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d) mit Kenntnissen im Bereich 
AutoCAD. Stellenbeschreibung: Erstellen von Grundrissplänen für Elektro- und 
Gebäudetechnik in AutoCAD, Anfertigen von Übersichtsplänen, Unterstützung in der 
Projektausführung zusammen mit den Kunden und Bauleitern, Unterstützung bei der 
Planung von Sirenennetzen, Bauleiterfunktion mit planenden und überwachenden 
Aufgaben auf Wunsch möglich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (25-39 Wochenstunden) und unbefristet. 
Zusätzliche Leistungen: Job Bike Leasing, Firmenhandy zur Privatnutzung, 
Firmenwagen möglich, Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge usw. 

 
 

A/06533/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen sowie Wartung von 
Aufzügen, Rolltoren und Rauchmeldern. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister 
(m/w/d) mit Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Bauleitung; Massenermittlung/ -
erfassung; Aufmaßerstellung; Arbeitsvorbereitung sowie Vor- und Nachkalkulation; 
Leistungsaufnahmen und Auftragsabwicklung. 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05433/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Elektroanlagen, PV-Anlagen, 
Wärmepumpen, Wallboxen, etc. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit 
Berufserfahrung in den genannten Bereichen. Stellenbeschreibung: allgemeine 
Elektroinstallationen sowie PV-Anlagen, Wärmepumpen und Datentechnik, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02633/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Angebotserstellung, 
Baustellenplanung, Baustellenkontrollen. 50 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/02033/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik: Energieversorgung, 
Schaltschrankbau, Industrie- und Maschineninstallation, Automatisierung, 
Visualisierung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Industrie- und Maschineninstallation, Projektleitung im 
Außenbereich, Teamleitung und Mitarbeiterführung, Planung elektrotechnischer 
Anlagen, Erstellung der Aufmaße, Baustellenverantwortung. 40 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/01533/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Prüfung von elt. -Anlagen, -E-Mobil-
Infrastrukturen, Anlagen aus dem Bereich der erneuerbaren Energien. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d), erste Prüferfahrungen wären 
wünschenswert aber keine Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Prüfung u.a. von E-
Mobil-Infrastrukturen und Anlagen aus dem Bereich der erneuerbaren Energien, 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/01133/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Planung, Auftragskoordination und Montage 
von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) als 
Bereichsleiter PV-Anlagen im westlichen Münsterland / Altkreis Ahaus. 
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation 
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen (DC-seitig). 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
vorerst nicht erforderlich. 

 
 

A/16032/M/ELT/P: Betriebliche Tätigkeit: Informationselektronik (Medien / 
Konferenztechnik), Elektrotechnik. Gesucht wird: Meister im Bereich 
Informationselektronik oder Elektrotechnik (m/w/d), IT-, Steuerung- und Audio- / 
Video- Kenntnisse wären wünschenswert, sind aber kein Muss. Stellenbeschreibung: 
Zusammenstellung von Lösungen und Projekten im Bereich Medientechnik, 
Baubesprechungen mit Planern und Auftraggebern, Installation der geplanten Lösung, 
Programmierung von Steuerungen, Erstellung von Kabelplänen (Stardraw, Visio), 25 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt 
ist möglich. 
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A/13532/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Klima, Elektro. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Projektbetreuung der Elektrogewerke und Überwachung der 
Baustellen, technische Beratung der Kunden sowie Angebotserstellung, Prüfung der 
Aufmaße und Rechnungen, Planung und Überprüfung von elektronischen Anlagen im 
Wohn- und Gewerbebau. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/12532/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Technische Leitung/Planung Photovoltaik: elektrotechnische, 
mechanische und wirtschaftliche Auslegung von Solaranlagen; Klärung 
bautechnischer Rahmenbedingungen und Fragen Bereich Gestelltechnik; 
Angebotserstellung und Auftragsabwicklung; Förderberatung und Antragsstellung; 
Betreuung und Beratung Neu- und Bestandskunden. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06232/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Werkstatt für Menschen mit Behinderung. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Industrielle Fertigung von Produkten, Qualitätskontrolle nach 
Kundenvorgaben sowie nach gesetzlichen Normen und Vorgaben, Planung der 
Produktion in der Elektromontage, Mitwirkung bei der Erstellung von Angeboten und 
Entwicklung des Bereiches, berufliche Förderung und Betreuung von Menschen mit 
Behinderungen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05332/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Technische, fachliche und 
personelle Leitung des Betriebes. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/03632/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Mess- und Anlagentechnik. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Kundenberatung und Angebotsaufnahme; Inbetriebnahmen; Einstellung und 
Parametrierung digitaler Schutzrelais; Sicherstellung der Materialverfügbarkeit; 
Teamführung zugeteilter Mitarbeiter; Mitarbeit bei den gewerblichen Kunden; 
Bearbeitung von Plänen und Zeichnungen im Bereich der Elektrotechnik. 25 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/03432/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, ITK-, Sicherheitstechnik. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Technischer 
Betriebsleiter. Kundenberatung inkl. Planung, Angebot, Ausführung. 95 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/00832/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung und Unterstützung 
von Inhaftierten im Erwerb neuer Fähig- und Fertigkeiten und beim Erhalt der 
Arbeitsfähigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins für regelmäßige Arbeit. 
Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und technischen Anlagen. 
50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/18531/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Inbetriebnahme von Photovoltaikanlagen, 
Umbau der Zählerschränke nach DAB Richtlinien, Installation und Inbetriebnahme von 
Speichern und Wechselrichtern, Beantragung der Photovoltaikanlagen und Zähler 
beim Energieversorger. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Betriebsleitung der Elektroabteilung mit späterer 
Firmenbeteiligung möglich. Ausbau der Elektroabteilung und selbstständige Führung 
inkl. Angebotserstellung. Beantragung und Inbetriebnahmen von Photovoltaikanlagen. 
20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/16131/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/10431/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Altbausanierung und 
Neubau im Privat- und Gewerbekundenbereich, KNX, Netzwerktechnik, 
Alarmanlagen, PV-Anlagen und Speichersysteme. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Selbstständige 
kaufmännische und technische Projektabwicklung, Wahrnehmung von 
Kundenterminen, Baustellenleitung, Dokumentation, Angebotserstellung, 
Rechnungsbesprechung. 40 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/15131/M/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Sanitär-, Heizungs-, 
Lüftungs-, Kälte- und Klimatechnik, Elektro- und Regelungstechnik, Errichtung, 
Ausbau, Wartung und Instandhaltung im Anlagenbau und der technischen 
Gebäudeausrüstung, Kundendienst. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister, 
Industriemeister oder Techniker (m/w/d) mit Ausbildereignungsprüfung. 
Stellenbeschreibung: Einkauf, Disposition und Arbeitsvorbereitung des Personals, 
Bauleitung, Überwachung, Kundenbetreuung, techn. Angebotslegung, Kalkulation, 
operative und disziplinarische Verantwortung im Vertretungsfall, Einarbeitung und 
Überwachung der Mitarbeiter, 60 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Bei geeigneten Fachkräften wäre 
auch eine Weiterqualifizierung zum Meister möglich. 

 
 

A/09431/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Ausbildung von Elektrotechnikern. Gesucht 
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Überbetriebliche 
Unterweisung in der Lehrwerkstatt. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08331/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten, 
Erarbeitung von Sonderlösungen, Kundendienst, Projektplanung, Alarmanlagen, 
Videoüberwachung, EDV-Netzwerke, E-Checks. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständige Durchführung 
von Projekten als Bauleiter auf der Baustelle und im Kundendienst; komplexe und 
anspruchsvolle Installationsarbeiten in unterschiedlichen Objekten. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/08231/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Sicherheitssysteme. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit Erfahrung im Bereich 
Bauleitung/Projektleitung. Stellenbeschreibung: Fachbauleitung, Montage-
/Werkplanung, Aufmaße erstellen und Abrechnung der Baustellen, Erstellung von 
Angeboten, Gespräche mit Lieferanten und Nachunternehmern, Personalplanung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/06331/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Photovoltaikanlagen. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Projektleiter/Betriebsleiter für die Planung und Abnahmen der PV-Anlagen 
(überwiegend Bürotätigkeiten). 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/05431/M/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Elektrotechnik. Gesucht 
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Mitarbeit im Projekt auf 
der Baustelle mit fließendem Übergang in die Übernahme der Baustellenorganisation 
und der Zuarbeit zur Abrechnung. Sorgfältige Einarbeitung in die Gebäudeautomation, 
somit für Jungmeister/ Quereinsteiger geeignet. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04531/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation im Objekt- und Gewerbebau. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständige 
Abwicklung von Projekten inkl. Material; Projektleitung; Personaldisposition; 
Aufmaßerstellung; Rechnungsvorbereitung. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02431/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Modulbau, Erstellung von Kita-, Schulgebäuden in 
Schlüsselfertigbauweise. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Aufbau und Führung des Elektroteams; kurzzeitige Montageeinsätze; 
Prüfung, Wartung, Installationsarbeiten bestehender Anlagen. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/12930/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Bau von 
Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation 
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen, Antragstellung bei den Stadtwerken. 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/08430/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektro Energie- und Gebäudetechnik, Maler 
und Lackierer, Bodenbelagsarbeiten. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) 
sowie Fachkraft für Rauchwarnmelder mit Interesse am weiteren Aufbau der 
Elektroabteilung. Stellenbeschreibung: Eigenständige Angebots- und 
Rechnungslegung, Mitarbeiterplanung, eigenständige Materialbestellung, 
Baustellenkontrolle, Kundenakquise, Kundenbetreuung, Selbstständige Durchführung 
von Kleinaufträgen, 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 

 

A/18529/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär – Heizung – Elektro – Lüftung – Kälte, 
Sanierung, Neubau im Privat- und Gewerbebau sowie im Gesundheitswesen. Gesucht 
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d), Kenntnisse aus dem Bereich der Mess-, 
Steuer- und Regelungstechnik wären wünschenswert, sind aber keine Voraussetzung. 
Stellenbeschreibung: Abteilungsleiter, Erweiterung des Geschäftsbereiches um 
klassische Elektroinstallationen sowie Kundendienst für den Privat- und 
Gewerbekunden, Kalkulation, Projektbetreuung, Führen von Mitarbeitern, 
Projektabrechnung, 60 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % 
mitarbeitende/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12529/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation und Kundendienst im 
privaten und gewerblichen Bereich. Datentechnik, KNX, Alarmanlagen, 
Videoüberwachung, erneuerbare Energien, Sicherheitsbeleuchtung, 
Brandmeldetechnik und Schaltschrankbau. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Programmieren von KNX-Anlagen, Erstellen von 
Schaltplänen mit WSCAD, Programmieren von SPS und LOGO. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/12429/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation und Kundendienst im 
privaten und gewerblichen Bereich. Datentechnik, KNX, Alarmanlagen, 
Videoüberwachung, erneuerbare Energien, Sicherheitsbeleuchtung, 
Brandmeldetechnik und Schaltschrankbau. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau einer eigenen Abteilung im Bereich 
erneuerbare Energien mit Personal- und Budgetverantwortung. 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/04529/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Vertrieb Zähler und Systeme 
im Bereich Smart Metering, Prüfstellendienstleistungen und Zählerwechsel. Gesucht 
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Einarbeitung neuer Mitarbeiter im technischen Kundendienst, 
regelmäßige Auditierung der eingesetzten Außendienstmitarbeiter, Durchführung von 
Schulungen, z. B. Arbeiten unter Spannung oder Unfallverhütungsvorschriften, 
temporäre Springertätigkeiten. 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/20127/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installateur- und Heizungsbauerhandwerk, 
Klimatechnik, Elektrotechnik, Hausinstallation, Kundendienst, Wartung, 
Instandhaltung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) zur Verstärkung der 
Elektroabteilung. Stellenbeschreibung: kaufmännischer, technischer und 
handwerklicher Anteil der Tätigkeit nach persönlicher Absprache. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07326/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Brandmeldeanlagen, 
EIB/KNX-Bus-Technik, Beleuchtungstechnik. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister/Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektleitung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/22928/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Gastronomietechnik; Vertrieb, Planung, 
Montage und Reparatur gastronomietechnischer Anlagen. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Eigenständige Durchführung von Wartungen, Service und 
Reparaturen an Großküchengeräten und –einrichtungen, Montage von 
Kücheneinrichtungen. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Gute Aufstiegsperspektiven durch 
spätere Betriebsübernahme. 
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A/12928/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektro, Heizung, Sanitär, Handwerk und 
Handel. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Betreuung von Industriebetrieben, Hausinstallationen und Renovierung, Installation 
von Netzwerktechnik, Smart Home und Telekommunikation, Wartung und 
Instandsetzung elektrischer Anlagen, Durchführung von E-Check, Reparaturarbeiten 
kommunaler Beleuchtungsanlagen, Service, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung wird gestellt. Individuelle 
Weiterbildung ist möglich. 

 
 

A/08728/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik, 
Kundendienst, Wartung, Instandhaltung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Selbstständige Abwicklung von Einsätzen, Abwicklung 
von Projekten, Kommunikation mit Planern und Architekten; Installation von 
Beleuchtungsanlagen; Datennetze; Lichtinstallationen - Erfahrung in den Bereichen 
KNX von Vorteil aber nicht zwingend notwendig. 40 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Nach einer 
Einarbeitungszeit ist eine Teilhaberschaft und/oder eine Betriebsübernahme möglich. 

 
 

A/07728/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen für Privat-, Geschäfts- 
und Industriekunden. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit 
qualifizierten Kenntnissen im Bereich Elektro-, Netzwerk- und Beleuchtungstechnik. 
Stellenbeschreibung: Elektroinstallationen für Privat-, Geschäfts- und Industriekunden; 
Fehleranalysen, Instandsetzung, Inbetriebnahme und Wartung elektrotechnischer 
Anlagen; Serviceeinsätze und Bereitschaftsdienst; Kundenberatung und -betreuung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Ein überdurchschnittliches Gehalt einschließlich 13. Gehalt, 4-Tage-
Woche (36 Stunden) und Mitbestimmung bei der Arbeitszeit, 
Weiterbildung/Schulungsseminare, Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung, 
betriebliche Altersvorsorge und private Krankenzusatzversicherung sowie kostenlose 
Parkplätze und Getränke werden geboten. 

 
 

A/01329/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau, 
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebäudemanagementsysteme, Daten- und 
Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung in der Leitung und Organisation von 
Baustellen bei Industrie- und Gewerbekunden sowie in der Führung kleinerer Teams. 
Stellenbeschreibung: Vorabwicklung und Koordination aller auf der Baustelle 
durchzuführenden Arbeiten (Bauleitung), Koordination von Terminen, 
Qualitätsmanagement und Arbeitssicherheit in Zusammenarbeit mit dem Projektleiter; 
Projektansprechpartner für alle Beteiligten auf den Baustellen, Abstimmung des 
Bauablaufs mit Projektleitung, Kunden und Planern; Führung der Kollegen vor Ort, 
Personal- und Materialkoordination sowie -Disposition auf der Baustelle; Erstellung 
von Aufmaßen sowie Revisions- und Dokumentationsunterlagen. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
attraktive und leistungsgerechte Vergütung wird geboten. Benefits: Business-Bike. 
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A/02228/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage 
und Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: 
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d) mit guten SPS Kenntnissen 
(Step7) und moderater Reisebereitschaft weltweit. Stellenbeschreibung: Installation 
und Inbetriebnahme der Anlagen, Endmontage und Übergabe der Anlagen beim 
Kunden, eigenverantwortliche Service-, Kalibrier- und Wartungsarbeiten beim Kunden, 
Durchführung der Messtechnik. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/28827/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Klima, Elektro; 
Regelungstechnik, MSR-Verkabelungen, Neu- und Altbauinstallation, Reparaturen. 
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Kaufmännische und technische Abwicklung, Neu- und Altbauinstallationen, 
Reparaturen, Regelungstechnik. 15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in 
die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/07927/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Maschinenbau, Service an 
Toren, Hebebühnen und Krananlagen. Gesucht wird: Ing. Elektrotechnik, Techniker 
oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, techn. Support, 
Organisation, Angebotserstellung, 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine überdurchschnittliche 
Bezahlung sowie eine Gewinnbeteiligung sind möglich. 

 
 

A/01327/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektro- und Beleuchtungstechnik, 
Schaltanlagen und Verteilungsbau, Nachrichtentechnik, Sicherheitstechnik, Rauch- 
und Wärmeabzugsanlagen, Kommunikationstechnik, Audio- und Medientechnik und 
Elektronik. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister oder staatl. gepr. Techniker 
(m/w/d) mit guten VOB-Kenntnissen und einschlägiger Berufserfahrung. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung: Bauüberwachung und Koordination aller anfallenden 
Arbeiten, technische Unterstützung und Support der Monteure, Aufmaßerstellung. 90 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/01227/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektro- und Beleuchtungstechnik, 
Schaltanlagen und Verteilungsbau, Nachrichtentechnik, Sicherheitstechnik, Rauch- 
und Wärmeabzugsanlagen, Kommunikationstechnik, Audio- und Medientechnik und 
Elektronik. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister, Techniker oder Ingenieur 
(m/w/d) mit guten VOB-Kenntnissen und einschlägiger Berufserfahrung. 
Stellenbeschreibung: Leitung und eigenständige Abwicklung sowie Betreuung von 
Projekten: Werk- und Montageplanung, Koordination und Einsatzplanung der Bauleiter 
und Nachunternehmen, technische Unterstützung und Support der Bauleiter und 
Monteure, Korrespondenz mit den Kunden und Dienstleistern, Projektcontrolling und 
Terminüberwachung, Anfertigen von Nachtrags- und Zusatzangeboten sowie von 
Abschlags- und Schlussrechnungen. 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 

 

A/24024/M/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Als Weltmarktführer und Systemanbieter für 
die Printindustrie und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik, 
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin- 
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den 
Vertrieb von Anlagen und Geräten rund um unsere Kernkompetenz Flüssigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Elektrotechniker (w/m/d) mit Kunden und 
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus 
dem Bereich Hausgerätetechnik. Bereitschaft zu Reisetätigkeiten, Grundkenntnisse in 
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchführung von 
kältetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u. 
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und 
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitätsrelevanter Themen, 
Durchführung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch, 
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Führerschein Kl. B ist erforderlich. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.). 

 
Fachkräfte 
 

A/03334/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Leit- und 
Sicherungstechnik, Installation von Elektroanlagen, Beleuchtung, Schaltschränke etc. 
Gesucht wird: Elektroinstallateur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation 
im Bereich DB, Bahnsteigbeleuchtung, De- und Montage verschiedener Schaltmittel. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01034/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Elektro. Gesucht wird: 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Montage und Anschluss von Wärmeerzeugern, je nach Qualifikation bis zur 
betriebsfertigen Übergabe. 2 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 98 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00534/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik: Lieferung, Wartung, Prüfung 
und Instandhaltung von industriell genutzten Maschinen und Anlagen. Gesucht wird: 
Elektromaschinenbauer, Elektroniker, Elektriker, Mechatroniker oder 
Industriemechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur, Wartung und 
Instandsetzung von elektrischen Maschinen (u. a. Motoren, Generatoren, Pumpen und 
Getrieben). Selbständige, sorgfältige Erstellung von Neuwicklungen für Drehstrom-, 
Wechselstrom- und Gleichstrommotoren. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00134/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen aller Art, E-Mobilität, 
Photovoltaik, Kundendienst. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallationsarbeiten aller Art, 
Kundendienst, Installation von Ladesäulen. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexible Arbeitszeiten, Jobrad, betriebliche 
Zusatzkrankenversicherung, Firmenwagen. 

 
 

A/13033/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Kundendienst, 
Hausgerätereparatur. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Kundendienst Hausgeräte, Verkauf und 
Instandsetzung, 30 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 70 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/12933/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektronik, DGUV-Prüfungen bundesweit. 
Gesucht wird: Elektroniker f. Energie- und Gebäudetechnik, Elektroniker f. 
Systeme und Geräte, Betriebstechniker, Energieelektroniker oder 
Industrieelektriker (m/w/d). Stellenbeschreibung: DGUV-Prüfungen, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Benefits: Möglichkeit auf 4-Tage-Woche, bis zu 34 Tage Urlaub, eigener 
Firmenwagen zur privaten Nutzung, Firmenhandy und Laptop. 

 
 

A/08833/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird: 
Elektroniker (m/w/d) mit Erfahrungen und Systemkenntnissen auf dem Bereich der 
Gefahrenmeldetechnik sowie Kenntnissen für die Beurteilung von 
Objektvoraussetzungen und Baulicher Brandschutz. Stellenbeschreibung: 
Instandhaltung von Gefahrenmeldeanlagen; Zusammenstellung von Komponenten 
Gefahrenmeldeanlagen; Prüfen von Angeboten; Unterstützung von 
Einkaufsprozessen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/10233/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Bau, Wartung und 
Instandsetzung von robotergesteuerter Anlagentechnik einschließlich 
Bildverarbeitung, Softwareentwicklung. Gesucht wird: Elektroniker, 
Elektrotechniker, Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Kenntnisse im Umgang mit Industrierobotern (z. B. ABB, Kuka oder Stäubli), 
Grundkenntnisse in der SPS-Programmierung, Erfahrung im Umgang mit ECAD-
Software (EPLAN) sowie Berufserfahrung im industriellen Umfeld wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Montage und Inbetriebnahme von 
Bildverarbeitungssystemen und/oder Roboteranlagen beim Betrieb und beim Kunden; 
eigenverantwortliche Service- und Wartungsarbeiten; Fehlersuche und Reparatur bei 
bestehenden Systemen. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08733/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird: 
Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Gewährleistung eines wirtschaftlichen, 
störungsfreien Betriebs der nachrichtentechnischen Anlagen; Wartung, Prüfung und 
Reparatur der umfangreichen nachrichtentechnischen Anlagen; Entstörung von 
Lichtrufanlagen, Brandmeldeanlagen, Alarmierungsanlagen; Fehlersuche in 
Leitungsnetzen und lokalen Netzwerken. Austausch defekter Baugruppen. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/07033/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektro, Sanitär, Heizung, Klima, Maler. 
Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Gängige Tätigkeiten des Berufsfelds. Sanierung, Renovierung, 
Kundendienst. 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad, 
Sommer- und Weihnachtsfeier, flexible Arbeitszeitgestaltung, kein Notdienst uvm. 

 
 

A/06633/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen sowie Wartung von 
Aufzügen, Rolltoren und Rauchmeldern. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) mit 
Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Obermonteur: Fachliche Anleitung und 
Führung des Montagepersonals auf den Baustellen; Sicherstellung einer 
termingerechten Montage unter Einhaltung der Qualitätsstandards; 
Arbeitsvorbereitung auf der Baustelle. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/05533/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Elektroanlagen, PV-Anlagen, 
Wärmepumpen, Wallboxen, etc. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d) mit Berufserfahrung in den genannten Bereichen. 
Stellenbeschreibung: allgemeine Elektroinstallationen sowie PV-Anlagen, 
Wärmepumpen und Datentechnik, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05233/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Facility-Services. Gesucht wird: Elektroniker 
für Energie- und Gebäudetechnik oder für Gebäude- und Infrastruktursysteme 
(m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich MSR-Technik und Photovoltaik, gern auch 
Berufseinsteiger. Stellenbeschreibung: Installation von Wechselrichtern und 
Speichern sowie die Einbindung von vormontierten PV-Modulen in die Hauselektrik im 
Verbund mit den DC-Dachmonteuren, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03633/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Verkauf und Installation von 
Telekommunikationsanlagen, Einrichtung von LAN- und WLAN-Netzen, Schwestern-
Notrufsystemen sowie Netzwerk- und Datentechnik, Verlegung von 
Netzwerk/Datenverkabelung. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Arbeiten im Bereich der Daten-
/Netzwerktechnik. Koordination und Mitarbeit auf gewerblichen Baustellen im Bereich 
der Daten- und Netzwerkverkabelung, Abstimmung mit dem Projektleiter. Erstellung 
von Dokumentationen. Langfristig Führung von kleinen Mitarbeiterteams. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02133/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer 
Hersteller für den privaten und öffentlichen Bereich, Privataufzüge innen und außen, 
Plattformlifte für die barrierefreie Erschließung öffentlicher Gebäude. Gesucht wird: 
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 
2-Mann-Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische 
Abnahme (TÜV/DEKRA), Montagetätigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (flexibel 35 – 40 Stunden) und unbefristet. Häufig 4-Tage Woche, ca. 1/3 
Auswärtsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst. 
Zusätzliche Leistungen: + 5 € bei Auswärtsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches 
Einarbeitungsprogramm. 
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A/01633/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik: Schaltschrankbau, 
Maschinenbau. Gesucht wird: Elektroniker bzw. Elektriker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Schaltschrankbau (elektrisch und mechanisch), Verkabelung 
von Maschinen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche 
Leistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Arbeitskleidung, betriebliche 
Altersversorgung. 

 
 

A/13932/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Service und Montage von Industrietoren, 
Schnelllauftoren, Verladetechnik und Brandschutztoren. Gesucht wird: Elektriker, 
Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: 
Eigenverantwortliche Durchführung von Service-, Wartungs- und Reparaturarbeiten 
an den elektrischen und mechanischen Komponenten der Tortechnik, Montage von 
Neutoren sowie Prüfung vorhandener Toranlagen nach UVV, ASR 1.7 und aktuellen 
DIN-Normen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10632/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Industrieelektrik. Das 
Unternehmen ist spezialisiert auf anspruchsvolle elektrotechnische Anlagen. 
Schwerpunkt sind Steuerungs- und Antriebstechnik. Die Kunden befinden sich fast 
ausschließlich in Nordrhein-Westfalen. Gesucht wird: Elektroniker, Elektroniker 
Betriebstechnik, Elektriker, Industrieelektriker (m/w/d), gerne auch 
Berufseinsteiger. Stellenbeschreibung: Montage, Installation und Vorinbetriebnahme 
von Schaltanlagen; Verlegen, Anschließen und Beschriften von Leitungen nach Plan; 
allgemeine elektrotechnische Aufgaben. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Zu 90% Tageseinsätze. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10532/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Industrieelektrik. Das 
Unternehmen ist spezialisiert auf anspruchsvolle elektrotechnische Anlagen. 
Schwerpunkt sind Steuerungs- und Antriebstechnik. Die Kunden befinden sich fast 
ausschließlich in Nordrhein-Westfalen. Gesucht wird: Elektroniker, Elektroniker 
Betriebstechnik, Elektriker, Industrieelektriker (m/w/d), gerne auch 
Berufseinsteiger. Stellenbeschreibung: Sonderbau, Schaltschrankbau und 
Verdrahtung von Anlagen nach E-PLAN-Zeichnungen, Durchführen von Messungen 
nach DGUV Vorschrift 3, Beseitigen von Fehlern/Störungen elektrischer 
Industrieanlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08632/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten, 
Satellitentechnik, Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/06532/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Inbetriebnahme und 
Wartung von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) mit Dach-/ 
Höhentauglichkeit. Stellenbeschreibung: Elektroinstallation von Photovoltaikanlagen; 
Einbau von Speichern und Fernüberwachungssystemen; Installation und Umbau von 
Zählerschränken; Inbetriebnahme, Fehlerdiagnose und Störungsbeseitigung an PV-
Anlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
mit übertariflicher Bezahlung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit 
und unbefristet. 

 
 

A/06032/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen in Alt- und Neubauten, 
Montage von PV-Anlagen. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) Fachrichtung 
Energie- und Gebäudetechnik, Berufserfahrung wäre wünschenswert sowie 
Kenntnisse in der Montage von PV-Anlagen. Stellenbeschreibung: 
Elektroinstallationen in Alt- und Neubauten, Montage von PV-Anlagen, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05832/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik. Gesucht wird: Elektroniker, 
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Elektroarbeiten für Endverbraucher, eigenständige Durchführung von 
Gesellenarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04332/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Vertrieb und Montage von 
Entrauchungsanlagen. Gesucht wird: Elektroniker, evtl. auch Meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Montage, Wartung und Instandsetzung von Rauch- und 
Wärmeabzugsanlagen in elektrischer Ausführung (24 V) und pneumatischer 
Ausführung (CO2). 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02832/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Wohnungsmodernisierung, 
Heizung und Sanitär. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation. 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/16531/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von Sicherheitsprodukten, 
Erstellung technischer Unterlagen, Arbeitsaufgaben planen und vorbereiten, 
technische Unterlagen wie Schaltpläne oder Montagepläne durcharbeiten, kleinere 
Programmabschnitte bei speicherprogrammierbaren Steuerungen erstellen, 
normgerechte Schalt- und Stromlaufpläne skizzieren und anfertigen, Installations- und 
Montagearbeiten planen. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10231/G/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Industriedienstleistung: 
Wartung, Prüfung, Reparatur und Instandsetzung von Tor- und Krananlagen sowie 
Hebezeugen. Gesucht wird: Mechatroniker, Elektroniker, Mechaniker (m/w/d) 
idealerweise mit Erfahrungen im Servicegeschäft. Stellenbeschreibung: Wartung, 
Reparatur und Umrüstung von Kran- und Toranlagen sowie Hebezeugen, Bearbeitung 
von Reparaturaufträgen und Beseitigung von Störungen, Beratung der 
Industriekunden vor Ort, 2 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 98 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10131/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Handel mit Unterhaltungs- und 
Haushaltselektronik aus dem hochwertigen Sortiment, Dienste und Serviceleistungen 
im Bereich der weißen Ware. Gesucht wird: Elektroniker / Techniker (m/w/d) für den 
Kundendienst mit Erfahrungen im Bereich Reparatur und Instandhaltung von weißer 
Ware. Stellenbeschreibung: Warenbelieferung der Kunden, Reparatur und Wartung 
von Haushaltsgroß- und –kleingeräten sowie Stand- und Einbaugeräten, 
Unterstützung mit Diagnose-Software, kompetente Beratung beim Kunden vor Ort, 10 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet. 

 
 

A/07631/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installation und Instandhaltung von 
Sicherheitssystemen, insb. Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen und 
Videoüberwachungssystemen. Gesucht wird: Elektroniker für Informations- und 
Telekommunikationstechnik, Informationselektroniker, Radio- und 
Fernsehtechniker oder Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständige 
Vorbereitung, Führung und Abwicklung von Montageprojekten; Montage, 
Programmierung, Inbetriebnahme und Übergabe von Anlagen; die Erstellung von 
Aufmaß und Dokumentation und gelegentlich Wartungs- und Service-Einsätze. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/03031/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Beleuchtungstechnik, 
Medien- und Netzwerktechnik, Bussysteme. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- 
und Gebäudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation in 
Bürogebäuden, Wohnhäusern sowie öffentlichen Einrichtungen. Installation von 
Beleuchtungs- und Sicherheitsbeleuchtungsanlagen sowie die Installation von 
Netzwerk- und Bussystemen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02831/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Sicherheitstechnik, RWA-
Anlagen, Schaltanlagen, Audiotechnik, Medientechnik, Elektronik, 
Beleuchtungstechnik. Gesucht wird: Technischer Systemplaner Elektrotechnik 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Zeichnungserstellung für die Werks- und 
Montageplanung, Erstellung von Revisionsunterlagen, Anfertigen von 
Feuerwehrlaufkarten. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01831/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Handel und Montage von Sicherheitslösungen 
durch Zaunsysteme, manuelle und elektrische Toranlagen, elektrische Schranken, 
elektromechanische Drehkreuzanlagen für Kunden aus Gewerbe und Industrie. 
Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Erfahrung mit 
der Installation von elektrischen Toranlagen oder Schranken wäre wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Montage, Wartung, Reparatur und elektrische Inbetriebnahme 
von Schranken, Schiebetoren, Drehkreuzanlagen und elektrischen Drehflügeltoren. 10 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01031/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Sicherheitstechnik. Gesucht 
wird: Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: 
Montage, Programmierung und Inbetriebnahme von Gefahrenmeldesystemen; 
Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Alarmanlagen, Brandwarnanlagen und 
Videosystemen; Installation von Videotechnik. 5 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/12230/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallationen, Photovoltaikanlagen. 
Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation im Alt- und Neubau; E-Check/PV-E-Check; 
Kundendienst, Montage Ladesäule, E-Mobilität, Photovoltaik; Elektroinstallation 
Photovoltaikanlage mit/ohne Speicher. 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
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A/11030/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: SHK, Wärmepumpen, Photovoltaik, 
Kundendienst Heizung. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d) Erfahrungen im Heizungsbau und Solarthermie wären von 
Vorteil. Stellenbeschreibung: Installationen von Neu- und Altbauten, Badsanierungen, 
Wärmepumpen Solarthermie, Photovoltaik, Heizungsbau, Kundendienst, 
Haustechnik. 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. 

 
 

A/09830/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation für Privat-, Geschäfts- und 
Industriekunden. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallationen für Privat-, Geschäfts- und 
Industriekunden; Fehleranalysen, Instandsetzung, Inbetriebnahme und Wartung 
elektrotechnischer Anlagen; Serviceeinsätze und Bereitschaftsdienst; 
Kundenberatung und –betreuung. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Ein überdurchschnittliches Gehalt einschließlich 13. Gehalt, 4-Tage-
Woche (36 Stunden) und Mitbestimmung bei der Arbeitszeit, 
Weiterbildung/Schulungsseminare, Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung, 
betriebliche Altersvorsorge und private Krankenzusatzversicherung sowie kostenlose 
Parkplätze und Getränke werden geboten. 

 
 

A/09530/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Smart 
Home/Gebäudesteuerung, Sicherheitstechnik, Netzwerktechnik, Elektromobilität, 
Inbetriebnahme/Service. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d); Kenntnisse im Bereich 
Sicherheitstechnik sind wünschenswert. Stellenbeschreibung: Betreuung von 
Industriebetrieben, allgemeine Elektroinstallationen und Renovierung, Installation von 
Netzwerktechnik, Smart Home, Einbruchmeldeanlagen und Videoüberwachung, 
Wartung und Instandsetzung elektrischer Anlagen, Durchführung von E-
Check/DGUVV3, Reparaturarbeiten, Service. 5 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04629/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Vertrieb Zähler und Systeme 
im Bereich Smart Metering, Prüfstellendienstleistungen und Zählerwechsel. Gesucht 
wird: Elektriker/Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von 
modernen Stromzählern sowie Inbetriebnahme und Test der Messsysteme, 
Entstörungsmanagement, Dokumentation der durchgeführten Tätigkeiten mit 
moderner Kommunikationstechnik. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/23328/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Beratung, Planung und Installation von 
Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektriker (m/w/d), idealerweise mit erster 
Berufserfahrung im Bereich Photovoltaik und Montagebereitschaft. 
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation von Photovoltaikanlagen, Einbau von 
Speicher- und Fernüberwachungssystemen, Durchführung von Service- und 
Reparaturarbeiten, Erstellung von Serviceberichten, fachmännische Betreuung der 
Kunden. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02930/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik, 
Gebäudeautomatisierung, Sicherheitstechnik, Audio- und Medientechnik. Gesucht 
wird: Informationselektroniker, Kommunikationselektroniker, Elektroniker für 
Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Montage, Installation, Programmierung und Wartung von 
Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen, Zutrittskontroll- und 
Videoüberwachungssystemen; Service, Wartung, Instandhaltung und Instandsetzung 
der vorstehenden elektronischen Sicherheitstechnik; Montage, Installation, 
Inbetriebnahme und Wartung von Rauchwarnmeldern, Feststellanlagen und 
Fluchttürsteuerungen; Dokumentation und Übergabe der sicherheitstechnischen 
Systeme; Teilnahme an Sachverständigenabnahmen; Bereitschaft zum regionalen 
Notdienst. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist für 1 Jahr befristet. 

 
 

A/16729/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau, 
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebäudemanagementsysteme, Daten- und 
Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) für Sicherheits-, 
Kommunikations- oder Gebäudetechnik. Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im 
Bereich der Sicherheitstechnik, Programmierkenntnisse wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Wartung und Instandhaltung von sicherheitstechnischen 
Anlagen mit dem Schwerpunkt Brandmelde- und Einbruchmeldetechnik; Fehlersuche 
und Störungsbeseitigung; Unterstützung bei der Erstellung von 
Angebotskalkulationen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Gute Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten, attraktive und leistungsgerechte Vergütung wird 
geboten. Benefits: Business-Bike. 

 
 

A/12528/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Türautomation, Reparatur und Wartung von 
Automatik-Türen. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d) mit Elektro-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung von Automatik-Türen, 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/12528/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Türautomation, Reparatur und Wartung von 
Automatik-Türen. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d) mit Elektro-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung von Automatik-Türen, 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/01429/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau, 
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebäudemanagementsysteme, Daten- und 
Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik mit Kenntnissen in der Wartung, Instandhaltung und Montage von 
elektronischen Komponenten. Stellenbeschreibung: Tätigkeit auf Baustellen im 
regionalen Umfeld; Wartung, Instandsetzung und Reparatur von elektrotechnischen 
Anlagen, Sicherheitseinrichtungen sowie Versorgungssystemen in Gebäuden; 
Sicherstellung der Verfügbarkeit der Anlagen; Diagnose und Behebung von 
Störungen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine attraktive und 
leistungsgerechte Vergütung werden geboten. Benefits: Business-Bike. 

 
 

A/05828/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation in Privathaushalten, 
Kundendienst im gewerblichen Bereich und städtischen Einrichtungen, Haus- und 
Wohnungsinstallationen. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Neu- und Altbauinstallation und 
Reparaturen aller Art, Wartung, Instandsetzung, Gebäudeinstallation, Kundendienst in 
Privathaushalten. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist zunächst für 1 Jahr 
befristet mit der Option auf eine dauerhafte Beschäftigung. 

 
 

A/05528/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Installation, Inbetriebsetzung und 
Instandhaltung von Gefahrmeldeanlagen, Erstellung von Sicherheitskonzepten für IT 
und Gefahrmeldeanlagen. Gesucht wird: Elektrofachkraft für Gefahrmeldeanlagen 
(m/w/d) oder IT-Systemelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von 
Brandmelde-, Einbruchmelde- und Videoüberwachungsanlagen, Service und Wartung 
von Sicherheitssystemen an Kundenstandorten, Inbetriebnahme von 
Sicherheitsanlagen sowie Mess- und Prüfarbeiten. 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/02328/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage 
und Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: 
Servicemesstechniker für den Innen- und Außendienst (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Durchführung von Messtechnik sowie 
Kalibrier-, Wartungs- und Reparaturarbeiten, Erstellen von messtechnischen 
Unterlagen. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01428/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Beleuchtungsanlagen, KNX (Smart Home), 
EDV-Vernetzung, SAT-Anlagen, Telefonanlagen, Elektroinstallation, Alarmanlagen, 
Sprechanlagen. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation, Kundendienst. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02228/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage 
und Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: Elektroniker 
(m/w/d) mit guten SPS Kenntnissen (Step7) und moderater Reisebereitschaft weltweit. 
Stellenbeschreibung: Installation und Inbetriebnahme der Anlagen, Endmontage und 
Übergabe der Anlagen beim Kunden, eigenverantwortliche Service-, Kalibrier- und 
Wartungsarbeiten beim Kunden, Durchführung der Messtechnik. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/18927/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektroservice an Kranen, Toren, 
Hebebühnen. Gesucht wird: Elektriker, Mechatroniker oder 
Energieanlagenelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Service an elektr. 
Anlagen (Tore, Krane, Hebebühnen). 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/17925/G/ELT: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Elektroinstallationen, 
Beleuchtungsanlagen, Lautsprecheranlagen, Telekommunikation, Sicherheitstechnik, 
Antennenanlagen, EIB-/KNX-Technik, EDV-Technik. Gesucht wird: 
Elektrotechniker– Fachrichtung Energie und Gebäudetechnik (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Kundendienst, Baustellentätigkeit, 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 95 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 
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ESTRICHLEGER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/20631/M/EST: Betriebliche Tätigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und 
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinität für digitales 
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Führung und Einweisung von 
Mitarbeitern, Planung von Baustellenabläufen, Beratungen und Baustellentermine mit 
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustellenüberwachung 
/ Qualitätskontrollen, Durchführung und Dokumentierung von relevanten Messungen, 
Erstellung von Aufmaßen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy, 
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten. 

 
 

A/12028/M/EST: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: 
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und 
Lackierermeister, Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaß- und Rechnungsstellung, 
Leitung, Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und 
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der 
Baustellen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 5 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist möglich. 

 
Fachkräfte 
 

A/02334/G/EST: Betriebliche Tätigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird: 
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen, 
Aufziehen und Glätten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen 
von Unterbaudämmung, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B, 
BE ist erforderlich. 
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FAHRZEUGLACKIERER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/00133/M/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Service und Lackierung. Gesucht wird: 
Fahrzeuglackierermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Vorarbeiten, 
Lackierarbeiten und Finisharbeiten. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/12332/M/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Lackierung von Nutzfahrzeugen. Gesucht 
wird: Fahrzeuglackierermeister, Karosserie- und Fahrzeugbauermeister oder 
vergleichbare Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Betriebsleitung: 
Verantwortung für die gesamten Produktionsabläufe; Planung, Organisation und 
Koordination der einzelnen Prozessschritte; Mitarbeiterführung; Kundenberatung, 
Auftragsabwicklung; Zusammenarbeit mit Partnern, Lieferanten und Dienstleistern; 
Weiterentwicklung der Produktion und der Prozesse. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13231/M/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau, 
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Fahrzeuglackierermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Lackieren und Vorbereiten von Fahrzeugen, Instandsetzen von 
Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/12733/G/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Reparaturen, Lackierungen. Gesucht wird: 
Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeuglackierungen aller Art inkl. 
aller Vorarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/11733/G/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht 
wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d), gerne auch angelernte Kräfte. Stellenbeschreibung: 
Lackiervorbereitung (spachteln, grundieren, füllern, abdecken), evtl. Lackierarbeiten in 
der Kabine. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13231/G/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau, 
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Lackieren und Vorbereiten von Fahrzeugen, Instandsetzen von 
Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00931/G/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung. Gesucht wird: 
Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lackiervorbereitung: spachteln, 
schleifen, grundieren, füllern; Lackierarbeiten: Pkw, Lkw, Bus, Möbel. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/22119/G/FAL: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung und -Reparatur. Gesucht 
wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeuglackierung, 
Vorarbeit. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

FEINWERKMECHANIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/11132/M/FEI: Betriebliche Tätigkeit: CNC Lohnfertigung, Zerspanung, 
Automatisierung, Robotik Gesucht wird: Feinwerkmechanikermeister / Techniker 
oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d) (CNC Experte; Steuerung: Heidenhain, 
Siemens). Stellenbeschreibung: Organisatorische Leitung der Fräsabteilung, 
Mitarbeiterführung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, Werkzeugbedarfsermittlung- und 
Bestellung. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/20431/M/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung 
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fördertechnik. 
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch 
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur für Standorte 
Velen und Greven, Beratung und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, 
Anleitung der internen und externen Mitarbeiter bei Projekten, Wartungs-, 
Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/16131/M/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/13330/M/FEI/P: Betriebliche Tätigkeit: Ausrüstung für Energieversorger, 
Wasserwerke, Industrieanlagen. Gesucht wird: Feinwerkmechanikermeister, 
Techniker, Ing. Maschinenbau oder Bachelor (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Kundenbetreuung, Werkstattleitung, Geschäftsführung, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/07927/M/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Maschinenbau, Service an 
Toren, Hebebühnen und Krananlagen. Gesucht wird: Ing. Maschinenbau, Techniker 
oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, techn. Support, 
Organisation, Angebotserstellung, 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine überdurchschnittliche 
Bezahlung sowie eine Gewinnbeteiligung sind möglich. 

 
 

A/24024/M/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Als Weltmarktführer und Systemanbieter für die 
Printindustrie und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik, 
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin- 
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den 
Vertrieb von Anlagen und Geräten rund um unsere Kernkompetenz Flüssigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker (m/w/d) mit Kunden und 
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus 
dem Bereich Hausgerätetechnik. Bereitschaft zu Reisetätigkeiten, Grundkenntnisse in 
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchführung von 
kältetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u. 
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und 
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitätsrelevanter Themen, 
Durchführung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch, 
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Führerschein Kl. B ist erforderlich. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.). 
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Fachkräfte 
 

A/11133/G/FEI: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Feinwerkmechanik / 
Metallbau: Anfertigung von CNC-Dreh- und Frästeilen in Einzelanfertigung bzw. 
Kleinstserien. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker, Metallbauer, Maschinen- und 
Anlagenführer oder Zerspanungsmechaniker (m/w/d) gern mit Stapler- und 
Kranschein und grundlegenden Kenntnissen im Metallhandwerk. Stellenbeschreibung: 
Bedienung der Bandsägeautomaten um das benötigte Material zuzuschneiden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11033/G/FEI: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Maschinenbau: 
Schwenkarme und Haltesysteme für die Krankenhauskommunikation. Gesucht wird: 
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Fräsen mit Berufserfahrung in der CNC-Fertigung, 
Kenntnisse von Heidenhainsteuerung wären von Vorteil. Stellenbeschreibung: 
Programmierung und Einrichtung moderner CNC-gesteuerter Fräszentren, Bedienung 
und Überwachung der CNC-Maschinen, Optimierung und Sicherstellung des 
Fertigungsprozesses, produktionsbegleitende Prüfungen der gefertigten Teile, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 1-Schicht-Betrieb, kostenfreie 
Arbeitskleidung und Anschaffung einer neuen Maschine in Absprache mit dem neuen 
Mitarbeiter. 

 
 

A/11232/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: CNC Lohnfertigung, Zerspanung, 
Automatisierung, Robotik Gesucht wird: Feinwerkmechaniker, 
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit CNC 
Fräsmaschinen, (Steuerung: Heidenhain / Siemens). Stellenbeschreibung: 
Programmieren und rüsten der CNC Fräsmaschinen sowohl an der Maschine als auch 
von einem Programmierarbeitsplatz. 

 
 

A/20431/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung der 
Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fördertechnik. 
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch 
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung 
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und 
externen Mitarbeiter bei Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und 
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/12528/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Türautomation, Reparatur und Wartung von 
Automatik-Türen. Gesucht wird: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
oder Mechatroniker mit Elektro-Kenntnissen (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Reparatur und Wartung von Automatik-Türen, 5 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/20829/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-Baustoffen 
Gesucht wird: Maschinenbediener (m/w/d). Stellenbeschreibung: selbstständige 
Bedienung und Führung der Maschinen und Anlagen (Sortieranlagen, Pressen, CNC-
Maschinen), Erkennung und Behebung von kleineren Störungen, Meldung von 
größeren Störungen, Rüsten und Pflegen der Anlagen, Qualitätskontrolle und –
überwachung, Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz, enge 
Zusammenarbeit mit dem Produktionskoordinator, Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (Schichtarbeit). 

 
 

A/02328/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage und 
Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: 
Servicemesstechniker für Innen- und Außendienst (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Eigenverantwortliche Durchführung von Messtechnik sowie Kalibrier-, Wartungs- und 
Reparaturarbeiten, Erstellen von messtechnischen Unterlagen. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00927/G/FEI: Betriebliche Tätigkeit: Dreh- und Frästechnik, Schweißerei, Montage, 
Lackiererei, Zerspanung, Lohn- und Auftragsfertigung. Gesucht wird: Geselle 
Zerspanung CNC Dreh-/Frästechnik (m/w/d) mit Kenntnissen in der 
Programmierung, Maschinen Steuerung Heidenhain iTNC 530. Stellenbeschreibung: 
Eigenverantwortliches Arbeiten an CNC-Fräs-/Werkzeugmaschinen, selbstständige 
Erstellung von CNC-Programmen, Bearbeitungsplänen, Rüst- und Werkzeugplänen, 
teilweise mit höherem Anforderungsgrad, Dokumentation von fertigungsbegleitenden 
Papieren und Erstellung von Herstellprogrammen, Führung der unterstellten 
Mitarbeiter sowie Steuerung und Koordination der Abteilung mit ca. 15 Mitarbeitern, 
20 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit und unbefristet. 
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FLEISCHER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/05733/M/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Einzelhandelsgeschäft mit Fleischabteilung. 
Gesucht wird: Fleischermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung der 
Fleischabteilung; Einkauf, Teamleitung, Produktentwicklung; Einhaltung der 
HACCP/QSStandards. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/18326/M/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Fleischwarengroßhandel mit eigener 
Produktion und Zerlegung sowie angegliederter Fleischerei; Partyservice. Gesucht 
wird: Fleischermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tätigkeiten im 
Produktionsbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 
Fachkräfte 
 

A/08533/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Handel mit biologischen Nahrungsmitteln, 
zertifizierter Naturkosmetik und Naturwaren. Gesucht wird: Verkäufer (m/w/d) im 
Lebensmittelhandwerk (Fleischerei), gerne auch Quereinsteiger. 
Stellenbeschreibung: Verkauf von hochwertigem Fleisch sowie Wurst- und 
Käsespezialitäten – alles in 100 % Bio, einladende Warenpräsentation und –pflege, 
Zubereitung eigenproduzierter Spezialitäten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/08433/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Handel mit biologischen Nahrungsmitteln, 
zertifizierter Naturkosmetik und Naturwaren. Gesucht wird: Fleischer oder 
Fleischereifachverkäufer (m/w/d). Stellenbeschreibung: konsequente 
Gewährleistung gesetzlicher Bestimmungen und einer vorbildlichen Hygiene (HACCP-
Konzept), engagierte Ausbildung, Einarbeitung und Führung des Thekenteams, 
Warenbestellung und Qualitätskontrolle, Zubereitung von eigenproduzierten 
Spezialitäten und verkaufsförderliche Warenpräsentation und -pflege. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14032/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Fleischerei einschließlich Produktion. Gesucht 
wird: Fleischer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Produktion von Fleisch- und 
Wurstwaren. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/06031/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Fleischerei, Zerlegen von Rind- und 
Schweinefleisch, Herstellung von Wurstwaren. Gesucht wird: Fleischer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Herrichten von Rind- und Schweinefleisch für den Verkauf und 
die Produktion, Füllen und Portionieren von Wurstwaren. 25 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/08830/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung und Verkauf von Fleisch und 
Wurstwaren. Gesucht wird: Verkäufer (m/w/d) im Lebensmittelhandwerk 
(Fleischerei), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: Verkauf von Fleisch 
und Wurstwaren. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/18326/G/FLE: Betriebliche Tätigkeit: Fleischwarengroßhandel mit eigener 
Produktion und Zerlegung sowie angegliederter Fleischerei; Partyservice. Gesucht 
wird: Fleischer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tätigkeiten im 
Produktionsbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 
 

FLIESEN-, PLATTEN- UND MOSAIKLEGER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/20631/M/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und 
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinität für digitales 
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Führung und Einweisung von 
Mitarbeitern, Planung von Baustellenabläufen, Beratungen und Baustellentermine mit 
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustellenüberwachung 
/ Qualitätskontrollen, Durchführung und Dokumentierung von relevanten Messungen, 
Erstellung von Aufmaßen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy, 
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten. 

 
 

A/13131/M/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerhandwerk 
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Bauleiter für den Innen- und Außendienst im deutschsprachigen 
Raum; Erstellen von Angeboten und Aufmaßen; Kundengespräche; Bauleitung: 
Einteilung der Monteure, Materialbestellung, Abwicklung eigener Baustellen/Projekte. 
100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/16131/M/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05731/M/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Fliesen-, Platten-und Mosaiklegerhandwerk 
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger oder -meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Verlegen von Fliesen und großformatigen Platten, Sanierung 
von Alt- und Neubauten, Estricharbeiten, Mauer- und Putzarbeiten im Zuge der 
Sanierung, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 

 

A/02334/G/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird: 
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen, 
Aufziehen und Glätten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen 
von Unterbaudämmung, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B, 
BE ist erforderlich. 

 
 

A/15932/G/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Fliesen-, Platten-, Mosaikleger- und 
Bodenlegerhandwerk, Trockenbau und Einbau von genormten Baufertigteilen. 
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Baustellen einrichten, Untergrund bearbeiten, Dämm- und Sperrschichten herstellen, 
Fliesenplatten verlegen und verfugen, Werks- und Verlegepläne umsetzen, 
Materialberechnung, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05731/G/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Fliesen-, Platten-und Mosaiklegerhandwerk 
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger oder -meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Verlegen von Fliesen und großformatigen Platten, Sanierung 
von Alt- und Neubauten, Estricharbeiten, Mauer- und Putzarbeiten im Zuge der 
Sanierung, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/10930/G/FPM: Betriebliche Tätigkeit: Maßanfertigung von Naturwerkstein und 
Montage im exklusiven Yacht- und Innenausbau/Häuser/Fassaden-Terrassen- und 
Treppenbau in Naturstein. Gesucht wird: Steinmetz/Naturwerksteinmechaniker 
oder Fliesenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von 
Natursteinwerkstücken und Montage, keine Massenproduktion, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 
 

FRISEUR-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 
 

A/02734/M/FRI: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle 
anfallenden Friseurtätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Die 
Eintragung als Betriebsleiter ist erforderlich 

 
 

A/10333/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Damen- und Herrenfriseur. Gesucht wird: 
Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden 
Friseurmeistertätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine spätere 
Salonübernahme ist wünschenswert. 

 
 

A/08633/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten Gesucht 
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung, alle anfallenden 
Friseurtätigkeiten, Haarverlängerung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet. Die 
Eintragung als Betriebsleitung ist erforderlich. 

 
 

A/04033/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Friseur (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Branchenübliche Tätigkeiten, hauptsächlich im Damenbereich. 
Die Eintragung als technische Betriebsleitung ist Voraussetzung. 10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39,5 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/03333/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseursalon: Damen- und Herrenbereich. 
Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: branchenübliche 
Tätigkeiten, hauptsächlich im Damenbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist befristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/04832/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Friseur (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten, Salonleitung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/01332/M/FRI: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Friseurtätigkeiten Gesucht 
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenberatung, Dauerwelle, 
Färben, allgemeine Friseurtätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39,5 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/08631/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten. Gesucht 
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schneiden, Strähnen, Färben, 
Kundenberatung, selbstständiges Arbeiten, Dauerwellen, Terminvergabe, Kassieren. 
10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Teil- oder Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07931/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle üblichen Friseurtätigkeiten. Gesucht wird: 
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten incl. 
Betriebsleitung. 30 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07131/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Salonleitung. 30 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 
70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39,5 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/04931/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten Gesucht 
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Haare schneiden, glätten, 
Blowdry, färben. 30 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet und mit 
übertariflicher Bezahlung. 

 
 

A/13230/M/FRI: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Allgemeine 
Friseurtätigkeiten Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Allgemeine Friseurtätigkeiten im Damen- und Herrenfach. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 



 Seite 50 von 190 

A/00631/M/FRI/P: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
selbstständiges Arbeiten im Herren- und Damenbereich, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme 
/ Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/07030/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Damen- und Herrensalon Gesucht wird: 
Friseurmeisterin (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenorientiertes Arbeiten, aktuelle 
Schnitt- und Farbtechniken, Hochsteckfrisuren, Kundenberatung etc., selbstständiges 
Arbeiten Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit. 

 
 

A/02430/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Moderne Farbbehandlungen, moderne Schnitttechniken, 
selbstständiges Arbeiten am Kunden, Kundenberatung, Herrenhaarschnitte 5 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (10-39,5 Wochenstunden) und unbefristet (Tariflohn zzgl. Provision). 

 
 

A/22329/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurhandwerk. Gesucht wird: 
Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tätigkeiten im 
Friseurhandwerk, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/17229/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Damen-, Herren und Kinderhaarschnitte. 
Gesucht wird: Friseur oder Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Damen- 
Herren- und Kinderhaarschnitte, dekorative Kosmetik, evtl. Colorationen sowie alle 
anderen üblichen Arbeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (10 Std. -37 Std.) und unbefristet. 

 
 

A/11129/M/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurhandwerk, Erstellen von modernen 
Haarschnitten im Damen- und Herrenfach, Coloration, Haarverlängerung und -
verdichtung. Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen 
von modernen Frisuren im Damen- und Herrenfach, Colorationen, Freihandtechniken, 
Haarverlängerung und –verdichtungen, 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-39,5 Stunden) und 
unbefristet. 
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Fachkräfte 
 

A/03033/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurtypische Tätigkeiten Gesucht wird: 
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung und Betreuung der Kunden, 
Colorationen, Haarschnitte, Styling. (Weiterbildungen sind geplant) 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit 
(39,5Wochenstunden) und unbefristet 

 
 

A/00333/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Allgemeine Friseurtätigkeiten Gesucht wird: 
Friseurgeselle (m/w/d) gern auch Jungfriseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Allgemeine Friseurtätigkeiten Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/11632/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Versorgung der Kunden mit Haarersatz, 
Beratung und Verkauf von Zweithaarzubehör und –pflege. Gesucht wird: Friseur, 
Maskenbildner, Kosmetiker (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine 
Friseurdienstleistungen (Haarschnitt, Haarstyling, Coloration), typgerechte Beratung 
und Versorgung der Kunden mit hochwertigem Haarersatz, Anpassung von Perücken, 
Haarteilen und Toupets in Echt-, Misch- und Kunsthaar. Beratung der Kunden zum 
passenden Zweithaarzubehör und Pflege. 20 % kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (12-14 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/18631/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Allgemeine Friseurtätigkeiten Gesucht wird: 
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schnitte, Colorationstechniken, 
Hochsteckfrisuren. 10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/08631/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten. Gesucht 
wird: Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schneiden, Strähnen, Färben, 
Kundenberatung, selbstständiges Arbeiten, Dauerwellen, Terminvergabe, Kassieren. 
10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Teil- oder Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03431/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten Gesucht 
wird: Friseurgeselle (m/w/d) Stellenbeschreibung:  Damenhaarschnitte, Färben, 
Balayage, Strähnen, Herrenhaarschnitte. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 
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A/03331/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten. Gesucht 
wird: Friseurgeselle (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten 
mit dem Schwerpunkt Coloration 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/12130/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurhandwerk. Gesucht wird: Friseur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tätigkeiten im Friseurhandwerk. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit. 

 
 

A/11430/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Friseurgeselle (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtätigkeiten, überwiegend selbstständig. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit 
(Dienstag-Samstag, Stundenlohn 12 € Brutto) und unbefristet. 

 
 

A/22429/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurhandwerk. Gesucht wird: Friseur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tätigkeiten im Friseurhandwerk, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (25 
Std./Woche) und unbefristet. 

 
 

A/17229/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Damen-, Herren und Kinderhaarschnitte. 
Gesucht wird: Friseur oder Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Damen- 
Herren- und Kinderhaarschnitte, dekorative Kosmetik, evtl. Colorationen sowie alle 
anderen üblichen Arbeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (10 Std. -37 Std.) und unbefristet. 

 
 

A/11129/G/FRI: Betriebliche Tätigkeit: Friseurhandwerk, Erstellen von modernen 
Haarschnitten im Damen- und Herrenfach, Coloration, Haarverlängerung und -
verdichtung. Gesucht wird: Friseur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen von 
modernen Frisuren im Damen- und Herrenfach, Colorationen, Freihandtechniken, 
Haarverlängerung und –verdichtungen, 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-39,5 Stunden) und 
unbefristet. 
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GALVANISEUR-HANDWERK 

 
Fachkräfte 
 

A/03734/G/GAL: Betriebliche Tätigkeit: Unternehmen im Bereich Oberflächen-
/Metallveredelung. Gesucht wird: Verfahrensmechaniker im Bereich 
Beschichtungstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Vorbereitung, Lackieren und 
Verpacken von Verbindungselementen, Qualitätskontrolle. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU 
 

Fachkräfte 
 

A/15332/G/G+L: Betriebliche Tätigkeit: GaLa-Bau: Pflegearbeiten, Pflastern, 
Baumschnitt. Gesucht wird: Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: allgemeine Garten- und Landschaftsbautätigkeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Teil- oder Vollzeit (20-40 Std.) und unbefristet. 

 
 

A/13531/G/G+L: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Sportbodenbau, Verlegung 
von verschiedenen Sportbelägen im Innen- und Außenbereich, Spezialisierung auf 
den deutschlandweiten Einbau von Tennisplätzen. Gesucht wird: Straßenbauer, 
Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation mit Erfahrung 
im Umgang mit Lasertechnik. Stellenbeschreibung: Sportbodenbau, Verlegung 
verschiedener Sportbeläge im Innen- und Außenbereich, Führung eines Bauteams mit 
5 Personen, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Notwendige Führerscheine: 
Fahren von Radladern, Dumpern und Pkw; LKW und Staplerschein wären von Vorteil. 

 
 

A/05631/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Garten- und Landschaftsbau Gesucht wird: 
Garten- und Landschaftsbauer oder vergleichbarer Abschluss (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Erdarbeiten für vegetationstechnische und bautechnische 
Zwecke, Wegebefestigung aller Art, wie Plattierungen aus Beton- und Naturstein in 
gebundener und ungebundener Bauweise, wassergebundene Wegedecke, 
vegetationstechnische Arbeiten wie Pflanz- und Saatarbeiten im öffentlichen und 
privaten Bereich, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/05531/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Tief- und Straßenbauarbeiten für die 
öffentliche Hand, Versorgungsträger, Wohnungsbaugesellschaften und 
Generalunternehmen, sowie für private Auftraggeber, Erd-, Tief- und 
Straßenbauarbeiten. Gesucht wird: Tiefbaufacharbeiter und/oder Straßenbauer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Lesen von Bestandsplänen und Umsetzen von 
Planvorgaben, Abstecken von Leitungstrassen, Umgang mit dem Baulaser, Auf- und 
Abbau offener/geschlossener Wasserhaltung. Herstellen von Baugruben/Rohrgräben 
etc. sowie Verbauarbeiten, Verlegen von Rohrleitungen, Einbau von 
Schachtbauwerken, Kläranlagen etc., 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 
 

GEBÄUDEREINIGER-HANDWERK 
 
Fachkräfte 
 

A/02634/G/GER: Betriebliche Tätigkeit: Glas- und Gebäudereinigung. Gesucht wird: 
Gebäudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: 
Glasreinigung (private und gewerbliche Kunden), Gebäudereinigung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/05833/G/GER: Betriebliche Tätigkeit: Gebäudereinigung, Glasreinigung. Gesucht 
wird: Gebäudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: 
(Unterhalts-) Reinigung verschiedener gewerblicher Objekte. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/15132/G/GER: Betriebliche Tätigkeit: Gebäudereinigung. Gesucht wird: 
Gebäudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: 
Überwiegend Fensterreinigung bei privaten und gewerblichen Kunden. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/05132/G/GER/P: Betriebliche Tätigkeit: Gebäudereinigung. Gesucht wird: 
Gebäudereiniger oder Gebäudereinigermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Disposition, diverse Büroarbeiten, gelegentlich Vorarbeit/Produktivtätigkeit. 90 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/05630/G/GER: Betriebliche Tätigkeit: Gebäudereinigung, haushaltsnahe 
Dienstleistungen. Gesucht wird: Gebäudereiniger (m/w/d), gerne auch 
Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: Reinigung von Räumen (private und 
gewerbliche Kunden). Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Teilzeit und unbefristet. 

 
 

 
GERÜSTBAUER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 

 

A/05232/M/GEB: Betriebliche Tätigkeit: Gerüstbaubetrieb. Gesucht wird: 
Gerüstbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau von Gerüsten, 40 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 
 

Fachkräfte 
 

A/06132/G/GEB: Betriebliche Tätigkeit: Gerüstbau. Gesucht wird: Gerüstbauer 
(m/w/d) oder ähnliche Qualifikation. Stellenbeschreibung: Baustelleneinrichtung, 
Vorbereitung der Arbeitsabläufe auf der Baustelle, Auf-, Um- und Abbau von Gerüsten, 
Wartung, Lagerung und Transport von Gerüstbauteilen, Qualitätssicherung, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Weiterentwicklung und Weiterbildung möglich. 

 
 

A/22628/G/GEB: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten und Gerüstbau. Gesucht wird: 
Gerüstbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Auf-, Um- und Abbau von Gerüsten mit 
allen dazugehörenden Tätigkeiten, wie z.B. sichere Ladung, Transport und Lieferung 
von Gerüsten, Sperren und Sichern von Wegen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 
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GLASER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/20931/M/GLA/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Glasermeister (m/w/d). gern mit 
Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/15731/M/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Anstrich, Glas, Flachdachtechnik. Gesucht 
wird: Glasermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenständige Kundenakquise, 
Angebotserstellung, Vorbereitung, Betreuung und Abrechnung diverser Objekte – 
vorwiegend im Privatkundenbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07626/M/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Glaser, Montage von genormten 
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von 
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen, 
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Glasermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Aufmaß, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen, 
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen, 
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind 
erwünscht. 

 
Fachkräfte 
 

A/20931/G/GLA/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Glaser (m/w/d). gern mit Führerschein 
Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung (schneiden, 
schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/13530/G/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Glaserei. Gesucht wird: Glaser (m/w/d) mit 
Berufserfahrung im Bereich Verglasung und Glasbau. Stellenbeschreibung: Alle 
anfallenden Tätigkeiten im Glaserbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/15429/G/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Gerüstbau, Tischler, Glaser. 
Gesucht wird: Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tätigkeiten im 
Glaserbereich, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der 
Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 

 
 

A/22528/G/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Glastüren, -duschen, -dächern, 
Abdichtungs- und Versiegelungsarbeiten, individuelle Glaszuschnitte und -
bearbeitung, Ver- und Um- sowie Reparaturverglasungen, Lieferung und Montage 
bzw. Einbau, Wartung und Reparatur aller Türen und Fenster. Gesucht wird: 
Erfahrener Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von Glastüren, -duschen, -
dächern, individuelle Glaszuschnitte, -bearbeitung, Ver- und Umglasungen sowie 
Reparaturverglasungen, Abdichtungs- und Versiegelungsarbeiten, Lieferung und 
Montage, Wartung und Reparatur aller Türen und Fenster. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt in 
Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/07626/G/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Glaser, Montage von genormten 
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von 
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen, 
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Aufmaß, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen, 
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen, 
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind 
erwünscht. 

 
Hilfskräfte 
 

A/20931/H/GLA/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). gern 
mit Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/15429/H/GLA: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Gerüstbau, Tischler, Glaser. 
Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle 
anfallenden Tätigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der 
Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 
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GOLDSCHMIEDE-HANDWERK 

 
Fachkräfte 

 

A/01632/G/G+S: Betriebliche Tätigkeit: Goldschmied und Uhrmacher. Gesucht wird: 
Goldschmied (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturen, Anfertigungen und 
Verkauf. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- 
oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 
 

HÖRAKUSTIKER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/11732/M/HÖR: Betriebliche Tätigkeit: Hörakustik Gesucht wird: Hörakustikmeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung, Messtechnische Erfassung des 
Gehörs, Beratung verschiedener Hörsysteme und Anpassung, Abdrucknahme am 
Ohr, Abrechnung mit der Krankenkasse, 50 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 

 

A/11732/G/HÖR: Betriebliche Tätigkeit: Hörakustik Gesucht wird: Hörakustiker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung, Messtechnische Erfassung des 
Gehörs, Beratung verschiedener Hörsysteme und Anpassung, Abdrucknahme am 
Ohr, Abrechnung mit der Krankenkasse, 50 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

INFORMATIONSTECHNIKER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/16032/M/INF/P: Betriebliche Tätigkeit: Informationselektronik (Medien / 
Konferenztechnik), Elektrotechnik. Gesucht wird: Meister im Bereich 
Informationselektronik oder Elektrotechnik (m/w/d), IT-, Steuerung- und Audio- / 
Video- Kenntnisse wären wünschenswert, sind aber kein Muss. Stellenbeschreibung: 
Zusammenstellung von Lösungen und Projekten im Bereich Medientechnik, 
Baubesprechungen mit Planern und Auftraggebern, Installation der geplanten Lösung, 
Programmierung von Steuerungen, Erstellung von Kabelplänen (Stardraw, Visio), 25 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt 
ist möglich. 
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Fachkräfte 
 

A/00434/G/INF: Betriebliche Tätigkeit: Telekommunikation, Sicherheitstechnik, Druck- 
und Kopiersysteme. Gesucht wird: IT-Systemelektroniker (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation; Erfahrungen im TK-Bereich wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Installation, Wartung und Instandhaltung von TK-Systemen und 
–infrastruktur, telefonischer Kundensupport und Fernwartung, Dokumentation und 
Berichtswesen, Bestellung und Verwaltung der benötigten Ersatzteile. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/07631/G/INF: Betriebliche Tätigkeit: Installation und Instandhaltung von 
Sicherheitssystemen, insb. Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen und 
Videoüberwachungssystemen. Gesucht wird: Elektroniker für Informations- und 
Telekommunikationstechnik, Informationselektroniker, Radio- und 
Fernsehtechniker oder Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständige 
Vorbereitung, Führung und Abwicklung von Montageprojekten; Montage, 
Programmierung, Inbetriebnahme und Übergabe von Anlagen; die Erstellung von 
Aufmaß und Dokumentation und gelegentlich Wartungs- und Service-Einsätze. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02930/G/INF: Betriebliche Tätigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik, 
Gebäudeautomatisierung, Sicherheitstechnik, Audio- und Medientechnik. Gesucht 
wird: Informationselektroniker, Kommunikationselektroniker, Elektroniker für 
Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Montage, Installation, Programmierung und Wartung von 
Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen, Zutrittskontroll- und 
Videoüberwachungssystemen; Service, Wartung, Instandhaltung und Instandsetzung 
der vorstehenden elektronischen Sicherheitstechnik; Montage, Installation, 
Inbetriebnahme und Wartung von Rauchwarnmeldern, Feststellanlagen und 
Fluchttürsteuerungen; Dokumentation und Übergabe der sicherheitstechnischen 
Systeme; Teilnahme an Sachverständigenabnahmen; Bereitschaft zum regionalen 
Notdienst. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist für 1 Jahr befristet. 
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A/05528/G/INF: Betriebliche Tätigkeit: Installation, Inbetriebsetzung und 
Instandhaltung von Gefahrmeldeanlagen, Erstellung von Sicherheitskonzepten für IT 
und Gefahrmeldeanlagen. Gesucht wird: Elektrofachkraft für Gefahrmeldeanlagen 
oder IT-Systemelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von 
Brandmelde-, Einbruchmelde- und Videoüberwachungsanlagen, Service und Wartung 
von Sicherheitssystemen an Kundenstandorten, Inbetriebnahme von 
Sicherheitsanlagen sowie Mess- und Prüfarbeiten. 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 
 

INSTALLATEUR- UND HEIZUNGSBAUER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/02034/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizungsbau: ausschließlich 
Betreuung der Immobilien im Eigenbestand. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungsarbeiten, 
Reparaturen, Neumontagen Heizungsanlagen und Bäder. 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/09533/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: TGA-Ingenieur, Meister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung in der Kalkulation haustechnischer Gewerke 
sowie Kenntnissen im Bereich Hotelrenovierung, Ladeneinrichtung, Gastro oder 
anderen Großprojekten. Stellenbeschreibung: Prüfen von Angeboten der 
Netzwerkpartner, Erstellung der Angebotskalkulationen und Leistungsverzeichnisse 
im Rahmen der Generalunternehmerleistung, Analyse/Bewertung von 
Ausschreibungsunterlagen, AP für Fragen aus dem Bereich TGA für Projektleiter, 
Vertrieb, Planer und Kalkulatoren, Abstimmung mit Bauherren und Behörden. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Zusätzliche Leistungen: u.a. Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches Gesundheitsmanagement, flexible 
Arbeitszeiten. 
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A/09433/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von Großprojekten, Kosten- und 
Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im Projekt für Kunden und 
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche 
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/09333/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker, 
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich 
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: unterstützende Verantwortung für die Leitung von 
Großprojekten, Kosten- und Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im 
Projekt für Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. 
Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten 
Nutzung, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/06333/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsbau. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Betriebsleitung Sanitär/Heizung, Erstellung von Angeboten, 
Bauleitung/Baubegleitung, Kalkulation, Planung. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/15632/M/SHK/P: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Lüftung, Klima: 
Kundendienst, Instandhaltung, Sanierungen, Erneuerung. Gesucht wird: Installateur- 
und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kundendienst, 
Reparatur- und Wartungsarbeiten, Auftragsabwicklung. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/13632/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Klima, Elektro. Gesucht 
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Projektbetreuung der SHK-Gewerke und Überwachung der Baustellen, technische 
Beratung der Kunden sowie Angebotserstellung, Prüfung der Aufmaße und 
Rechnungen, Planung und Überprüfung von SHK-Anlagen im Wohn- und 
Gewerbebau. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13232/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik: 
Technische Gebäudeausrüstung für private, gewerbliche und öffentliche Kunden, vom 
Einfamilienhaus bis zum großen Wohnkomplex. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen von Kalkulationen 
und Angeboten für Neu- und Bestandskunden, Unterstützung bei der 
Projektbearbeitung, Mitarbeit in der Planung, Abwicklung und Abrechnung von 
Projekten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13032/M/SHK/P: Betriebliche Tätigkeit: Sanitärinstallation, Heizungsbau: 
Modernisierung/Renovierung, Kundendienst, Bäder aus einer Hand. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kalkulation; 
Organisation und Planung der täglichen Arbeiten im SHK-Betrieb. 90 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/12832/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: HSK, Elektro, PV-Anlagen, Holzbau, 
Dachdecker. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Projektleitung Heizung-Sanitär-
Klima: Betreuung und Beratung Neu- und Bestandskunden; selbstständige und 
verantwortliche Bearbeitung von Bauvorhaben; Planung, Berechnung und Abwicklung 
von Heizungsanlagen; Koordination der Gewerke sowie Anleitung und Führung der 
Montage; Angebotserstellung und Auftragsabwicklung, Förderberatung und 
Antragstellung. Keine Installation auf Baustellen. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12732/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Energieberatung, Kundenberatung 
Photovoltaik/Energie im Innen- und Außendienst. Keine Kaltakquise. Aufmaß, Bild-
Dokumentation und Vorab-Beratung für eine direkte Angebotserstellung durch die 
technische Abteilung Inhouse. Analyse der Möglichkeiten der Modernisierung für 
Solaranlage, Wallbox und eventuell auch passend dazu Heizungstausch zur neuen 
Wärmepumpe. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/12632/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Vertrieb, Kundenbetreuung Photovoltaik/Energie 
im Innen- und Außendienst: aktive Generierung von Kundenaufträgen; Analyse der 
Möglichkeiten der Modernisierung für Solaranlage, Wallbox und eventuell auch 
passend dazu Heizungstausch zur neuen Wärmepumpe. Individuelle 
Kundenberatungen; Aufmaß, Bild-Dokumentation und Vorab-Beratung für eine direkte 
Angebotserstellung durch die technische Abteilung Inhouse. Keine Kaltakquise. 100 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10032/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Klima. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder Kaufmann (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Auftragsabwicklung und Abrechnung, fachliche Einweisung der 
Monteure auf der Baustelle, direkter Ansprechpartner für die Kunden, telefonische und 
persönliche Beratung bei Fachfragen, Angebotserstellung und Angebotsverfolgung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/09232/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Kälteanlagenbau: Bau und 
Vertrieb von zertifizierten Wärmepumpen, BHKW-Service. Gesucht wird: Engagierter 
Anlagenmechaniker SHK, evtl. auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
überwiegend Installation von Wärmepumpenanlagen, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. Flexible Arbeitszeitmodelle sind vorstellbar 
und eine Gesellschafter- / Geschäftsführerposition zu einem späteren Zeitpunkt 
möglich. 

 
 

A/07632/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär und Lüftungstechnik. 
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder 
vergleichbare Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Praktische Ausübung des 
Handwerks, Baustellenbetreuung sowie Erstellung von Aufmaßen und Angeboten. 35 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/00332/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Sanitärtechnik: Neubauten, 
Modernisierung und Renovierung - SHK-Projektbereich, Wartungs- und 
Reparaturservice / Notdienst - SHK-Kundendienst. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister oder Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Kundendienstleiter, Einteilung und Terminierung der 
Kundendiensttechniker, Entgegennahme der Kundenanliegen und Erstellung der 
Arbeitsaufträge, Materialbeschaffung, Angebotserstellung, Mitarbeiterführung. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/19431/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungstechnik. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation, 
Inbetriebnahme, Instandsetzung, Wartung von Heizungs- und Sanitäranlagen in 
Privathaushalten, für Immobiliengesellschaften, techn. Störbeseitigung, Einsatz im 
Notrufdienst, kaufm. Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/17231/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsarbeiten in Neubauten, 
Altbausanierung, Wartung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im Sanitär- und 
Heizungsbereich. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder 
Dipl.-Ing. Versorgungstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektabwicklung, 
Angebotserstellung, Baustellenüberwachung, Innendienst, Kundenberatung, 
Materialdisposition. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/17131/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: SHK, Wärmepumpen, Solarthermieanlagen, 
Lüftungstechnik, Bauklempnerei. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Beratung, Planung, 
Kalkulation und Angebotserstellung, Projektleitung, Einkauf, Abrechnung, 
Personalführung. 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13631/M/SHK/P: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Klima. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Selbstständige technische Planung und Umsetzung von Anlagen der Gewerke Sanitär, 
Heizung und Lüftung; Verantwortung für die Einhaltung von Arbeitssicherheit und 
Qualitätsmanagement. 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spätere Beteiligung am 
Unternehmen ist möglich. 
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A/16131/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/15031/M/SHK: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Sanitär-, Heizungs-, 
Lüftungs-, Kälte- und Klimatechnik, Elektro- und Regelungstechnik, Errichtung, 
Ausbau, Wartung und Instandhaltung im Anlagenbau und der technischen 
Gebäudeausrüstung, Kundendienst. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister, Industriemeister oder Techniker (m/w/d) mit VDI 6022 (A), 
VDI 6023 (A) sowie Ausbildereignungsprüfung. Stellenbeschreibung: Einkauf, 
Disposition und Arbeitsvorbereitung des Personals, Bauleitung, Überwachung, 
Kundenbetreuung, techn. Angebotslegung, Kalkulation, operative und disziplinarische 
Verantwortung im Vertretungsfall, Einarbeitung und Überwachung der Mitarbeiter, 60 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Bei geeigneten Fachkräften wäre auch eine 
Weiterqualifizierung zum Meister möglich. 

 
 

A/12531/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär: Neubauten, 
Badrenovierungen, Heizungs-, Solar- und Klimaanlagen. Gesucht wird: Installateur- 
und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektabwicklung im 
Neubau, Arbeitsvorbereitung, Erstellen von Materialauszügen, Durchführung von 
Baubesprechungen, Inbetriebnahme von Heizungs- und Wärmepumpenanlagen. 20 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06931/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Messtechnik. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d) mit TRGI-Schein. Stellenbeschreibung: Fachliche 
und disziplinarische Führung der Mitarbeiter im Montagedienst sowie der Disponenten; 
Verantwortung für die technische Einarbeitung und Unterweisung; Regelmäßige 
Durchführung von Schulungen; Qualitätsmanagement inkl. Monitoring von 
Arbeitsanweisungen; Angebots- und Rechnungserstellung. 90 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 
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A/04631/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung- und Sanitärinstallationen; 
Erneuerung und Wartung von Heizungen im ganzen Ruhrgebiet; Planung, Montage 
und Betreuung von heizungs- und verfahrenstechnischen Anlagen in der Industrie. 
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbaumeister oder staatl. geprüfter 
Techniker Heizung, Lüftung, Sanitär (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung, 
Baubegleitung, Abrechnung von heiztechnischen Anlagen; Endkundenbetreuung; 
Führen eines Montageteams. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/04231/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung 
und Unterstützung von Inhaftierten im Erwerb neuer Fähig- und Fertigkeiten und beim 
Erhalt der Arbeitsfähigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins für 
regelmäßige Arbeit. Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und 
technischen Anlagen. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/02531/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Modulbau, Erstellung von Kita-, 
Schulgebäuden in Schlüsselfertigbauweise. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau und Führung des 
Teams Heizung und Sanitär; Teamleitung; kurzzeitige Montageeinsätze und 
Neuinstallationen im Werk; Prüfung, Wartung, Installationsarbeiten bestehender 
Anlagen. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03630/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Sanitär-, Heizungs- und 
Klimaanlagen, Kundenstamm überwiegend Industrie und öffentliche Hand. Gesucht 
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Projektleitung, 70 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04930/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsinstallation sowie 
Elektroinstallation und Verkauf von Sanitär-, Heizungs- und Elektromaterial. Gesucht 
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Kundenberatung und –betreuung, Planung von Anlagen und 
Objekten, Angebots- und Rechnungserstellung sowie Kundendienst. 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 
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A/00730/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, erneuerbare Energien. 
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder 
Versorgungsingenieur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Rechnungsstellung 
(Fakturierung), Projektmanagement, Baustellenabwicklung. 70 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/02530/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs-, Lüftungs- und Sanitärtechnik, 
Anlagen- und Kesselsanierungen, energetische Optimierung von Heizungsanlagen, 
Altbausanierung, Wohnungs- und Badsanierungen, Wartungsdienste und 
Reparaturen an Bestandsanlagen. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Kundenberatung, Erstellung von Angeboten, Arbeitsvorbereitung, Bauleitung, Aufmaß 
und Abrechnung, Planung und Kalkulation von kleinen bis mittelgroßen HLS-Anlagen, 
Unterstützung der Material- und Personaldisposition. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01530/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung von Heizungs- und 
Sanitäranlagen in Neubauten und Sanierungsobjekten, Badsanierungen und 
Kesseltausch, Kundendienst (Wartung/Reparaturen), Legionellenprüfung. Gesucht 
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). Stellen-
beschreibung: Projektleiter: selbstständige Leitung von SHK-Projekten, Planung, 
Kalkulation von Angeboten, Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Einsatzplanung 
und -führung, Projektabrechnung. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/22019/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Rohrreinigung, TV-Untersuchungen, 
Dichtheitsprüfungen, Kanalsanierung mittels Inlinerverfahren, Kanalsanierung in 
offener Bauweise. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung im Bereich Rohrreinigung und 
Kanalsanierung. Stellenbeschreibung: Technischer Vertrieb. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spätere 
Betriebsübernahme ist möglich. 

 
 

A/21729/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Installation, Instandsetzung und 
Instandhaltung von Sanitär-, Heizungs- und Klima-Anlagen. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung, 
Durchführung und Abwicklung von Kundenanfragen. 40 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/09429/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitärinstallationen, Heizungsbau, 
thermische Solaranlagen. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister 
oder Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellung von Angeboten, 
Leistungsverzeichnissen sowie Rechnungen für Privatkunden und Kommunen, 
Kundenberatung. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/21829/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanierung von Badezimmern und 
Heizungsanlagen, Reparatur von Leitungsschäden und andere 
Instandsetzungsarbeiten, Wartung von feuerungstechnischen Anlagen sowie Solar- 
und Wärmepumpenanlagen, Neuinstallation von Anlagen mit regenerativen Energien. 
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Terminvergabe, Angebote erstellen, Planung, Aufträge 
bearbeiten und Material bestellen, Überwachung der Arbeitsabläufe, Rechnungen 
schreiben. 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/23028/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Modernisierungen, Umbauten und 
Renovierungen im Bereich Sanitär und Heizung. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeiten für private Kunden, 
Hausverwaltungen und öffentliche Auftraggeber. 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05929/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Elektro: Kunden- und 
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser- 
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Installateur- und 
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: im privaten Kundenbereich: 
Wartungs- und Reparaturarbeiten an Gasheizungen, Ölheizungen, 
Festbrennstoffkesseln und Fernwärmeanlagen sowie Wärmepumpen, Installation und 
Instandhaltung von Sanitär- und Heizungsanlagen sowie Lüftungsanlagen, Abnahmen 
und Endkontrolle von Baustellen, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spätere Betriebsübernahme 
ist möglich. 

 
 

A/12628/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Kälte, Elektro. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder vergleichbare 
Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektbetreuung der SHK-Gewerke und 
Überwachung der Baustellen, technische Beratung der Privat-Kunden sowie 
Angebotserstellung, Prüfung der Aufmaße und Rechnungen, Planung und 
Überprüfung von SHK-Anlagen vorwiegend im privaten Wohn- und Gewerbebau, 
Disposition der Kundendienstmonteure. 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/12428/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär-Heizung-Elektro. Gesucht wird: 
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d), mehrjährige Erfahrung im kaufm. 
und techn. Bereich wäre wünschenswert. Stellenbeschreibung: Erstellung und 
Kalkulation von Angeboten und Ausschreibungen, Planung, Vorbereitung und 
Betreuung von Baustellen, Überwachung und Koordination, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spätere Teilhaberschaft 
bzw. Übernahme des Betriebes ist nicht ausgeschlossen. 

 
 

A/28727/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Klima; Neubauinstallation, 
Altbauinstallation und Sanierung, Wartung und Instandhaltung, Regelungstechnik. 
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Beratung, Angebotserstellung, Arbeitsvorbereitung, 
Auftragsdurchführung, Abrechnung. 25 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
75 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/16426/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Sanitärtechnik, Sanierungen, 
Wartungen, Kundendienst. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: 100 % produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist befristet. 
Erforderlicher Führerschein: mind. Klasse B. 

 
 

A/23827/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Klima/Kälte/Lüftung, 
Elektro. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) mit 
Erfahrung im Bereich Bauleitung/Koordination von größeren Baustellen. 
Stellenbeschreibung: Lieferung und Montage von haustechnischen Anlagen. 
Selbstständiges Arbeiten und bauleitende Funktionen wie Aufmaß, Bestellungen, 
Baubesprechungen und Mitarbeiterkoordination vor Ort. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/07627/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung & Sanitär, Kundendienst/Wartungen, 
Neubau, Renovierung, Sanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK, evtl. 
Meister (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: je nach Qualifikation 
Einsatz als Kundendiensttechniker oder Projekttechniker, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/06326/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Badsanierungen im mittleren bis hochwertigen 
Segment. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Umsetzung und Durchführung von 
Badsanierungen. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/18726/M/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, 
Elektrotechnik, Energieberatung, Beratung, Planung und Installation sowie 
Kundendienst in den Bereichen Sanitär-, Heizung-, Klima- und Elektrotechnik, 
Wärmepumpen, kontrollierte Wohnraumlüftung, Badmodernisierungen, Smart Home, 
regenerative Energien. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister 
(m/w/d) oder vergleichbarer Abschluss. Stellenbeschreibung: Projektierung und 
Ausführungsplanung von Projekten und Aufträgen, Mitarbeit und Unterstützung bei der 
Erstellung von Angeboten für technische Anlagen, Baustellenleitung und 
Koordinierung der Projektabwicklung, Installation von Anlagen der Sanitär-, Heizungs- 
und Klimatechnik, 25 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 75 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/01534/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär und Heizung: Bauprojekte für 
überwiegend öffentliche und gewerbliche Auftraggeber, Sanierung und Neubau. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK oder Lagerist (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Warenannahme, -prüfung und Einlagerung; Kommissionierung 
von geprüften Materialbestellungen; Organisation und Logistik von Maschinen, 
Werkzeugen und Geräten; Abwicklung und Einlagerung des Baustellenrücklaufs; 
Werkzeugverwaltung mittels digitaler Lösung; Fuhrparkverwaltung und -
Instandhaltung. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01434/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär und Heizung: Bauprojekte für 
überwiegend öffentliche und gewerbliche Auftraggeber, Sanierung und Neubau. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Neuinstallation von Sanitär- und Heizungsanlagen, Sanierung 
und Modernisierung, kein Notdienst, 4-Tage-Woche möglich. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/01034/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, Elektro. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage und Anschluss 
von Wärmeerzeugern, je nach Qualifikation bis zur betriebsfertigen Übergabe. 2 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 98 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00634/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Sanitärtechnik. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanierung von 
Heizungsanlagen (Wärmeerzeugung), Badsanierungen, Altbausanierungen, 
Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Heizungs-, Sanitär- und Lüftungsanlagen. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/00234/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Klima. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von 
verschiedenen Systemen (Rohrleitungssysteme, Sanitäranlagen, Heizungssysteme 
wie z. B. Wärmepumpen, evtl. Smart-Home-Software etc.), Instandhaltung, 
Reparaturen, Kundenkontakt. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08933/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK, Mechatroniker, Industrieelektriker, 
Industriemechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Kenntnissen im 
Bereich Steuerungstechnik und IT Anwenderkenntnissen. Stellenbeschreibung: 
Organisation und Durchführung von vorbeugenden Wartungs- und 
Instandsetzungstätigkeiten Gasversorgungsanlagen; Fehleranalyse und Behebung 
von Störungen zur Aufrechterhaltung der medizinischen und technischen 
Gasversorgung; Begleitung der beauftragten Firmen zur Reparatur oder technischen 
Prüfung von Anlagen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/15532/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär und Heizung: hochwertige Bäder in 
Privathaushalten in Münster, Heizungsanlagenbau, Kundendienst und Wartung. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation 
und Montage von hochwertigen Sanitäranlagen; Durchführen von Roh- und 
Endmontagen von Badsanierungen; Inbetriebnahme, Funktions- und 
Dichtheitsprüfung von Sanitäranlagen; Beratung und Unterstützung der Kunden bei 
technischen Fragen vor Ort. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung mit übertariflicher Bezahlung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/15432/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär und Heizung: hochwertige Bäder in 
Privathaushalten in Münster, Heizungsanlagenbau, Kundendienst und Wartung. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation 
und Montage von hochwertigen Heizungsanlagen, Übernahme von Reparaturarbeiten 
und Instandsetzungsarbeiten an der Heizungstechnik sowie haustechnischen 
Anlagen, Durchführen von Roh- und Endmontagen von Heizungssanierungen, etc. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung mit 
übertariflicher Bezahlung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14232/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Gas- und Wasserinstallationen / Heizungsbau. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Baustellenarbeiten. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09232/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs- und Kälteanlagenbau: Bau und 
Vertrieb von zertifizierten Wärmepumpen, BHKW-Service. Gesucht wird: Engagierter 
Anlagenmechaniker SHK, evtl. auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
überwiegend Installation von Wärmepumpenanlagen, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. Flexible Arbeitszeitmodelle sind vorstellbar 
und eine Gesellschafter- / Geschäftsführerposition zu einem späteren Zeitpunkt 
möglich. 

 
 

A/07532/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Altbausanierung im Bereich Heizung und 
Sanitär. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Baustellenmontage, Umbau von altengerechten Bädern, Reparaturen im Sanitär-
Bereich, Badsanierungen, Heizungssanierungen. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07432/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung und Sanitär, Sanierung 
Wohngebäude/Wärmepumpen, Badsanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanierung von Sanitär- und Heizungsanlagen, 
Kleinreparaturen etc. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05732/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: SHK. Gesucht wird: Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: SHK-Arbeiten für Endverbraucher, eigenständige 
Durchführung von Gesellenarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 



 Seite 73 von 190 

 
 

A/19831/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Neubau und Altbausanierung im Bereich 
Heizung und Sanitär. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Baustellenmontage, Heizungswartungen, Umbau von 
altengerechten Bädern, Heizungssanierungen. 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/19531/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungstechnik. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation, 
Inbetriebnahme, Reparatur, Wartung; Bereitschaft zu Notrufdiensteinsätzen. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/17331/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsarbeiten in Neubauten, 
Altbausanierung, Wartung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im Sanitär- und 
Heizungsbereich. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK / Kundendienstmonteur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung von Gas-Heizungsanlagen, Badsanierungen, 
Erneuerung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im Sanitär- und 
Heizungsbereich. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02131/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Badgestaltung, Heizung, Sanitär und 
Solartechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Montage und Demontage von Sanitär- und Heizungsanlagen. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/01631/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizungs-, Sanitär-, Klimatechnik, 
Wärmepumpen sowie Solartechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d) 
mit Kenntnissen in Steuerungs- und Regelungstechnik sowie Hydraulik. 
Stellenbeschreibung: Durchführung von regelmäßig wiederkehrenden Wartungen an 
Heizungsanlagen, Inbetriebnahme neuer Heizungsanlagen und Einweisung des 
Kunden zur Bedienung, Störungsbehebung mit zugehörigem Notdienst, Erschließung 
von Neubauten, Rohrleitungssystemen, Reparaturen und Montagen im 
Sanitärbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin 
in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12030/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Montage und Kundendienst SHK. Gesucht 
wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d); mehrjährige Berufserfahrung 
wünschenswert. Stellenbeschreibung: Kundendienst, Montage. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/11030/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: SHK, Wärmepumpen, Photovoltaik, 
Kundendienst Heizung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker für Heizung-, Sanitär-, 
Solartechnik (m/w/d) Erfahrungen im Heizungsbau und Solarthermie wären von 
Vorteil. Stellenbeschreibung: Installationen von Neu- und Altbauten, Badsanierungen, 
Wärmepumpen Solarthermie, Photovoltaik, Heizungsbau, Kundendienst, 
Haustechnik. 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. 

 
 

A/10430/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Badsanierung und Kundendienst, 
Instandsetzung und Installation von Heizungsanlagen, Reparatur und Wartung 
Heizungs- bzw. Feuerungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d) 
mit Kenntnissen im Bereich Feuerungstechnik. Stellenbeschreibung: 
Feuerungstechnik, Installation von Heizungsanlagen, Kundendienst-Tätigkeiten, 
Sanitär und Heizung. 17 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 83 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05930/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsinstallationen, 
Solarthermieanlagen, Lüftungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK oder 
Meister (m/w/d) mit Erfahrung im Baustellenbereich, vorzugsweise mehrjährige 
Erfahrung als bauleitender Monteur. Stellenbeschreibung: Installation von Sanitär- und 
Heizungsanlagen von Kommunen oder Privatkunden als bauleitender Monteur oder 
Mitglied eines erfahrenen Baustellenteams. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. Zusätzliche Leistungen: VL, 
Auslösung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 

 
 

A/05830/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsinstallationen, 
Solarthermieanlagen, Lüftungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK oder 
Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Reparatur von Heizungsanlagen 
und (Ab-) Wasserinstallationen bei Privat-, Industrie- und Kommunalkunden; Beratung 
und Betreuung der Kunden im Rahmen des Kundendienstes. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. 
Zusätzliche Leistungen: VL, Auslösung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 

 
 

A/16429/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Elektro, Sanitär, Heizung, Klima, Maler. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Gängige 
Tätigkeiten des Berufsfelds. Sanierung, Renovierung, Kundendienst. 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad, Sommer- und Weihnachtsfeier, flexible 
Arbeitszeitgestaltung, kein Notdienst uvm. 
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A/21829/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanierung von Badezimmern und 
Heizungsanlagen, Reparatur von Leitungsschäden und andere 
Instandsetzungsarbeiten, Wartung von feuerungstechnischen Anlagen sowie Solar- 
und Wärmepumpenanlagen, Neuinstallation von Anlagen mit regenerativen Energien. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Terminvergabe, Angebote erstellen, Planung, Aufträge bearbeiten und Material 
bestellen, Überwachung der Arbeitsabläufe, Rechnungen schreiben. 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/18929/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär- und Heizungsinstallationen. Gesucht 
wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanitär- und 
heizungstechnische, Installationsarbeiten, abwechslungsreiche Einsatzbereiche, 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/23028/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Modernisierungen, Umbauten und 
Renovierungen im Bereich Sanitär und Heizung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeiten für private Kunden, Hausverwaltungen 
und öffentliche Auftraggeber. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/19328/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Elektro: Kunden- und 
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser- 
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Wartungs- und 
Reparaturarbeiten an Gasheizungen, Ölheizungen, Festbrennstoffkesseln und 
Fernwärmeanlagen sowie Wärmepumpen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/19228/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Elektro: Kunden- und 
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser- 
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Installation und 
Instandhaltung von Sanitär- und Heizungsanlagen sowie Lüftungsanlagen inkl. 
Verrohrung sowie Montage von Rohrleitungssystemen. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
  



 Seite 76 von 190 

 

A/12428/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär-Heizung-Elektro. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d), mehrjährige Erfahrung im kaufm. und techn. 
Bereich wäre wünschenswert. Stellenbeschreibung: Erstellung und Kalkulation von 
Angeboten und Ausschreibungen, Planung, Vorbereitung und Betreuung von 
Baustellen, Überwachung und Koordination, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine spätere Teilhaberschaft bzw. Übernahme des Betriebes 
ist nicht ausgeschlossen. 

 
 

A/03928/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Montage und Installation von Heizungs-, 
Klima- und Lüftungsanlagen, Altbausanierungen, Neubauten, Badsanierungen. 
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montieren, 
Inbetriebnehmen und Demontieren von Systemen und Komponenten der Klima-, 
Heizungs- und Lüftungstechnik, Sanitärinstallation in Neu- und Altbauten. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/27227/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär-Heizungsbau, Reparatur und 
Instandsetzung Heizung + Sanitär, Wartungen: Gas, Öl und Solar, temporäre 
Wasserversorgung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Kundendienst, Badsanierung, Wartung, Kessel- und 
Thermentausch, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07627/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Heizung & Sanitär, Kundendienst/Wartungen, 
Neubau, Renovierung, Sanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK, evtl. 
Meister (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: je nach Qualifikation 
Einsatz als Kundendiensttechniker oder Projekttechniker, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/02427/G/SHK Betriebliche Tätigkeit: Installation und Reparatur von Heizungs-, 
Sanitär- und Lüftungsanlagen. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Installation und Reparatur von Heizungs-, Sanitär- und 
Lüftungsanlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/15127/G/SHK: Betriebliche Tätigkeit: Sanitär, Heizung, Solarthermie, Beratung, 
Planung, Montage von Sanitär- und Heizungsanlagen, Badezimmerrenovierung, 
größere Bauvorhaben von Kommunen oder privaten Auftraggebern, Wartung von 
Heizungsanlagen und sanitären Einrichtungen/Hebeanlagen. Gesucht wird: 
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Autogenschweißen wären 
von Vorteil. Stellenbeschreibung: Montage von kompletten Sanitär- und 
Heizungsanlagen, Baustellen, Rohrmontage von 15-108 mm und mehr, bei 
kommunalen und privaten Auftraggebern. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

 
KÄLTEANLAGENBAUER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/24024/M/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Als Weltmarktführer und Systemanbieter für 
die Printindustrie und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik, 
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin- 
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den 
Vertrieb von Anlagen und Geräten rund um unsere Kernkompetenz Flüssigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Kälteanlagenbauer (m/w/d) mit Kunden und 
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus 
dem Bereich Hausgerätetechnik. Bereitschaft zu Reisetätigkeiten, Grundkenntnisse in 
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchführung von 
kältetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u. 
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und 
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitätsrelevanter Themen, 
Durchführung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch, 
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Führerschein Kl. B ist erforderlich. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächst möglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.). 

 
Fachkräfte 
 

A/03934/G/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Kälte- und Klimatechnik. Gesucht wird: 
Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d) oder einschlägige Berufserfahrung in der 
Kälte- oder Elektrotechnik. Stellenbeschreibung: Störungssuche und -beseitigung 
sowie Fehlerbehebung und Reparatur; Anschlussarbeiten von kältetechnischen 
Komponenten; Wartung von Kälte- und Klimaanlagen; Austausch und Einbau von 
elektrischen Steuer- und Regelkomponenten. 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/03634/G/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Kälte- und Klimatechnik. Gesucht wird: 
Mechatroniker für Kälte- und Klimatechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Handwerkliches Arbeiten (wie löten, schweißen, montieren, sägen und biegen); 
Planung, Montage und Inbetriebnahme von Neuanlagen; Optimierung, Anpassung 
sowie Abbau von alten Anlagen; Funktions- und Sicherheitsprüfungen mit modernen 
Messgeräten. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/13630/G/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Wartung, Reparatur von Kälte- und 
Klimaanlagen für Gewerbe und Industrie. Gesucht wird: Mechatroniker für 
Kältetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage und Service an Kälteanlagen für 
Gastronomie und Gewerbe; Installation und Wartung von Klimaanlagen; Reparatur, 
Installation und Wartung von industriell genutzten Kälte- und Klimasystemen. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/11330/G/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Klima-, Kälte- und Lüftungstechnik. Gesucht 
wird: Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation, 
Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Klima- und Kälteanlagen. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03928/G/KÄL: Betriebliche Tätigkeit: Montage und Installation von Heizungs-, 
Klima- und Lüftungsanlagen, Altbausanierungen, Neubauten, Badsanierungen. 
Gesucht wird: Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Montieren, Inbetriebnehmen und Demontieren von Systemen und Komponenten der 
Klima-, Heizungs- und Lüftungstechnik, Sanitärinstallation in Neu- und Altbauten. 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

KAROSSERIE- UND FAHRZEUGBAUMECHANIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/08033/M/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Lackier- und Karosseriebetrieb. Gesucht wird: 
Karosserie- und Fahrzeugbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Karosseriearbeiten, Unfallinstandsetzung, Kundenannahme, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 
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A/13231/M/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau, 
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbauermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Pkws. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09131/M/KAR/P: Betriebliche Tätigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau, Bau von 
exklusiven Wohnmobilen. Gesucht wird: Meister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Herstellung der Wohnbereiche aus Sandwichplatten auf Lkw-
Basis, Stahl-/Aluminiumverarbeitung, Mitarbeit und Abteilungsleitung mit 4 - 5 
Mitarbeitern, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/06426/M/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauerhandwerk, Nutzfahrzeugbau und 
Nutzfahrzeugreparaturen. Gesucht wird: Metallbauermeister oder 
Karosseriebauermeister (m/w/d) mit Schweißkenntnissen. Stellenbeschreibung: 
Nutzfahrzeugbau und Nutzfahrzeugreparaturen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/11230/M/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Sachverständige und Prüfingenieure, 
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine 
Fahrzeugüberprüfungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverständigentätigkeit. Gesucht 
wird: Karosserie- und Fahrzeugbauermeister (m/w/d) mit dem Schwerunkt 
Fahrzeugbau. Stellenbeschreibung: abwechslungsreiche Tätigkeit als Kfz-
Sachverständiger nach umfangreicher Einarbeitung und Ausbildung, wie die 
Erstellung von Kfz-Schadensgutachten und allgemeine Fahrzeugüberprüfung und 
Bewertung, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Attraktive 
Gehaltsvergütung mit Zusatzleistungen wird geboten. Der Führerschein der Klasse CE 
ist erforderlich. 

 
 

A/08127/M/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Montage und Demontage von Karosserien, 
Karosserieteilen und Baugruppen, Durchführung von Fahrzeugdiagnosen & 
Achsvermessungen, Instandsetzungs- und Richtarbeiten. Gesucht wird: Karosserie- 
und Fahrzeugbauer oder Mechatroniker, gern auch Meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeitsplatzorganisation, Instandhaltung der Geräte und 
Arbeitsmittel, Ersatzteilbestellungen und Kontrolle der Ersatzteile, Instandsetzen von 
Unfallschäden. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine übertarifliche Bezahlung ist 
möglich. 
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Fachkräfte 
 

A/12033/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht 
wird: Karosserie- und Fahrzeugbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Karosserie-
Instandsetzungsarbeiten aller Art, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/20231/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau, 
Sonderfahrzeugbau. Gesucht wird: Karosserie und Fahrzeugbauer (m/w/d) oder 
ähnliche Qualifikation mit grundlegenden Kenntnissen in der Fahrzeugelektrik sowie 
im Lesen von Zeichnungen. Stellenbeschreibung: Neubau und Umbau von 
Nutzfahrzeugen nach kundenspezifischen Wünschen, Anfertigung von 
Fahrzeugaufbauten und individueller Innenausbau von Nutzfahrzeugen, Montage von 
Aufbaukomponenten und dessen Baugruppen für Nutzfahrzeuge, Reparatur sowie 
Instandhaltung von Pkw-Anhängern und Bremsanlagen sowie Schweißarbeiten (Stahl 
und Aluminium), 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Die Bezahlung ist übertariflich. 

 
 

A/13231/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau, 
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10731/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeugbau und –neubau, Aufbauten und 
Anhänger, Instandsetzung, Reparatur, Hydraulikarbeiten. Gesucht wird: Karosserie- 
und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeiner 
Fahrzeugbau, Hydraulikarbeiten, Instandsetzungsarbeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10631/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Wartung und Instandsetzung von 
Nutzfahrzeugen und Aufliegern. Gesucht wird: Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und 
Instandsetzung von Nutzfahrzeugen, Prototypenbau und Restaurationen, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist 
erforderlich, idealerweise auch C/CE. 
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A/09231/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau, Bau von 
exklusiven Wohnmobilen. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung der Wohnbereiche aus Sandwichplatten 
auf Lkw-Basis, Stahl-/Aluminiumverarbeitung, Mitarbeit in einer Gruppe von 4 - 5 
Kollegen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10530/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Karosserie und Fahrzeugbau: Lieferwagen bis 
7,5 t und Pkw-Anhänger. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: alle üblichen Arbeiten 
im Bereich Karosserie- und Fahrzeugbau, 25 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/18725/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeugbau. Gesucht wird: Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bau von 
Werkstatteinrichtungen und Kühlfahrzeugen, 100 % mitarbeitend/produktive 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11028/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Wartung und Instandsetzung von Aufliegern, 
Anhängern und Aufbauten. Gesucht wird: Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Bremslehrgänge sind erforderlich sowie 
Nachweise über Schweißfähigkeiten (Stahl und Alu). Stellenbeschreibung: 
Instandsetzen von Brems- und Lenkungssystemen, Instandsetzen von Hydraulik, 
Pneumatik und Elektro Systemen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C wäre von Vorteil. Das 
Unternehmen bietet sehr gute Zukunftsperspektiven. 

 
 

A/08127/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Montage und Demontage von Karosserien, 
Karosserieteilen und Baugruppen, Durchführung von Fahrzeugdiagnosen & 
Achsvermessungen, Instandsetzungs- und Richtarbeiten. Gesucht wird: Karosserie- 
und Fahrzeugbaumechaniker oder Mechatroniker, gern auch Meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeitsplatzorganisation, Instandhaltung der Geräte und 
Arbeitsmittel, Ersatzteilbestellungen und Kontrolle der Ersatzteile, Instandsetzen von 
Unfallschäden. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine übertarifliche Bezahlung ist 
möglich. 
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A/00327/G/KAR: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung und Karosseriebau mit 
den Schwerpunkten: Unfall-Instandsetzungen, Versicherungsschäden, 
Fahrzeuglackierungen, Oldtimer Restaurationen gesucht wird: Teamfähiger, 
kundenorientierter Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) mit 
abgeschlossener Ausbildung gern mit Berufserfahrung, Stellenbeschreibung: 
Selbstständiges Instandsetzen von Unfallfahrzeugen, exaktes, selbstständiges 
Arbeiten. Kontinuierliche Weiterbildung, Erneuerung von Fahrzeugverglasungen, 
Fehlerdiagnosen selbstständig durchführen (Bosch) Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 
 

KAUFMÄNNISCHE STELLENANGEBOTE 
 
Fachkräfte 
 
 

A/01934/M/KFM: Betrieblichen Tätigkeit: Rohbau- und Sanierungsarbeiten. Gesucht 
wird: Sachbearbeiter / Kalkulator (m/w/d) gern mit Kenntnissen in Ausschreibung 
und Vergabe sowie mit technischem Verständnis. Stellenbeschreibung: 
Preiskalkulation, Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen, Management von 
Zusatzvereinbarungen mit den Bauherren (m/w/d), fristgerechte Bestellung und 
Abforderung von Material, Verwaltung und Pflegen der Bauvorhaben im 
Projektmanagementsystem. Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Teilzeit (40 Stunden/Woche) und unbefristet. 

 
 

A/12233/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Wäscherei. Gesucht wird: Kaufmännischer 
Mitarbeiter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Telefonate entgegennehmen, E-Mails 
bearbeiten, Urlaubskoordination, Kostenerfassung, Bestellungen, Angebote, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (30 Stunden/Woche) und unbefristet. 

 
 

A/11633/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: LKW-/Bus-Werkstatt Gesucht wird: 
Kaufmann, Leiter des Teilelagers der Lkw-Werkstatt (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Leitung des Ersatzteillagers, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, 
Bearbeitung der Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie der 
Pfandartikel. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (Wochenstunden) und 
unbefristet. 
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A/10833/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird:  Kalkulator Ausbaugewerke, Tischlermeister, 
Techniker oder Ing.-Studium im Bereich Bautechnik Stellenbeschreibung: Anfrage und 
Prüfung von Angeboten unserer Netzwerkpartner, Erstellung von Preisspiegeln und 
Vorbereitung für Vergaben, Erstellung der Angebotskalkulationen und 
Leistungsverzeichnisse im Rahmen der Generalunternehmerleistung, 
Ansprechpartner für Fragen unserer Projektleiter und Vertriebsmitarbeiter. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Benefits: Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/09933/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Anlagenbau zur Wasserversorgung Planung, 
Errichtung, Inbetriebsetzung und Betriebsführung von Trinkwasser- und 
Abwasseranlagen für Kommunen und Industrieunternehmen. Gesucht wird: 
Techniker / Ingenieur (m/w/d) mit Kenntnissen/Erfahrung in der Projektleitung, 
Führungsverantwortung. Stellenbeschreibung: Kalkulation, Angebotswesen, 
Baustellenabwicklung, Einkauf, Beschaffung und Projekt-Abrechnung, 
Mitarbeiterführung 100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/07733/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Planungsleistungen für Technische 
Gebäudeausstattung, Schwerpunkt Elektrotechnik, IT-Technik, 
Alarmierungseinrichtungen. Gesucht wird: Technischer Zeichner (m/w/d) möglichst 
mit Elektrotechnikkenntnissen. Stellenbeschreibung: Erstellen von Grundrissplänen 
für Elektro- und Gebäudetechnik AutoCAD, anfertigen von Übersichtsplänen, 
Unterstützung in der Projektausführung zusammen mit den Kunden und Bauleitern, 
Unterstützung bei der Planung von Sirenennetzen Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (25-39 Wochenstunden) und 
unbefristet. (Job Bike Leasing, Firmenhandy zur Privatnutzung, Firmenwagen möglich, 
Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge usw.) 

 
 

A/07233/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Elektrotechnik, Sanitär, Heizungstechnik 
Gesucht wird: Büro- / Einzelhandelskaufmann (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Serviceanfragen bearbeiten, Unterstützung der Buchhaltung, Organisation der 
Warenannahme, Rechnungen nach Aufmaß schreiben. 100 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Die Einstellung erfolgt in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet.  
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A/06433/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Schlachtbetrieb Gesucht wird: Industrie-/ 
Bürokaufmann / Betriebswirt (m/w/d) Stellenbeschreibung: Sachbearbeitung in der 
Finanzbuchhaltung, Bankenverbuchung, Debitoren- und Kreditorenmanagement, 
Sachkontenbuchung, Zahlungslauf, allgemeine Verwaltungstätigkeiten, Evtl. Mithilfe in 
der EKF und VKF – Abrechnung. (Allrounder mit Affinität zur Buchhaltung) 100 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06133/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Fachrichtung 
Konstruktionstechnik: Erstellen von Baumschutzsystemen für den urbanen Raum. 
Gesucht wird: Technischer Zeichner, Produktdesigner oder Techniker (m/w/d), 
Kenntnissen im Umgang mit SolidWorks oder TENADO wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Das Erstellen von technischen Zeichnungen, 
Produktentwicklung und Erstellung technischer Lösungen, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05133/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Maler- und Lackierer Gesucht wird: 
Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) Stellenbeschreibung: Zeiterfassung, 
Urlaubsverwaltung, Lagerverwaltung, Auftragsbearbeitung, Terminplanung, 
Mitwirkung im operativen Tagesgeschäft, übergeordnete kaufmännische Tätigkeiten. 
100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Teil- oder Vollzeit (ab 25 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/04233/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerei Gesucht wird: Büromitarbeiter 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Büro- und Orgatätigkeiten, Sekretariatsaufgaben, 
Hotelbuchungen, Zeiterfassung, Schriftverkehr, Bestellungen. 100 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (8-10 Wochenstunden) und unbefristet. Die 
Aufstockung der Wochenarbeitszeit bis zur Vollzeit ist nach der Einarbeitung möglich. 

 
 

A/04133/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Fliesenarbeiten im privaten Bereich, 
Badrenovierungen, Fliesenhandel. Gesucht wird: Mitarbeiter im Büromanagement / 
Ausstellung in Teilzeit (m/w/d) Stellenbeschreibung: Organisation, Terminplanung, 
Kundenanfragen beantworten, Strukturieren der Arbeitsabläufe und Büroorganisation, 
Buchführung, Verwaltung von Rechnungen, Gehältern sowie Einnahmen und 
Ausgaben, Erstellen von Statistiken und Rechnungen. 100 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (20 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/02733/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage 
und Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: 
Bilanzbuchhalter / Betriebswirt mit Schwerpunkt Finanzen / Rechnungswesen 
(m/w/d) gern mit mehrjähriger Berufserfahrung in der Buchhaltung /im Finanzbereich, 
idealerweise im internationalen Sonderanlagenbau / Projektgeschäft. 
Stellenbeschreibung: Teamleitung Abteilung kfm. Service mit Schwerpunkt 
Buchhaltung und Auftragsbearbeitung national und international, Koordination und 
Unterstützung der Debitoren-, Kreditoren-, Sachkonten- und Anlagenbuchhaltung, 
Controlling. 100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/02533/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage 
und Service von Reinraumgeräten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: 
Industriekaufmann oder Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung 
(m/w/d) gern mit Erfahrung in der internationalen Auftrags- und Zollabwicklung. 
Stellenbeschreibung: Erstellung von Auftragsbestätigungen, Lieferscheinen, 
Rechnungen für nationale und internationale Projekte, nationale Versandabwicklung 
und Organisation von weltweiten Versänden über Land-, Luft- und Seeweg. Einholen 
von auftragsbezogenen Lieferantenerklärungen und Ursprungszeugnissen sowie 
Ausfertigung der genannten Dokumente. 100 % kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben, Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/00433/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Schlüsselfertige Modernisierung in den 
Bereichen Wohnraum, Dach, Holzbau Heizung, Sanitär, Klima, Elektro, 
Innenarchitektur, Photovoltaik, Wartung und Service. Gesucht wird: Kalkulator / 
Meister / kaufm. Mitarbeiter Heizung-Sanitär-Klima (m/w/d) vorzugsweise aus dem 
SHK Bereich. Stellenbeschreibung: Betreuung und Beratung von Neu- und 
Bestandskunden, selbstständige und verantwortliche Bearbeitung von Bauvorhaben, 
Planung, Berechnung und Abwicklung von Heizungsanlagen, Koordination der 
Gewerke sowie Anleitung und Führung der Montage, Planung von allen Komponenten 
des SHK Handwerks, Angebotserstellung und Auftragsabwicklung, Förderberatung 
und Antragsstellung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/00233/M/KFM/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Handel und Montage von 
Fenstern und Türen, Sonnenschutz und Terrassendächern. Gesucht wird: 
Kaufmännischer Mitarbeiter mit wirtschaftlichem und unternehmerischem Denken, 
EDV Kenntnissen sowie technischem Verständnis (m/w/d) (Quereinsteiger möglich) 
Stellenbeschreibung: Beratung und Verkauf, Auftragsbearbeitung und Bestellwesen, 
Angebotserstellung, Montageplanung und Montageleitung, EDV. 95 % kaufmännische 
/ organisatorische Aufgaben, 5 % mitarbeitend / produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 
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A/16232/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung, 
Abschlussarbeiten, Insolvenzbuchhaltung Gesucht wird: Kaufmännische 
Angestellte (m/w/d) mit Erfahrung in der Finanzbuchhaltung und der 
Insolvenzbuchhaltung Stellenbeschreibung: Abwechslungsreiche Tätigkeiten im 
Bereich Finanzbuchhaltung. 100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (37Wochenstunden bei Vollzeit) und unbefristet. (Homeoffice, Gleitzeit, Kaffee- 
und Wasserflat). 

 
 

A/17631/M/KFM: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Estrichleger- und 
Stuckateurhandwerk, Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. 
Gesucht wird: kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) mit Kenntnissen aus der VOB 
oder/und dem Handwerk. Stellenbeschreibung: Assistent (m/w/d) der Bauleitung, 
Vertragsversendung, Abrechnung der Bauleistung, Erfassen und Verfolgen aller 
Nachträge, Angebotskalkulation, etc., 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/07231/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Tiefbau: Erdbewegung, Abbruch, 
Ausschachtung, allgemeiner Tiefbau. Gesucht wird: Kaufmännischer Mitarbeiter 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Angeboten und Kalkulation, Aufmaß 
und Abrechnung der Baustellen, 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/00830/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Heizung, Sanitär, erneuerbare Energien. 
Gesucht wird: Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Rechnungsstellung (Fakturierung), Projektmanagement, Baustellenabwicklung. 70 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/07031/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt für schwere Nutzfahrzeuge, 
Reparatur und Wartung von schweren Nutzfahrzeugen mit dem Schwerpunkt auf 
Scania und Schmitz-Cargobull. Gesucht wird: Bürokaufmann (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Reparaturannahme, Auftragserfassung, Erstellung von 
Kostenvoranschlägen, Abrechnung der Werkstattaufträge, Überprüfungen von 
Mauterfassungssystemen, 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist 
erforderlich, C/CE wären wünschenswert. 
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A/17731/M/KFM: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Brunnenbau 
(Brunnenanlagen, Geothermieanlagen, Pumpentechnik und Anlagenbau, 
Filtertechnik.  Gesucht wird: Kaufmännischer Angestellter (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Sachbearbeitung in einem Handwerksbetrieb für Wassertechnik 
und Brunnenbau. Telefonische Kundenbetreuung und Erstellung von Angeboten. 
Teilnahme an öffentlichen Ausschreibungen -Einkauf von Material, - Korrespondenz 
mit Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern, - Bearbeitung der Eingangspost, - weisen 
Lieferscheine und Eingangsrechnungen den entspr. Kunden und Zahlläufen zu, -
kaufmännische Beratung und Planung. Materialeinkauf, Korrespondenz, Bearbeitung 
Eingangspost, Lieferschein und Eingangsrechnungsbearbeitung, kaufmännische 
Beratung und Planung, Auftragsabwicklung von Projekten verschiedener 
Größenordnungen. Angebotserstellung, Prüfung von Rechnungen, Einkauf von 
Baumaterial und Organisation von Nachunternehmern, Teilnahme an internen 
Planungs- und Projektbesprechungen. 100 % kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06130/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: Bürokaufmann / Assistenz 
der Geschäftsleitung (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine Bürokommunikation, 
Bearbeitung von Angebots- und Rechnungslegungen, Dokumentation. 100 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/07529/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Gebäudemanagement Gesucht wird: 
Kaufmännische Fachkraft (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine Bürotätigkeiten, 
Betreuung namhafter Wohnungsgesellschaften von der Auftragsanlage bis zur 
Rechnungsstellung, Telefondienst, etc. 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06229/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerarbeiten. Gesucht 
wird: Kaufmännischer Angestellter (m/w/d) mit EDV Kenntnissen z.B. Word, Excel, 
Outlook. Stellenbeschreibung: allgemeine Büroarbeiten / Sekretariat, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeitzeit (20 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/08330/M/KFM: Betriebliche Tätigkeit: Sportbodenbau, Verlegung von 
verschiedenen Sportbelägen im Innen- und Außenbereich, Spezialisierung auf den 
Einbau von Tennisplätzen sowie Einbau von Mehrzweckspielflächen im Außen- und 
Innenbereich. Gesucht wird: Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) mit 
Englischkenntnissen. Stellenbeschreibung: Personalsuche und administrative 
Aufgaben in Bezug auf den Personalbereich, Bearbeitung administrativer Aufgaben, 
wie z.B. Annahme von Anrufen, Beantwortung von Kundenanfragen per E-Mail, 
Sortierung und Bearbeitung von Kundenakten, Zuarbeit für Projekte, wie z.B. Buchung 
von Unterkünften, Anmietung von Maschinen nach Bedarf, Zuarbeit und Recherche 
für unterschiedliche Themenfelder, je nach Bedarf. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit und unbefristet. Englischkenntnisse 
wären von Vorteil. 

 
 
 

KLEMPNER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/11832/M/KLE: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk: 
Eindecken von Steildächern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Eindecken von Dächern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Führerschein der Klasse B erforderlich, 
am besten BE. 

 
Fachkräfte 
 

A/10832/G/KLE: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und 
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Klempner (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle 
anfallenden Klempnerarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 
Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/11832/G/KLE: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk: 
Eindecken von Steildächern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Eindecken von Dächern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Führerschein der Klasse B erforderlich, 
am besten BE. 
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KOSMETIKER-GEWERBE 

 
Fachkräfte 

 
 

A/10033/M/KOS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Abgabe und Beratung von 
Arzneimitteln. Gesucht wird: Kosmetikerin (m/w/d) gern mit Erfahrung mit den 
Marken Vichy, Dermasence, Claudalie, la Roche, posay. Stellenbeschreibung: 
Beratung und Verkauf im Kosmetikbereich, Organisation + Durchführung von Kunden-
Events, Warenbestellwesen, Warenpflege. 65 % kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben, 35 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
 

A/03933/M/KOS: Betriebliche Tätigkeit: Gesucht wird: staatl. Geprüfter Kosmetiker 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tätigkeiten im Kosmetikbereich. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/20429/M/KOS: Betriebliche Tätigkeit: Gesichtsbehandlungen. Gesucht wird: 
Kosmetiker (m/w/d) eventuell mit Qualifikationen in den Bereichen Fußpflege und 
Massage Stellenbeschreibung: Gesichtsbehandlungen, Produktverkauf, 
Terminvergabe (eventuell Fußpflege, Massage). Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (zunächst ca. 20 – 25 Std.). Nach 
erfolgreicher Einarbeitung ist eine Teilhaberschaft möglich; nach Absprache eventuell 
auch eine spätere Übernahme. 

 
 
 

KRAFTFAHRZEUGTECHNIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/04134/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz- und Nutzfahrzeugwerkstatt. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit Kenntnissen in der Tachoprüfung. 
Stellenbeschreibung: allgemeine Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten, 
Reifenservice, 60 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich sowie der Führerschein der Klassen 
B, C und CE. 
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A/03834/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt und Fahrzeughandel. Gesucht 
wird: Kfz-Technikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ansprechpartner für 
Kunden, Fehlerdiagnose, Sicherstellung der Arbeitsqualität, Ausbilder, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich, eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt möglich. 

 
 

A/01234/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz- und Omnibusbetrieb. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) im Bereich Pkw oder Nutzfahrzeuge. 
Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, Ausbilder, Diagnose, Aufträge und 
Rechnungen schreiben, Probefahrten, Kundengespräche, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/11533/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im 
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der 
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der 
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11333/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Meister (m/w/d) im Werkstattcenter Lkw-Werkstatt mit Kenntnissen in den Bereichen 
AU und SP. Stellenbeschreibung: Verwaltung der Werkstatt und Optimierung der 
Werkstattabläufe, Einteilung der Werkstattmonteure, Durchführung von AU/SP, 
Erstellung von Arbeitsaufträgen/Kostenvoranschlägen, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-Führerschein ist erforderlich. 

 
 

A/06233/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Reparatur- und 
Wartungsarbeiten, Unfallreparaturen, Diagnosearbeiten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs-, Karosserie- 
und Diagnosearbeiten an Pkw, Probefahrten zur Schadenfeststellung, Probefahrten 
zur Endabnahme nach erfolgter Reparatur, 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine 
Betriebsübernahme / Beteiligung möglich. 
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A/04733/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Reparaturen und Ersatzteilhandel. 
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei 
übertariflicher Bezahlung. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/04533/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Autohaus. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs- und 
Instandhaltung der Kundenfahrzeuge, Diagnose und Fehlerbehebung mit neuesten 
elektronischen Geräten, Kundenfahrzeuge für die HU vorbereiten, Instandsetzung von 
Unfallschäden, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
Übertarifliche Entlohnung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld, regelmäßige 
Weiterbildung. 

 
 

A/00733/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt: Reparatur und Wartung. 
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Mitarbeitender Meister. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/14532/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt und -Handel. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister, gerne Service-Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Leitung der Kfz-Werkstatt mit 4 Gesellen und 2 Auszubildenden, 
Diagnosen, Betreuung der Kunden, Erstellung von Kostenvoranschlägen, 70 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme / Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 

 
 

A/10232/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfzmechanik und -elektrik. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Servicetechniker bzw. Kfz-mechatroniker 
(m/w/d) mit der Bereitschaft die Meisterprüfung abzulegen. Stellenbeschreibung: 
Fachmännische Ausführung aller Reparaturen rund um das Fahrzeug mit hohem 
Qualitätsanspruch, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
  



 Seite 92 von 190 

 

A/10132/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Instandsetzung (alle Marken), 
Instandsetzung von Dieselkomponenten. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, 
Kundengespräche/-beratung, Organisation der Werkstattabläufe und Termine, 
Organisation und ggf. Mitarbeit in der Werkstatt, 80 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/03032/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister, Kfz-Mechatroniker oder -Mechaniker (m/w/d) mit 
Elektroniklehrgängen, AU-Berechtigung und Scheinen für E-Autos. 
Stellenbeschreibung: Reparatur von Kraftfahrzeugen und Bürotätigkeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/17531/M/KFZ: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. 
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Produktive Arbeit in der Werkstatt, Einteilung der Mitarbeiter, Sicherheitsprüfungen, 
Abgasuntersuchungen, Fahrtenschreiberprüfungen, 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C / CE wären 
wünschenswert. 

 
 

A/14831/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Kfz-Servicetechniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, allgemeine Kfz-Instandhaltungen von Pkw der 
Marken BMW, MINI, Alpina, aber auch anderen Fabrikaten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist für 1 Jahr befristet. 

 
 

A/12931/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nutzfahrzeugtechnik Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Diagnosearbeiten am 
Fahrzeug, Instandhaltung von mechatronischen Systemen in Fahrzeugen, Das Auf-
/Um- / Nachrüsten von Fahrzeugen mit Zubehörteilen, Sonderausstattungen und 
Sonderzubehör. Analysieren und Beheben von Störungen und Fehlern sowie 
Codierung von Steuergeräten Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/11831/M/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden 
Arbeiten, Karosserie, Klima, Elektronik, XENTRY, AOS, ODIS, etc., E-Fahrzeuge, 
anfangs 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine Betriebsübernahme möglich. 

 
 

A/06431/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Instandsetzung von Lkw/Bussen, Fehlersuche 
in elektrischen Anlagen, Durchführung von gesetzlichen Prüfungen. Gesucht wird: 
Kfz/Nfz-Mechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lkw-
Reparaturen, Instandhaltung und Service. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse 
CE wäre wünschenswert. 

 
 

A/15230/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Instandsetzung von Kfz aller Marken. Gesucht 
wird: Kraftfahrzeugtechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungsarbeiten an 
Kfz aller Marken, Fahrzeugdiagnose, Störungssuche, Reifenmontage, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Die Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/07031/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt für schwere Nutzfahrzeuge, 
Reparatur und Wartung von schweren Nutzfahrzeugen mit dem Schwerpunkt auf 
Scania und Schmitz-Cargobull. Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturannahme, Auftragserfassung, Erstellung von 
Kostenvoranschlägen, Abrechnung der Werkstattaufträge, Überprüfungen von 
Mauterfassungssystemen, 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist 
erforderlich, C/CE wären wünschenswert. 

 
 

A/15030/M/KFZ: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Kfz-Betrieb, 
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister, evtl. auch Kfz-Mechatroniker/Serviceberater 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: neben dem Inhaber die komplette Einteilung der 
Mitarbeiter, bei Abwesenheit des Chefs die alleinige Organisation der Werkstatt, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/14030/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Gewerbe. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fehlerdiagnose und 
–behebung an allen gängigen Kfz-Marken, Qualitätssicherung, Wartungs-, 
Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11730/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Speditionsbetrieb mit eigener NFZ-Werkstatt. 
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) im Nutzfahrzeugbereich mit 
mehrjähriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Lkw-Reparaturen, Instandhaltung 
und Service, Planung und Organisation von Personal, Wartungen und Reparaturen, 
15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse CE wäre wünschenswert. 

 
 

A/11230/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Sachverständige und Prüfingenieure, 
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine 
Fahrzeugüberprüfungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverständigentätigkeit. Gesucht 
wird: Kfz-Technikermeister (m/w/d) mit Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik. 
Stellenbeschreibung: abwechslungsreiche Tätigkeit als Kfz-Sachverständiger nach 
umfangreicher Einarbeitung und Ausbildung, wie die Erstellung von Kfz-
Schadensgutachten und allgemeine Fahrzeugüberprüfung und Bewertung, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Attraktive Gehaltsvergütung mit 
Zusatzleistungen wird geboten. Der Führerschein der Klasse CE ist erforderlich. 

 
 

A/00930/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt, alle Marken. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) möglichst mit AU-Berechtigung (kann aber 
auch später noch im Betrieb erworben werden). Stellenbeschreibung: Werkstattleitung 
(3 Mitarbeiter und 1 Auszubildender), 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als 
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/14729/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit der Berechtigung zur 
Fahrtenschreiberprüfung lt. § 57 b und der Berechtigung zur Sicherheitsprüfung und 
Abgasuntersuchung Stellenbeschreibung: Wartung, Reparatur und Umbau von 
Nutzfahrzeugen. 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. 
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A/06729/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Freie Werkstatt, Instandhaltung und Reparatur 
von Pkw und Kleintransportern, Prüfstützpunkt des TÜV Nord, Achsvermessung, 
Reifenservice, Einlagerung, Klimawartung und Instandsetzung, uvm. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeugelektronik 
und Gutmann Diagnosetechnik, Fehlersuche und Instandsetzung von 
Fahrzeugelektronik, Mechanik-Reparaturen, Mitarbeiterführung, Schulung, 
Werkstattplanung, Stellvertreter in der Betriebsführung. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Es besteht 
die Möglichkeit den Betrieb in einigen Jahren zu übernehmen. 

 
 

A/10428/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Freie Werkstatt, Diagnose, Wartung, 
Reparatur, Klima, Standheizung, Zubehör, HU, AU. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d), VW-Erfahrung sowie AU-, Klimakunde- und 
Airbag-Qualifikation wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: Mitarbeitender 
Meister in kleiner Kfz-Werkstatt mit aktueller Technik im PLZ-Bereich 45/46, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Bei Interesse wäre eine spätere Beteiligung bzw. Übernahme möglich. 

 
 

A/09925/M/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nutzfahrzeughandel, Reparatur und 
Instandhaltung. Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit dem 
Schwerpunkt NFZ Instandhaltung sowie Prüflehrgänge § 57b, AU und SP und 
Berufserfahrung im NFZ-Gewerbe. Stellenbeschreibung: mitarbeitender Meister, Co-
Leitung der Werkstatt, Kundenbetreuung und Auftragsakquise, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Lkw-Führerschein ist von Vorteil. 

 
Fachkräfte 
 

A/04034/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Prüfung und Diagnose von Fahrzeugen, Identifikation 
von Störungen und Durchführung von Wartungsarbeiten, Behebung von Schäden an 
mechanischen und elektronischen Komponenten, Beratung von Kunden. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
ist für ein Jahr befristet. Zusätzliche Leistungen: betriebl. Altersvorsorge, 
Weiterbildungen, Mitarbeiterrabatt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 

 
 

A/03434/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Service an Pkw und Kleintransportern, 
Reparaturen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20-40 Std.) und 
unbefristet. 
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A/12833/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Reparaturen, Lackierungen. Gesucht wird: 
Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kfz-Reparaturen aller Art, 
Instandsetzungsarbeiten, Wartungsarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/11933/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht 
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montagearbeiten an 
verunfallten Fahrzeugen (Inspektion nur selten), 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11533/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im 
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der 
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der 
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11433/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) im Bereich Nutzfahrzeuge oder Landmaschinenmechaniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten, 
Fehlerdiagnose und –behebung mit Hilfe von Diagnosegeräten sowie geführte 
Fehlersuche mittels Fahrzeugtester, Aus- und Umbauten von Bauteilen Karosserie, 
Fahrwerk, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-
Führerschein wäre wünschenswert. 

 
 

A/10933/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Pkw Wartung und Reparatur. 
Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und 
Reparatur von Pkw aller Marken, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/08233/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Instandsetzung von Pkw‘s, 
Kleintransportern und Wohnmobilen. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: praktische Arbeiten aller Art an Pkw‘s inkl. Fehlersuche, 
Auslesen von Fehlerspeichern, etc., 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach 
Vereinbarung. 
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A/08133/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lackier- und Karosseriebetrieb. Gesucht wird: 
Mechatroniker (m/w/d) mit Erfahrung im Karosseriebau. Stellenbeschreibung: 20 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07433/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Autohaus, Kfz-Betrieb: Reparatur von Kfz 
und Nutzfahrzeugen bis 3,5 t, Verkauf von GW und NW. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Reparatur und 
Servicearbeiten, Diagnoseerstellung und Fehlerbehebung, Karosseriearbeiten, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/07333/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Autohaus, Kfz-Betrieb: Reparatur von Kfz 
und Nutzfahrzeugen bis 3,5 t, Verkauf von GW und NW. Gesucht wird: Serviceberater 
(m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Serviceannahme, Kalkulation von 
Reparaturaufträgen, Erstellung von Kostenvoranschlägen und Abwicklung mit der 
Versicherung, Verkauf von Ersatzteilen und Zubehör, Disposition und Lagerhaltung, 
100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (10 Stunden/Woche) und unbefristet. 
Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/06233/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Reparatur- und 
Wartungsarbeiten, Unfallreparaturen, Diagnosearbeiten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs-, Karosserie- 
und Diagnosearbeiten an Pkw, Probefahrten zur Schadenfeststellung, Probefahrten 
zur Endabnahme nach erfolgter Reparatur, 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine 
Betriebsübernahme / Beteiligung möglich. 

 
 

A/04533/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Autohaus. Gesucht wird: Kfz-Mechaniker, 
Kfz-Mechatroniker, Kfz-Service-Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Wartungs- und Instandhaltung der Kundenfahrzeuge, Diagnose und Fehlerbehebung 
mit neuesten elektronischen Geräten, Kundenfahrzeuge für die HU vorbereiten, 
Instandsetzung von Unfallschäden, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. Übertarifliche Entlohnung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 
regelmäßige Weiterbildung. 
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A/02133/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer 
Hersteller für den privaten und öffentlichen Bereich, Privataufzüge innen und außen, 
Plattformlifte für die barrierefreie Erschließung öffentlicher Gebäude. Gesucht wird: 
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 2-Mann-
Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische 
Abnahme (TÜV/DEKRA), Montagetätigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (flexibel 35 – 40 Stunden) und unbefristet. Häufig 4-Tage Woche, ca. 1/3 
Auswärtsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst. 
Zusätzliche Leistungen: + 5 € bei Auswärtsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches 
Einarbeitungsprogramm. 

 
 

A/00833/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt: Reparatur und Wartung. 
Gesucht wird: Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung 
und Reparatur von Pkw‘s. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/15232/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker 
oder -Mechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Schäden an Fahrzeugkarosserien 
ausbessern und beheben, Karosserie vermessen, Karosseriesysteme prüfen (z.B. 
Schiebedach oder Verglasung), 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/15032/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechaniker 
/ -Mechatroniker (m/w/d) mit technischem Interesse und Lust am Schrauben. 
Stellenbeschreibung: Inspektions- und Wartungsarbeiten, Reparatur und 
Instandsetzung von Fahrzeugen, Fehlerdiagnose, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 

 
 

A/10232/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfzmechanik und -elektrik. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Servicetechniker bzw. Kfz-mechatroniker 
(m/w/d) mit der Bereitschaft die Meisterprüfung abzulegen. Stellenbeschreibung: 
Fachmännische Ausführung aller Reparaturen rund um das Fahrzeug mit hohem 
Qualitätsanspruch, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/07732/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Wartung, Pflege, Service, 
Verschleißreparaturen, Unfallschäden. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 
aber auch auf Basis geringf. Beschäftigung: Werkstudent, Rentner, etc. 
Stellenbeschreibung: Instandsetzung, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (bis 25 Std./Woche) und unbefristet. 

 
 

A/03032/G/KFZ/P: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister, Kfz-Mechatroniker oder -Mechaniker (m/w/d) mit 
Elektroniklehrgängen, AU-Berechtigung und Scheinen für E-Autos. 
Stellenbeschreibung: Reparatur von Kraftfahrzeugen und Bürotätigkeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/02932/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Kfz-Reparaturen, Wartungsarbeiten, Reifenmontage, 
etc., 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02432/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb, Reparatur und Wartung an Pkw’s 
aller Marken. Gesucht wird: Kraftfahrzeugmechaniker oder -mechatroniker (m/w/d) 
mit technischem Geschick, Lernbereitschaft für neue Techniken und Teamfähigkeit. 
Stellenbeschreibung: Reparaturen und Wartung an Pkw’s aller Marken, 
Unfallinstandsetzung sowie Fehlersuche und Diagnose, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00732/G/KFZ: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Kfz-Betrieb, 
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker/Automobilkaufmann (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Auftragsannahme persönlich und telefonisch, Kundenberatung, Ersatzteilbestellung, 
Rechnungserstellung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14931/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: allgemeine Kfz-Instandhaltungen von Pkw der Marken 
BMW, MINI, Alpina, aber auch anderen Fabrikaten, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und ist für 1 Jahr befristet. 
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A/17931/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Service-, Wartungs-, Reparatur- und 
Diagnosearbeiten an Kraftfahrzeugen (freie Werkstatt) Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) gern mit Klimaanlagen & Airbagschein sowie dem 
Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Wartung und Reparatur von Pkws, 
überprüfen der Bauteilfunktionen bei und nach Inspektionen, Anwenden moderner 
Werkstattinformations- und Kontrollgeräte, Auslesen von Fehlerspeichern, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39,5 Std.) und unbefristet. 

 
 

A/12931/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nutzfahrzeugtechnik Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Diagnosearbeiten am 
Fahrzeug, Instandhaltung von mechatronischen Systemen in Fahrzeugen, Das Auf-
/Um- / Nachrüsten von Fahrzeugen mit Zubehörteilen, Sonderausstattungen und 
Sonderzubehör. Analysieren und Beheben von Störungen und Fehlern sowie 
Codierung von Steuergeräten Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/10631/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Wartung und Instandsetzung von 
Nutzfahrzeugen und Aufliegern. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Wartung und Instandsetzung von Nutzfahrzeugen, 
Prototypenbau und Restaurationen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, idealerweise auch C/CE. 

 
 

A/06431/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Instandsetzung von Lkw/Bussen, Fehlersuche 
in elektrischen Anlagen, Durchführung von gesetzlichen Prüfungen. Gesucht wird: 
Kfz/Nfz-Mechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lkw-
Reparaturen, Instandhaltung und Service. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse 
CE wäre wünschenswert. 

 
 

A/05331/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kraftfahrzeughandel und -reparatur Gesucht 
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) (Schwerpunkt Nutzfahrzeuge). 
Stellenbeschreibung: Fachgerechte und selbstständige Reparatur von 
Nutzfahrzeugen einschließlich der Fahrzeugelektrik, Durchführung von 
Unfallinstandsetzungen und weiteren Instandhaltungsarbeiten, Durchführung von 
Qualitätskontrollen und Funktionsprüfungen, Diagnostizierung von Fehlern, Störungen 
und deren Ursachen anhand neuster Diagnosesysteme 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. 
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A/05231/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kraftfahrzeughandel und -reparatur Gesucht 
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) (Schwerpunkt Nutzfahrzeuge). 
Stellenbeschreibung: Fachgerechte und selbstständige Reparatur von 
Nutzfahrzeugen einschließlich der Fahrzeugelektrik, Durchführung von 
Unfallinstandsetzungen und weiteren Instandhaltungsarbeiten, Durchführung von 
Qualitätskontrollen und Funktionsprüfungen, Diagnostizierung von Fehlern, Störungen 
und deren Ursachen anhand neuster Diagnosesysteme. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/03531/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur 
Abfallerfassung und –sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor 
allem Bauabfällen und Böden. Gesucht wird: KFZ-Mechaniker (m/w/d) mit 
Schweißkenntnissen sowie möglichst mit den Führerschein Kl. C/CE. 
Stellenbeschreibung: Werkstatttätigkeiten mit Wartung, Instandhaltung und 
Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggeräte, Aufbereitungsmaschinen und 
Standortinfrastruktur, 5-10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90-95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/15030/G/KFZ: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Kfz-Betrieb, 
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugtechnikermeister, evtl. auch Kfz-Mechatroniker/Serviceberater 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: neben dem Inhaber die komplette Einteilung der 
Mitarbeiter, bei Abwesenheit des Chefs die alleinige Organisation der Werkstatt, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14130/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Gewerbe. Gesucht wird: 
Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reifenwechsel, Basis-
Checks, Batterie- und Ölwechsel, routinemäßige Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07230/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) mit handwerklichem Geschick, Engagement und 
Lernbereitschaft sowie Teamfähigkeit. Stellenbeschreibung: Wartung, Prüfung, 
Instandsetzung und Fehlerdiagnose. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/10830/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Lkw-, Transporter- und Pkw-Ausrüster, 
installieren und prüfen von Fahrtenschreibern, Umrüstung von Fahrzeugen zu Taxen 
und Mietwagen, Installation von elektronischem Zubehör und Assistenten in Lkw, 
Transportern und Pkw. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) mit Schwerpunkt 
Elektronik oder ähnliche Qualifikation mit guten Fachkenntnissen im Lkw- und Pkw-
Bereich. Stellenbeschreibung: Nachrüstung von Lkw mit Fahrtenschreibern und 
Durchführung von §57b Prüfungen, Ausrüsten von Fahrzeugen zu Taxen und 
Mietwagen, Nachrüstung von Telematik- und Ortungssystemen sowie 
Rückfahrkameras, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Betriebliche Altersvorsorge und 
Weiterbildungsmöglichkeiten werden geboten. Getränke wie Wasser und Kaffee 
stehen kostenfrei zur Verfügung. 

 
 

A/00230/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nfz- und Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Geselle 
oder Helfer (m/w/d) im Nfz- oder Kfz-Bereich mit Pneumatik-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Instandhaltung von Tankwagen (Mineralöle), TÜV-Abnahmen, 
Eichungen, usw., 10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B 
und BE ist erforderlich.  

 
 

A/14829/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) möglichst mit dem Führerschein Kl. B, C/CE sowie der 
Bereitschaft an Produkt- und Technik-Schulungen der Hersteller teilzunehmen. 
Stellenbeschreibung: Wartung, Reparatur und Umbau von Nutzfahrzeugen. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/04829/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und 
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeräten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und 
Wartung, Maschinenannahme, Kostenvoranschläge, Endkontrolle, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/17328/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Handel mit Neu- und Gebrauchtwagen der 
Marken BMW, Mini und Streetscooter sowie Servicebetrieb für diese Marken. Gesucht 
wird: Kfz-Mechatroniker oder Kfz-Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
gewissenhaftes, eigenverantwortliches und kundenorientiertes Arbeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/21327/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Vermietung, Verkauf und Reparatur von 
Nutzfahrzeugen. Gesucht wird: KFZ-Mechatroniker, evtl. -Meister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Durchführung von 
Wartungsarbeiten, Motorreparaturen, Karosserieinstandsetzung versch. Fabrikate, 
Fehlersuche und Diagnose, Räder- und Reifenwechsel; 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/11028/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Wartung und Instandsetzung von Aufliegern, 
Anhängern und Aufbauten. Gesucht wird: KFZ- Mechatroniker (m/w/d) im Bereich 
Nutzfahrzeuge. Bremslehrgänge sind erforderlich sowie Nachweise über 
Schweißfähigkeiten (Stahl und Alu). Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Brems- 
und Lenkungssystemen, Instandsetzen von Hydraulik, Pneumatik und Elektro 
Systemen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der 
Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C wäre von Vorteil. Das Unternehmen bietet 
sehr gute Zukunftsperspektiven. 

 
 

A/02427/G/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeugrestauration an historischen 
Fahrzeugen; Herstellen und Einschweißen von Karosserieteilen, bei der 
Fahrzeugrestauration. Gesucht wird: KFZ-Mechaniker (m/w/d) mit 
Karosserieerfahrung. Stellenbeschreibung: Ausbeulen von Karosserieblechen; 
Anfertigen und Einschweißen von Reparaturblechen; Unfallinstandsetzung; 100% 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Hilfskräfte 
 

A/01734/H/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Service, Reparaturen, 
Instandsetzung, Unfallschadenabwicklung, Diagnose, Werkstatt, Fahrzeughandel, 
Waschpark, Aufbereitung. Gesucht wird: Helfer (m/w/d) mit handwerklichem 
Geschick, Erfahrungen in der Fahrzeugpflege sind wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Fahrzeugreinigung und Aufbereitung, Kundenberatung/ 
Bedienung, Maschineninstandhaltung, Terminplanung/ Rechnungsschreibung, 
Fahrzeugüberführungen, 30% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70% % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Der Führerschein der 
Klasse B ist erforderlich. 

 
 

A/07732/H/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Betrieb: Wartung, Pflege, Service, 
Verschleißreparaturen, Unfallschäden. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 
aber auch auf Basis geringf. Beschäftigung: Werkstudent, Rentner, etc. 
Stellenbeschreibung: Instandsetzung, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (bis 25 Std./Woche) und unbefristet. 
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A/00230/H/KFZ: Betriebliche Tätigkeit: Nfz- und Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Geselle 
oder Helfer (m/w/d) im Nfz- oder Kfz-Bereich mit Pneumatik-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Instandhaltung von Tankwagen (Mineralöle), TÜV-Abnahmen, 
Eichungen, usw., 10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B 
und BE ist erforderlich.  

 
 
 

LANDMASCHINENMECHANIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/01134/M/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Montage von Landmaschinen. 
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechaniker oder -meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Neumaschinenmontage, Reparatur und Wartung von 
Kompakttraktoren und Kommunalmaschinen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02532/M/LAN: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Metallbau, Schlosserei, 
Sondergerätebau, Landtechnische Reparaturen. Gesucht wird: Land- und 
Baumaschinenmechatronikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Abteilungsleitung, Einteilung der Mitarbeiter, Ausbildung der Auszubildenden, 
Maschinenannahme, Wartung, Reparatur, Ersatzteil-, Maschinen- und Geräte-
Beratung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B und T ist erforderlich. 

 
 

A/09031/M/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur von Land- und Baumaschinen, 
Reparatur von Kleingeräten, wie z.B. Motorsägen, Hochdruckreiniger, Rasenmähern, 
etc. Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker gern auch Meister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der Werkstatt, Beschaffung 
von Ersatzteilen und Erstellung von Kostenvoranschlägen, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14729/M/LAN: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. 
Gesucht wird: Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Wartung, Reparatur und Umbau von Nutzfahrzeugen. 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 



 Seite 105 von 190 

A/11230/M/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Kfz-Sachverständige und Prüfingenieure, 
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine 
Fahrzeugüberprüfungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverständigentätigkeit. Gesucht 
wird: Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
abwechslungsreiche Tätigkeit als Kfz-Sachverständiger nach umfangreicher 
Einarbeitung und Ausbildung, wie die Erstellung von Kfz-Schadensgutachten und 
allgemeine Fahrzeugüberprüfung und Bewertung, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Attraktive Gehaltsvergütung mit Zusatzleistungen wird 
geboten. Der Führerschein der Klasse CE ist erforderlich. 

 
 

A/05129/M/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und 
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeräten. Gesucht wird: 
Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fehlerdiagnose, 
Reparatur von Land- und Baumaschinen, Reparaturannahme, Endkontrolle, Führung 
der Mitarbeiter, Weiterbildung und Schulungen, 40 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der 
Klassen B, CE ist erforderlich. 

 
Fachkräfte 
 

A/01134/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Montage von Landmaschinen. 
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechaniker oder -meister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Neumaschinenmontage, Reparatur und Wartung von 
Kompakttraktoren und Kommunalmaschinen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11433/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) im Bereich Nutzfahrzeuge oder Landmaschinenmechaniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten, 
Fehlerdiagnose und –behebung mit Hilfe von Diagnosegeräten sowie geführte 
Fehlersuche mittels Fahrzeugtester, Aus- und Umbauten von Bauteilen Karosserie, 
Fahrwerk, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-
Führerschein wäre wünschenswert. 

 
 

A/04232/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Service, Verkauf und Verleih von Garten- und 
Forstgeräten. Gesucht wird: Mechaniker/Mechatroniker für Land- und 
Baumaschinentechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur von Garten- und 
Forstgeräten, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/02133/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer 
Hersteller für den privaten und öffentlichen Bereich, Privataufzüge innen und außen, 
Plattformlifte für die barrierefreie Erschließung öffentlicher Gebäude. Gesucht wird: 
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 
2-Mann-Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische 
Abnahme (TÜV/DEKRA), Montagetätigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (flexibel 35 – 40 Stunden) und unbefristet. Häufig 4-Tage Woche, ca. 1/3 
Auswärtsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst. 
Zusätzliche Leistungen: + 5 € bei Auswärtsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches 
Einarbeitungsprogramm. 

 
 

A/09031/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur von Land- und Baumaschinen, 
Reparatur von Kleingeräten, wie z.B. Motorsägen, Hochdruckreiniger, Rasenmähern, 
etc. Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker gern auch Meister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der Werkstatt, Beschaffung 
von Ersatzteilen und Erstellung von Kostenvoranschlägen, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/08129/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Baumaschinen, Reparatur und 
Instandsetzung, Verkauf, Vermietung und Service. Gesucht wird: Land- und 
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Service, Reparatur 
und Instandhaltung von Land- und Baumaschinen, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/04829/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und 
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeräten. Gesucht wird: Land- und 
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und 
Wartung, Maschinenannahme, Kostenvoranschläge, Endkontrolle, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/03531/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur 
Abfallerfassung und –sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor 
allem Bauabfällen und Böden. Gesucht wird: Land- und 
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) mit Schweißkenntnissen sowie möglichst mit 
den Führerschein Kl. C/CE. Stellenbeschreibung: Werkstatttätigkeiten mit Wartung, 
Instandhaltung und Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggeräte, 
Aufbereitungsmaschinen und Standortinfrastruktur, 5-10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90-95 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/05229/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und 
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeräten. Gesucht wird: Land- und 
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Mitarbeit in der 
Werkstatt (Innendienst) und vor Ort beim Kunden, Reparatur und Wartung von 
Landmaschinen, Traktoren, Teleskoplader und Gartengeräte, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klassen B,L,T ist erforderlich. 

 
 

A/16726/G/LAN: Betriebliche Tätigkeit: Verkauf, Reparatur, Service und 
Neuinstallationen von Rasenrobotern. Verkauf und Reparatur von Gartengeräten. 
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) bzw. Mitarbeiter 
(m/w/d) mit Abschluss in einem technischen Beruf. Stellenbeschreibung: Reparatur, 
Service und Neuinstallationen von Rasenrobotern, Reparatur von Rasenmähern, 
Rasentraktoren, Kettensägen, u.v.m., 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit oder Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet. 

 
 
 

MALER- UND LACKIERER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/03034/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten aller Art, Bodenbelagsarbeiten, 
Fliesenreparaturen, Trockenbau. Gesucht wird: Malermeister (m/w/d), Betriebswirt 
(optional) mit Führungserfahrung. Stellenbeschreibung: Kaufmännische Tätigkeiten 
vom Angebot bis zur Rechnungsstellung, Personalführung, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu 
einem späteren Zeitpunkt ist erwünscht. 
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A/03532/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Bildungsträger. Gesucht wird: Maler- und 
Lackierermeister (m/w/d), Erfahrungen mit Jugendlichen und Auszubildenden wären 
wünschenswert. Stellenbeschreibung: Unterricht der Auszubildenden in 
verschiedenen Lehrjahren. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Teilzeit (3-4 Std./Woche auf Honorarbasis) und ist befristet 
bis Juli 2024. Der Unterricht findet 1–2 mal wöchentlich in den Abendstunden statt. 

 
 

A/20631/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und 
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinität für digitales 
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Führung und Einweisung von 
Mitarbeitern, Planung von Baustellenabläufen, Beratungen und Baustellentermine mit 
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustellenüberwachung 
/ Qualitätskontrollen, Durchführung und Dokumentierung von relevanten Messungen, 
Erstellung von Aufmaßen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy, 
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten. 

 
 

A/08931/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Maler- und Bodenlegearbeiten, überwiegend 
Privatkundschaft Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Aufmaß-, Angebots- und Rechnungsstellung, Leitung, 
Bauvorhaben, Vor- und Nachbereitung der Baustellen, 60 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/08131/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten im Privat- und Objektbereich 
Gesucht wird: Maler oder -meister (gern auch Jungmeister) (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: selbstständige Betreuung von Baustellen, Terminabsprachen 
und Planungen mit Kunden und Architekten, Ausführen von Maler- und Lackierarbeiten 
auf Baustellen, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein Kl. B. sollte 
vorhanden sein. 

 
 

A/08031/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: sämtliche Maler- und Bodenbelagsarbeiten. 
Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister auch Jungmeister (m/w/d) gern mit 
Erfahrungen im kaufmännischen Bereich, evtl. auch Gepr. Betriebswirt (HwO). 
Stellenbeschreibung: kaufmännische Tätigkeiten wie Akquise, Angebote erstellen, 
Auftragsabwicklung als Projektleiter, teilweise handwerkliche Mitarbeit nach Bedarf, 50 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/17829/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Maler- und Lackiererhandwerk. Gesucht wird: 
Maler- und Lackierermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, 
Aufmaß, handwerkliche Tätigkeiten, AMS-Bevollmächtigter, 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/07530/M/M+L/P: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Tapezierarbeiten, 
Fassadenanstrich. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) mit 
Erfahrungen im Bereich Maler- und Tapezierarbeiten, Fassadenanstrich, 
Wärmedämmung. Stellenbeschreibung: WDVS, Fassadenanstrich, Malerarbeiten, 
Tapezierarbeiten, Verlegen von Laminat, Designböden und Teppich, diverse 
Techniken z.B. Metallicbeschichtung, Schwerpunkt: Privatkunden, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Langfristig ist eine Betriebsübernahme möglich. 

 
 

A/04130/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerbetrieb, Sanierung von 
Bestandsobjekten, Neubauten und Privatkundschaft. Gesucht wird: junger und 
dynamischer Maler- und Lackierermeister (m/w/d) gern auch Betriebswirt (aber nicht 
zwingend). Stellenbeschreibung: Abteilungsleiter eines tollen Teams mit der 
Möglichkeit eigene Ideen von der Kalkulation neuer Bauvorhaben bis hin zur Kontrolle 
der Baustellen und deren Rechnungslegung zu verwirklichen, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/10124/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Maler- und Lackiererhandwerk, 
Betoninstandsetzung, WDVS, Bodenbeschichtungen, Beschichtungen, übliche Maler- 
und Lackiererarbeiten. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) mit 
Kenntnissen im Bereich WDVS. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaß, Kalkulation 
größerer Objekte. 100 % kaufmännische Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/14229/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Anstreichen, WDVS +Außenputz, Sanierung, 
Restaurierung, Tapezieren, Gestaltung, Lackierungen, Trockenbauarbeiten. Gesucht 
wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden 
Arbeiten aus dem Berufsbild der Maler- und Lackierers, Arbeiten auf Baustellen im 
Team / in der Kolonne, Arbeitsort: Münster + 70 km Umkreis, tägliche Heimfahrt, 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/06526/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Trockenbau, SHK, Fliesen, Bodenbeläge, 
Raumausstattung. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) für den 
Betriebsbereich Raumausstattung. Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche 
Durchführung und Umsetzung, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/12028/M/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: 
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister, 
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaß- und Rechnungsstellung, Leitung, Kontrolle 
und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und Angeboten, 
sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der Baustellen, 
95 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 5 % mitarbeitend/produktive 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist möglich. 

 
Fachkräfte 
 

A/04833/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Wohnungsbau und -bewirtschaftung. Gesucht 
wird: Maler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Durchführung von Einzelreparaturen sowie 
Modernisierung von Wohnungen, Untergrundvorbereitungen, Verputzen von Wänden 
und Decken, Spachteln, Streichen und Tapezieren, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08131/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten im Privat- und Objektbereich 
Gesucht wird: Maler oder -meister (gern auch Jungmeister) (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: selbstständige Betreuung von Baustellen, Terminabsprachen 
und Planungen mit Kunden und Architekten, Ausführen von Maler- und Lackierarbeiten 
auf Baustellen, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein Kl. B. sollte 
vorhanden sein. 

 
 

A/13331/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Maler- und Lackierarbeiten, Korrosionsschutz, 
Gerüstbau, Bautenschutz, Bodenbeschichtung. Gesucht wird: Maler und Lackierer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Korrosionsschutzarbeiten, Malerarbeiten, 
Bodenbeschichtungsarbeiten, Industriereinigung und Gerüstbau, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/04431/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Streichen, tapezieren, Böden verlegen, 
Außenanstriche, Gerüstbau, kreative Wandgestaltung Gesucht wird: Malergeselle 
(m/w/d) mit dem Führerschein Kl. B/BE. Stellenbeschreibung: Streichen, tapezieren, 
Böden Verlegen, Außenanstriche, Gerüstbau, kreative Wandgestaltung, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden.) und unbefristet. 

 
 

A/00131/G/M+L/P: Betriebliche Tätigkeit: Maler und Lackierer, Malerarbeiten für 
private und geschäftliche Kunden. Gesucht wird: Maler und Lackierer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten, selbstständiges und 
sauberes Arbeiten, Zuverlässigkeit und selbstbewusstes Auftreten, familiäres 
Betriebsklima. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin 
in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 

 
 

A/07530/G/M+L/P: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Tapezierarbeiten, 
Fassadenanstrich. Gesucht wird: Maler (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Maler- 
und Tapezierarbeiten, Fassadenanstrich, Wärmedämmung. Stellenbeschreibung: 
WDVS, Fassadenanstrich, Malerarbeiten, Tapezierarbeiten, Verlegen von Laminat, 
Designböden und Teppich, diverse Techniken z.B. Metallicbeschichtung, 
Schwerpunkt: Privatkunden, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine 
Betriebsübernahme möglich. 

 
 

A/04830/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Ausbau, Umbau und Renovierung. Gesucht 
wird: Maler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Malerarbeiten für Endverbraucher, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09930/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Extrudieren von Kunststofffensterprofilen und 
deren weitere Verarbeitung. Gesucht wird: Mitarbeiter Oberflächenservice (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Sanierung von Oberflächenbeanstandungen an Fenster-
/Türprofiloberflächen bei Endkunden: Reinigung, Beschichtung, ggf. Folierung, 
Ausbesserung von Profiloberflächen bei Beschädigungen, Auswechseln beschädigter 
Dichtungen, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Hohe Reisetätigkeit 
deutschlandweit (Gehalt + Spesen + Hotelkostenübernahme), Wochenende ab 
freitagmittags. 
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A/14229/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Anstreichen, WDVS +Außenputz, Sanierung, 
Restaurierung, Tapezieren, Gestaltung, Lackierungen, Trockenbauarbeiten. Gesucht 
wird: Maler und Lackierer (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten 
aus dem Berufsbild der Maler- und Lackierers, Arbeiten auf Baustellen im Team / in 
der Kolonne, Arbeitsort: Münster + 70 km Umkreis, tägliche Heimfahrt, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/15329/G/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Gerüstbau, Tischler, Glaser. 
Gesucht wird: Maler und Lackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden 
Tätigkeiten im Malerbereich, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der 
Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 

 
Hilfskräfte 
 

A/15329/H/M+L: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten, Gerüstbau, Tischler, Glaser. 
Gesucht wird: Helfer im Malerbereich (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden 
Tätigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der 
Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 

 
 
 

MAURER- UND BETONBAUER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/03534/M/M+B/P: Betriebliche Tätigkeit: Hochbau, Stahlbetonbau, Neubau, Umbau, 
Sanierung, SF-Bau. Gesucht wird: Maurer- und Stahlbetonbauermeister oder 
Bachelor of Eng. (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bauleitung, Baustellenorganisation, 
Kalkulation, Abrechnung, 90 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Gewinnbeteiligung sowie eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt sind möglich. 

 
 

A/09433/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von Großprojekten, Kosten- und 
Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im Projekt für Kunden und 
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche 
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 
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A/09333/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker, 
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich 
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: unterstützende Verantwortung für die Leitung von 
Großprojekten, Kosten- und Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im 
Projekt für Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. 
Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten 
Nutzung, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/09233/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation mit Berufserfahrung, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination und Überwachung der Baustellen, 
Führung der Kolleg:innen und externen Montageteams der Partnerfirmen vor Ort auf 
den Baustellen, Optimierung der Arbeitsabläufe. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. 
Firmenwagen auch zur privaten Nutzung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 30 
Tage Urlaub. 

 
 

A/08333/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Flachdachbau, Bauwerksabdichtungen und 
Dachbegrünung. Gesucht wird: Bauingenieur, Dachdeckermeister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation mit Grundkenntnissen der Flachdachrichtlinien, VOB 
und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Steuerung und 
Überwachung der Projekte bezüglich Terminen, Qualität und Kostenüberwachung, 
Nachtragsmanagement, Dokumentation der Abläufe in Wort und Schrift, 
Projektkoordination mit Bauherren, Architekten und ausführenden Firmen, 
Koordination und Überwachung von Nachunternehmerleistungen. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung mit attraktiver Vergütung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexibles Arbeitszeitmodell, Firmenwagen auch zur 
privaten Nutzung, moderne Arbeitsmittel wie IPhone und IPad, Jobrad, Firmenevents 
und Freizeitaktivitäten, kostenlose Getränke und Obstkorb. 

 
 

A/06733/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Hochbau, Altbau, Erd- und Galabau, 
Rückbau. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister oder Techniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Bauleitung und Organisation der Baustellen, Aufmaßerstellung, 
Erstellung von Angeboten, Baustellenabrechnungen, Koordination von Personal, 
Baustellenüberwachung, 70 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen und Diensthandy 
werden gestellt. 
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A/14932/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Generalübernehmer für schlüsselfertiges 
Bauen. Gesucht wird: Bauzeichner, Hochbautechniker, Bauingenieur oder 
Architekt (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellung von Entwürfen für 
Neubaumaßnahmen, Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Vergabe, 
Umsetzung von Bauzeichnungen zur Bauantrags- und Ausführungsplanung, 
Unterstützung der Bauleitung, Massen- und Kostenermittlung, Abrechnung von 
Bauleistungen, termingerechte Koordination, Abwicklung und Überwachung der 
Baustellenabläufe. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/14732/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Genossenschaftsbank. Gesucht wird: 
Bauingenieur (Hochbau), Architekt, Techniker (Bautechnik) (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Traineeship in der Bauorganisation: Unterstützung im Bereich 
Infrastrukturmanagement bei der Organisation und Steuerung von Bau-, 
Instandhaltungs- und Einrichtungsmaßnahmen, Überwachung der Bauvorhaben 
sowie Baukostencontrolling, Ansprechpartner für interne und externe Beteiligte, 
Kostenplanung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Die Dauer des Traineeship beträgt bis zu 2 Jahren 
mit der Option auf eine konkrete Nachfolgestelle. 

 
 

A/06432/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmung. Gesucht wird: 
Maurermeister, Hochbautechniker oder Kalkulator (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Kalkulator für den Hochbau: Einkauf, Angebote erstellen, Kalkulation, Nachkalkulation, 
Massenermittlung, Abrechnung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/20631/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und 
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinität für digitales 
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Führung und Einweisung von 
Mitarbeitern, Planung von Baustellenabläufen, Beratungen und Baustellentermine mit 
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustellenüberwachung 
/ Qualitätskontrollen, Durchführung und Dokumentierung von relevanten Messungen, 
Erstellung von Aufmaßen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy, 
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten. 
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A/19231/M/M+B: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Klinker- und Fassadenbau 
(Verblendmauern), Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Meister, 
Techniker oder Ingenieur (m/w/d) idealerweise mit langjähriger Erfahrung und VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung: Koordination von Mitarbeitern und 
Nachunternehmen, Mengen und Massenermittlung, Projektorganisation und 
Koordination, Bauüberwachung, eigenverantwortliche Abwicklung, Nachträge, etc., 
99,99 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16231/M/M+B/P: Betriebliche Tätigkeit: Bauhauptgewerbe: Hoch-, Tief- und 
Stahlbetonbau. Gesucht wird: Bauingenieur oder Architekt (m/w/d) mit Erfahrungen 
im Wohnungsbau. Stellenbeschreibung: Geschäftsführer im Angestelltenverhältnis, 35 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Gesucht wird ein Nachfolger für den jetzigen Geschäftsführer, 
der in absehbarer Zeit aus Altersgründen aus dem Betrieb ausscheiden wird. 

 
 

A/16131/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/12731/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Bautechniker, Bauzeichner, Bauingenieur oder Technischer Zeichner (m/w/d) mit 
CAD-Anwenderkenntnissen. Stellenbeschreibung: Technische Systemplanung: 
Ausführen von Details und Werkstattplanung im Bereich Trägerwerk und 
Gebäudehülle zur schlüsselfertigen Errichtung von gewerblichen und 
landwirtschaftlichen Hallen und Ställen, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit. 
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A/12431/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Bautechniker, Bauzeichner, Bauingenieur oder Meister (m/w/d) mit 
Berufserfahrung im Vertrieb. Stellenbeschreibung: Akquise von Bauherren, 
qualifizierte Kundenberatung vom ersten Kontakt bis zum Vertragsabschluss, 
Erstellung von technischen Konzepten, Wirtschaftlichkeitsberechnung für den Kunden, 
Gestaltung und Verhandlung von Verträgen, Mitwirkung beim Aufbau eines 
Netzwerkes, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/12131/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Master im 
Bau- oder Wirtschaftsingenieurwesen, Architekt, Betriebswirt, Meister oder 
Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kalkulation von Immobilien, Erarbeitung von 
technischen Konzepten und kompletten Angeboten in Zusammenarbeit mit dem 
Vertrieb, regelmäßige Abstimmung mit den Planungspartnern, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/12031/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder 
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung für ein 
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefällen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE 
ist erforderlich, gern auch weitere. 

 
 

A/11331/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, 
Dachdecker-/Klempnerei, Ingenieur-Holzbau, Sanierung und Restauration, 
Lohnabbund & Elementbau. Gesucht wird: Zimmerermeister, Bautechniker (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation, mit Erfahrungen im CAD-Bereich (cadwork 
wünschenswert). Stellenbeschreibung: CAD-Konstrukteur, Erstellung von Entwurfs- 
und Ausführungszeichnungen, Übersichten und Detailplänen für die Baustellen und 
Nachunternehmer, Erstellung von Maschinen- und Produktionsdaten für die 
Abbundanlagen, Erstellung von Werk- und Ausführungszeichnungen sowie 
Produktionsdaten für die HRB-Produktion, Erstellung von Materialauszügen und 
Stücklisten, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/11031/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk: 
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau, 
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird: 
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und 
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung: 
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung 
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau, 
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Übergabe, 
Beanstandungen, Überwachung und Koordination der am Projekt beteiligten 
Fachbüros, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10031/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer- und 
Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen eines Rohbaus, 
Organisation, Koordination, gerne auch mit (Lehm-)Putzarbeiten vertraut, 
Sanierungsarbeiten in sämtlichen Bereichen des Hochbaus, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Evtl. erfolgt eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle. 

 
 

A/07331/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer- und 
Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Personalführung, 
Objektbetreuung, Mitarbeit, 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/10931/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk: 
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau, 
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird: 
Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Bautechniker, Zimmerermeister 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit fundierter Erfahrung in einem 
produzierenden Unternehmen und Führungserfahrung gepaart mit hoher sozialer 
Kompetenz. Stellenbeschreibung: Produktionsleitung Vorfertigung: Verantwortung für 
eine reibungslose Produktionsabwicklung der Projekte, Steuerung und Überwachung 
der Produktion mit dem Ziel einer vollen Kapazitätsauslastung, Einhaltung der 
Fertigungszeiten für eine Just-in-Time Produktion, Unterstützung der 
Arbeitsvorbereitung bei der Abwicklung von Großprojekten, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00531/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen. Gesucht wird: Techniker 
oder Maurer- und Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung, 
Abwicklung und Leitung von Baustellen, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09630/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Klinker- und Fassadenbau (Verblendmauern), 
Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Polier/Vorarbeiter (m/w/d) 
mit Montagebereitschaft sowie Kenntnissen im Bereich Organisation und 
Mitarbeiterführung. Stellenbeschreibung: Organisatorische Aufgaben auf der 
Baustelle, Mauerwerksarbeiten, Montieren von Fertigteilen und Abfangungen nach 
speziellen Ausführungsplänen, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01130/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmung, Hochbau, Tiefbau, 
Altbausanierung, Neubau, Bauen im Bestand, Denkmalpflege. Gesucht wird: 
Maurermeister, Betonbaumeister, Ingenieur oder Techniker (m/w/d) mit 
Erfahrungen in der Bauleitung und Kenntnissen im Bereich Kalkulation und 
Abrechnung von Bauleistungen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Abwicklung von 
Projekten, Führen und Anleiten bzw. Anweisen von Mitarbeitern, Abrechnung und 
Kalkulation, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
Dienstwagen wird gestellt, auch zur privaten Nutzung, ausreichend Parkplätze am 
Betrieb, Kaffee und Getränke stehen frei zur Verfügung. 

 
 

A/25627/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen im Hochbau, 
Rohbauarbeiten zur Erstellung von Wohn- und Geschäftshäusern. Gesucht wird: 
Maurer- und Betonbauermeister oder Polier (m/w/d). Stellenbeschreibung: Führen 
eines Baustellenteams bei eigener Mitarbeit, Abstimmung mit der Bauleitung, Kunden 
und Architekten, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/23927/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmung, Maurerhandwerk, 
Betonbau, Gerüstbau, Altbausanierung, Bauen im Bestand, Anbauten, Schlüsselfertig, 
Badsanierung, Kellerhalssanierung. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: klassische Maurer- und Betonbauarbeiten, Bestellung 
von Baustoffen und Maschinen, Massenermittlung, Gerüstbau, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet.  
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A/12028/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: 
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister, 
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-Kenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaß- und Rechnungsstellung, Leitung, Kontrolle 
und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und Angeboten, 
sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der Baustellen, 
95 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 5 % mitarbeitend/produktive 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist möglich. 

 
 

A/06327/M/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Hoch-, Tief- und Stahlbetonbau, Ausführung 
sämtlicher Rohbauarbeiten für Neu- und Umbau, etc. für die Industrie, Handel, 
Landwirtschaft und Privatleute. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister 
(m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: eigenständige Objektabwicklung 
im Rohbaubereich mit daraus resultierender Disposition und best. 
Bauleitungsaufgaben, verantwortliches Führen einer Arbeitskolonne mit ca. 4-5 
Mitarbeitern, 15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Bei entsprechender Qualifikation 
ist eine Teilhaberschaft bzw. Betriebsübernahme möglich. 

 
Fachkräfte 
 

A/02334/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird: 
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen, 
Aufziehen und Glätten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen 
von Unterbaudämmung, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B, 
BE ist erforderlich. 

 
 

A/19931/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Maurer, Straßenbau, Hochbau, Tiefbau, 
Bauservice. Gesucht wird: Maurer und Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 30 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/12231/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Metallbauer, 
Dachdecker, Maurer und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im 
Lesen und Verstehen von Baustellenplänen. Stellenbeschreibung: fachgerechte 
Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE ist 
wünschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber 
bezahlt. 

 
 

A/10031/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer und 
Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen eines Rohbaus, Organisation, 
Koordination, gerne auch mit (Lehm-)Putzarbeiten vertraut, Sanierungsarbeiten in 
sämtlichen Bereichen des Hochbaus, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09730/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Klinker- und Fassadenbau (Verblendmauern), 
Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Maurer/Verblendmaurer 
(m/w/d) mit Montagebereitschaft. Stellenbeschreibung: Mauerwerksarbeiten, 
Montieren von Fertigteilen und Abfangungen nach speziellen Ausführungsplänen. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/13829/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Rohbau, Schlüsselfertigbau. Gesucht wird: 
Polier (m/w/d). Stellenbeschreibung: selbstständige Durchführung bzw. 
Überwachung von Baumaßnahmen, Organisation und Koordination der 
Arbeitsabläufe, Betreuung und Koordination von Subunternehmern, Durchführung von 
Baubesprechungen sowie Qualitätskontrollen, Personalführung und 
Personaleinsatzplanung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06427/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Hoch-, Tief- und Stahlbetonbau, Ausführung 
aller Rohbauarbeiten. Gesucht wird: Maurer und Betonbauer (m/w/d) mit 
Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: selbstständiges Arbeiten bei der Ausführung 
von Maurer- und Verblendarbeiten sowie Einschalarbeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/09528/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmen im Hochbau, 
Rohbauarbeiten zur Erstellung von Wohn- und Geschäftshäusern. Gesucht wird: 
Maurer oder Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Betonieren von 
Fundamenten und Geschossdecken, Erstellung von Außen- und Innenwänden, 
Montage von Fertigteilen, Schalung erstellen/aufstellen, Einbau von Bewehrungen und 
Baustahl, Verarbeitung von Transportbeton, Klinkerfassaden mauern, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/23927/G/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Bauunternehmung, Maurerhandwerk, 
Betonbau, Gerüstbau, Altbausanierung, Bauen im Bestand, Anbauten, Schlüsselfertig, 
Badsanierung, Kellerhalssanierung. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: klassische Maurer- und Betonbauarbeiten, Bestellung von 
Baustoffen und Maschinen, Massenermittlung, Gerüstbau, 15 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Betrieb bietet die Möglichkeit während des Anstellungsverhältnisses 
eine Weiterbildung zum Meister zu absolvieren. 

 
Hilfskräfte 
 

A/02032/H/M+B: Betriebliche Tätigkeit: Steinmetzbetrieb: Maßanfertigung von 
Naturstein-, Kunststein- und Großkeramikwerkstücken, z.B. Küchenarbeitsplatten, 
Fensterbänke, Treppenstufen und Duschverkleidungen. Gesucht wird: Bauhelfer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Werkstatttätigkeiten und wechselnde Baustellen, 
Helfertätigkeiten im Bereich Verlegung von Treppenstufen und Fußböden, Einbau von 
Fensterbänken aus Naturstein und Kunststein, Verlegung von Großkeramik und 
Naturstein für Bäder, Verlegung von Terrassenplatten, Montage von 
Küchenarbeitsplatten, Montage von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B wäre wünschenswert. 
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MEDIENGESTALTER / Digital- und Print-HANDWERK 

 
Fachkräfte 
 
 

A/01333/G/MED: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Herstellung von 
Schilder- und Lichtwerbeanlagen, Fahrzeugfolierung, Weiterverarbeitung von 
Folienplotts, klein-/ großformatigen Digitaldrucke. Gesucht wird: Mediengestalter 
Digital & Print (m/w/d) oder Fachkraft mit einschlägiger Berufserfahrung 
Stellenbeschreibung: Ausgestaltung von Kundenwünschen und fachgerechte 
Beratung, Projektbetreuung, Datenvorbereitung vom Entwurf bis zum fertigen Produkt 
35 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin 
in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. (Qualifikationsgerechte Bezahlung, 
Jobbike möglich) 

 
 
 

METALLBAUER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/11233/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbearbeitung. Gesucht wird: 
Metallbauermeister (m/w/d) mit erweiterten Kenntnissen im Bereich 
Laseranlagenbedienung sowie Zeichnungen im dxf- und dwg-Format. 
Stellenbeschreibung: alle Tätigkeiten, die zum Bedienen einer Laseranlage 
erforderlich sind. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/07133/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Schlosserarbeiten und Stahlbau. 
Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit MAG- und WIG-Schweißkenntnissen. 
Stellenbeschreibung: Herstellen und Montieren von Schlosserarbeiten, Erstellen von 
Aufmaßen, Bauleitung in Projekten, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 
ein Fahrtkostenzuschuss sowie Zuschuss für Kita gezahlt, zudem Test der 4-Tage-
Woche. 

 
 

A/03233/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbaubetrieb: Blech- und 
Metallverarbeitung, Zerspanung. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit 
Führungserfahrung. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Angebote, Kalkulation, 
REFA, Fertigungskontrolle, etc. 90 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 10 
% mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00533/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbaubetrieb, Schwerpunkt Alu-Fenster, -
Türen und -Fassaden. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: mitarbeitender Meister, Personalführung inkl. Urlaubsplanung, 
Produktionsplanung, Einkauf, Organisatorisches im Zusammenhang mit den zu 
bearbeitenden Aufträgen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16132/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Stahlbau, Behälterbau, Anlagenbau, 
Schlosserei. Gesucht wird: Metallbauermeister / Techniker (m/w/d) und 
Schweißfachmann mit Kenntnissen im Bereich CAD drawing sowie 
Englischgrundkenntnissen. Stellenbeschreibung: Projektleitung und 
Baustellenkoordination, Vorbildfunktion für Auszubildende und Fachkräfte, Anfertigung 
von Aufmaßen und Erstellung von technischen Zeichnungen, Planung von 
Mitarbeitereinsätzen und Arbeitsüberwachung, Dokumentation und Überwachung von 
Projekten nach DIN EN 1090-1/2, Erstellung von Gefährdungsanalysen / 
Sicherheitsanweisungen / Arbeitsanweisungen, 30 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11432/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Stahlbau, Hallenbau Gesucht wird: 
Metallbauermeister, Schweißfachmann (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Werkstattleitung, Produktion- und Fertigungsplanung, technischer Einkauf, 60 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/08732/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Bauschlosserei, Metallbau: Treppen, 
Geländer, Balkon- und Dachkonstruktionen, Türen und Tore, Fenster, Fassaden. 
Gesucht wird: Metallbauermeister (Konstruktionstechnik), idealerweise auch 
Schweißfachmann (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmaß, Planung und 
Arbeitsvorbereitung sowie Fertigung und Montage von Objekten aus Stahl, Edelstahl 
und Aluminium, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02132/M/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Schlosserei und Metallbau: Hallenbau, 
Balkone, Stahlkonstruktionen aller Art. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung und Aufmaß, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/01832/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbaubetrieb: Balkon-, Treppen-, 
Geländer-, Carport-Bau, Überdachungen, Torbau, Zaunbau und Einbruchschutz 
Gesucht wird: Metallbauermeister sowie Schweißfachmann (m/w/d) mit 
Erfahrungen im Treppen- und Geländerbau. Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Erstellen von Zeichnungen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der 
Klassen B und BE ist erforderlich. 

 
 

A/20931/M/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d). gern mit 
Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/20431/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung 
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fördertechnik. 
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch 
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung 
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und 
externen Mitarbeiter bei Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und 
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16131/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/18031/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage & Demontage von Geldautomaten 
und Sicherheitsprodukten, hauptsächlich bei Banken und Sparkassen. 
Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen Gesucht wird: Metallbaumeister 
/ Techniker der Fachrichtung Maschinen-/Metallbau (m/w/d). idealerweise mit 
Erfahrung in den Bereichen Preisgestaltung / Kostenrechnung und (technischem) 
Vertrieb.  Stellenbeschreibung: Selbständige und eigenverantwortliche Kalkulation von 
Verkaufspreisen, Kostenveränderungen analysieren und Wirtschaftlichkeits-
berechnungen übernehmen, Durchführung von Nachkalkulationen. Anfragen und 
vorbereitende Klärung bei technischen Sonderlösungen, Beratung und Betreuung der 
Kunden. Vertriebstechnische Schnittstelle zwischen Produktion und Vertrieb im 
Bereich Metallbau, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/13031/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung und Montage von Stadtmobiliar 
Gesucht wird: Metallbaumeister oder Techniker (m/w/d) gern mit 
Schweißqualifikation. Stellenbeschreibung: Mitarbeit und Stellvertretung in der 
Arbeitsvorbereitung / Konstruktion, Montageleitung, Betreuung der Monteure sowohl 
vom Büro als auch vor Ort, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12331/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Techniker 
im Bereich Metallbau (m/w/d); zusätzliche Weiterbildung zum Fachwirt oder 
Betriebswirt wäre wünschenswert. Stellenbeschreibung: Technischer Einkäufer: 
Verhandlung mit Lieferanten, Schließung von Rahmenverträgen sowie Koordination 
der Lieferungen gemäß Bauzeitenplan, 70 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/12031/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder 
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung für ein 
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefällen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE 
ist erforderlich, gern auch weitere. 
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A/09631/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Treppen- und Geländerbau. Gesucht wird: 
Metallbauermeister Konstruktionstechnik (m/w/d) sowie Schweißfachkraft, CAD-
Kenntnisse wären von Vorteil. Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der 
Schlosserei, 95 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10531/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Bauschlosserei, Stahlbau, Planung. Gesucht 
wird: Metallbauermeister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der 
Projektleitung. Stellenbeschreibung: Organisation und Leitung von Bauprojekten 
sowohl in technischer als auch kaufmännischer Hinsicht, Aufmaßerstellung, 
Abstimmung mit den am Projekt beteiligten Fachbüros sowie den Kunden, 
Subunternehmen und Monteuren auf der Baustelle, Erarbeitung von technischen 
Lösungen gemeinsam mit dem Konstruktionsteam, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04831/M/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Schlosserarbeiten rund um den 
Wohnungsbau. Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d) gern mit zusätzl. 
Qualifikation als BdH und/oder Schweißfachmann sowie mit Konstruktionserfahrung. 
Stellenbeschreibung: Projektplanung, Projektsteuerung, Bauleitung, Kalkulation. 100 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu 
einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/04031/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Stahlhallenbau, Fassadenbau, 
Stahlkonstruktionen, Umformtechnik Gesucht wird: Metallbauermeister, Techniker, 
Betriebswirt, Industriekaufmann, Bauingenieur (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Materialeinkauf, Kalkulation, Neukundenakquise, 
Vertrieb, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03931/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Stahlhallenbau, Fassadenbau, 
Stahlkonstruktionen, Umformtechnik Gesucht wird: Metallbauermeister sowie 
Schweißfachmann (m/w/d), CAD-Kenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Materialeinkauf, Schweißaufsicht, Kalkulation, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00831/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Planung, Fertigung und Montage von 
Wintergärten, Glashäusern, Überdachungen und Sonnenschutz aus Aluminium. 
Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im konstruktiven 
Metallbau. Stellenbeschreibung: Betriebsleitung, gerne Mitarbeit in der Fertigung, 
Ausbildung der Auszubildenden, Büroorganisation, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/08730/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau, Handel 
und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsleitung im Bereich Aufmaß, 
Montageplanung und –Leitung, Kundenberatung. 75 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 25 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Die Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine spätere Übernahme des Betriebes ist möglich. 

 
 

A/08130/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz, 
Herstellung und Montage von Fenstern, Türen und Sonnenschutz. Gesucht wird: 
Metallbauermeister, Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d), 
Stellenbeschreibung: 20% kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/22428/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-, 
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d), gern 
mit kaufmännischer Zusatzausbildung und Erfahrungen mit CAD-Zeichnungen. 
Stellenbeschreibung: Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und –abwicklung, 70 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/04530/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Stahl- und Maschinenbau: Fertigung von 
mittleren und großen CNC-Präzisionsteilen, komplexe Schweißkonstruktionen und 
einbaufertigen Systemkomponenten für diverse industrielle Branchen. Gesucht wird: 
Metallbauermeister/Konstruktionsmechaniker (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich 
Bedienung und Programmierung von Schweißrobotern. Stellenbeschreibung: 
Programmieren, Bedienen und Rüsten eines Schweißroboters (Severt) nach 
individuellen technischen Zeichnungen/Vorgaben, selbstständiges Ausführen von 
Nacharbeiten (MAG/MIG), Qualitätssicherung der eigenen Arbeit, 2-Schicht-System, 
30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/16428/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Landwirtschaftliche Geräte und Maschinen 
(Sonderkonstruktionen). Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d). mit CAD 
Kenntnissen (Solid Works) Stellenbeschreibung: Herstellung diverser Maschinen und 
Geräte für die Landwirtschaft, Konstruktionserstellung über CAD, 
Fertigungsbegleitung. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/00928/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-, 
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) der 
mitgestalten und entwickeln möchte. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten 
im Metallbau. 15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/14029/M/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Metallbau, Konstruktionen 
im Stahlbau, Instandsetzung von Fenstern und Türen im Bestand, 
Sonderkonstruktionen. Gesucht wird: Metallbauermeister (für 
Konstruktionstechnik) (m/w/d), Schweißzeugnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Produktion, Kundenberatung, Aufmaß, werkseigene 
Produktionskontrolle, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist zunächst befristet, mit der Möglichkeit einer 
späteren Entfristung. 

 
 

A/06426/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauerhandwerk, Nutzfahrzeugbau und 
Nutzfahrzeugreparaturen. Gesucht wird: Metallbauermeister oder 
Karosseriebauermeister (m/w/d) mit Schweißkenntnissen. Stellenbeschreibung: 
Nutzfahrzeugbau und Nutzfahrzeugreparaturen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/19326/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Geländer, Treppen, Balkone, 
Treppengeländer, Vordächer, Stahl- und Edelstahlverarbeitung. Gesucht wird: 
Metallbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Rechnung, 
Aufmaß, 70-100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 0-30 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/19326/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Geländer, Treppen, Balkone, 
Treppengeländer, Vordächer, Stahl- und Edelstahlverarbeitung. Gesucht wird: 
Metallbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Rechnung, 
Aufmaß, 70-100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 0-30 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07626/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Glaser, Montage von genormten 
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von 
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen, 
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Aufmaß, Angebote erstellen, Neu- und 
Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), 
Duschabtrennungen, Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind 
erwünscht. 

 
 

A/06726/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Apparatebau, Gehäusebau. 
Gesucht wird: Konstruktionsmechaniker Feinblechtechnik bzw. 
Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im WIG-Schweißen und Umgang mit 
Edelstahlprodukten. Stellenbeschreibung: Fertigung von Blechgehäusen, Erstellen 
von Zeichnungen, Verarbeiten von Blechen (Zuschnitt, kanten, schweißen, schleifen), 
Werkstattleitung, 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12425/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Rollladen Jalousiebau und Metallbau, 
Terrassenüberdachung, Sonnenschutzanlagen und Rollladenbau. Gesucht wird: 
Metallbauermeister oder Techniker (m/w/d) mit Kenntnissen im Bereich 2 D Mega 
CAD, Alu- oder Edelstahlbau. Stellenbeschreibung: Personalführung, Verhandlungen 
mit Kunden und Lieferanten, Baustellenaufsicht. 50 % kaufmännisch/organisatorische 
Tätigkeiten; 50% mitarbeitende/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09524/M/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Fachrichtung 
Konstruktionstechnik, Fertigung von Aluminiumfenstern und -türen, Fertigung von 
Brand- und Rauchschutztüren, Stahl- und Edelstahlbau, z.B. Treppen und Geländer. 
Gesucht wird: Metallbauermeister Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Werkstattleitung mit Organisation von Produktionsabläufen und 
Lagerhaltung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten und 50 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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Fachkräfte 
 

A/12333/G/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen, 
Türen in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und 
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Türen und Feststellanlagen. Gesucht wird: 
Tischler, Schlosser oder Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von 
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Türen und Toren, Wartung von Türen, 
Toren und Feststellanlagen, Aufmaß, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmäßige Herstellerschulungen, Einsatzort Münster und Umgebung, 
Tagesbaustellen: keine Übernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsübernahme 
zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/11833/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellen von Türen, Fenstern und Fassaden 
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer oder Tischler (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Montage von Türen, Fenstern und Fassaden, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B/BE ist erforderlich. 

 
 

A/11133/G/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Feinwerkmechanik / 
Metallbau: Anfertigung von CNC-Dreh- und Frästeilen in Einzelanfertigung bzw. 
Kleinstserien. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker, Metallbauer, Maschinen- und 
Anlagenführer oder Zerspanungsmechaniker (m/w/d) gern mit Stapler- und 
Kranschein und grundlegenden Kenntnissen im Metallhandwerk. Stellenbeschreibung: 
Bedienung der Bandsägeautomaten um das benötigte Material zuzuschneiden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10633/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung und Montage von Geländern, 
Fluchttreppentürmen, Balkonanlagen, Absturzsicherungen, etc. Gesucht wird: 
Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik mit entsprechenden 
Schweißscheinen WIG/MAG. Stellenbeschreibung: sicheres Lesen von technischen 
Zeichnungen, selbstständiges Anfertigen von Baugruppen nach Zeichnung sowie 
Installation der Metallkonstruktionen beim Kunden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad, Unfallversicherung, Arbeitskleidung anteilig, 
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Stundenkonto, Überstundenzuschlag, nur 
Tagesbaustellen. 
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A/09133/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und 
angrenzende EU-Länder. Gesucht wird: Produktionsmitarbeiter im Metallbau oder 
Produktionshelfer (m/w/d) mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: 
allgemeine fertigungstechnische Tätigkeiten im Metallhandwerk, Polieren von 
Schweißnähten, Unterstützung bei der Endmontage, Mithilfe beim Beladen der LKWs, 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Leistungen: u.a. Stundenlohn 14,50 
€ - 17;00 € (je nach Qualifikation), 30 Tage Jahresurlaub, Weihnachts- und 
Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-Zuschuss, kostenlose private 
Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer im Krankenhaus), kostenlos: 
Kaffee, Wasser, Obst, Müsli-Bar. 

 
 

A/05933/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Fachrichtung Konstruktionstechnik: 
Erstellen von Baumschutzsystemen für den urbanen Raum. Gesucht wird: 
Konstruktionsmechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, 
Schweißschein nach ISO 9606-1 135 P wäre wünschenswert. Stellenbeschreibung: 
Schweißen von Tragkonstruktionen und Kanten von Blechen, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03833/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellen von Türen, Fenstern und Fassaden 
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) evtl. Schweißfachmann 
mit Erfahrungen in der Fenster- und Türen-Herstellung. Stellenbeschreibung: 
Zuschneiden und Schweißen von Stahltüren, Fenstern und Fassaden, 
Produktionskontrolle, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/02133/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer 
Hersteller für den privaten und öffentlichen Bereich, Privataufzüge innen und außen, 
Plattformlifte für die barrierefreie Erschließung öffentlicher Gebäude. Gesucht wird: 
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 2-Mann-
Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische 
Abnahme (TÜV/DEKRA), Montagetätigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (flexibel 35 – 40 Stunden) und unbefristet. Häufig 4-Tage Woche, ca. 1/3 
Auswärtsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst. 
Zusätzliche Leistungen: + 5 € bei Auswärtsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches 
Einarbeitungsprogramm. 
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A/13132/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau. Gesucht wird: Metallbauer 
(Konstruktionstechnik) oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch Meister (m/w/d) mit 
Kenntnissen im Bereich E-Hand, MAG und WIG-Schweißen sowie in der 
Blechverarbeitung. Stellenbeschreibung: Fertigung von Metallkonstruktionen und 
Fassadenelementen, Bearbeitung von Leichtmetall- und Stahlbau, Schweißen, 
diverser Materialien. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Benefits: Arbeitskleidung wird gestellt und 
gereinigt, kostenlose Getränke (Kaffee und Wasser), Jobrad, individuell 
abgesprochene Gleitzeiten mit Stundenkonto möglich, Überstundenzuschläge. 

 
 

A/11932/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbau, Konstruktion, Produktion und 
Vertrieb von schwingtechnischen Maschinen und Anlagen. Gesucht wird: MAG-/MIG-
Schweißer (m/w/d). Stellenbeschreibung: MAG-/MIG-Schweißarbeiten (Stahl und 
Edelstahl), Schweißarbeiten in den Bereichen Stahlbau, Maschinenbau oder 
Blechverarbeitung, Vor- und Nachbereitungsarbeiten, Arbeit nach Zeichnung, 
gelegentliche Tagesmontagen beim Kunden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11332/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger Design-
Gartenmöbel. Gesucht wird: CNC Mitarbeiter mit handwerklicher Ausbildung in 
der Holz- Kunststoff- oder Metallverarbeitung (m/w/d) wünschenswert sind: CNC 
Bedienung und /oder Kenntnisse im Möbelinnenausbau (gern auch Quereinsteiger 
oder CNC- Fachkraft) Stellenbeschreibung:  Einrichten, Rüsten und bedienen der CNC 
Fräsmaschinen, produktionsunter-stützende Tätigkeiten, zuschnitt an horizontaler 
Plattensäge, Sicht- bzw. Qualitätsprüfung der produzierten Werkstücke. 1 % 
kaufmännische / organisatorische Aufgaben,99 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/10332/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallverarbeitung Gesucht wird: Schlosser / 
Schweißer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Tagesmontage von Metallkonstruktionen, 
Fertigung von Metallkonstruktionen, Treppen, Geländern, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. 

 
 

A/20931/G/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). gern mit 
Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 



 Seite 133 von 190 

A/20431/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung 
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fördertechnik. 
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch 
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung 
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und 
externen Mitarbeiter bei Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und 
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/19331/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Kunststoffverarbeitung: Herstellung 
von Fahrradgaragen Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) gern mit WIG-
Schweißkenntnissen, auch Helfer mit handwerklichem Geschick oder Quereinsteiger. 
Stellenbeschreibung: Herstellung von Edelstahlkonstruktionen, Zusammenbau und 
Montage der gefertigten Fahrradgaragen / Mülltonnenboxen, Profile und Platten 
abmessen, vorzeichnen und anreißen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE 
ist wünschenswert. 

 
 

A/16731/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Handel von industriegefertigten 
Bauelementen, insbesondere Innentüren, Brandschutztüren, Objekttüren, 
Garagentore, Schließanlagen, Trennwandanlagen, Montage, Wartung und Reparatur 
von Bauelementen. Gesucht wird: Schlosser (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage 
von industriegefertigten Bauelementen aus Holz und Stahl, Innentüren, 
Brandschutztüren, Objekttüren, Garagentoren, Trennwandanlagen, Wartung- und 
Reparatur von Bauelementen, Tagesmontagen in Münster + 50 km, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16031/G/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Metallbau, 
Schlosserarbeiten und Stahlbau. Gesucht wird: Metallbauer Konstruktionstechnik 
(m/w/d) mit Erfahrungen im MAG- und WIG-Schweißen. Stellenbeschreibung: 
Schlosserarbeiten: Herstellung und Montage, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt und ein Fahrtkostenzuschuss 
gezahlt. 

 
 

A/12231/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Metallbauer, Dachdecker, Maurer- und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit 
Kenntnissen im Lesen und Verstehen von Baustellenplänen. Stellenbeschreibung: 
fachgerechte Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE 
ist wünschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber 
bezahlt. 
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A/16431/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Metallbauer (m/w/d) mit guten Kenntnissen im WIG-/MAG-Schweißen und 
Feinschleifen im Bereich Edelstahl sowie sicheres Lesen von Werkstattzeichnungen / 
technischen Zeichnungen. Stellenbeschreibung: Montage von Baugruppen, 
Oberflächenbearbeitung, Schweißbaugruppen erstellen, leichter Stahlbau, 
Instandsetzungsarbeiten, Konstruktionsarbeiten, 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11631/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Kabelmontagen, Fernmeldebau, Tiefbau, 
Freileitungsbau, Straßenbau. Gesucht wird: Schlosser (m/w/d) mit Schweißscheinen 
und Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Schlossertätigkeiten und Tätigkeiten im 
Versorgungsnetzbau, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-Führerschein ist 
erforderlich. 

 
 

A/10631/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Wartung und Instandsetzung von 
Nutzfahrzeugen und Aufliegern. Gesucht wird: Schweißer, Schlosser, Metallbauer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Instandsetzung von Nutzfahrzeugen, 
Prototypenbau und Restaurationen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, idealerweise auch C/CE. 

 
 

A/09831/G/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Metallbau: Herstellung von 
Folientunneln, Erntehilfsmitteln und Sondermaschinen für die Landwirtschaft. Gesucht 
wird: Metallbauer Konstruktionstechnik (m/w/d), zeichnungssicher und mit 
Erfahrungen im MAG-Schweißen. Stellenbeschreibung: MAG-Schweißen, 
Roboterbedienung, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06831/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Gewächs- und Gartenhäusern. 
Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von hochwertigen 
Gewächshäusern und von Metallgerätehäusern, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/01531/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Planung, Fertigung und Montage 
von individuellen Stahltreppen in Sonderausführung sowie Fertigung von 
Schweißbaugruppen für den Stahl-, Fahrzeug- und Maschinenbau. Gesucht wird: 
Metallbauer- / Schlosser (m/w/d) mit Kenntnissen in der Verarbeitung von Edelstahl 
(wünschenswert aber keine Voraussetzung). Stellenbeschreibung: Montage von 
Treppen, Geländern und deren Baugruppen anhand von Zeichnungen.   

 
 

A/06531/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Maschinenbauunternehmen: Herstellung von 
Erntemaschinen. Gesucht wird: Schweißer / Konstruktionsmechaniker (m/w/d) mit 
guten Kenntnissen im MAG-Schweißen, Kenntnisse im WIG-Schweißen wären von 
Vorteil. Lesen, Verstehen und Umsetzen von technischen Zeichnungen ist zwingend 
erforderlich. Stellenbeschreibung: Handschweißtätigkeiten im MAG-Verfahren (Heften 
und Schweißen von Schweißbauteilen, Schleifen von Bauteilen), Vor- und 
Nachbearbeiten der Werkstücke, Überprüfen der Schweißnähte, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/03531/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur 
Abfallerfassung und –sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor 
allem Bauabfällen und Böden. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) mit 
Schweißkenntnissen sowie möglichst mit den Führerschein Kl. C/CE. 
Stellenbeschreibung: Werkstatttätigkeiten mit Wartung, Instandhaltung und 
Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggeräte, Aufbereitungsmaschinen und 
Standortinfrastruktur, 5-10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90-95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/14230/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung von Türen, Treppen, Möbeln- und 
Insektenschutzelementen sowie Montage von Bauelementen. Gesucht wird: 
Metallbauer (m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen Verkauf und Montage von 
Bauelementen. Stellenbeschreibung: Verkauf und Montage von 
Insektenschutzelementen (Fliegengitter) im Privatkundenbereich auf Provisionsbasis. 
Das Verkaufsgebiet umfasst das westliche Ruhrgebiet und den Niederrhein bis ca. 
Aachen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE ist erforderlich. 

 
 

A/07930/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: mittelständischer Anlagenbauer im Bereich 
Trinkwasserversorgungsanlagen, Planung, Errichtung, Inbetriebsetzung und 
Betriebsführung von Trinkwasser- und Abwasseranlagen. Gesucht wird: 
Schlossergeselle, Rohrvorrichter (m/w/d) mit guten Schweißkenntnissen, 
ISOMETRIE-Kenntnissen sowie Arbeiten nach Zeichnung. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Weiterbildung zum Rohrvorrichter ist überbetrieblich möglich. 
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A/17129/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Straßen-, Tief- und Leitungsbau, Garten- und 
Landschaftsbau, Entsorgung. Gesucht wird: Gepr. Schweißer nach DIN EN ISO 
9606-1, Erfahrungen im erdverlegten Rohrleitungsbau sind wünschenswert, aber nicht 
zwingend. Stellenbeschreibung: Schweißarbeiten für den Bereich des erdverlegten 
Rohrleitungsbaues Gas, Wasser, Fernwärme, Schweißprozess 111 (E-Hand), 141 
(WIG) und 311 (autogen). Bei Bedarf auch Übernahme von begleitenden Arbeiten, z.B. 
Erdarbeiten, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/15728/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Lieferung und Montage von Sektionaltoren 
und Türen sowie Reparaturen. Gesucht wird: Monteur (m/w/d), Stellenbeschreibung: 
Montage von Sektionaltoren und -türen im Umkreis von 100 km um Ahaus., 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/14029/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Konstruktionen im Stahlbau, 
Instandsetzung von Fenstern und Türen im Bestand, Sonderkonstruktionen. Gesucht 
wird: Metallbauer (für Konstruktionstechnik) (m/w/d), Schweißzeugnisse wären 
wünschenswert. Stellenbeschreibung: Produktion, Kundenberatung, Aufmaß, 
werkseigene Produktionskontrolle, 15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist zunächst befristet, mit der Möglichkeit einer 
späteren Entfristung. 

 
 

A/24028/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Schlosserei, Sondergerätebau, 
Landtechnische Reparaturen. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung 
Konstruktionstechnik mit Schweißausbildung MAG nach DIN EN287 oder ISO 9606. 
Stellenbeschreibung: Mitarbeit in der Fertigung und Montage von Treppen, Geländern 
und Balkonen, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klassen B 
und BE ist erforderlich. 

 
 

A/22428/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-, 
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d), gern mit 
kaufmännischer Zusatzausbildung und Erfahrungen mit CAD-Zeichnungen. 
Stellenbeschreibung: Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und –abwicklung, 70 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/11928/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung und Montage von 
Stahlbaukonstruktionen; Hallenbau, Sanierung, Industrietreppen, Kranbahnanlagen, 
Sonderkonstruktionen aller Art Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d), Kenntnisse im 
Bereich MAG Schweißen wären von Vorteil. Stellenbeschreibung: alle anfallenden 
Arbeiten im Stahlbau; Fertigung von Einzelteilen, Zusammenbau und verschweißen 
von Stahlkonstruktionen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der 
Führerschein der Klasse B ist erforderlich, gern auch BE, CE. 

 
 

A/11528/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau Fachrichtung Konstruktionstechnik, 
Metallbaukonstruktionen aller Art. Gesucht wird: Metallbauer Fachrichtung 
Konstruktionstechnik (m/w/d) mit diversen Schweißkenntnissen. Mehrjährige 
Berufserfahrung wäre wünschenswert sowie selbstständiges Arbeiten und sicherer 
Umgang mit Zeichnungen und Werkstattzeichnungen. Stellenbeschreibung: Treppen- 
und Geländerbau, Überdachungen, Stahlkonstruktionen aller Art, Tür- und 
Toranlagen, Stahldesign, Edelstahlverarbeitung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/04428/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Stahl- und Metallkonstruktionen. 
Gesucht wird: Metallbauer Konstruktionstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Fertigung und Montage von Gewächshauskonstruktionen, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/07328/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Wintergärten, 
Terrassenüberdachungen, Carportanlagen, Vordächer, Balkone. Gesucht wird: 
Metallbauer oder Helfer (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Wintergartenbau bzw. 
Fensterbau, sowie Schweißerscheine (WIG, MAG, MIG) wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Fertigung nach Zeichnung, Montage der Produkte beim Kunden, 
Schweißen von einfachen Bauteilen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B (BE) ist erforderlich. 

 
 

A/05228/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung von Treppenanlagen. Gesucht 
wird: Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d) mit Erfahrungen im 
Schweißen und Interesse zur Fortbildung (Schweißerschein). Stellenbeschreibung: 
Herstellung von Metallkonstruktionen mit Schwerpunkt Treppen und Geländer nach 
Zeichnung, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/00928/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-, 
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) der 
mitgestalten und entwickeln möchte. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten 
im Metallbau. 15 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 85 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16427/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Treppenbau. Gesucht wird: 
Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung, Montage, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16727/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau – Konstruktion, Planung, Bau und 
Montage von Zaun- und Toranlagen. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Fertigung und Montage von individuellen Zaun- und Toranlagen 
nach Zeichnung, evtl. Tagesmontage, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/20527/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: textile Inneneinrichtung für Hotellerie, 
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage, 
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf 
schwerentflammbaren Textilien. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Sicht- und Sonnenschutzanlagen für den Innen- und 
Außenbereich bauen, reparieren und beim Kunden montieren, Herstellung von 
Markisen, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10927/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Edelstahl / Geländerbearbeitung. Gesucht 
wird: Metallbauer (m/w/d) mit WIG Schweiß-Zeugnis und dem Führerschein Kl. B. 
Stellenbeschreibung: Nach Zeichnungen fertigen und montieren, polieren, schweißen, 
richten von Edelstahlteilen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/10027/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Stahl- und Metallkonstruktionen. 
Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit Arbeitsbühnen 
(idealerweise Bedienerschein nach BGG). Stellenbeschreibung: Montage von Stahl- 
und Metallkonstruktionen für den Bereich der bundesweiten Gewächshausmontage. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klasse BE ist 
erforderlich, CE wäre von Vorteil. 
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A/00927/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Dreh- und Frästechnik, Schweißerei, 
Montage, Lackiererei, Zerspanung, Lohn- und Auftragsfertigung. Gesucht wird: 
Geselle Zerspanung CNC Dreh-/Frästechnik (m/w/d) mit Kenntnissen in der 
Programmierung, Maschinen Steuerung Heidenhain iTNC 530. Stellenbeschreibung: 
Eigenverantwortliches Arbeiten an CNC-Fräs-/Werkzeugmaschinen, selbstständige 
Erstellung von CNC-Programmen, Bearbeitungsplänen, Rüst- und Werkzeugplänen, 
teilweise mit höherem Anforderungsgrad, Dokumentation von fertigungsbegleitenden 
Papieren und Erstellung von Herstellprogrammen, Führung der unterstellten 
Mitarbeiter sowie Steuerung und Koordination der Abteilung mit ca. 15 Mitarbeitern, 
20 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06227/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallhandwerk, Herstellen von 
Metallkonstruktionen. Gesucht wird: Metallbauer Fachrichtung 
Konstruktionstechnik (m/w/d) mit entspr. Schweißscheinen. Stellenbeschreibung: 
Anfertigen von Metall-Schweißkonstruktionen sowie auch das Durchführen von 
Außenmontagen 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist zunächst für 1 Jahr 
befristet (eine spätere Übernahme ist möglich). Der Führerschein der Klasse B ist 
erforderlich, Klasse C1E wäre wünschenswert. 

 
 

A/06726/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Apparatebau, Gehäusebau. 
Gesucht wird: Konstruktionsmechaniker Feinblechtechnik bzw. 
Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im WIG-Schweißen und Umgang mit 
Edelstahlprodukten. Stellenbeschreibung: Fertigung von Blechgehäusen, Erstellen 
von Zeichnungen, Verarbeiten von Blechen (Zuschnitt, kanten, schweißen, schleifen), 
Werkstattleitung, 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07626/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Glaser, Montage von genormten 
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von 
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen, 
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Aufmaß, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen, 
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen, 
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind 
erwünscht. 
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Hilfskräfte 
 

A/09133/H/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und 
angrenzende EU-Länder. Gesucht wird: Produktionsmitarbeiter im Metallbau oder 
Produktionshelfer (m/w/d) mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: 
allgemeine fertigungstechnische Tätigkeiten im Metallhandwerk, Polieren von 
Schweißnähten, Unterstützung bei der Endmontage, Mithilfe beim Beladen der LKWs, 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Leistungen: u.a. Stundenlohn 14,50 
€ - 17;00 € (je nach Qualifikation), 30 Tage Jahresurlaub, Weihnachts- und 
Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-Zuschuss, kostenlose private 
Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer im Krankenhaus), kostenlos: 
Kaffee, Wasser, Obst, Müsli-Bar. 

 
 

A/03833/H/MET: Betriebliche Tätigkeit: Herstellen von Türen, Fenstern und Fassaden 
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Helfer im Metallbaubereich (m/w/d) evtl. mit 
Schweißkenntnissen und Erfahrungen in der Fenster- und Türen-Herstellung. 
Stellenbeschreibung: allgemeine Helfertätigkeiten, wie z.B. Schleifen, Feilen, etc., 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/20931/H/MET/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). gern 
mit Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/19331/H/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Kunststoffverarbeitung: Herstellung 
von Fahrradgaragen Gesucht wird: Metallbauer gern mit WIG-Schweißkenntnissen, 
auch Helfer mit handwerklichem Geschick oder Quereinsteiger (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Herstellung von Edelstahlkonstruktionen, Zusammenbau und 
Montage der gefertigten Fahrradgaragen / Mülltonnenboxen, Profile und Platten 
abmessen, vorzeichnen und anreißen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE 
ist wünschenswert. 

 
 

A/11931/H/MET: Betriebliche Tätigkeit: Hallenbau. Gesucht wird: Bauhelfer (m/w/d) 
mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Montage der Hallen auf den 
Baustellen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der 
Führerschein der Klassen B, BE ist wünschenswert, wird aber auch nach der Probezeit 
vom Arbeitgeber bezahlt. 
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A/07328/H/MET: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Wintergärten, 
Terrassenüberdachungen, Carportanlagen, Vordächer, Balkone. Gesucht wird: 
Metallbauer oder Helfer (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Wintergartenbau bzw. 
Fensterbau, sowie Schweißerscheine (WIG, MAG, MIG) wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Fertigung nach Zeichnung, Montage der Produkte beim Kunden, 
Schweißen von einfachen Bauteilen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klassen B (BE) ist erforderlich. 

 
 
 

ORTHOPÄDIETECHNIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/09633/M/ORT: Betriebliche Tätigkeit: Sanitätshaus. Gesucht wird: 
Orthopädietechnikermeister (m/w/d) Außendienst. Stellenbeschreibung: 
Betreuung und Beratung von Bestandskunden, Neukundenakquise, Versorgung von 
Kunden (Patienten) mit Reha-Hilfsmitteln, Organisation und Durchführung von 
Schulungen mit dem Schwerpunkt Positionierung therapeutisch sinnvoller 
Körperhaltung im Liegen und Körperhaltungsmanagement, Produkteinweisung, 
Betreuung von Ärzten, Kliniken und Therapeuten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
Fachkräfte 
 

A/02234/G/ORT: Betriebliche Tätigkeit: Sanitätshaus. Gesucht wird: Verkäufer 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Verkauf von 
medizinischen Produkten, Anpassung von Bandagen und Kompressionsstrümpfen 
(kann durch eine Schulung erlernt werden), Verkauf und Beratung von Rollatoren o.ä., 
20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 

 
 
 

PARKETT- / BODENLEGER-HANDWERK 
 
Fachkräfte 
 

A/04833/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Wohnungsbau und -bewirtschaftung. Gesucht 
wird: Bodenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Durchführung von Einzelreparaturen 
sowie Modernisierung von Wohnungen, Verlegung von Teppichböden, elastischen 
Belägen und Laminat, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/05932/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Ausbau, Umbau, Renovierung Gesucht wird: 
Bodenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bodenlegerarbeiten für Endverbraucher, 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03232/G/PAR: Gesucht wird: Boden- / Parkettleger (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Altbelagsentfernung, Unterbodenvorbereitung, Bodenbelag verlegen, ggf. schleifen, 
etc. Sockelleisten anbringen. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Der 
Einsatzort ist im Umkreis von 100-150 km um den Wohnort. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (ca. 40 Wochenstunden) 
und unbefristet. 

 
 

A/21429/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Sportbodenbau, Verlegung von 
verschiedenen Sportbelägen im Innen- und Außenbereich, Spezialisierung auf den 
Einbau von Tennisplätzen sowie Einbau von Mehrzweckspielflächen im Außen- und 
Innenbereich. Gesucht wird ein Bodenleger (m/w/d) mit handwerklicher Begabung. 
Gern mit Erfahrung im Sportbodenbau und dem Umgang mit Lasertechnik. 
Stellenbeschreibung: Deutschlandweiter Einbau von Tennisplätzen, Fahrten zu 
Baustellen, Durchführung von Vorarbeiten. 15 % kaufmännisch / organisatorische 
Tätigkeit, 85 % mitarbeitend / produktive Tätigkeit. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Englischkenntnisse 
wären von Vorteil.  

 
 

A/19329/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Parkett- und Bodenlegertätigkeiten. Gesucht 
wird: Parkett- / Bodenleger oder Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegung von 
Fußböden in verschiedenen Ausführungen, Unterböden vorbereiten, spachteln etc. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (37,5 Wochenstunden) und unbefristet.  

 
 

A/09229/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Parkett verlegen (Mehrschichtdiele, 
Verlegemuster: Landhausdiele, Fischgrät, Chevron. Gesucht wird: Parkettleger 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Betreuung von Baustellen im Bereich Parkett und 
eigenständiges Verlegen, Büroarbeit, evtl. Verkauf. 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/17528/G/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Elektro, Sanitär, Heizung, Klima sowie 
Bodenverlegung. Gesucht wird: Parkett- und/oder Bodenleger (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Alle gängigen Bodenbeläge verlegen, Terrassenbau, 
Türmontage. 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Hilfskräfte 

 

A/09229/H/PAR: Betriebliche Tätigkeit: Parkett verlegen (Mehrschichtdiese, 
Verlegemuster: Landhausdiele, Fischgrät, Chevron. Gesucht wird: Mitarbeiter für die 
Parkettverlegung (m/w/d) Stellenbeschreibung: Betreuung von Baustellen im Bereich 
Parkett und eigenständiges Verlegen, Büroarbeit, evtl. Verkauf. 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 
 

RAUMAUSSTATTER-HANDWERK 
 
Fachkräfte 
 

A/14132/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung im privaten und öffentlichen 
Bereich: Gardinen und Dekoration im modernen und klassischen Bereich, Sicht- und 
Sonnenschutz, Insektenschutz, Pflege von Gardinen und Insektenschutz, Tapeten, 
Teppich, Polstern. Gesucht wird: Raumausstatter (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Abwicklung von Aufträgen im privaten und 
gewerblichen Bereich, Dekoration von Räumen und Fenstern, Montieren von Licht-, 
Sicht-, Sonnenschutzanlagen und Insektenschutz etc., 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/09832/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Polstern von Sitzbänken in der Serien- und 
Individualfertigung. Gesucht wird: Polsterer (m/w/d) mit Kenntnis der Werk- und 
Hilfsstoffe. Stellenbeschreibung: Ausführen von Klebearbeiten, Stoffzuschnitt, 
Näharbeiten und das Beziehen von Polstern, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09532/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung: Gardinen, Dekostoffe, 
Sonnenschutz, kleine Polsterarbeiten, Teppichboden Vinylboden. Gesucht wird: 
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmaß, Beratung, Verkauf, 
Montagen, 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/08832/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung. Gesucht wird: 
Raumausstatter (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation. Stellenbeschreibung: Böden 
verlegen: Teppichboden und Plankenbelag, Dekoration von Gardinen und Vorhängen, 
Montage von Sonnenschutz, Polstern und Beziehen von Sitzmöbeln, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05632/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung Gesucht wird: 
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Raumausstatterarbeiten für 
Endverbraucher, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01132/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung. Gesucht wird: Polsterer 
oder Raumausstatter mit dem Schwerpunkt Polstern (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Polsterarbeiten (Leder und Stoff) vom Zuschnitt 
bis zum fertigen Polster, Kunden: Privatkunden und gehobener Objektbereich 
(Yachtausbau), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20 – 40 Stunden) und unbefristet. 
Individuelles Arbeitszeitmodell ist möglich. 

 
 

A/01032/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung. Gesucht wird: 
Raumausstatter (m/w/d) Berufserfahrung wünschenswert, gern aber auch 
Berufsanfänger. Stellenbeschreibung: Montage aller üblichen Fensterdekorationen, 
innenliegender Sonnenschutzsysteme, Insektenschutz, Kunden: Privatkunden und 
Yachtausbau, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20 – 40 Stunden) und unbefristet. Ein 
individuelles Arbeitszeitmodell ist möglich. 

 
 

A/18331/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung. Gesucht wird: 
Raumausstatter (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: 
Nähen von Gardinen, Beratung und Verkauf, Gardinenwäsche, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 
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A/00331/G/RAU: Betriebliche Tätigkeit: Raumausstattung im privaten und öffentlichen 
Bereich: Gardinen und Dekoration im modernen und klassischen Bereich, Sicht- und 
Sonnenschutz, Insektenschutz, Pflege von Gardinen und Insektenschutz, Tapeten, 
Teppich, Polstern. Gesucht wird: Verkäufer in der Textilbranche für 
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung in eigenen 
Verkaufsräumen, Terminvereinbarung mit Kunden persönlich und telefonisch, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (35-40 Stunden) und unbefristet. 

 
 
 

ROHR- UND KANALREINIGERGEWERBE 
 
Fachkräfte 
 

A/09932/G/R+K: Betriebliche Tätigkeit: Rohrreinigung, Kanaltechnik. Gesucht wird: 
Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice, gerne auch Quereinsteiger 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Handwerklich mitarbeitender Betriebsleiter, Arbeiten für 
private Kunden, Hausverwaltungen und öffentliche Auftraggeber, Entgegennahme der 
Kundenanfrage, Einteilung und Terminierung der Kundendienstmonteure, 
Mitarbeiterführung, 2. Mann auf dem Kombispüler inkl. Bedienung, Fahren/Bedienen 
des Hochdruckspülwagens. 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08232/G/R+K: Betriebliche Tätigkeit: Rohr- und Kanalservice. Gesucht wird: 
Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice oder auch Helfer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Reinigen von abwassertechnischen Anlagen; Bedienen von 
Maschinen, Anlagen und Geräten; Planen, Überwachen, Dokumentieren technischer 
Abläufe. 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

ROLLLADEN- UND SONNENSCHUTZTECHNIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/14530/M/R+J/P: Betriebliche Tätigkeit: Beratung, Kalkulation und Verkauf von 
Fenstern, Türen und Beschattungen. Gesucht wird: Rollladen- und 
Sonnenschutztechniker (m/w/d) gern mit CAD Kenntnissen (keine Voraussetzung). 
Stellenbeschreibung: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Türen und 
Beschattungen, 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/08730/M/R+J: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau, Handel 
und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Rollladen- und 
Sonnenschutztechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Unterstützung der 
Geschäftsleitung im Bereich Aufmaß, Montageplanung und –Leitung, 
Kundenberatung. 75 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 25 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Die 
Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/08130/M/R+J: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz, 
Herstellung und Montage von Fenstern, Türen und Sonnenschutz. Gesucht wird: 
Rollladen- und Sonnenschutztechniker (m/w/d), Stellenbeschreibung: 20% 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/12425/M/R+J: Betriebliche Tätigkeit: Rollladen, Jalousiebau und Metallbau, 
Terrassenüberdachung, Sonnenschutzanlagen und Rollladenbau. Gesucht wird: 
Rollladen- und Sonnenschutzmechatronikermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Personalführung, Verhandlungen mit Kunden und Lieferanten, 
Baustellenaufsicht. 50 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten; 50% 
mitarbeitende/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/15130/G/R+J/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Lieferung & Einbau von 
genormten Baufertigteilen (Fenster, Türen, Zargen). Gesucht wird: Rollladen und 
Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d) möglichst mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung. 
Der Führerschein Kl. B – Anhänger ist wünschenswert. Stellenbeschreibung: Aufmaß, 
Reparatur und Montage von o.a. Baufertigteilen, freies und eigenverantwortliches 
Arbeiten im Team (2 Pers.), Einsatzort: Gelsenkirchen & Umgebung 10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38 
Wochenstunden) oder Teilzeit (30 Wochenstunden) und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/14630/G/R+J: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Türen und 
Beschattungen. Gesucht wird: Rollladen- und Sonnenschutztechniker (m/w/d) mit 
Kenntnissen in Fenster- und Türenmontagen nach RAL sowie Berufserfahrung. 
Stellenbeschreibung: Fenster- und (Haus-)türen-Montagen, Reparaturen, 
Kundendienst, 10 % kaufmännisch / organisatorische Aufgaben 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. (Regionale Baustellen und 
regelmäßige Arbeitszeiten). 
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A/20527/G/R+J: Betriebliche Tätigkeit: textile Inneneinrichtung für Hotellerie, 
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage, 
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf 
schwerentflammbaren Textilien. Gesucht wird: Rollladen- und 
Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sicht- und 
Sonnenschutzanlagen für den Innen- und Außenbereich bauen, reparieren und beim 
Kunden montieren, Herstellung von Markisen, 10 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet 

 
 
 

SCHILDER- UND LICHTREKLAMEHERSTELLER-HANDWERK 
 

Fachkräfte 
 

A/04933/G(S+L: Betriebliche Tätigkeit: Schilder- und Lichtreklamehersteller Gesucht 
wird: Schilder- und Lichtreklamehersteller (m/w/d) mit Führerschein zur Montage 
auch auf einem Hubsteiger Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tätigkeiten wie z.B. 
Werkstattmitarbeit, Kundengespräche, Montage etc. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 
Eine Betriebsübernahme / Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist nach 
Absprache möglich. 

 
 

A/01233/G/S+L: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Herstellung von Schilder- 
und Lichtwerbeanlagen, Fahrzeugfolierungen, Weiterverarbeitung von Folienplotts, 
klein-/ großformatigen Digitaldrucke. Gesucht wird: Schilder- und 
Lichtreklamehersteller (m/w/d) oder Fachkraft mit einschlägiger Berufserfahrung 
Stellenbeschreibung: Ausgestaltung von Folien auf Nutz- und Kraftfahrzeugen, 
Beschriftung von Schildern und diversen anderen werbewirksamen Flächen wie auch 
Lichtwerbeanlagen. 20 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 
(Qualifikationsgerechte Bezahlung, Jobbike möglich) 

 
 

A/07132/G/S+L: Betriebliche Tätigkeit: Leuchtreklame, Werbeschilder, Folierungen, 
Gesucht wird: Werbetechniker (m/w/d) gern mit Branchenkenntnissen 
Stellenbeschreibung: Montage, Folierungen, PC-Arbeiten. 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/08030/G/S+L: Betriebliche Tätigkeit: Fahrzeugbeschriftungen, Schilder- und 
Schaufensterbeschriftungen. Gesucht wird: Schilder- und Lichtreklamehersteller 
oder Werbetechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verklebung von 
Fahrzeugbeschriftungen, Schildern und Schaufensterbeschriftungen, Montage von 
Schildern und Fassadenwerbungen, Bedienung des Schneideplotters und des 
Druckers. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

SCHNEIDER-HANDWERK 
 
Fachkräfte 
 
 

A/03427/G/SCH: Betriebliche Tätigkeit: Änderungen von Braut- und Abendmoden, 
Erstellung von Schnittmustern. Gesucht wird: Schneider (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Änderung von Braut- und Abendmode, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-38 Std.) und unbefristet. 

 
 

A/20727/G/SCH: Betriebliche Tätigkeit: textile Inneneinrichtung für Hotellerie, 
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage, 
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf 
schwerentflammbaren Textilien. Gesucht wird: Schneider (m/w/d) mit mindestens 
1jähriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Zuschneiden von Gardinen, 
Vorhängen und textilen Accessoires, Planung der Produktion, und Unterstützung bei 
der Einteilung des Näherei-Teams sowie bei der Entwicklung neuer handwerklicher 
Problemlösungen für Kundenwünsche, 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Hilfskräfte 
 

A/19229/H/SCH: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Stickerei, Textildruck. 
Gesucht wird: Näher, Schneider, Aushilfe (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Einspannen von Textilien und Qualitätskontrolle, Bedienung von 
Mehrkopfstickautomaten. 100 % mitarbeitend / produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet.  
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STEINMETZ- UND STEINBILDHAUER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 

 

A/03732/M/STM: Betriebliche Tätigkeit: Steinmetzbetrieb, Restaurierung und 
Denkmalpflege. Gesucht wird: Steinmetz- und Steinbildhauermeister (m/w/d), 
sicher im Umgang mit MS-Office und Abrechnungsprogrammen, Kenntnisse in CAD 
wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Ausschreibungen und 
Angeboten, Arbeitsvorbereitung für die Produktion: CAD-Zeichnen, Aufmaß digital und 
manuell, Kundenberatung und Kommunikation mit den Partnern, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/18731/M/STM/P: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von Küchenarbeitsplatten, 
Fensterbänken und Treppen, großer Grabmalbereich. Gesucht wird: Steinmetz- und 
Steinbildhauermeister (m/w/d), CNC-Kenntnisse wären von Vorteil. 
Stellenbeschreibung: Planung und Fertigung von Küchenarbeitsplatten, Treppen, 
Fensterbänken, großer Grabmalbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
Fachkräfte 

 

A/18731/G/STM/P: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von Küchenarbeitsplatten, 
Fensterbänken und Treppen, großer Grabmalbereich. Gesucht wird: Steinmetz und 
Steinbildhauer (m/w/d), CNC-Kenntnisse wären von Vorteil. Stellenbeschreibung: 
Planung und Fertigung von Küchenarbeitsplatten, Treppen, Fensterbänken, großer 
Grabmalbereich. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/01932/G/STM: Betriebliche Tätigkeit: Steinmetzbetrieb: Maßanfertigung von 
Naturstein-, Kunststein- und Großkeramikwerkstücken, z.B. Küchenarbeitsplatten, 
Fensterbänke, Treppenstufen und Duschverkleidungen. Gesucht wird: Steinmetz 
Fachrichtung Bau (m/w/d) mit Grundkenntnissen in der Natursteinverarbeitung. 
Stellenbeschreibung: Verlegung von Treppenstufen und Fußböden, Einbau von 
Fensterbänken aus Naturstein und Kunststein, Verlegung von Großkeramik und 
Naturstein für Bäder, Verlegung von Terrassenplatten, Montage von 
Küchenarbeitsplatten, Montage von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/10930/G/STM: Betriebliche Tätigkeit: Maßanfertigung von Naturwerkstein und 
Montage im exklusiven Yacht- und Innenausbau/Häuser/Fassaden-Terrassen- und 
Treppenbau in Naturstein. Gesucht wird: Steinmetz/Naturwerksteinmechaniker 
oder Fliesenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von 
Natursteinwerkstücken und Montage, keine Massenproduktion, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 
 

STRAßENBAUER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/12533/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Straßen- und Tiefbau: Asphaltbau, 
Pflasterungen, Rohrbau, Kanalbau, Rohrvortrieb, Horizontalbohrverfahren, 
Flüssigboden, Saugbagger. Gesucht wird: Bauvorarbeiter, Straßenbauermeister 
oder Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Führen von Kolonnen, Aufmaße, 
Abrechnungen, etc. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10433/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Straßenbau, Tiefbau. Gesucht wird: 
Straßenbauermeister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 
Stellenbeschreibung: Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten, Ausschreibung 
und Auftragsvergabe, Bauherrschaft und Steuerung der Fachplaner (m/w/d) usw., 
Erfassung von Straßendaten, Erstellung des Straßenkatasters, 70 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/12132/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Straßenbau: Leitungsbau und 
Versorgungstechnik. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) für den Tiefbau. 
Stellenbeschreibung: 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Weitere Karrierechancen sind gegeben. 

 
 

A/09432/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Glasfaserarbeiten, Erdarbeiten, Garten- und 
Landschaftsbau, Pflasterarbeiten. Gesucht wird: Straßenbauermeister oder M.Eng. 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Betriebsleitertätigkeit, Aufsicht und Betreuung der 
Baustellen, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/05532/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Straßenbau, Kanalbau, Microtunneling, Kabel- 
und Rohrleitungsbau, Spezialtiefbau. Gesucht wird: Straßenbauermeister (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Tiefbau für Kabel- und 
Rohrleitungsbau. Stellenbeschreibung: Bauleiter im Bereich Tiefbau für Kabel- und 
Rohrleitungsbau, eigenverantwortliche Abwicklung von Bauaufträgen, 
Arbeitsvorbereitung und Baustellenüberwachung, Abrechnung von Baustellen, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Dienstwagen, Handy, usw. 
werden auch zur privaten Nutzung gestellt. 

 
 

A/07231/M/STR: Betriebliche Tätigkeit: Tiefbau: Erdbewegung, Abbruch, 
Ausschachtung, allgemeiner Tiefbau. Gesucht wird: Techniker im Straßen- und 
Tiefbau / Bauleiter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Angeboten und 
Kalkulation, Aufmaß und Abrechnung der Baustellen, 90 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/12633/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Straßen- und Tiefbau: Asphaltbau, 
Pflasterungen, Rohrbau, Kanalbau, Rohrvortrieb, Horizontalbohrverfahren, 
Flüssigboden, Saugbagger. Gesucht wird: Straßenbauer, Kanalbauer oder 
Baugeräteführer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05333/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Tiefbau, Kanalbau. Gesucht wird: 
Straßenbauer, Kanalbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Tief- und 
Kanalbauarbeiten sowie diverse Oberflächenarbeiten im innerstädtischen Bereich, 10 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C1 wäre 
wünschenswert. 

 
 

A/19931/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Maurer, Straßenbau, Hochbau, Tiefbau, 
Bauservice. Gesucht wird: Straßenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/13531/G/STR: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Sportbodenbau, Verlegung 
von verschiedenen Sportbelägen im Innen- und Außenbereich, Spezialisierung auf 
den deutschlandweiten Einbau von Tennisplätzen. Gesucht wird: Straßenbauer, 
Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation mit Erfahrung 
im Umgang mit Lasertechnik. Stellenbeschreibung: Sportbodenbau, Verlegung 
verschiedener Sportbeläge im Innen- und Außenbereich, Führung eines Bauteams mit 
5 Personen, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Notwendige Führerscheine: 
Fahren von Radladern, Dumpern und Pkw; LKW und Staplerschein wären von Vorteil. 

 
 

A/03930/G/STR: Betriebliche Tätigkeit: Tiefbauarbeiten, Hausanschlüsse, 
Erdarbeiten, Pflasterarbeiten. Gesucht wird: Straßenbauer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Bagger- und Handschachtungen, Schalungsarbeiten, Tiefbau- 
und Erdbewegungsarbeiten, Baugeräte- und Baumaschinenführung, 
Baustellensicherung, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/17129/G/MET: Betriebliche Tätigkeit: Straßen-, Tief- und Leitungsbau, Garten- und 
Landschaftsbau, Entsorgung. Gesucht wird: Gepr. Schweißer nach DIN EN ISO 
9606-1, Erfahrungen im erdverlegten Rohrleitungsbau sind wünschenswert, aber nicht 
zwingend. Stellenbeschreibung: Schweißarbeiten für den Bereich des erdverlegten 
Rohrleitungsbaues Gas, Wasser, Fernwärme, Schweißprozess 111 (E-Hand), 141 
(WIG) und 311 (autogen). Bei Bedarf auch Übernahme von begleitenden Arbeiten, z.B. 
Erdarbeiten, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Hilfskräfte 
 

A/03930/H/STR: Betriebliche Tätigkeit: Tiefbauarbeiten, Hausanschlüsse, 
Erdarbeiten, Pflasterarbeiten. Gesucht wird: Helfer im Straßenbau (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Bagger- und Handschachtungen, Schalungsarbeiten, Tiefbau- 
und Erdbewegungsarbeiten, Baugeräte- und Baumaschinenführung, 
Baustellensicherung, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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STUCKATEUR-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/14129/M/STU: Betriebliche Tätigkeit: Stuckarbeiten, WDVS, Außenputz, Sanierung, 
Restaurierung, Anstrich + Gestaltung, Brandschutz, Trockenbauarbeiten, 
Spachtelungen, Schallschutz, Innenputz. Gesucht wird: Stuckateurmeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeiten auf Baustellen im Team / in der Kolonne, Arbeitsort: 
Münster + 70 km Umkreis, tägliche Heimfahrt, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12028/M/STU: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: 
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und 
Lackierermeister, Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaß- und Rechnungsstellung, 
Leitung, Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und 
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der 
Baustellen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 5 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist möglich. 

 
Fachkräfte 
 

A/14129/G/STU: Betriebliche Tätigkeit: Stuckarbeiten, WDVS, Außenputz, Sanierung, 
Restaurierung, Anstrich + Gestaltung, Brandschutz, Trockenbauarbeiten, 
Spachtelungen, Schallschutz, Innenputz. Gesucht wird: Stuckateur (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeiten auf Baustellen im Team / in der Kolonne, Arbeitsort: 
Münster + 70 km Umkreis, tägliche Heimfahrt, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12128/G/STU: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: Stuckateur 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Ausführung von Innenputzarbeiten, 5 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 95 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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TISCHLER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 
 

A/02534/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbel, Küchen, Innenausbau, Ladenbau für 
Privat und Gewerbekunden, CNC-Fertigung Gesucht wird: Tischlermeister / 
Holztechniker (m/w/d) gern mit Grundkenntnissen in der AV, Kenntnissen in der CNC 
Programmierung und Bearbeitung sowie Konstruktionserfahrung und CAD-
Kenntnissen. Der Führerschein Kl. B ist erforderlich. Stellenbeschreibung: 
Eigenständige Bearbeitung von Projekten. Erstellen von Zeichnungen, Materiallisten 
und CNC-Programmen, Fertigung und Montage 40 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben,60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/01634/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerarbeiten Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Betriebsleitung, Kundenbetreuung, 
Kalkulation, Arbeitsvorbereitung 70 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 30 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Die Eintragung als Betriebsleiter ist erforderlich 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/10833/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird:  Kalkulator Ausbaugewerke, Tischlermeister, 
Techniker oder Ing.-Studium im Bereich Bautechnik Stellenbeschreibung: Anfrage und 
Prüfung von Angeboten unserer Netzwerkpartner, Erstellung von Preisspiegeln und 
Vorbereitung für Vergaben, Erstellung der Angebotskalkulationen und 
Leistungsverzeichnisse im Rahmen der Generalunternehmerleistung, 
Ansprechpartner für Fragen unserer Projektleiter und Vertriebsmitarbeiter. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Benefits::, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 
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A/10733/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Tischlermeister, Holztechniker oder Bachelor of 
Sience, FR Holztechnik möglichst mit Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung von 
Möbeln, Ladeneinrichtungen usw. Stellenbeschreibung: Erstellung von 
Fertigungszeichnungen inkl. Der Konstruktions- und Detailpläne, Erstellung der 
Produktionsunterlagen wie z.B. Stücklisten, Materialbedarfe, Ermittlung des 
Produktionsbedarfs pro Fertigungsschritt und entsprechende Terminierung, 
Rücksprache mit allen internen Projektverantwortlichen und der Fertigung, Erstellung 
der Zeichnungen in ´§D. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits::, Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches Gesundheitsmanagement, flexible 
Arbeitszeiten. 

 
 

A/09433/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation, Englischkenntnisse wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: 
eigenverantwortliche Leitung von Großprojekten, Kosten- und Terminverantwortung 
für das Projekt, Ansprechpartner im Projekt für Kunden und Netzwerkpartner, 
Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche 
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 

 
 

A/09333/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker, 
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich 
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: unterstützende Verantwortung für die Leitung von 
Großprojekten, Kosten- und Terminverantwortung für das Projekt, Ansprechpartner im 
Projekt für Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. 
Projektmanagement. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten 
Nutzung, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten. 
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A/09233/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von 
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro 
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation mit Berufserfahrung, Englischkenntnisse wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination und Überwachung der Baustellen, 
Führung der Kolleg:innen und externen Montageteams der Partnerfirmen vor Ort auf 
den Baustellen, Optimierung der Arbeitsabläufe. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. 
Firmenwagen auch zur privaten Nutzung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 30 
Tage Urlaub. 

 
 

A/06833/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Fensterbau, Fenster und 
Haustüren einschl. Nebenarbeiten aus Holz, Holz- Alu und Kunststoff. Gesucht wird: 
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) gern mit Erfahrung im Fensterbau sowie 
CNC-Bearbeitungszentrum. Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, 
Projektunterstützung der Arbeitsvorbereitung, CAD-Zeichnungen anfertigen, 
Überwachung der Fertigstellungstermin für Montage und Auslieferung. 35 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/20931/M/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d). gern mit 
Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung 
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (37,5 Std.) und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/20831/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Einzelhandel Möbel, Küchenmontagen 
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Aufbau von Küchen 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/20131/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Yachtinnenausbau, Laden- 
und Objektausbau, umfangreicher privater Innenausbau Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w), Holztechniker (m/w) Bachelor of Science Holztechnik gern 
mit Konstruktionserfahrung sowie fundierter CAD Erfahrung und Kenntnissen in der 
CNC Programmierung. Stellenbeschreibung: Eigenständige Bearbeitung vorliegender 
Projekte, Erstellen und Ausarbeiten von Stücklisten, Erstellen und Anpassen von CNC 
Programmen, Qualitätskontrolle der erstellten Möbel/-teile Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 
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A/19031/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit:  Fensterbau (mit WEINIG 
CONTUREX u. THORWESTEN), Holz- u. Kunststofffenster (VEKA Profil), 
Holzhaustüren Gesucht wird: Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Vertrieb, Aufmaß und Kundenberatung sowie –betreuung im 
Fensterbau, Übergabe der Produktionsmaße an den Innendienst oder wenn möglich 
selbstständige Eingabe in die Fensterbausoftware (KLAES) sowie auslösen der 
Bestellungen.100 % mitarbeitend / produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächst möglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/16131/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und 
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsächlich bei Banken 
und Sparkassen, Metallbaupartner für mittelständische Unternehmen. Gesucht wird: 
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und 
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaßnahme direkt beim 
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenaufträge/Anfragen, Koordination der 
Projektaufgaben, Überwachung der Kosten, Klärung und Gestaltung der technischen 
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05633/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbel, Innenausbau und Objekteinrichtungen. 
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) mit Führerschein KL. 3 Stellenbeschreibung: 
Mitarbeitender Meister, Arbeitsvorbereitung, CNC, Montage. 30 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/04333/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individueller Innenausbau nach Maß, Wohn- 
und Schlafzimmereinrichtungen, Büro- und Badmöbel, Küchen. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Entwurf, Planung, 
Auftragsabwicklung, Werkstattarbeiten, Montageabwicklung. 50 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsübernahme / Teilhaberschaft zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich bzw. erwünscht. 

 
 

A/00933/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Gehobener Innenausbau, Möbelbau und 
internationaler Messebau. Gesucht wird: Staatl. Gepr. Holztechniker / 
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, 
Projektabwicklung, Erstellung von Konstruktionszeichnungen, Freigabezeichnungen, 
CAD Erfahrung (3D). 95 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 5 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/12432/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbelbau Gesucht wird: Tischlermeister 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Tischler im Bank oder Maschinenraum. 10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/10432/M/TIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Hochwertiger, individueller 
Möbelbau, Privatkunden, Hotels, Arztpraxen, Ladenbau, inkl. Planung, 
Innenarchitektur und ganzheitlicher Projektbetreuung Gesucht wird: Tischlermeister 
/ Holztechniker (m/w/d) möglichst mit dem Führerschein KL: B Stellenbeschreibung: 
Selbstständige Sachbearbeitung von Projekten: Kundenkontakt, Aufmaß, Arbeitsvor-
bereitung, Konstruktion, Material-beschaffung, Betreuung, Fertigung, Transport und 
Montagen, Abrechnung. 85 % kaufmännische /organisatorische Aufgaben, 15 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/09332/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Treppen-, Möbel-. Fenster-, Türen- und 
Innenausbau sowie Sonderanfertigungen Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsführung, Einsatzplanung, 
Arbeitsvorbereitung. 80 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden).  

 
 

A/08532/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Innenausbau, Ladenbau, Möbelbau Gesucht 
wird: Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) mit CAD (Vectorworks) Kenntnissen 
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung: Aufmaß, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, 
vereinzelt Mithilfe in der Werkstatt. 85 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 
15 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/07932/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbelbau, Ladenbau, Objekteinrichtung 
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) mit CNC Kenntnissen Stellenbeschreibung:  
Herstellung von Möbeln, CNC Bearbeitung und Programmierung, 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06932/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerarbeiten Gesucht wird: 
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) gern mit CAD, CAM, Autocad, Top Solid 
Wood, Vector Works, Spirit, OSD, und Office 365 Kenntnissen. Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Projektleitung 95 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 
5 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit ( 40 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/05432/M/TIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Möbelbau, Bauschreinerei 
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenberatung, Möbel 
entwerfen, zeichnen, Kalkulation, Materialbeschaffung, Herstellung, Montage, 
Endabrechnung, Nachkalkulation. 65 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 
35 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/04532/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Planung und Steuerung von Fenstern & Türen 
im Sicherheitssegment, aus Holz u. Holz-Aluminium, historisch, denkmalgeschützt, 
modern sowie mit sehr hohem Grad an Sonderbau u. Sonderlösungen. Gesucht wird: 
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) als Projektleiter gern mit Erfahrung im 
Umgang mit der Branchensoftware Klaes Stellenbeschreibung: Ganzheitliche 
Projektleitung, passgenaue, detaillierte Planung / Erstellung von Fertigungsaufträgen, 
Kommunikation und Koordination nach außen und innen mit allen Projektbeteiligten 
für einen reibungslosen Ablauf und Zielerreichung, hohe Budget-, Termin, 
Qualitätsverantwortung. 100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/03932/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Von der Herstellung von 
Privatsaunen bis zur hochwertigen geblichen Saunaanlage. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) und/ oder Holztechniker Stellenbeschreibung: Technische 
Abwicklung der Aufträge für Privatkunden, Erstellung von Aufmaß und 
Ausführungsplänen, Beantwortung technischer Fragestellungen für Kunden, 
Disposition und Führung von Mitarbeitern u.a. 80 % kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben,20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.  

 
 

A/03832/M/TS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Gehobener Innenausbau 
(privat und gewerblich), Möbelfertigung, Kleinserien Gesucht wird: Tischlermeister 
(m/w/d) oder Holztechniker (m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen CNC und 
Möbelbau Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, Maschinen- und Bankraumarbeit, 
moderner Maschinenpark mit 5-Achsen CNC Maschine. 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/15331/M/TIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Möbelbau für alle Bereich, 
Treppenanlagen, Zimmertüren, Haustüranlagen. Gesucht wird: Tischlermeister / 
Holztechniker (m/w/d) mit guten EDV-Kenntnissen (z.B. Vektorworks) 
Stellenbeschreibung: Kundentermine, Arbeitsvorbereitung sowie Unterstützung bei 
der Fertigung und Montage, Ansprechpartner für Kunden und Mitarbeiter, 80 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/12631/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Objekteinrichtung: Ladenbau, Ladenbau für die 
Kosmetikindustrie und Ganzglaswände für Autohäuser und Büros. Gesucht wird: 
Tischler oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Abwicklung von 
Montageaufträgen für Ladeneinrichtungen wie z.B. Dior, Lancome, Estee Lauder, 
L’Oreal, etc., Abwicklung von Montageaufträgen für Ladeneinrichtungen für den 
Lebensmittelhandel, Montageplanung, Ausführung und Abnahme, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12031/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: 
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder 
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau wären wünschenswert. 
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung für ein 
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefällen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE 
ist erforderlich, gern auch weitere. 

 
 

A/11031/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk: 
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau, 
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird: 
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und 
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung: 
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung 
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau, 
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Übergabe, 
Beanstandungen, Überwachung und Koordination der am Projekt beteiligten 
Fachbüros, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/10331/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Hochwertiger Möbel- und 
Innenausbau (Kochen, Wohnen, Schlafen, Bad) + exklusive Heimkinos. Gesucht wird: 
Tischlermeister oder Holztechniker (m/w/d) mit CAD und CNC-Kenntnissen 
Stellenbeschreibung: konstruktive und kreativ am CAD und in der Arbeits-
/Auftragsvorbereitung, verantwortlicher Werkstattleiter und Ausbilder, 
Qualitätsmanagement, EDV Projektsteuerung zur termingerechten Fertigstellung 90 
% kaufmännische / organisatorische Tätigkeiten, 10 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09531/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individueller u. gehobener Innenausbau im 
privaten und gewerblichen Bereich, Arztpraxen, Laboreinrichtungen. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Maschinen- und Bankraumarbeit, 
CNC Programmierung, Arbeitsvorbereitung, Stücklisten erstellen. 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/08531/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau, Holz- und Holz-Alu Fenster, 
Haustüren, Pfosten-Riegelfassaden, Sicherheitsumrüstungen an Fenstern und Türen, 
Türen im Objektgeschäft, Reparatur- und Wartungsleistungen. Gesucht wird: 
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) mit dem Führerschein Kl. 3. 
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung vom Angebot bis zur Rechnungserstellung 
im Fensterbau, Auftragsabwicklung im Kundendienst, Einsatzplanung der 
Servicetechniker, persönliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Kunden. 
100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/02231/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau (Kunststoff und Holz), Türenbau 
(Kunststoff und Holz) Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) gern mit Erfahrung in 
der Fensterbranche Stellenbeschreibung: Angebotserstellung mit technischem 
Hintergrund, fachgerechte Kundenberatung für Fenster, Türen, Innentüren, 
Kundengewinnung. 100 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/14530/M/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Beratung, Kalkulation und Verkauf von 
Fenstern, Türen und Beschattungen. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) gern mit 
CAD Kenntnissen (keine Voraussetzung). Stellenbeschreibung: Beratung, Kalkulation 
und Verkauf von Fenstern, Türen und Beschattungen, 80 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/12830/M/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Objekttüren, Brandmeldeanlagen, 
Möbelfertigung, Inneneinrichtung für privat und öffentl. Hand. Gesucht wird: 
Mitdenkender Tischlermeister (m/w/d) mit Berufserfahrung und Führerschein Kl. 3 
zur Entlastung des Inhabers gesucht. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, 
Aufmaß erstellen, Werkstattarbeit und Montage im regionalen Bereich ohne 
Übernachtung. Von 30 % bis 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, von 70 
% bis 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. Es 
besteht die Möglichkeit einer späteren Übernahme des Betriebes. 

 
 

A/08730/M/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau, 
Handel und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsleitung im Bereich Aufmaß, 
Montageplanung und –Leitung, Kundenberatung. 75 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 25 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. Die Eintragung als technischer Betriebsleiter in die 
Handwerksrolle ist erforderlich. Die Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt 
ist möglich. 

 
 

A/08130/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz, 
Herstellung und Montage von Fenstern, Türen und Sonnenschutz. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d), Stellenbeschreibung: 20% kaufmännische/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
. 

 
 

A/20428/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Innenausbau. Gesucht wird: Tischlermeister 
(m/w/d) gern mit Erfahrung im gehobenen Objektmöbelbereich und Ladenbau, 
Führungskompetenz. Stellenbeschreibung: Werkstattleitung. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/17329/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk, 
Innenputz sowie Wärmedämmverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: 
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister, 
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker, Tischlermeister (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Aufmaß- und Rechnungsstellung, Leitung, 
Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und 
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der 
Baustellen, 95 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 5 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/20528/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Innenausbau. Gesucht wird: Tischlermeister / 
Holztechniker (m/w/d) gern mit Erfahrung im gehobenen Objektmöbelbereich und 
Ladenbau, Führungskompetenz. Stellenbeschreibung: Eigenständiges und 
eigenverantwortliches Arbeiten, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/02428/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei und Bautischlerei. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) mit praktischen Erfahrungen in der Fensterproduktion und 
Montage. Stellenbeschreibung: Vorbereitung und Betreuung von Reparatur- und 
Serviceaufträgen, Durchführung von Wartungs- und Einstellarbeiten, Mitarbeiter in der 
Produktion und Montage einweisen und überwachen, Angebote und Abrechnungen, 
Kundengespräche, Einkauf, 80 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 20 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/17027/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individuelle Möbelfertigung im 
Endkundenbereich und Ladenbau sowie Küchenhandel mit Montage. Gesucht wird: 
Tischlermeister (m/w/d) mit CAD und CNC Kenntnissen sowie gern mit 
kaufmännischer Aus- bzw. Weiterbildung. Stellenbeschreibung: aktive Unterstützung 
unseres Vertriebs bzw. des Projektleiters (Aufmaß, Planung, Kalkulation etc.), 
Bearbeitung eigener Projekte inkl. produktiver Mitarbeit, Unterstützung der 
Montageplanungen und Terminkoordination, ggf. Betreuung der Auszubildenden. 50 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Aufstiegschancen vorhanden! Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06027/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Bau- und Möbeltischlerei sowie Herstellung von 
Insektenschutzsystemen mit eigenem Profil. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) 
mit Kenntnissen in den Bereichen Möbel- und Treppenbau, Haustürenherstellung. 
Stellenbeschreibung: Stellenbeschreibung: Eigenständiges Arbeiten in den Bereichen 
Haustüren, Treppen- und Möbelherstellung sowie Montage. Montage von Fenstern 
und Türen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07626/M/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Glaser, Montage von genormten 
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von 
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen, 
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Aufmaß, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen, 
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen, 
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind 
erwünscht. 
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Fachkräfte 
 
 

A/03134/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Ladeneinrichtung und Möbelfertigung, 
Individueller Innenausbau, Einzelfertigung von Möbeln, Objektinnenausbau. Gesucht 
wird: Tischlergeselle (m/w/d) möglichst mit Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: 
selbstständige Herstellung von Möbeln und Innenausbauten nach Zeichnung, 
Verarbeitung von Holzwerkstoffen und weiteren Materialien, Bedienen von modernen 
Holzverarbeitungsmaschinen, Montage von Möbeln und spannende 
Innenausbauprojekte. 20 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/02534/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbel, Küchen, Innenausbau, Ladenbau für 
Privat und Gewerbekunden, CNC-Fertigung Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit 
Grundkenntnissen in der AV, Kenntnissen in der CNC Programmierung und 
Bearbeitung sowie Konstruktionserfahrung und CAD-Kenntnissen. Der Führerschein 
Kl. B ist erforderlich. Stellenbeschreibung: Eigenständige Bearbeitung von Projekten. 
Erstellen von Zeichnungen, Materiallisten und CNC-Programmen, Fertigung und 
Montage 40 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben,60 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/02434/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fenster-, Zimmertürenmontage, 
Rollladeneinbau und Reparatur manuell und elektrisch, Reparaturen aller Art, 
Trockenbau. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Führerschein Kl. B. 
Stellenbeschreibung: Arbeiten an ständig wechselnden Baustellen. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/12333/G/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen, 
Türen in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und 
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Türen und Feststellanlagen. Gesucht wird: 
Tischler, Schlosser oder Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von 
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Türen und Toren, Wartung von Türen, 
Toren und Feststellanlagen, Aufmaß, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmäßige Herstellerschulungen, Einsatzort Münster und Umgebung, 
Tagesbaustellen: keine Übernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsübernahme 
zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/11833/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Herstellen von Türen, Fenstern und Fassaden 
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer oder Tischler (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Montage von Türen, Fenstern und Fassaden, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B/BE ist erforderlich. 

 
 

A/06933/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau; Fenster und Haustüren einschl. 
Nebenarbeiten aus Holz, Holz-Alu und Kunststoff. Gesucht wird: Tischler (m/w/d); 
Kenntnisse im Bereich Fensterbau und Erfahrungen an CNC-Bearbeitungszentren 
wären wünschenswert. Stellenbeschreibung: Vorbereitung von Holz zur 
Produktion/Holzzuschnitt; Fertigung und Bedienung an zwei computergesteuerten 
CNC-Maschinen (BAZ); Erstellung von Profilen und Zubehörteilen; Programmierung 
von Sonderteilen im Fenster- und Türenbereich. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Zusätzliche Leistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
 
 

A/04633/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Haustüren und Fenstern Gesucht 
wird: Tischler (m/w/d) möglichst mit Führerschein für PKW-Anhänger 
Stellenbeschreibung: Montage von Haustüren und Fenstern, Nachrüstung der 
Haustüren u. Fenster (einbruchhemmend), Reparaturen an Haustüren und Fenstern. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 
 
 

A/02333/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Küchenmontage, Möbelmontage aller Art, 
Auslieferung, Transport Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung 
Stellenbeschreibung: Küchenmontage, Möbelmontage, Auslieferungsfahrer. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (45 
Wochenstunden) und unbefristet. 
 
 

A/01733/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Möbelfertigung aller Art incl. 
Montagen, Innenausbau und Trockenbau, Fertigung von Treppen, Türen und 
Carports, laden- und Messebau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: 
Fertigung von Möbeln aller Art, Arbeiten und montieren im Team, Innenausbau vom 
Boden bis zur Decke, gelegentliche Montagen in ganz Deutschland. 5-10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90-95 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/13732/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger 
Designgartenmöbel Gesucht wird: Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) mit 
Staplerschein und handwerklichem Geschick Stellenbeschreibung: Warenannahme 
und –abgabe, Be- und Entladen der LKW´s, Montage, Kommissionierung, Verpackung 
und Versand, Buchung der Lagerbewegungen und führen von Bestandslisten, 
Lagerpapiere erstellen.  20 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/12432/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbelbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Tischler im Bank oder Maschinenraum. 10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/11332/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger Design-
Gartenmöbel. Gesucht wird: CNC Mitarbeiter mit handwerklicher Ausbildung in 
der Holz- Kunststoff- oder Metallverarbeitung (m/w/d) wünschenswert sind: CNC 
Bedienung und /oder Kenntnisse im Möbelinnenausbau (gern auch Quereinsteiger 
oder CNC- Fachkraft) Stellenbeschreibung:  Einrichten, Rüsten und bedienen der CNC 
Fräsmaschinen, produktionsunter-stützende Tätigkeiten, zuschnitt an horizontaler 
Plattensäge, Sicht- bzw. Qualitätsprüfung der produzierten Werkstücke. 1 % 
kaufmännische / organisatorische Aufgaben, 99 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/09732/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerei: Fertigung und Montage von Möbeln, 
Inneneinrichtungen und Treppenstufen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Fertigung und Montage, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08432/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei: serielle Fertigung von Holzhäusern. 
Gesucht wird: Tischler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung von Wand- und 
Deckenelementen in Holzrahmenbauweise, Fertigung von Fassaden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/04632/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Planung und Steuerung von Fenstern & Türen 
im Sicherheitssegment, aus Holz u. Holz-Aluminium, historisch, denkmalgeschützt, 
modern sowie mit sehr hohem Grad an Sonderbau u. Sonderlösungen. Gesucht wird: 
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Produzieren von Fenstern & Türen, bedienen 
und einstellen von Holzbearbeitungsmaschinen, bearbeiten von Werkstattaufträgen 
(Zuschnitt, hobeln, fräsen, abrichten, verleimen etc.) teilweise überarbeiten von 
Bestandsfenstern (im Betrieb), je nach Qualifikation und Neigung, anschlagen und 
versiegeln, Musterbau. 100 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) 
und unbefristet 

 
 

A/04432/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung und Montage hochwertiger Möbel 
und Küchen Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Fertigung und 
Montagearbeiten von hochwertigen Möbeln, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03932/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Von der Herstellung von 
Privatsaunen bis zur hochwertigen geblichen Saunaanlage. Gesucht wird: Tischler 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Technische Abwicklung der Aufträge für Privatkunden, 
Erstellung von Aufmaßen und Ausführungsplänen, Beantwortung technischer 
Fragestellungen für Kunden, Disposition und Führung von Mitarbeitern u.a.80 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben,20 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet.  

 
 

A/03332/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Einbauküchen und Möbelbau 
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Fortbildung zur Elektrofachkraft für 
festgelegte Tätigkeiten. Stellenbeschreibung: Auslieferung und Montage von 
Einbauküchen und Zubehör sowie aller weiteren Möbel aus dem Sortiment. 
Herstellung, Änderung und /oder Beschichtung der Möbel, Anschließen der 
Elektrogeräte und Spülen. 5 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet. (30 Tage 
Urlaub, attraktive Arbeitgeberbenefits: Weihnachts- und Urlaubsgeld, Zuschuss zur 
betrieblichen Altersvorsorge, monatliche steuer- und sozialversicherungsfreie 
Sachzuwendungen, 2 Jobräder pro Mitarbeiter). 

 
 

A/03232/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Treppenbau im luxuriösen 
Yachtinnenausbau Gesucht wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit Erfahrung in Bereich 
Herstellung von lackierten Oberflächen sowie ggf. Erfahrung im Treppenbau 
Stellenbeschreibung: Kurzfristig: Herstellung von gehobenen, lackierten Oberflächen, 
Mittel-/Langfristig: Unterstützung in der Fertigung der Tischlerei und bei der Montage. 
100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
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A/02232/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von individuellen Möbeln und 
Küchen, Innenausbau jeglicher Art. Gesucht wird: Tischlergeselle (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Fertigung von individuellen Möbeln und Küchen, hohes Maß an 
Eigenverantwortung und Kreativität, vereinzelt Ladenbauprojekte 10 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/20931/G/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Tischler (m/w/d). gern mit Führerschein 
Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß und Montage, Glasbearbeitung (schneiden, 
schleifen, bohren), 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/20831/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Einzelhandel Möbel, Küchenmontagen 
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Aufbau von Küchen 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/20031/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Möbelbau, Fenstermontage 
und Küchenbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im Möbelbau sowie 
gern auch mit Fensterbauerfahrung Stellenbeschreibung: Möbel- und Küchenbau, 
Fenstermontage, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/19631/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Möbel- und Innenausbau 
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit CNC-Kenntnissen und dem Führerschein KL. B. 
Stellenbeschreibung: Küchen-, Schlafzimmer- Büroeinrichtungs-, Zimmertüren-, 
Fußboden-, Ladenbau und Montage. 5 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 
95 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/17831/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individueller Möbel- und Innenausbau Gesucht 
wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Innenausbau, Möbelfertigung und 
Montage beim Kunden. 5 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/16731/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Handel von industriegefertigten Bauelementen, 
insbesondere Innentüren, Brandschutztüren, Objekttüren, Garagentore, 
Schließanlagen, Trennwandanlagen, Montage, Wartung und Reparatur von 
Bauelementen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Montage von 
industriegefertigten Bauelementen aus Holz und Stahl, Innentüren, Brandschutztüren, 
Objekttüren, Garagentoren, Trennwandanlagen, Wartung- und Reparatur von 
Bauelementen, Tagesmontagen in Münster + 50 km.  100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/16631/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von Möbelstücken, 
Oberflächentechnik. Gesucht wird: Teamfähiger Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung 
und handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Fertigung / Produktion von 
Möbelstücken, arbeiten mit Holz und anderen Materialien, Maschinenbedienung, 
Oberflächenbearbeitung. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/14631/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Verkauf und Montage von Fenstern und Türen. 
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung, Verkauf, 
Angebotserstellung, Aufmaß, Bestellungen, Baustellenbetreuung. 50 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit 
(Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/12631/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Objekteinrichtung: Ladenbau, Ladenbau für die 
Kosmetikindustrie und Ganzglaswände für Autohäuser und Büros. Gesucht wird: 
Tischler oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Abwicklung von 
Montageaufträgen für Ladeneinrichtungen wie z.B. Dior, Lancome, Estee Lauder, 
L’Oreal, etc., Abwicklung von Montageaufträgen für Ladeneinrichtungen für den 
Lebensmittelhandel, Montageplanung, Ausführung und Abnahme, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12231/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Komplettdienstleister für den Bau von 
maßgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Metallbauer, 
Dachdecker, Maurer- und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im 
Lesen und Verstehen von Baustellenplänen. Stellenbeschreibung: fachgerechte 
Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. Der Führerschein der Klassen B, BE ist 
wünschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber 
bezahlt. 
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A/09531/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individueller u. gehobener Innenausbau im 
privaten und gewerblichen Bereich, Arztpraxen, Laboreinrichtungen. Gesucht wird: 
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Maschinen- und Bankraumarbeit, CNC 
Programmierung, Arbeitsvorbereitung, Stücklisten erstellen. 20 % 
kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/09331/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Service-, Reparatur- und Wartungsarbeiten an 
Fenstern und Schiebetüren, Einbruchsicherung und Beseitigung von 
Einbruchschäden. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Erfahrung im Fensterbau 
(aber keine Voraussetzung) und dem Führerschein KL: B. Stellenbeschreibung: 
Service- und Reparaturarbeiten an Fenstern und Schiebetüren, Wartungsarbeiten an 
Fenstern und Schiebetüren, Einbruchsicherung an Fenstern und Schiebetüren, 
Beseitigung von Einbruchschäden. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/08431/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau, Holz- und Holz-Alu Fenster, Haustüren, 
Pfosten-Riegelfassaden, Sicherheitsumrüstungen an Fenstern und Türen, Türen im 
Objektgeschäft, Reparatur- und Wartungsleistungen. Gesucht wird: Tischler / 
Servicetechniker oder Quereinsteiger mit mehrjähriger Erfahrung (m/w/d) mit dem 
Führerschein Kl. B, toll wäre CE 1 Stellenbeschreibung: Reparatur-, Serviceleistungen im 
Kundendienst, Sicherheitsumrüstungen an Fenstern und Türen, Aufmaß, Montage von 
hochwertigen Fenstern und Türen. 100 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06231/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerei: individuelle Möbel, Innentüren, 
Parkett – Laminat, Türen, Fenster, Reparaturen, Trockenbau. Gesucht wird: 
teamfähiger Tischler (m/w/d) mit Spaß an der Arbeit in einem kleinen Team. 
Stellenbeschreibung: Anfertigen / Einbau von Möbelstücken, Einbau von Türen, 
Bodenverlegung, Trockenbau, wechselnde Tätigkeiten und wechselnde 
Arbeitsstätten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/05131/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbel- und Ladenbau, Innenausbau Gesucht 
wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit dem Führerschein KL. B Stellenbeschreibung:  
Fertigung, Auslieferung und Montage von Ladeneinrichtungen im 
Lebensmitteleinzelhandel sowie für verschieden Bäckereien und Cafes 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und unbefristet bei 
übertariflicher Bezahlung. 
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A/05031/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Möbel- und Ladenbau, Innenausbau Gesucht 
wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit Bearbeitungszentren 
(CNC) und dem Führerschein KL. B. Stellenbeschreibung:  Herstellung von Möbeln 
und Ladeneinrichtungen, Programmierung, Einrichtung und Bedienung eines 5-Achs-
CNC Bearbeitungszentrums. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (38,5 
Wochenstunden) und unbefristet bei übertariflicher Bezahlung. 

 
 

A/01731/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Individueller Möbelbau, Innenausbau im 
hochwertigen Segment, Küchenbau, Bootsbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit 
mehrjähriger Erfahrung sowie CNC Kenntnissen (Maschinenbedienung), 
Gabelstaplerschein und Führerschein Kl. BE Stellenbeschreibung: Individueller 
Möbelbau, Innenausbau im hochwertigen Segment, Küchen- u. Bootsbau. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/14630/G/TIS: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Türen und 
Beschattungen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen in Fenster- und 
Türenmontagen nach RAL sowie Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Fenster- und 
(Haus-)türen-Montagen, Reparaturen, Kundendienst, 10 % kaufmännisch / 
organisatorische Aufgaben 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. (Regionale Baustellen und regelmäßige Arbeitszeiten). 

 
 

A/14230/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung von Türen, Treppen, Möbeln- und 
Insektenschutzelementen sowie Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Tischler 
(m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen Verkauf und Montage von Bauelementen und 
dem Führerschein KL. BE. Stellenbeschreibung: Verkauf und Montage von 
Insektenschutzelementen (Fliegengitter) im Privatkundenbereich auf Provisionsbasis. 
Das Verkaufsgebiet umfasst das westliche Ruhrgebiet und den Niederrhein bis ca. 
Aachen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11830/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von Möbeln und Inneneinrichtungen 
im Betrieb sowie Montagen bei Privat- und gewerblichen Kunden Gesucht wird: 
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Herstellung und Montage von Möbeln und 
Inneneinrichtung. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 
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A/12830/G/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Objekttüren, Brandmeldeanlagen, 
Möbelfertigung, Inneneinrichtung für privat und öffentl. Hand. Gesucht wird: 
Mitdenkender Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung und Führerschein Kl. 3 zur 
Entlastung des Inhabers gesucht. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Aufmaß 
erstellen, Werkstattarbeit und Montage im regionalen Bereich ohne Übernachtung. 
Von 30 % bis 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, von 70 % bis 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. Es besteht die 
Möglichkeit den Betrieb später zu übernehmen. 

 
 

A/09930/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Extrudieren von Kunststofffensterprofilen und 
deren weitere Verarbeitung. Gesucht wird: Mitarbeiter Oberflächenservice (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Sanierung von Oberflächenbeanstandungen an Fenster-
/Türprofiloberflächen bei Endkunden: Reinigung, Beschichtung, ggf. Folierung, 
Ausbesserung von Profiloberflächen bei Beschädigungen, Auswechseln beschädigter 
Dichtungen, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Hohe Reisetätigkeit 
deutschlandweit (Gehalt + Spesen + Hotelkostenübernahme), Wochenende ab 
freitagmittags. 

 
 

A/02830/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Innenausbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) 
Stellenbeschreibung: Innenausbau / Trockenbau, Einbau von Bauelementen, 
Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 
 

 

A/02030/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung und Montage von 
Kunststofffenstern, Holzfenstern, Haustüren, Rollladen, Insektenschutz. Gesucht wird: 
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Herstellung von Kunststofffenstern einschl. 
Rollladenarbeiten, Herstellung von Insektenschutzelementen, Unterstützung in der 
Holzfensterfertigung. 10 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 90 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/20729/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-Baustoffen 
Gesucht wird: Holzbearbeitungsmechaniker / Zimmerer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Produktionsschritte (Abbund, Oberfläche, 
Montage) selbständig durchführen; Bedienung von CNC-Abbund-Anlagen, 
Qualitätskontrolle und –überwachung; Wartung der hochmodernen Anlagen; 
Verantworten der sorgfältigen Verladung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 
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A/10129/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Konstruktionsbüro, 
Konstruktionszeichnungen für den Möbelbau. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit 
Konstruktionskenntnissen im Bereich Möbelbau mit AutoCAD. Stellenbeschreibung: 
konstruktive Projektleitung, Detail- und Fertigungszeichnungen für Laden-, Innen-, 
Yacht- und Objektbau erstellen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/15229/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Maler und Gerüstbautätigkeiten, alles rund 
um´s Haus. Gesucht wird ein zuverlässiger, aufgeschlossener, service- und 
kundenorientierter, körperlich belastbarer Tischler (m/w/d) mit Führerschein 
(möglichst auch LKW) gern mit Erfahrung im Fenster- und Türenbau. 10 % 
kaufmännisch / organisatorische Tätigkeiten, 90 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/06027/G/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Bau- und Möbeltischlerei sowie Herstellung von 
Insektenschutzsystemen mit eigenem Profil. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit 
Kenntnissen in den Bereichen Möbel- und Treppenbau, Haustürenherstellung. 
Stellenbeschreibung: Stellenbeschreibung: Eigenständiges Arbeiten in den Bereichen 
Haustüren, Treppen- und Möbelherstellung sowie Montage. Montage von Fenstern 
und Türen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
Hilfskräfte 
 

A/04633/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Haustüren und Fenstern Gesucht 
wird: Helfer im Tischlerbereich (m/w/d) möglichst mit Führerschein für PKW-Anhänger 
Stellenbeschreibung: Montage von Haustüren und Fenstern, Nachrüstung der 
Haustüren u. Fenster (einbruchhemmend), Reparaturen an Haustüren und Fenstern. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 

 
 

A/20931/H/TIS/P: Betriebliche Tätigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen, 
Küchenrückwände, Vordächer. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich 
/Quereinsteiger (m/w/d). gern mit Führerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmaß 
und Montage, Glasbearbeitung (schneiden, schleifen, bohren), 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/20831/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Einzelhandel Möbel, Küchenmontagen Gesucht 
wird: Tischlerhelfer (m/w/d) Stellenbeschreibung: Liefern von Küchen und in die 
jeweiligen Etagen tragen und auspacken. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 
Wochenstunden) und unbefristet. 
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A/07831/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fensterbau Gesucht wird: Tischlerhelfer 
(m/w/d) Stellenbeschreibung:  100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit und unbefristet. 

 
 

A/02931/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Fenstern, Türen, Markisen & 
Wintergärten in Alt- & Neubauten. Gesucht wird: Montagehelfer (m/w/d) mit PKW 
Führerschein gern auch für Anhänger Stellenbeschreibung: Vor- und Nacharbeiten, 
Abklebungen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin 
in Vollzeit (37,7 Wochenstunden) und zunächst befristet auf 1 Jahr. 

 
 

A/11830/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Fertigung von Möbeln und Inneneinrichtungen 
im Betrieb sowie Montagen bei Privat und gewerblichen Kunden. Gesucht wird: 
Tischlerhelfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung und Montage von Möbeln 
und Inneinrichtung. 100 % mitarbeitend / produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Terim in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/09929/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Trockenbau Gesucht wird: Monteur für den 
Bereich Trockenbau (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Facharbeiten im 
Trockenbau. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und ist befristet auf 1 Jahr. 

 
 

A/00628/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau, 
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) für Trockenbau- und 
Brandschutzarbeiten im Raum Münster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden 
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03328/H/TIS: Betriebliche Tätigkeit: Spedition. Gesucht wird: Möbelmonteur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Möbel zum Kunden liefern und montieren. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Der Führerschein der Klasse B1 ist erforderlich. 
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TROCKENBAU 

 
Fachkräfte 

 

A/12333/G/TRO/P: Betriebliche Tätigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen, 
Türen in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und 
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Türen und Feststellanlagen. Gesucht wird: 
Tischler, Schlosser, Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von 
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Türen und Toren, Wartung von Türen, 
Toren und Feststellanlagen, Aufmaß, 10 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 
90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmäßige Herstellerschulungen, Einsatzort Münster und Umgebung, 
Tagesbaustellen: keine Übernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsübernahme 
zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/04730/G/TRO: Betriebliche Tätigkeit: Ausbau, Umbau und Renovierung. Gesucht 
wird: Trockenbauer (m/w/d) mit Freude an eigenverantwortlicher, teamorientierter 
Arbeitsweise. Stellenbeschreibung: Hochwertiger Innenausbau bei Privatkunden 100 
% mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Teilzeit (Wochenstunden nach Vereinbarung) und 
unbefristet. 

 
 

A/02830/G/TRO: Betriebliche Tätigkeit: Innenausbau Gesucht wird: Trockenbauer 
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Innenausbau / Trockenbau, Einbau von Bauelementen, 
Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und 
unbefristet. 

 
 

A/00628/G/TRO: Betriebliche Tätigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau, 
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) für Trockenbau- und 
Brandschutzarbeiten im Raum Münster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden 
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/12330/G/TRO: Betriebliche Tätigkeit: Herstellung von innovativen Baustoffen 
(Innenputze und Gipsplatten). Gesucht wird: Engagierter Trockenbauer (m/w/d).  
Stellenbeschreibung: Unterstützung von Vertrieb und Marketing bei allen technischen 
Fragen. Arbeit aus dem Homeoffice und bundesweite Betreuung der Partner. 
Entwicklung kreativer Lösungen für die Produkte. Einweisung der Partner auf der 
Baustelle sowie im Handel. 50 % kaufmännische/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Da das Unternehmen in einem internationalen 
Umfeld arbeitet ist ein sicherer Umgang mit der deutschen sowie englischen Sprache 
sehr wichtig. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Ein Firmenwagen, auch zur privaten 
Nutzung, wird gestellt. 

 
Hilfskräfte 
 

A/00628/H/TRO: Betriebliche Tätigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau, 
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) für Trockenbau- und 
Brandschutzarbeiten im Raum Münster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden 
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

ZAHNTECHNIKER-HANDWERK 
 

Führungskräfte 
 

A/01433/M/ZAH/P: Betriebliche Tätigkeit: Zahntechnik: Implantologie, CAD-CAM, 
sowie die gesamte Bandbreite der Zahntechnik. Gesucht wird: Zahntechnikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: gesamte Bandbreite der Zahntechnik, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/14332/M/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Kieferorthopädie Gesucht wird: 
Zahntechnikermeister (m/w/d), Kenntnisse in der kieferorthopädischen Zahntechnik 
sind erwünscht, aber keine Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Herstellung von 
kieferorthopädischen Apparaturen, Laborleitung, Ausbildung von Auszubildenden, 
Materialwirtschaft, 30 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/07832/M/ZAH/P: Betriebliche Tätigkeit: Dentallabor. Gesucht wird: 
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall, CAD, CAM, 
Kombiarbeiten, Keramik, Organisation des Betriebsablaufes, etc. Arbeitsverhältnis: 
Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist denkbar. 
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A/05032/M/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Dentallabor. Gesucht wird: 
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation, 
Umsetzung von Unternehmenszielen, Schnittstelle zwischen Mitarbeitern und 
Geschäftsführung, aktive Mitarbeit in der Produktion (alle Bereiche), 40 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/21329/M/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Praxislabor. Gesucht wird: Zahntechniker 
oder –meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: sämtliche Bereiche der Zahntechnik, 
außer KFO. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Attraktives Gehalt mit Umsatzbeteiligung. 

 
 

A/04228/M/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Kieferorthopädische Fachpraxis. Gesucht 
wird: Zahntechniker oder –meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen von 
Zahnspangen Aktivatoren, Platten, Fränkel, Tiefziehschienen, Palatinalbügel, GNE, 
Knirscherschienen, TAP Schienen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (ab 30 Stunden) und unbefristet. 

 
 

A/18024/M/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Zahntechniker-Handwerk. Gesucht wird: 
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall- und 
Keramiktechnik, 100 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/14332/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Kieferorthopädie Gesucht wird: 
Zahntechniker mit der Bereitschaft die Meisterprüfung abzulegen (m/w/d), 
Kenntnisse in der kieferorthopädischen Zahntechnik sind erwünscht, aber keine 
Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Herstellung von kieferorthopädischen 
Apparaturen, Laborleitung, Ausbildung von Auszubildenden, Materialwirtschaft, 30 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Bei Eignung ist eine Kostenübernahme für die Meisterausbildung durch 
den Betrieb möglich. 

 
 

A/01432/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Zahnarztpraxis mit Praxislabor. Gesucht wird: 
Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von festsitzendem 
Zahnersatz (Implantate, Vollkeramik, Veneers), Kombiarbeiten, funktioneller und 
ästhetischer Zahnersatz. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
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A/19131/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Kieferorthopädisches Praxislabor Gesucht 
wird: Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle Tätigkeiten im Bereich der 
Kieferorthopädie. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/16331/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Zahntechnik, Kunststoffprothetik. Gesucht 
wird: Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anfertigung, Fertigstellung, 
totale/komplette Prothetik, Verblendungen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/21329/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Praxislabor. Gesucht wird: Zahntechniker 
oder –meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: sämtliche Bereiche der Zahntechnik, 
außer KFO. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Attraktives Gehalt mit Umsatzbeteiligung. 

 
 

A/04228/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Kieferorthopädische Fachpraxis. Gesucht 
wird: Zahntechniker oder –meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen von 
Zahnspangen Aktivatoren, Platten, Fränkel, Tiefziehschienen, Palatinalbügel, GNE, 
Knirscherschienen, TAP Schienen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (ab 30 Stunden) und unbefristet. 

 
 

A/18024/G/ZAH: Betriebliche Tätigkeit: Zahntechniker-Handwerk. Gesucht wird: 
Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall- und Keramiktechnik, 100 
% mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

 
ZIMMERER-HANDWERK 

 
Führungskräfte 

 

A/07633/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei: Holzbau 
im Ein- und Mehrfamilienhaus, Holzrahmenbau, Sanierung, Flach- und Steildach, 
Bautischlerei, Trockenbau. Gesucht wird: Meister, Techniker oder Ingenieur 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Abrechnung von Bauleistungen, Erfassen von Sonder- 
und Mehrleistungen, Kalkulation und Erstellung von Angeboten, Kundenkontakt und 
Beratung, Bauleitung, 100 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 
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A/03733/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Zuschneiden und Richten eines Dachstuhls, 
Tätigkeiten rund ums Dach, Holzrahmenbau, Umbau, usw., 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/15832/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten. 
Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d), gern auch Jungmeister. 
Stellenbeschreibung: Unterstützung der Geschäftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung 
der Mitarbeiter, 40 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer 
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 

 
 

A/14632/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Bauträger: Hochbau mit sämtlichen Gewerken. 
Gesucht wird: Zimmerer- oder Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Unterstützung der Geschäftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung Mitarbeiter, 
Betreuung Mietobjekte, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13332/M/ZIM/P: Betriebliche Tätigkeit: Theaterbühnenbau, Zimmerer-/Tischler-
/Parkettlegearbeiten, Bühnenböden in Theatern und Veranstaltungshallen. Gesucht 
wird: Zimmerermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen in 
der Arbeitsvorbereitung, Baustellenbetreuung, Abrechnung, ggf. auch Kalkulation / 
Nachkalkulation. Stellenbeschreibung: Betreuung der Baustellen im In- und Ausland, 
100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20-38 Std.) und unbefristet. 
Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/12232/M/ZIM/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten, 
Einbau von Dachflächenfenstern, Klempnerarbeiten, Balkonsanierung. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle 
handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme/Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/10932/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und 
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Erfahrener Zimmerermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Neuaufbau einer Zimmererabteilung, Aufmaß, Stücklisten, 
Zeichnungen, Bestellungen, Abrechnungen, 30 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet. Der 
Führerschein für PKW und Anhänger sollte vorhanden sein. 

 
 

A/08932/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Zimmerertätigkeiten, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Evtl. ist eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerkrolle 
erforderlich. 

 
 

A/08132/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei und Dachdeckerei. Gesucht wird: 
Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung mit Sema 
Abbundprogramm, Kalkulation, Abrechnung, 85 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 15 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12831/M/ZIM/P: Betriebliche Tätigkeit: Sanierungsarbeiten bei Zimmerer / 
Dachdecker / Neubau / Fassaden / Holzrahmenbau / Trockenbau / Dammarbeiten, 
laufende Rahmenverträge nach STLB für Land und Kommunen. Gesucht wird: 
Zimmerer- / Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrung in der Mitarbeiterführung 
sowie kaufmännisches Wissen. Stellenbeschreibung: eigenverantwortlich leitende 
Tätigkeit für das Dachdeckerhandwerk mit dem Blick auch auf das Kaufmännische. 
Schadensbegutachtung und Behebung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, 
Mitarbeiterführung, 50 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 50 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem 
späteren Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/14430/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Baugewerbe Gesucht wird: Zimmerermeister, 
Techniker oder Ingenieur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung und 
Fachbauleitung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und ist zunächst befristet auf 1 Jahr, aber mit langfristiger 
Perspektive. 
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A/11331/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, 
Dachdecker-/Klempnerei, Ingenieur-Holzbau, Sanierung und Restauration, 
Lohnabbund & Elementbau. Gesucht wird: Zimmerermeister, Bautechniker (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation, mit Erfahrungen im CAD-Bereich (cadwork 
wünschenswert). Stellenbeschreibung: CAD-Konstrukteur, Erstellung von Entwurfs- 
und Ausführungszeichnungen, Übersichten und Detailplänen für die Baustellen und 
Nachunternehmer, Erstellung von Maschinen- und Produktionsdaten für die 
Abbundanlagen, Erstellung von Werk- und Ausführungszeichnungen sowie 
Produktionsdaten für die HRB-Produktion, Erstellung von Materialauszügen und 
Stücklisten, 100 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11031/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk: 
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau, 
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird: 
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und 
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung: 
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung 
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau, 
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Übergabe, 
Beanstandungen, Überwachung und Koordination der am Projekt beteiligten 
Fachbüros, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/10931/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk: 
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau, 
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird: 
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Bautechniker 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit fundierter Erfahrung in einem 
produzierenden Unternehmen und Führungserfahrung gepaart mit hoher sozialer 
Kompetenz. Stellenbeschreibung: Produktionsleitung Vorfertigung: Verantwortung für 
eine reibungslose Produktionsabwicklung der Projekte, Steuerung und Überwachung 
der Produktion mit dem Ziel einer vollen Kapazitätsauslastung, Einhaltung der 
Fertigungszeiten für eine Just-in-Time Produktion, Unterstützung der 
Arbeitsvorbereitung bei der Abwicklung von Großprojekten, 100 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt 
zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/11130/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau, 
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird: 
Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der 
Dachsanierung von hauptsächlich Einfamilienhäusern, auf Wunsch können auch 
zunächst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30 
Tage Urlaub, familiäres Betriebsklima. 

 
 

A/16027/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei und Tischlerei, Holzrahmenbau, 
Dachstühle, Carports u.a. Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, weitere Tätigkeiten nach Absprache. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/18028/M/ZIM: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Dachdeckerhandwerk, 
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer 
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausführung von Dachdecker- und 
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13828/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Planung und Fertigung moderner individueller 
Modulgebäude sowie schlüsselfertige Übergabe. Gesucht wird: Zimmerermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Führung und Anleitung von Fach- und Hilfskräften, 
umfangreiche Tätigkeiten in der Fertigung der Module in Holzrahmenbauweise, 
Weiterentwicklung der Fertigung der Holzmodule, gängige Zimmerei-
/Holzbautätigkeiten, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/08025/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Haustüren, Holz u. Kunststofffenster, 
Einbaumöbel, Erstellung von Dachausbauten, Holzrahmenbau, Dächer auf 
Neubauten, Dachsanierungen, Bautischlerei, Dachdeckerarbeiten, Klempnerarbeiten. 
Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d) mit Kenntnissen des Abbundprogramms 
S&S und Führerschein KL: 3, Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Planung, 
Kundengespräche, Aufmaß, Mitarbeit, 60 % kaufmännisch / organisatorische 
Tätigkeiten, 40 % mitarbeitend / produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit (40 Wochenstunden).  
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A/06525/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Hallenbau, Carport, 
Altbaurenovierung. Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im 
Bereich Kalkulation, Massenermittlung und Aufmaß. Stellenbeschreibung: 
Baukalkulation – Abrechnung, 80 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 20 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/13024/M/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachstuhlkonstruktionen, Carports, 
Überdachungen aller Art, Bauschreinerei, Sanierung. Gesucht wird: Zimmerermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständiges Arbeiten im Werkstatt- und 
Baustellenbereich, 10 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 90 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt nach 
Absprache in Vollzeit und unbefristet.  

 
Fachkräfte 
 

A/02433/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Zuschneiden, Richten und Decken eines Daches, Innenausbau, 
Holzrahmenbau, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/01833/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerer-, Dachdecker- und 
Klempnerarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer oder Dachdecker (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Zimmerer bzw. Dachdeckerarbeiten an Neu- und Altbauten, 
Fassadenbau, Dachflächenfenster, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/01033/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Errichten von Dachstühlen, Carports, Fachwerkhäusern, 
Aufstellen von Leimbinderhallen inkl. Wandverkleidung, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/12232/G/ZIM/P: Betriebliche Tätigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten, 
Einbau von Dachflächenfenstern, Klempnerarbeiten, Balkonsanierung. Gesucht wird: 
Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle 
handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine 
Betriebsübernahme/Teilhaberschaft zu einem späteren Zeitpunkt ist möglich. 
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A/10732/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und 
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Zimmerergeselle (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle 
anfallenden Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (39 
Wochenstd.) und unbefristet. 

 
 

A/09032/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Zimmerertätigkeiten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
 

A/08332/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei: serielle Fertigung von Holzhäusern. 
Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung von Wand- und 
Deckenelementen in Holzrahmenbauweise, Fertigung von Fassaden, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/11130/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau, 
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird: Zimmerer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der Dachsanierung von 
hauptsächlich Einfamilienhäusern, auf Wunsch können auch zunächst kleinere 
Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30 Tage Urlaub, familiäres 
Betriebsklima. 

 
 

A/20729/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-
Baustoffen Gesucht wird: Holzbearbeitungsmechaniker oder Zimmerer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Produktionsschritte (Abbund, Oberfläche, 
Montage) selbstständig durchführen; CNC-Abbund-Anlagen bedienen, 
Qualitätskontrolle und –überwachung; Wartung der hochmodernen Anlagen; 
Verantworten der sorgfältigen Verladung. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit. 

 
 

A/18028/G/ZIM: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Dachdeckerhandwerk, 
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer 
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausführung von Dachdecker- und 
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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A/13828/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Planung und Fertigung moderner individueller 
Modulgebäude sowie schlüsselfertige Übergabe. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: umfangreiche Tätigkeiten in der Fertigung der Module in 
Holzrahmenbauweise, Weiterentwicklung der Fertigung der Holzmodule, gängige 
Zimmerei-/Holzbautätigkeiten, 20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/03127/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Zimmerer-, Dachdecker- und 
sonstige anfallende Arbeiten. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d), Kenntnisse in der 
Altbausanierung wären von Vorteil. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse B ist 
erforderlich (Vorteil: B mit Anhängerführerschein). 

 
 

A/24127/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Trockenbau, Neubau 
und Sanierung von Dächern, Holzarbeiten jeglicher Art. Gesucht wird: Zimmerer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausübung jeglicher Zimmererarbeiten, 
Dacheindeckungen, Trockenbau, Holzfassaden, Abbund, Richten, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Führerschein der Klasse BE 
wäre von Vorteil. 

 
 

A/13024/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Dachstuhlkonstruktionen, Carports, 
Überdachungen aller Art, Bauschreinerei, Sanierung. Gesucht wird: Zimmerer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenständiges Arbeiten im Werkstatt- und 
Baustellenbereich, 10 % kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 90 % 
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt nach 
Absprache in Vollzeit und unbefristet.  

 
 

A/02925/G/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Tischlerei und Zimmerei, Fenster, Haustüren, 
Möbeleinzelanfertigung, Holzrahmenbau, Dachstühle, Abbund, Neubau und 
Sanierungsarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Arbeitsvorbereitung, Mitarbeit an der Baustelle, Abbundtätigkeit, Abrechnung. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet. 
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Hilfskräfte 
 

A/02433/H/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmererhelfer 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Tätigkeiten rund ums Dach, 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/09132/H/ZIM: Betriebliche Tätigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht 
wird: Helfer im Zimmerer-/Dachdeckerhandwerk (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Helfertätigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. 

 
 
 

ZWEIRADMECHANIKER-HANDWERK 
 
Führungskräfte 
 

A/14432/M/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Zweirad-Werkstatt in einem Stadtteilzentrum: 
Reparatur, Wartung und Verkauf. Gesucht wird: Zweiradmechanikermeister 
(m/w/d). Stellenbeschreibung: selbstständige Geschäftsführung und Betriebsleitung 
der Zweirad-Werkstatt bei gleichzeitiger Absicherung durch die Muttergesellschaft, 
Sicherheitsüberprüfung (UVV), Wartung und Reparatur von Werksrädern, 40 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/05831/M/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur von Motorrädern – Custom – Bau - 
Reifen - Räder, schwerpunktmäßig Harley-Davidson. Gesucht wird: 
Zweiradmechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Inspektionen 
selbstständig durchführen, Auftragsannahme, Umbauten durchführen. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet. 

 
 

A/12630/M/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Zweiradmechanik. Gesucht wird: 
Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturannahme und 
–ausgabe, Erledigung der Reparaturen an Kundenrädern, Mieträdern, Pedelecs 
Bosch und Steps, Instandsetzung von Gebrauchträdern, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Tätigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. 
Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. 
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A/12430/M/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Fahrradeinzelhandel mit Werkstatt. Gesucht 
wird: Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung eines 
kleinen Teams, Durchführung von Reparaturen aller gängigen Fahrrad-Modelle inkl. 
E-Bikes, selbstständige Organisation und Führung nach Abstimmung, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist 
erforderlich. 

 
 

A/25927/M/ZWE Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Verkauf von Neurädern und 
Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Reparaturannahme, Reparatur, Wartung, Endmontage und Umbau von Neurädern, 30 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
Fachkräfte 
 

A/05831/G/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur von Motorrädern – Custom – Bau - 
Reifen - Räder, schwerpunktmäßig Harley-Davidson. Gesucht wird: 
Zweiradmechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Inspektionen 
selbstständig durchführen, Auftragsannahme, Umbauten durchführen. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder 
Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet. 

 
 

A/01231/G/ZWE/P: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Motorrädern. 
Gesucht wird: Zweiradmechatroniker Fachrichtung Motorräder (m/w/d). 
Stellenbeschreibung: Überwiegend Reparatur und Wartung von KTM Motorrädern, 
Erstellung von Kostenvoranschlägen und eigenen Vorabrechnungen, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. Eine Betriebsübernahme oder Teilhaberschaft zu einem späteren 
Zeitpunkt ist möglich. 

 
 

A/10230/G/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Instandsetzung und Verkauf von Fahrrädern 
und Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechaniker/Zweiradmechatroniker (m/w/d), 
mit zusätzlicher Qualifikation im Bereich Bosch- und Steps-Schulungen. 
Stellenbeschreibung: Fertigstellung von verkauften Rädern und Pedelecs, Reparatur 
und Wartung von Rädern und Pedelecs, kundenorientierte Beratung und Verkauf, 20 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 
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A/03830/G/ZWE: Schwerpunkt der betrieblichen Tätigkeit: Zweiradmechanik. Gesucht 
wird: Zweiradmechatroniker (m/w/d), Quereinsteiger sind ebenfalls erwünscht. 
Stellenbeschreibung: Beratung und Verkauf von hochwertigen Fahrrädern und E-
Bikes, Reparatur und Service von Fahrrädern und E-Bikes, bedarfsgerechte 
Bestellung von Ersatzteilen und Zubehör, 20 % kaufmännisch/organisatorische 
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung 
erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei 
überdurchschnittlicher Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 

 
 

A/03730/G/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Zweiradmechanik, Reparatur von Fahrrädern 
sowie Pedelecs und Verkauf. Gesucht wird: Zweiradmechatroniker Fachrichtung: 
Fahrradtechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und Montage von Fahrrädern 
und Pedelecs, Reparaturannahme, Verkauf von Fahrrädern, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/04829/G/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und 
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeräten. Gesucht wird: 
Zweiradmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung, 
Maschinenannahme, Kostenvoranschläge, Endkontrolle, 20 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/25927/G/ZWE: Betriebliche Tätigkeit: Reparatur und Verkauf von Neurädern und 
Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: 
Reparaturannahme, Reparatur, Wartung, Endmontage und Umbau von Neurädern, 30 
% kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. 

 
 
 

 
STELLENANGEBOTE – ALLGEMEIN 

 
Fachkräfte 

 

A/02234/G/ORT: Betriebliche Tätigkeit: Sanitätshaus. Gesucht wird: Verkäufer 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Verkauf von 
medizinischen Produkten, Anpassung von Bandagen und Kompressionsstrümpfen 
(kann durch eine Schulung erlernt werden), Verkauf und Beratung von Rollatoren o.ä., 
20 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. 
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A/11533/G/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im 
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der 
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der 
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/06033/G/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau, Fachrichtung Konstruktionstechnik: 
Erstellen von Baumschutzsystemen für den urbanen Raum. Gesucht wird: Anlagen- 
und Maschinenführer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Einstellen und Abarbeiten von 
Programmen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 

 
 

A/00632/G/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern, 
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Mitarbeiter in der 
Musterabteilung (m/w/d) mit handwerklicher Ausbildung. Stellenbeschreibung: 
Messeaufbauten, Herstellen von Musterständern und Mustertafeln, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00532/G/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern, 
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Glasierer, Lackierer, 
Engobierer (m/w/d) mit Berufserfahrung und technischem Verständnis. 
Stellenbeschreibung: Bedienung der Engobieranlage bzw. Glasierlinie, 10 % 
kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. 
Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit und 
unbefristet. 

 
 

A/00432/G/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern, 
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steuerung und Überwachung des 
Fertigungsprozesses, Umrüsten, Reinigung und Pflege der Anlage, Qualitätsprüfung, 
Durchführung kleinerer Reparaturarbeiten, Bevorratung der Anlage mit Roh- und 
Hilfsstoffen, 5 % kaufmännisch/organisatorische Aufgaben, 95 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 
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Hilfskräfte 

 

A/12433/H/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen, 
Türen in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und 
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Türen und Feststellanlagen. Gesucht wird: 
Montagehelfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von Türen, Toren und 
Beschlägen, 100 % mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die 
Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin auf Minijob-Basis und unbefristet. Der 
Führerschein der Klasse B wäre wünschenswert. 

 
 

A/09033/H/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und 
angrenzende EU-Länder. Gesucht wird: Fahrer und Monteur (m/w/d) mit 
handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Allgemeine Fahrertätigkeiten, leichte 
Montagearbeiten beim Kunden vor Ort, Be- und Entladen des LKWs, Tages- und 
Ferntouren im modernen Iveco-Daily (3,5 t) mit Hotelübernachtungen (bezahlt), 100 % 
mitarbeitend/produktive Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Der Führerschein der Klasse BE ist 
erforderlich. Benefits: u.a. Stundenlohn ab 16,50 € (je nach Qualifikation), 30 Tage 
Jahresurlaub, Weihnachts- und Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-
Zuschuss, kostenlose private Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer 
im Krankenhaus), kostenlos: Kaffee, Wasser, Obst, Müsli-Bar. 

 
 

A/11531/H/ALL/P: Betriebliche Tätigkeit: Montage von Dachflächen-Fenstern und 
Dachflächen-Rollos. Gesucht wird: Helfer (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit 
Baumaschinen, z.B. Flex, Schrauber, Bohrmaschine, Stichsäge, usw. 
Stellenbeschreibung: Helferarbeiten zum Einbau von Dachfenstern: Dachpfannen 
flexen, Kunststoffleisten zuschneiden und nach Erlernen auch Montage, 
Dachflächenrollo-Montage nach Erlernen, Material angeben, Arbeitsbereich säubern, 
später auch selbstständig Dachfenster einbauen, 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsübernahme zu einem späteren Zeitpunkt ist 
möglich. 

 
 

A/22628/H/GEB: Betriebliche Tätigkeit: Malerarbeiten und Gerüstbau. Gesucht wird: 
Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Auf-, Um- und Abbau von Gerüsten mit allen 
dazugehörenden Tätigkeiten, wie z.B. sichere Ladung, Transport und Lieferung von 
Gerüsten, Sperren und Sichern von Wegen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive 
Tätigkeiten. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Termin in 
Vollzeit. Der Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C wäre wünschenswert. 

 
 

A/22427/H/ALL: Betriebliche Tätigkeit: Hochbau, Maurer- und Stahlbetonarbeiten, 
Neubau, Umbau und Sanierung. Gesucht wird: Lkw-Fahrer (m/w/d), idealerweise 
Erfahrungen mit Fahrzeugkränen. Arbeitsverhältnis: Die Einstellung erfolgt zum 
nächstmöglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 


