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AUGENOPTIKER-HANDWERK

Fuhrungskréfte

A/06629/M/AUG: Betriebliche Tatigkeit: Augenoptik, Brillen, Contactlinsen. Gesucht
wird: Augenoptikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf, Einkauf,
Werkstatt, Refraktion, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/09733/G/AUG: Betriebliche Téatigkeit: Augenoptik, Verkauf und Anpassung von
Brillen, Fertigung der Brillen in eigener Werkstatt, Verkauf von Kontaktlinsen. Gesucht
wird: Augenoptiker (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Verkauf, Werkstatt,
Bestellwesen und PC-Kenntnisse. Stellenbeschreibung: Verkauf von Brillen und
Kontaktlinsen, Brillenglaser schleifen und Reparaturen in eigener Werkstatt,
Bestellwesen, Lagerhaltung, Einkauf, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04932/G/AUG/P: Betriebliche Tatigkeit: Augenoptik, Horgerate. Gesucht wird:
Augenoptiker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Werkstatt, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/15631/G/AUG: Betriebliche Tatigkeit: Augenoptische Fachwerkstatt, Verkauf,
Kontaktlinsen, vergroRernde Sehhilfen. Gesucht wird: Augenoptiker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: alle Ublichen Tatigkeiten im  Augenoptikerhandwerk.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.
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A/06629/G/AUG: Betriebliche Téatigkeit: Augenoptik, Brillen, Contactlinsen. Gesucht
wird: Augenoptiker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf, Einkauf, Werkstatt,
Refraktion, 20 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

BACKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/10133/M/BAC: Betriebliche Tatigkeit: Biobackerei. Gesucht wird: Backermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen und Aufarbeiten von Teigen, Einhaltung der
Rezepturen und Qualitdtsstandards, Arbeiten am Ofen, sorgfaltiger Umgang mit
Rohstoffen. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

Fachkrafte

A/10133/G/BAC: Betriebliche Tatigkeit: Biobackerei. Gesucht wird: Backer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Herstellen und Aufarbeiten von Teigen, Einhaltung der
Rezepturen und Qualitéatsstandards, Arbeiten am Ofen, sorgfaltiger Umgang mit
Rohstoffen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

BUCHBINDER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/00932/M/BUC: Betriebliche Tatigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird:
Buchbindermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung und Unterstiitzung von
Inhaftierten im Erwerb neuer F&ahigkeiten und Fertigkeiten und beim Erhalt der
Arbeitsfahigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins fir regelméaiige Arbeit.
Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und technischen Anlagen.
50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstmdglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
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DACHDECKER-HANDWERK

Fuhrungskréfte

A/08333/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Flachdachbau, Bauwerksabdichtungen und
Dachbegrinung. Gesucht wird: Bauingenieur, Dachdeckermeister (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation mit Grundkenntnissen der Flachdachrichtlinien, VOB
und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Steuerung und
Uberwachung der Projekte beziiglich Terminen, Qualitat und Kosteniiberwachung,
Nachtragsmanagement, Dokumentation der Ablaufe in Wort und Schrift,
Projektkoordination mit Bauherren, Architekten und ausfihrenden Firmen,
Koordination und Uberwachung von Nachunternehmerleistungen. Arbeitsverhéltnis:
Die Einstellung mit attraktiver Vergutung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexibles Arbeitszeitmodell, Firmenwagen auch zur
privaten Nutzung, moderne Arbeitsmittel wie IPhone und IPad, Jobrad, Firmenevents
und Freizeitaktivitdten, kostenlose Getranke und Obstkorb.

A/07633/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei: Holzbau
im Ein- und Mehrfamilienhaus, Holzrahmenbau, Sanierung, Flach- und Steildach,
Bautischlerei, Trockenbau. Gesucht wird: Meister, Techniker oder Ingenieur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Abrechnung von Bauleistungen, Erfassen von Sonder-
und Mehrleistungen, Kalkulation und Erstellung von Angeboten, Kundenkontakt und
Beratung, Bauleitung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/07533/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei:
Holzrahmenbau, Holzbau, Objektbau, Flachdach, Steildach, Bautischlerei. Gesucht
wird: Dachdeckermeister (m/w/d) gern auch Betriebswirt HwO, ist aber kein Muss.
Stellenbeschreibung: Leitung des Dachdeckerbereiches mit ca. 10 Mitarbeitern,
Kundengesprache und Beratung, Ablauforganisation, Materialorganisation, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 20 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (mind. 30 Stunden/Woche) und unbefristet.

A/02933/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach,
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird:
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach,
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich.
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A/01133/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Planung, Auftragskoordination und Montage
von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Dachdeckermeister (m/w/d) als
Bereichsleiter ~ PV-Anlagen im  westlichen  Minsterland/Altkreis  Ahaus.
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen (DC-seitig). 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
vorerst nicht erforderlich.

A/15832/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten.
Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d), gern auch Jungmeister.
Stellenbeschreibung: Unterstitzung der Geschaftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung
der Mitarbeiter, 40 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/14632/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Bautrager: Hochbau mit samtlichen
Gewerken. Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Unterstiitzung der Geschaftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung
Mitarbeiter, Betreuung Mietobjekte, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12932/M/DAC/P: Betriebliche Téatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach.
Gesucht wird: Dachdeckermeister gern Jungmeister(m/w/d).
Stellenbeschreibung:50 % kaufmdannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
Betriebstuibernahme/Beteiligung zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/12232/M/DAC/P: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und
Flachdacharbeiten, Einbau von Dachflachenfenstern, Klempnerarbeiten,
Balkonsanierung. Gesucht wird: Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme/Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist
maoglich.
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A/11832/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk:
Eindecken von Steildachern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird:
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Eindecken von Dachern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Fuhrerschein der Klasse B erforderlich,
am besten BE.

A/08932/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckertatigkeiten, 20
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Evitl. ist eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerkrolle erforderlich.

A/02632/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Klempnerbetrieb. Gesucht
wird: Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Dach-, Wand- und
Abdichtungstechnik. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Dachdecker- und
Klempnerarbeiten, Kundenbetreuung, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01732/M/DAC/P:  Betriebliche  Tatigkeit: Zimmerei und Dachdeckerei:
Trockenbauarbeiten, Carportbau, Bauschreinerei, Massivholzbauweise. Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bauleitung,
Baustellenverantwortung, Montage und Reparaturen, Planung, Einkauf von
Materialien, Aufmalf3, Beratung, Angebotserstellung, Termin- und Kostenkontrolle der
Baustellen, 50 %  kaufmé&nnisch/organisatorische  Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/12831/M/DAC/P: Betriebliche Tatigkeit: Sanierungsarbeiten bei Zimmerer /
Dachdecker / Neubau / Fassaden / Holzrahmenbau / Trockenbau / Dammarbeiten,
laufende Rahmenvertrdge nach STLB fur Land und Kommunen. Gesucht wird:
Zimmerer- /| Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrung in der Mitarbeiterflihrung
sowie kaufménnisches Wissen. Stellenbeschreibung: eigenverantwortlich leitende
Tatigkeit fur das Dachdeckerhandwerk mit dem Blick auch auf das Kaufmannische.
Schadensbegutachtung und  Behebung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung,
Mitarbeiterfuhrung, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/18831/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dach- und Wandtechnik, Holzbau. Gesucht
wird: Dachdeckermeister, Techniker oder Bauingenieur (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen und Erfahrung in der Bauleitung. Stellenbeschreibung: Planung,
Koordinierung und Steuerung von Bauprojekten, Ausschreibung und Vergabe von
Nachunternehmerleistungen, ortliche Projektbetreuung im Tagespendelbereich,
Koordination und Fihrung der Mitarbeiter auf den Baustellen, Uberwachung und
Koordination der Nachunternehmer, Nachtragsgestaltung, Abrechnung der
Bauleistungen und Projektabschluss. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16931/M/DAC/P: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmafe und Kalkulation,
Kundendienst mit Vorbereitung, langfristig nur Burotatigkeiten und Aufmalie.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/15831/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Flachdach, Steildach,
Fassaden in Neu- und Altbauten. Gesucht wird: Dachdeckermeister (m/w/d),
Erfahrungen mit dem Programm M-Soft wéaren wiinschenswert. Stellenbeschreibung:
Erstellen von Angeboten, Betreuung von Kunden und Fuhren von Mitarbeitern, 70 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/11130/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau,
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der
Dachsanierung von hauptsachlich Einfamilienhausern, auf Wunsch kénnen auch
zunédchst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30
Tage Urlaub, familiares Betriebsklima.

A/09230/M/DAC/P: Betriebliche Tatigkeit: Steil- und Flachdacharbeiten, davon 80 %
Neubau und 20 % Sanierung. (Flachdach ca. 75 %, Steildach ca. 25 %) Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenbetreuung,
Mitarbeiterfihrung, Organisation, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Nach einer Einarbeitungszeit und
guter Zusammenarbeit wéren noch weitere Optionen vorstellbar.
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A/15629/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker. Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: technisch-kaufménnische
Tatigkeiten, Projektleitung, Baustellenbetreuung, 90 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12629/M/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei, Zimmerei, Trockenbau,
Holzrahmenbau, Altbausanierung, Carporterstellung, Geb&audeenergieberatung im
Handwerk, Aufstockung von Wohn- und Geschéaftshausern. Gesucht wird:
Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Angebote erstellen, Rechnungen
erstellen, Bauleitung Gbernehmen, Sicherheitsunterweisungen geben, Zeichnungen
und Plane erstellen, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/18028/M/DAC: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Dachdeckerhandwerk,
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausfiihrung von Dachdecker- und
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13125/M/DAC: Betriebliche Téatigkeit: Dachdecker- und Klempnerbetrieb. Gesucht
wird: techn./kfm. Angestellter (m/w/d) moglichst mit Berufserfahrung und
Qualifizierung zum Dachdeckermeister aus dem Kreis Coesfeld, Raum Dilmen,
Umkreis von ca. 30 km. Aufgabenbereich: Kalkulation, Aufmafl3- und
Abrechnungswesen, Materialeinkauf- und -disposition, anfallende kfm. Arbeiten. Die
Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und ist unbefristet.

Fachkrafte

A/04433/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb und Klempnerei. Gesucht
wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle Arbeiten rund ums Dach bzw.
Haussanierungen und Neueindeckungen, Steil- und Flachdach, Gauben, Dachrinnen,
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse
B ist erforderlich, gern auch BE.

A/03533/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird:
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: typische Dachdeckerarbeiten, Steildach,
Flachdach, Fassaden, Abdichtungstechnik, Reparaturen, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach Absprache, Sonderleistungen méglich.
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A/03133/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach,
Altbausanierung, Dachreparatur- und -wartung, Holziiberdachungen,
Bauwerksabdichtung, Dachkonstruktionen. Gesucht wird: Dachdecker oder -helfer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Tatigkeiten rund ums Dach, Neubau, Altbausanierung,
Flachdach, Bauklempnerei, usw., 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02933/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach,
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird:
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach,
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich.

A/01833/G/DAC: Betriebliche  Tatigkeit:  Zimmerer-, Dachdecker-  und
Klempnerarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer oder Dachdecker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Zimmerer bzw. Dachdeckerarbeiten an Neu- und Altbauten,
Fassadenbau, Dachflachenfenster, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/13432/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Dachklempnerhandwerk.
Gesucht wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dach-, Wand- und
Abdichtungstechnik, Steil- und Flachdacharbeiten, Klempnerarbeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12232/G/DAC/P: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und
Flachdacharbeiten, Einbau von Dachflachenfenstern, Klempnerarbeiten,
Balkonsanierung. Gesucht wird: Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme/Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist
maglich.
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A/11832/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk:
Eindecken von Steildachern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird:
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Eindecken von Dachern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Fiuhrerschein der Klasse B erforderlich,
am besten BE.

A/10832/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Dachdeckergeselle (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Alle anfallenden Dachdeckerarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (39
Wochenstd.) und unbefristet.

A/09032/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckertatigkeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/16831/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird:
Dachdecker oder auch Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle Ublichen
Dachdeckerarbeiten, 50 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07731/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird:
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Dachdeckerarbeiten im Bereich
Flachdach, Steildach, Balkone, Garagen, Sanierungen, Reparaturen, Wartungen und
auch Neubau, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
spatere Betriebstibernahme / Beteiligung ist méglich.

A/02627/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Tischler-, Zimmerer- und
Dachdeckerhandwerk. Gesucht wird: Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle
anfallenden Tatigkeiten im Dachdeckerhandwerk. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/11130/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau,
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird:
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der
Dachsanierung von hauptsachlich Einfamilienhdusern, auf Wunsch kdnnen auch
zunachst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30
Tage Urlaub, familiares Betriebsklima.

A/12729/G/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei, Zimmerei, Trockenbau,
Holzrahmenbau, Altbausanierung, Carporterstellung, Gebaudeenergieberatung im
Handwerk, Aufstockung von Wohn- und Geschaftshausern. Gesucht wird:
Dachdecker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Flachdach- Steildach- und Blecharbeiten,
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/18028/G/DAC: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Dachdeckerhandwerk,
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausfihrung von Dachdecker- und
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11426/G/DAC: Betriebliche Téatigkeit: Zimmerei, Fertigung und Einrichtung von
H&ausern im Holzrahmenbau. Gesucht wird: erfahrener Dachdecker (m/w/d) mit
Kenntnissen im Bereich Flachdachabdichtungen. Stellenbeschreibung: 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B, BE ist erforderlich.

Hilfskrafte

A/03133/H/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steil- und Flachdach,
Altbausanierung, Dachreparatur- und -wartung, Holziiberdachungen,
Bauwerksabdichtung, Dachkonstruktionen. Gesucht wird: Dachdecker oder -helfer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Tatigkeiten rund ums Dach, Neubau, Altbausanierung,
Flachdach, Bauklempnerei, usw., 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/02933/H/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb: Steildach, Flachdach,
Sanierung, Dachrinnen, Stehfalz, Gaubenerstellung. Gesucht wird:
Dachdeckermeister, -geselle oder -helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steildach,
Flachdach, Reparaturen, Klempnerei, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstmaéglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE/C1 ist erforderlich.

A/11032/H/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Helfer im Dachdeckerbetrieb (m/wi/d).
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Dachdeckerarbeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet.

A/09132/H/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Helfer im Zimmerer-/Dachdeckerhandwerk (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Helfertatigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

A/06330/H/DAC: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerbetrieb. Gesucht wird: Helfer im
Dachdeckerhandwerk (m/w/d), hohentauglich. Stellenbeschreibung: Zuarbeiten,
typische Dachdeckerarbeiten, nach Qualifikation und Absprache individuell, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach
Absprache, Flexibilitat und Motivation gewunscht.

ELEKTROTECHNIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/03234/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Leit- und
Sicherungstechnik, Installation von Elektroanlagen, Beleuchtung, Schaltschréanke etc.
Gesucht  wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Elektroinstallation im Bereich DB, Teilnahme an Abnahmen, Dokumentation,
Abrechnung. 80 %  kaufmdannisch/organisatorische = Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01834/M/ELT: Betriebliche  Tatigkeit: Elektrotechnik.  Gesucht  wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenbetreuung Alt-
und Neubau und mitarbeitender Bauleiter. 20 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist erwinscht.
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A/00734/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs- und Sanitartechnik. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausschliel3lich
Kundendienst im Raum Minster und Umgebung, Wartungen an Heizungs-, Sanitar-
und Lidftungsanlagen, Verdrahtung und Inbetriebnahme, alle 4 — 6 Wochen
Ubernahme eines Bereitschaftsdienstes auRRerhalb der Geschaftszeiten (gesondert
vergutet). 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10533/M/ELT: Betriebliche  Tatigkeit: Dachdeckerei. Gesucht  wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau einer neuen
Geschaftsabteilung fur Projektierung und Einbau von PV-Anlagen. 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/09433/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von GroR3projekten, Kosten- und
Terminverantwortung fur das Projekt, Ansprechpartner im Projekt fur Kunden und
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusatzliche
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/09333/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker,
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse waren wiinschenswert.
Stellenbeschreibung:  unterstitzende Verantwortung fir die Leitung von
GrolRprojekten, Kosten- und Terminverantwortung fir das Projekt, Ansprechpartner im
Projekt fur Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im  kfm.
Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u. a. Firmenwagen auch zur privaten
Nutzung, Entwicklungs- und  Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.
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A/07933/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: SHK und Elektro: allgemeine
Elektroinstallationen, Anschluss von Warmepumpen, Montage und Inbetriebnahme
von PV-Anlagen. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) Kenntnisse im
Bereich PV und Warmepumpen waren winschenswert. Stellenbeschreibung: Aufbau
und Leitung der Elektroabteilung im SHK-Unternehmen, Ausarbeitung und Ausfihrung
von Projekten, 40 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/07833/M/ELT:  Betriebliche  Tatigkeit:  Planungs- und  Beratungsburo:
Planungsleistungen fir  Technische Gebaudeausstattung, Schwerpunkt
Elektrotechnik, IT-Technik, Alarmierungseinrichtungen. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d) mit Kenntnissen im Bereich
AutoCAD. Stellenbeschreibung: Erstellen von Grundrissplanen fiur Elektro- und
Gebaudetechnik in AutoCAD, Anfertigen von Ubersichtsplanen, Unterstiitzung in der
Projektausfiihrung zusammen mit den Kunden und Bauleitern, Unterstlitzung bei der
Planung von Sirenennetzen, Bauleiterfunktion mit planenden und Uberwachenden
Aufgaben auf Wunsch mdoglich. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (25-39 Wochenstunden) und unbefristet.
Zusatzliche Leistungen: Job Bike Leasing, Firmenhandy zur Privatnutzung,
Firmenwagen mdglich, Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge usw.

A/06533/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen sowie Wartung von
Aufziigen, Rolltoren und Rauchmeldern. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister
(m/w/d) mit Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Bauleitung; Massenermittlung/ -
erfassung; Aufmaferstellung; Arbeitsvorbereitung sowie Vor- und Nachkalkulation;
Leistungsaufnahmen und Auftragsabwicklung. 100 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/05433/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Elektroanlagen, PV-Anlagen,
Warmepumpen, Wallboxen, etc. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit
Berufserfahrung in den genannten Bereichen. Stellenbeschreibung: allgemeine
Elektroinstallationen sowie PV-Anlagen, Warmepumpen und Datentechnik, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02633/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:  Angebotserstellung,
Baustellenplanung, Baustellenkontrollen. 50 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoéglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/02033/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik:  Energieversorgung,
Schaltschrankbau, Industrie- und  Maschineninstallation,  Automatisierung,
Visualisierung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Industrie- und Maschineninstallation, Projektleitung im
AuBenbereich, Teamleitung und Mitarbeiterfihrung, Planung elektrotechnischer
Anlagen, Erstellung der Aufmalle, Baustellenverantwortung. 40 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/01533/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Prufung von elt. -Anlagen, -E-Mobil-
Infrastrukturen, Anlagen aus dem Bereich der erneuerbaren Energien. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d), erste Pruferfahrungen wéaren
winschenswert aber keine Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Prifung u.a. von E-
Mobil-Infrastrukturen und Anlagen aus dem Bereich der erneuerbaren Energien, 5 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/01133/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Planung, Auftragskoordination und Montage
von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) als
Bereichsleiter PV-Anlagen im westlichen Mdinsterland / Altkreis Ahaus.
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen (DC-seitig). 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
vorerst nicht erforderlich.

A/16032/M/ELT/P: Betriebliche Tatigkeit: Informationselektronik (Medien /
Konferenztechnik), Elektrotechnik. = Gesucht wird: Meister im  Bereich
Informationselektronik oder Elektrotechnik (m/w/d), IT-, Steuerung- und Audio- /
Video- Kenntnisse waren winschenswert, sind aber kein Muss. Stellenbeschreibung:
Zusammenstellung von Losungen und Projekten im Bereich Medientechnik,
Baubesprechungen mit Planern und Auftraggebern, Installation der geplanten Losung,
Programmierung von Steuerungen, Erstellung von Kabelplanen (Stardraw, Visio), 25
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine Betriebsiibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt
ist moglich.
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A/13532/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Sanitér, Heizung, Klima, Elektro. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Projektbetreuung der Elektrogewerke und Uberwachung der
Baustellen, technische Beratung der Kunden sowie Angebotserstellung, Prufung der
AufmaRe und Rechnungen, Planung und Uberpriifung von elektronischen Anlagen im
Wohn- und Gewerbebau. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/12532/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Technische Leitung/Planung Photovoltaik: elektrotechnische,
mechanische und wirtschaftliche Auslegung von Solaranlagen; Klarung
bautechnischer Rahmenbedingungen und Fragen Bereich Gestelltechnik;
Angebotserstellung und Auftragsabwicklung; Forderberatung und Antragsstellung;
Betreuung und Beratung Neu- und Bestandskunden. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/06232/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Werkstatt fir Menschen mit Behinderung.
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Industrielle Fertigung von Produkten, Qualitdtskontrolle nach
Kundenvorgaben sowie nach gesetzlichen Normen und Vorgaben, Planung der
Produktion in der Elektromontage, Mitwirkung bei der Erstellung von Angeboten und
Entwicklung des Bereiches, berufliche Forderung und Betreuung von Menschen mit
Behinderungen. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05332/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Technische, fachliche und
personelle Leitung des Betriebes. 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/03632/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Mess- und Anlagentechnik.
Gesucht  wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Kundenberatung und Angebotsaufnahme; Inbetriebnahmen; Einstellung und
Parametrierung digitaler Schutzrelais; Sicherstellung der Materialverfugbarkeit;
Teamfiihrung zugeteilter Mitarbeiter; Mitarbeit bei den gewerblichen Kunden;
Bearbeitung von Planen und Zeichnungen im Bereich der Elektrotechnik. 25 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/03432/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, ITK-, Sicherheitstechnik.
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Technischer
Betriebsleiter. Kundenberatung inkl. Planung, Angebot, Ausfihrung. 95 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/00832/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung und Untersttitzung
von Inhaftierten im Erwerb neuer Fahig- und Fertigkeiten und beim Erhalt der
Arbeitsfahigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins fur regelmafiige Arbeit.
Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und technischen Anlagen.
50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/18531/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Inbetriebnahme von Photovoltaikanlagen,
Umbau der Zahlerschranke nach DAB Richtlinien, Installation und Inbetriebnahme von
Speichern und Wechselrichtern, Beantragung der Photovoltaikanlagen und Z&ahler
beim Energieversorger. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung:  Betriebsleitung  der  Elektroabteilung mit  spaterer
Firmenbeteiligung moglich. Ausbau der Elektroabteilung und selbststandige Fiihrung
inkl. Angebotserstellung. Beantragung und Inbetriebnahmen von Photovoltaikanlagen.
20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich.

A/16131/M/ELT: Betriebliche Téatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: AufmafRnahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrage/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/10431/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Altbausanierung und
Neubau im Privat- und Gewerbekundenbereich, KNX, Netzwerktechnik,

Alarmanlagen, PV-Anlagen und Speichersysteme. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Selbststandige
kaufmannische und technische  Projektabwicklung, @ Wahrnehmung von
Kundenterminen, Baustellenleitung, Dokumentation, Angebotserstellung,

Rechnungsbesprechung. 40 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/15131/M/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Sanitar-, Heizungs-,
Liftungs-, Kalte- und Klimatechnik, Elektro- und Regelungstechnik, Errichtung,
Ausbau, Wartung und Instandhaltung im Anlagenbau und der technischen
Gebaudeausristung, Kundendienst. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister,
Industriemeister oder Techniker (m/w/d) mit Ausbildereignungsprufung.
Stellenbeschreibung: Einkauf, Disposition und Arbeitsvorbereitung des Personals,
Bauleitung, Uberwachung, Kundenbetreuung, techn. Angebotslegung, Kalkulation,
operative und disziplinarische Verantwortung im Vertretungsfall, Einarbeitung und
Uberwachung der Mitarbeiter, 60 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 40 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Bei geeigneten Fachkréaften ware
auch eine Weiterqualifizierung zum Meister méglich.

A/09431/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Ausbildung von Elektrotechnikern. Gesucht
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Uberbetriebliche
Unterweisung in der Lehrwerkstatt. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08331/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten,
Erarbeitung von Sonderlésungen, Kundendienst, Projektplanung, Alarmanlagen,
Videoiliberwachung, EDV-Netzwerke, E-Checks. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandige Durchfihrung
von Projekten als Bauleiter auf der Baustelle und im Kundendienst; komplexe und
anspruchsvolle Installationsarbeiten in unterschiedlichen Objekten. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/08231/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Sicherheitssysteme.
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit Erfahrung im Bereich
Bauleitung/Projektleitung. Stellenbeschreibung: Fachbauleitung, Montage-
/Werkplanung, Aufmale erstellen und Abrechnung der Baustellen, Erstellung von
Angeboten, Gesprache mit Lieferanten und Nachunternehmern, Personalplanung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/06331/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Photovoltaikanlagen.
Gesucht  wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Projektleiter/Betriebsleiter fur die Planung und Abnahmen der PV-Anlagen
(Uberwiegend Burotatigkeiten). 80 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/05431/M/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Elektrotechnik. Gesucht
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Mitarbeit im Projekt auf
der Baustelle mit flieRendem Ubergang in die Ubernahme der Baustellenorganisation
und der Zuarbeit zur Abrechnung. Sorgfaltige Einarbeitung in die Gebaudeautomation,
somit fr Jungmeister/ Quereinsteiger geeignet. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04531/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation im Objekt- und Gewerbebau.
Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandige
Abwicklung von Projekten inkl. Material;  Projektleitung;  Personaldisposition;
Aufmalferstellung; Rechnungsvorbereitung. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02431/M/ELT: Betriebliche Téatigkeit: Modulbau, Erstellung von Kita-, Schulgeb&uden in

SchlUsselfertigbauweise. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Aufbau und Fuhrung des Elektroteams; kurzzeitige Montageeinsatze;
Prifung, Wartung, Installationsarbeiten bestehender Anlagen. 10 %

kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/12930/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Bau von
Photovoltaikanlagen. Gesucht  wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Baustellenleitung, Planung von Photovoltaikanlagen, Installation
und Inbetriebnahme von PV-Anlagen, Antragstellung bei den Stadtwerken. 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&achstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/08430/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektro Energie- und Gebaudetechnik, Maler
und Lackierer, Bodenbelagsarbeiten. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d)
sowie Fachkraft fir Rauchwarnmelder mit Interesse am weiteren Aufbau der
Elektroabteilung. Stellenbeschreibung: Eigenstandige Angebots- und
Rechnungslegung, Mitarbeiterplanung, eigenstandige Materialbestellung,
Baustellenkontrolle, Kundenakquise, Kundenbetreuung, Selbststandige Durchfihrung
von Kleinauftragen, 80 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/18529/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar — Heizung — Elektro — Luftung — Kélte,
Sanierung, Neubau im Privat- und Gewerbebau sowie im Gesundheitswesen. Gesucht
wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d), Kenntnisse aus dem Bereich der Mess-,
Steuer- und Regelungstechnik waren winschenswert, sind aber keine Voraussetzung.
Stellenbeschreibung: Abteilungsleiter, Erweiterung des Geschaftsbereiches um
klassische Elektroinstallationen sowie Kundendienst fir den Privat- und
Gewerbekunden, Kalkulation, Projektbetreuung, Fuhren von Mitarbeitern,
Projektabrechnung, 60 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 40 %
mitarbeitende/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12529/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation und Kundendienst im
privaten und gewerblichen Bereich. Datentechnik, KNX, Alarmanlagen,
Videouberwachung, erneuerbare Energien, Sicherheitsbeleuchtung,
Brandmeldetechnik und Schaltschrankbau. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Programmieren von KNX-Anlagen, Erstellen von
Schaltplanen mit WSCAD, Programmieren von SPS und LOGO. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/12429/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation und Kundendienst im
privaten und gewerblichen Bereich. Datentechnik, KNX, Alarmanlagen,
Videouberwachung, erneuerbare Energien, Sicherheitsbeleuchtung,
Brandmeldetechnik und Schaltschrankbau. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau einer eigenen Abteilung im Bereich
erneuerbare Energien mit Personal- und Budgetverantwortung. 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/04529/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Vertrieb Zahler und Systeme
im Bereich Smart Metering, Prifstellendienstleistungen und Zahlerwechsel. Gesucht
wird:  Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Einarbeitung neuer Mitarbeiter im technischen Kundendienst,
regelmanige Auditierung der eingesetzten Auf3endienstmitarbeiter, Durchflihrung von
Schulungen, z. B. Arbeiten unter Spannung oder Unfallverhitungsvorschriften,
temporére Springertatigkeiten. 80 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/20127/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installateur- und Heizungsbauerhandwerk,
Klimatechnik, Elektrotechnik, Hausinstallation, Kundendienst, Wartung,
Instandhaltung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) zur Verstarkung der
Elektroabteilung.  Stellenbeschreibung:  kaufmannischer,  technischer  und
handwerklicher Anteil der Tatigkeit nach personlicher Absprache. Arbeitsverhéaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07326/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Brandmeldeanlagen,
EIB/KNX-Bus-Technik, Beleuchtungstechnik. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister/Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektleitung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/22928/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Gastronomietechnik; Vertrieb, Planung,
Montage und Reparatur gastronomietechnischer Anlagen. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Eigenstandige Durchfiuhrung von Wartungen, Service und
Reparaturen an  Grol3kichengeraten und —einrichtungen, Montage von
Kicheneinrichtungen. 20 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Gute Aufstiegsperspektiven durch
spatere Betriebsibernahme.
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A/12928/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektro, Heizung, Sanitar, Handwerk und
Handel. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Betreuung von Industriebetrieben, Hausinstallationen und Renovierung, Installation
von Netzwerktechnik, Smart Home und Telekommunikation, Wartung und
Instandsetzung elektrischer Anlagen, Durchfiihrung von E-Check, Reparaturarbeiten
kommunaler Beleuchtungsanlagen, Service, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung wird gestellt. Individuelle
Weiterbildung ist moglich.

A/08728/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik,
Kundendienst, Wartung, Instandhaltung. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Selbststandige Abwicklung von Einsatzen, Abwicklung
von Projekten, Kommunikation mit Planern und Architekten; Installation von
Beleuchtungsanlagen; Datennetze; Lichtinstallationen - Erfahrung in den Bereichen
KNX von Vorteil aber nicht zwingend notwendig. 40 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum né&chstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Nach einer
Einarbeitungszeit ist eine Teilhaberschaft und/oder eine Betriebstibernahme maglich.

A/07728/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen flur Privat-, Geschafts-
und Industriekunden. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) mit
gualifizierten Kenntnissen im Bereich Elektro-, Netzwerk- und Beleuchtungstechnik.
Stellenbeschreibung: Elektroinstallationen fur Privat-, Geschafts- und Industriekunden;
Fehleranalysen, Instandsetzung, Inbetriebnahme und Wartung elektrotechnischer
Anlagen; Serviceeinsatze und Bereitschaftsdienst; Kundenberatung und -betreuung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Ein Uberdurchschnittliches Gehalt einschlie3lich 13. Gehalt, 4-Tage-
Woche (36 Stunden) und Mitbestimmung bei der  Arbeitszeit,
Weiterbildung/Schulungsseminare, Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung,
betriebliche Altersvorsorge und private Krankenzusatzversicherung sowie kostenlose
Parkplatze und Getranke werden geboten.

A/01329/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau,
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebaudemanagementsysteme, Daten- und
Netzwerktechnik.  Gesucht wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung in der Leitung und Organisation von
Baustellen bei Industrie- und Gewerbekunden sowie in der Fihrung kleinerer Teams.
Stellenbeschreibung: Vorabwicklung und Koordination aller auf der Baustelle
durchzufihrenden  Arbeiten (Bauleitung), Koordination von  Terminen,
Qualitatsmanagement und Arbeitssicherheit in Zusammenarbeit mit dem Projektleiter;
Projektansprechpartner fir alle Beteiligten auf den Baustellen, Abstimmung des
Bauablaufs mit Projektleitung, Kunden und Planern; Fuhrung der Kollegen vor Ort,
Personal- und Materialkoordination sowie -Disposition auf der Baustelle; Erstellung
von Aufmafien sowie Revisions- und Dokumentationsunterlagen. Arbeitsverhéaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
attraktive und leistungsgerechte Vergitung wird geboten. Benefits: Business-Bike.
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A/02228/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage
und Service von Reinraumgerdten und Reinraumanlagen. Gesucht wird:
Elektrotechnikermeister oder Techniker (m/w/d) mit guten SPS Kenntnissen
(Step7) und moderater Reisebereitschaft weltweit. Stellenbeschreibung: Installation
und Inbetriebnahme der Anlagen, Endmontage und Ubergabe der Anlagen beim
Kunden, eigenverantwortliche Service-, Kalibrier- und Wartungsarbeiten beim Kunden,
Durchfiihrung der Messtechnik. 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/28827/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Klima, Elektro;
Regelungstechnik, MSR-Verkabelungen, Neu- und Altbauinstallation, Reparaturen.
Gesucht  wird: Elektrotechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Kaufménnische und technische Abwicklung, Neu- und Altbauinstallationen,
Reparaturen, Regelungstechnik. 15 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in
die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/07927/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Maschinenbau, Service an
Toren, Hebebtihnen und Krananlagen. Gesucht wird: Ing. Elektrotechnik, Techniker
oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, techn. Support,
Organisation, Angebotserstellung, 80 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 20
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Uberdurchschnittliche
Bezahlung sowie eine Gewinnbeteiligung sind mdglich.

A/01327/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektro- und Beleuchtungstechnik,
Schaltanlagen und Verteilungsbau, Nachrichtentechnik, Sicherheitstechnik, Rauch-
und Warmeabzugsanlagen, Kommunikationstechnik, Audio- und Medientechnik und
Elektronik. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister oder staatl. gepr. Techniker
(m/w/d) mit guten VOB-Kenntnissen und einschlagiger Berufserfahrung.
Stellenbeschreibung: Bauleitung: Bautiberwachung und Koordination aller anfallenden
Arbeiten, technische Unterstitzung und Support der Monteure, Aufmal3erstellung. 90
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/01227/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektro- und Beleuchtungstechnik,
Schaltanlagen und Verteilungsbau, Nachrichtentechnik, Sicherheitstechnik, Rauch-
und Warmeabzugsanlagen, Kommunikationstechnik, Audio- und Medientechnik und
Elektronik. Gesucht wird: Elektrotechnikermeister, Techniker oder Ingenieur
(m/w/d) mit guten VOB-Kenntnissen und einschlagiger Berufserfahrung.
Stellenbeschreibung: Leitung und eigenstandige Abwicklung sowie Betreuung von
Projekten: Werk- und Montageplanung, Koordination und Einsatzplanung der Bauleiter
und Nachunternehmen, technische Unterstitzung und Support der Bauleiter und
Monteure, Korrespondenz mit den Kunden und Dienstleistern, Projektcontrolling und
Terminuberwachung, Anfertigen von Nachtrags- und Zusatzangeboten sowie von
Abschlags- und Schlussrechnungen. 90 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben,
10 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/24024/M/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Als Weltmarktfihrer und Systemanbieter flr
die Printindustrie und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik,
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin-
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den
Vertrieb von Anlagen und Geréaten rund um unsere Kernkompetenz Flissigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Elektrotechniker (w/m/d) mit Kunden und
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus
dem Bereich Hausgeratetechnik. Bereitschaft zu Reisetatigkeiten, Grundkenntnisse in
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von
kéaltetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u.
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitatsrelevanter Themen,
Durchfiihrung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch,
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Fiihrerschein KI. B ist erforderlich. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.).

Fachkrafte

A/03334/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Leit- und
Sicherungstechnik, Installation von Elektroanlagen, Beleuchtung, Schaltschranke etc.
Gesucht wird: Elektroinstallateur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation
im Bereich DB, Bahnsteigbeleuchtung, De- und Montage verschiedener Schaltmittel.
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01034/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Elektro. Gesucht wird:
Elektroniker fur Energie- und Geb&udetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Montage und Anschluss von Warmeerzeugern, je nach Qualifikation bis zur
betriebsfertigen Ubergabe. 2 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 98 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00534/G/ELT: Betriebliche Téatigkeit: Elektrotechnik: Lieferung, Wartung, Prifung
und Instandhaltung von industriell genutzten Maschinen und Anlagen. Gesucht wird:
Elektromaschinenbauer, Elektroniker, Elektriker, = Mechatroniker oder
Industriemechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur, Wartung und
Instandsetzung von elektrischen Maschinen (u. a. Motoren, Generatoren, Pumpen und
Getrieben). Selbstandige, sorgfaltige Erstellung von Neuwicklungen fur Drehstrom-,
Wechselstrom- und Gleichstrommotoren. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00134/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen aller Art, E-Mobilitat,
Photovoltaik, Kundendienst. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und
Gebaudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallationsarbeiten aller Art,
Kundendienst, Installation von Ladesaulen. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexible Arbeitszeiten, Jobrad, betriebliche
Zusatzkrankenversicherung, Firmenwagen.

A/13033/G/ELT: Betriebliche  Tatigkeit:  Elektroinstallation, = Kundendienst,
Hausgeratereparatur. Gesucht wird: Elektroniker fir Energie- und Gebaudetechnik
(m/w/d).  Stellenbeschreibung:  Kundendienst Hausgerate, Verkauf und
Instandsetzung, 30 % kaufméannisch/organisatorische Tatigkeiten, 70 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/12933/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektronik, DGUV-Prifungen bundesweit.
Gesucht wird: Elektroniker f. Energie- und Gebaudetechnik, Elektroniker f.
Systeme und Gerate, Betriebstechniker, Energieelektroniker oder
Industrieelektriker (m/w/d). Stellenbeschreibung: DGUV-Prifungen, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Benefits: Moglichkeit auf 4-Tage-Woche, bis zu 34 Tage Urlaub, eigener
Firmenwagen zur privaten Nutzung, Firmenhandy und Laptop.

A/08833/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird:
Elektroniker (m/w/d) mit Erfahrungen und Systemkenntnissen auf dem Bereich der
Gefahrenmeldetechnik  sowie  Kenntnissen  fur  die  Beurteilung  von
Objektvoraussetzungen und  Baulicher Brandschutz.  Stellenbeschreibung:
Instandhaltung von Gefahrenmeldeanlagen; Zusammenstellung von Komponenten
Gefahrenmeldeanlagen; Prifen von Angeboten; Unterstltzung von
Einkaufsprozessen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/10233/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Bau, Wartung und
Instandsetzung von robotergesteuerter Anlagentechnik einschlief3lich
Bildverarbeitung, Softwareentwicklung. Gesucht wird: Elektroniker,
Elektrotechniker, Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Kenntnisse im Umgang mit Industrierobotern (z. B. ABB, Kuka oder Staubli),
Grundkenntnisse in der SPS-Programmierung, Erfahrung im Umgang mit ECAD-
Software (EPLAN) sowie Berufserfahrung im industriellen Umfeld wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Montage und Inbetriebnahme von
Bildverarbeitungssystemen und/oder Roboteranlagen beim Betrieb und beim Kunden;
eigenverantwortliche Service- und Wartungsarbeiten; Fehlersuche und Reparatur bei
bestehenden Systemen. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08733/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird:
Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Gewahrleistung eines wirtschaftlichen,
storungsfreien Betriebs der nachrichtentechnischen Anlagen; Wartung, Prufung und
Reparatur der umfangreichen nachrichtentechnischen Anlagen; Entstérung von
Lichtrufanlagen, Brandmeldeanlagen, Alarmierungsanlagen; Fehlersuche in
Leitungsnetzen und lokalen Netzwerken. Austausch defekter Baugruppen.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/07033/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektro, Sanitar, Heizung, Klima, Maler.
Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Gebéaudetechnik (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Gangige Tatigkeiten des Berufsfelds. Sanierung, Renovierung,
Kundendienst. 5 %  kaufménnisch/organisatorische = Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad,
Sommer- und Weihnachtsfeier, flexible Arbeitszeitgestaltung, kein Notdienst uvm.

A/06633/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen sowie Wartung von
Aufziigen, Rolltoren und Rauchmeldern. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) mit
Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Obermonteur: Fachliche Anleitung und
Fuhrung des Montagepersonals auf den Baustellen; Sicherstellung einer
termingerechten Montage unter Einhaltung der Qualitatsstandards;
Arbeitsvorbereitung auf der Baustelle. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/05533/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Elektroanlagen, PV-Anlagen,
Warmepumpen, Wallboxen, etc. Gesucht wird: Elektroniker fir Energie- und
Gebaudetechnik (m/w/d) mit Berufserfahrung in den genannten Bereichen.
Stellenbeschreibung:  allgemeine  Elektroinstallationen  sowie  PV-Anlagen,
Warmepumpen und Datentechnik, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05233/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Facility-Services. Gesucht wird: Elektroniker
fir Energie- und Gebaudetechnik oder fur Gebaude- und Infrastruktursysteme
(m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich MSR-Technik und Photovoltaik, gern auch
Berufseinsteiger. Stellenbeschreibung: Installation von Wechselrichtern und
Speichern sowie die Einbindung von vormontierten PV-Modulen in die Hauselektrik im
Verbund mit den DC-Dachmonteuren, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03633/G/ELT: Betriebliche  Tatigkeit: Verkauf und Installation von
Telekommunikationsanlagen, Einrichtung von LAN- und WLAN-Netzen, Schwestern-
Notrufsystemen  sowie  Netzwerk- und Datentechnik, Verlegung von
Netzwerk/Datenverkabelung.  Gesucht wird:  Elektroniker (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Arbeiten im Bereich der Daten-
/Netzwerktechnik. Koordination und Mitarbeit auf gewerblichen Baustellen im Bereich
der Daten- und Netzwerkverkabelung, Abstimmung mit dem Projektleiter. Erstellung
von Dokumentationen. Langfristig Fuhrung von kleinen Mitarbeiterteams. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02133/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer
Hersteller fir den privaten und o6ffentlichen Bereich, Privataufziige innen und auf3en,
Plattformlifte fur die barrierefreie ErschlieBung offentlicher Gebaude. Gesucht wird:
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im
2-Mann-Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische
Abnahme (TUV/DEKRA), Montagetatigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit (flexibel 35 — 40 Stunden) und unbefristet. Haufig 4-Tage Woche, ca. 1/3
Auswartsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst.
Zusatzliche Leistungen: + 5 € bei Auswartsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld,
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches
Einarbeitungsprogramm.
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A/01633/G/ELT: Betriebliche  Tatigkeit:  Elektrotechnik:  Schaltschrankbau,
Maschinenbau. Gesucht wird: Elektroniker bzw. Elektriker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Schaltschrankbau (elektrisch und mechanisch), Verkabelung
von Maschinen, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusatzliche
Leistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Arbeitskleidung, Dbetriebliche
Altersversorgung.

A/13932/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Service und Montage von Industrietoren,
Schnelllauftoren, Verladetechnik und Brandschutztoren. Gesucht wird: Elektriker,
Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung:
Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Service-, Wartungs- und Reparaturarbeiten
an den elektrischen und mechanischen Komponenten der Tortechnik, Montage von
Neutoren sowie Prifung vorhandener Toranlagen nach UVV, ASR 1.7 und aktuellen
DIN-Normen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10632/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Industrieelektrik. Das
Unternehmen ist spezialisiert auf anspruchsvolle elektrotechnische Anlagen.
Schwerpunkt sind Steuerungs- und Antriebstechnik. Die Kunden befinden sich fast
ausschlie3lich in Nordrhein-Westfalen. Gesucht wird: Elektroniker, Elektroniker
Betriebstechnik, Elektriker, Industrieelektriker  (m/w/d), gerne auch
Berufseinsteiger. Stellenbeschreibung: Montage, Installation und Vorinbetriebnahme
von Schaltanlagen; Verlegen, Anschliel3en und Beschriften von Leitungen nach Plan;
allgemeine elektrotechnische Aufgaben. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Zu 90% Tageseinsatze. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10532/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Industrieelektrik. Das
Unternehmen ist spezialisiert auf anspruchsvolle elektrotechnische Anlagen.
Schwerpunkt sind Steuerungs- und Antriebstechnik. Die Kunden befinden sich fast
ausschlieZlich in Nordrhein-Westfalen. Gesucht wird: Elektroniker, Elektroniker
Betriebstechnik, Elektriker, Industrieelektriker  (m/w/d), gerne auch
Berufseinsteiger.  Stellenbeschreibung:  Sonderbau, Schaltschrankbau  und
Verdrahtung von Anlagen nach E-PLAN-Zeichnungen, Durchfiihren von Messungen
nach DGUV Vorschrift 3, Beseitigen von Fehlern/Stérungen elektrischer
Industrieanlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08632/G/ELT: Betriebliche Téatigkeit: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten,
Satellitentechnik,  Netzwerktechnik. = Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation in Alt- und Neubauten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/06532/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Inbetriebnahme und
Wartung von Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) mit Dach-/
Hohentauglichkeit. Stellenbeschreibung: Elektroinstallation von Photovoltaikanlagen;
Einbau von Speichern und Ferntiberwachungssystemen; Installation und Umbau von
Zahlerschranken; Inbetriebnahme, Fehlerdiagnose und Storungsbeseitigung an PV-
Anlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
mit Gbertariflicher Bezahlung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit
und unbefristet.

A/06032/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen in Alt- und Neubauten,
Montage von PV-Anlagen. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) Fachrichtung
Energie- und Geb&audetechnik, Berufserfahrung ware winschenswert sowie
Kenntnisse in der Montage von PV-Anlagen. Stellenbeschreibung:
Elektroinstallationen in Alt- und Neubauten, Montage von PV-Anlagen, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05832/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik. Gesucht wird: Elektroniker,
Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Elektroarbeiten  fir  Endverbraucher, eigenstandige  Durchfuhrung  von
Gesellenarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04332/G/ELT: Betriebliche  Tatigkeit:  Vertrieb  und Montage  von
Entrauchungsanlagen. Gesucht wird: Elektroniker, evtl. auch Meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Montage, Wartung und Instandsetzung von Rauch- und
Warmeabzugsanlagen in elektrischer Ausfihrung (24 V) und pneumatischer
Ausfuhrung (CO2). 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02832/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Wohnungsmodernisierung,
Heizung und Sanitar. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Geb&udetechnik
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation. 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/16531/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von Sicherheitsprodukten,
Erstellung technischer Unterlagen, Arbeitsaufgaben planen und vorbereiten,
technische Unterlagen wie Schaltplane oder Montageplane durcharbeiten, kleinere
Programmabschnitte  bei  speicherprogrammierbaren  Steuerungen erstellen,
normgerechte Schalt- und Stromlaufplane skizzieren und anfertigen, Installations- und
Montagearbeiten planen. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10231/G/ELT: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Industriedienstleistung:
Wartung, Prufung, Reparatur und Instandsetzung von Tor- und Krananlagen sowie
Hebezeugen. Gesucht wird: Mechatroniker, Elektroniker, Mechaniker (m/w/d)
idealerweise mit Erfahrungen im Servicegeschéaft. Stellenbeschreibung: Wartung,
Reparatur und Umristung von Kran- und Toranlagen sowie Hebezeugen, Bearbeitung
von Reparaturauftragen und Beseitigung von Storungen, Beratung der
Industriekunden vor Ort, 2 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 98 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10131/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Handel mit Unterhaltungs- und
Haushaltselektronik aus dem hochwertigen Sortiment, Dienste und Serviceleistungen
im Bereich der weil3en Ware. Gesucht wird: Elektroniker / Techniker (m/w/d) fir den
Kundendienst mit Erfahrungen im Bereich Reparatur und Instandhaltung von weil3er
Ware. Stellenbeschreibung: Warenbelieferung der Kunden, Reparatur und Wartung
von Haushaltsgro3- und —kleingeraten sowie Stand- und Einbaugeraten,
Unterstitzung mit Diagnose-Software, kompetente Beratung beim Kunden vor Ort, 10
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet.

A/07631/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installation und Instandhaltung von
Sicherheitssystemen, insb. Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen und
Videouiberwachungssystemen. Gesucht wird: Elektroniker fir Informations- und
Telekommunikationstechnik, Informationselektroniker, Radio- und
Fernsehtechniker oder Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandige
Vorbereitung, Fihrung und Abwicklung von Montageprojekten; Montage,
Programmierung, Inbetriebnahme und Ubergabe von Anlagen; die Erstellung von
Aufmald und Dokumentation und gelegentlich Wartungs- und Service-Einsatze. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/03031/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Beleuchtungstechnik,
Medien- und Netzwerktechnik, Bussysteme. Gesucht wird: Elektroniker flir Energie-
und Gebaudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation in
BlUrogebauden, Wohnhausern sowie o6ffentlichen Einrichtungen. Installation von
Beleuchtungs- und Sicherheitsbeleuchtungsanlagen sowie die Installation von
Netzwerk- und Bussystemen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02831/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Sicherheitstechnik, RWA-
Anlagen, Schaltanlagen, Audiotechnik, Medientechnik, Elektronik,
Beleuchtungstechnik. Gesucht wird: Technischer Systemplaner Elektrotechnik
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Zeichnungserstellung fir die Werks- und
Montageplanung,  Erstellung von  Revisionsunterlagen,  Anfertigen  von
Feuerwehrlaufkarten. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01831/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Handel und Montage von Sicherheitslésungen
durch Zaunsysteme, manuelle und elektrische Toranlagen, elektrische Schranken,
elektromechanische Drehkreuzanlagen fir Kunden aus Gewerbe und Industrie.
Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Erfahrung mit
der Installation von elektrischen Toranlagen oder Schranken wére winschenswert.
Stellenbeschreibung: Montage, Wartung, Reparatur und elektrische Inbetriebnahme
von Schranken, Schiebetoren, Drehkreuzanlagen und elektrischen Drehflligeltoren. 10
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/01031/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Sicherheitstechnik. Gesucht
wird: Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung:
Montage, Programmierung und Inbetriebnahme von Gefahrenmeldesystemen;
Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Alarmanlagen, Brandwarnanlagen und
Videosystemen; Installation von Videotechnik. 5 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/12230/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallationen, Photovoltaikanlagen.
Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation im Alt- und Neubau; E-Check/PV-E-Check;
Kundendienst, Montage Lades&ule, E-Mobilitdt, Photovoltaik; Elektroinstallation
Photovoltaikanlage mit/ohne Speicher. 20 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
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A/11030/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: SHK, Warmepumpen, Photovoltaik,
Kundendienst Heizung. Gesucht wird: Elektroniker fir Energie- und
Gebaudetechnik (m/w/d) Erfahrungen im Heizungsbau und Solarthermie wéren von
Vorteil. Stellenbeschreibung: Installationen von Neu- und Altbauten, Badsanierungen,
Warmepumpen  Solarthermie,  Photovoltaik, = Heizungsbau, = Kundendienst,
Haustechnik. 30 %  kaufmannisch/organisatorische = Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung.

A/09830/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation fiur Privat-, Geschéafts- und
Industriekunden. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Geb&audetechnik
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallationen fur Privat-, Geschafts- und
Industriekunden; Fehleranalysen, Instandsetzung, Inbetriebnahme und Wartung
elektrotechnischer Anlagen; Serviceeinsatze und Bereitschaftsdienst;
Kundenberatung und -—betreuung. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Ein Uberdurchschnittliches Gehalt einschlie3lich 13. Gehalt, 4-Tage-
Woche (36 Stunden) und Mitbestimmung bei der  Arbeitszeit,
Weiterbildung/Schulungsseminare, Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung,
betriebliche Altersvorsorge und private Krankenzusatzversicherung sowie kostenlose
Parkplatze und Getranke werden geboten.

A/09530/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Smart
Home/Gebaudesteuerung, Sicherheitstechnik, Netzwerktechnik, Elektromobilitat,
Inbetriebnahme/Service. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d); Kenntnisse im Bereich
Sicherheitstechnik sind winschenswert. Stellenbeschreibung: Betreuung von
Industriebetrieben, allgemeine Elektroinstallationen und Renovierung, Installation von
Netzwerktechnik, Smart Home, Einbruchmeldeanlagen und Videouberwachung,
Wartung und Instandsetzung elektrischer Anlagen, Durchfihrung von E-
Check/DGUVV3, Reparaturarbeiten, Service. 5 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04629/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Vertrieb Zahler und Systeme
im Bereich Smart Metering, Prufstellendienstleistungen und Z&hlerwechsel. Gesucht
wird: Elektriker/Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von
modernen Stromzéhlern sowie Inbetriebnahme und Test der Messsysteme,
Entstérungsmanagement, Dokumentation der durchgefihrten Tatigkeiten mit
moderner Kommunikationstechnik. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/23328/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Beratung, Planung und Installation von
Photovoltaikanlagen. Gesucht wird: Elektriker (m/w/d), idealerweise mit erster
Berufserfahrung im Bereich Photovoltaik und Montagebereitschatft.
Stellenbeschreibung: Elektroinstallation von Photovoltaikanlagen, Einbau von
Speicher- und Ferniberwachungssystemen, Durchfihrung von Service- und
Reparaturarbeiten, Erstellung von Serviceberichten, fachmannische Betreuung der
Kunden. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/02930/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik,
Gebaudeautomatisierung, Sicherheitstechnik, Audio- und Medientechnik. Gesucht
wird: Informationselektroniker, Kommunikationselektroniker, Elektroniker fur
Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Montage, Installation, Programmierung und Wartung von
Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen, Zutrittskontroll- und
Videouberwachungssystemen; Service, Wartung, Instandhaltung und Instandsetzung
der vorstehenden elektronischen Sicherheitstechnik; Montage, Installation,
Inbetriebnahme und Wartung von Rauchwarnmeldern, Feststellanlagen und
Fluchttirsteuerungen; Dokumentation und Ubergabe der sicherheitstechnischen
Systeme; Teilnahme an Sachverstédndigenabnahmen; Bereitschaft zum regionalen
Notdienst. 10 % kaufméannisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und ist fur 1 Jahr befristet.

A/16729/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau,
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebaudemanagementsysteme, Daten- und
Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) fir Sicherheits-,
Kommunikations- oder Gebaudetechnik. Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im
Bereich  der  Sicherheitstechnik, = Programmierkenntnisse = wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: Wartung und Instandhaltung von sicherheitstechnischen
Anlagen mit dem Schwerpunkt Brandmelde- und Einbruchmeldetechnik; Fehlersuche
und Stoérungsbeseitigung; Unterstiitzung bei der Erstellung von
Angebotskalkulationen.  Arbeitsverhaltnis: Die  Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Gute Entwicklungs- und
Weiterbildungsmoglichkeiten, attraktive und leistungsgerechte Vergitung wird
geboten. Benefits: Business-Bike.

A/12528/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Turautomation, Reparatur und Wartung von
Automatik-Turen. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik
(m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d) mit Elektro-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung von Automatik-Turen, 5 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/12528/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Turautomation, Reparatur und Wartung von
Automatik-Turen. Gesucht wird: Elektroniker fir Energie- und Gebaudetechnik
(m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d) mit Elektro-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung von Automatik-Turen, 5 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/01429/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation und Elektroanlagenbau,
Sicherheits- und Kommunikationstechnik, Gebaudemanagementsysteme, Daten- und
Netzwerktechnik. Gesucht wird: Elektroniker (m/w/d) Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik mit Kenntnissen in der Wartung, Instandhaltung und Montage von
elektronischen Komponenten. Stellenbeschreibung: Tatigkeit auf Baustellen im
regionalen Umfeld; Wartung, Instandsetzung und Reparatur von elektrotechnischen
Anlagen, Sicherheitseinrichtungen sowie Versorgungssystemen in Geb&auden;
Sicherstellung der Verfugbarkeit der Anlagen; Diagnose und Behebung von
Stérungen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie eine attraktive und
leistungsgerechte Vergutung werden geboten. Benefits: Business-Bike.

A/05828/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation in Privathaushalten,
Kundendienst im gewerblichen Bereich und stadtischen Einrichtungen, Haus- und
Wohnungsinstallationen. Gesucht wird: Elektroniker fir Energie- und
Gebaudetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Neu- und Altbauinstallation und
Reparaturen aller Art, Wartung, Instandsetzung, Gebaudeinstallation, Kundendienst in
Privathaushalten. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und ist zunachst fur 1 Jahr
befristet mit der Option auf eine dauerhafte Beschéftigung.

A/05528/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Installation, Inbetriebsetzung und
Instandhaltung von Gefahrmeldeanlagen, Erstellung von Sicherheitskonzepten fur IT
und Gefahrmeldeanlagen. Gesucht wird: Elektrofachkraft fir Gefahrmeldeanlagen
(m/w/d) oder IT-Systemelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von
Brandmelde-, Einbruchmelde- und Videotiberwachungsanlagen, Service und Wartung
von  Sicherheitssystemen  an Kundenstandorten, Inbetriebnahme  von
Sicherheitsanlagen sowie Mess- und Prufarbeiten. 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

Seite 37 von 190




A/02328/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage
und Service von Reinraumgeraten und Reinraumanlagen. Gesucht wird:
Servicemesstechniker fir den Innen- und AuRRendienst (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Durchfihrung von Messtechnik sowie
Kalibrier-, Wartungs- und Reparaturarbeiten, Erstellen von messtechnischen
Unterlagen. 10 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01428/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Beleuchtungsanlagen, KNX (Smart Home),
EDV-Vernetzung, SAT-Anlagen, Telefonanlagen, Elektroinstallation, Alarmanlagen,
Sprechanlagen. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Elektroinstallation, Kundendienst. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02228/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage
und Service von Reinraumgeraten und Reinraumanlagen. Gesucht wird: Elektroniker
(m/w/d) mit guten SPS Kenntnissen (Step7) und moderater Reisebereitschaft weltweit.
Stellenbeschreibung: Installation und Inbetriebnahme der Anlagen, Endmontage und
Ubergabe der Anlagen beim Kunden, eigenverantwortliche Service-, Kalibrier- und
Wartungsarbeiten beim Kunden, Durchfuhrung der Messtechnik. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/18927/G/ELT: Betriebliche Tatigkeit: Elektroservice an Kranen, Toren,
Hebebihnen. Gesucht wird: Elektriker, Mechatroniker oder
Energieanlagenelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Service an elektr.
Anlagen (Tore, Krane, Hebebihnen). 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/17925/G/ELT:. Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Elektroinstallationen,
Beleuchtungsanlagen, Lautsprecheranlagen, Telekommunikation, Sicherheitstechnik,

Antennenanlagen, EIB-/KNX-Technik, EDV-Technik. Gesucht wird:
Elektrotechniker— Fachrichtung Energie und Gebaudetechnik (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Kundendienst, Baustellentatigkeit, 5 %

kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 95 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit.
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ESTRICHLEGER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/20631/M/EST: Betriebliche Tatigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinitat fur digitales
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Fihrung und Einweisung von
Mitarbeitern, Planung von Baustellenablaufen, Beratungen und Baustellentermine mit
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustelleniberwachung
/ Qualitatskontrollen, Durchfuhrung und Dokumentierung von relevanten Messungen,
Erstellung von Aufmalen, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy,
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten.

A/12028/M/EST: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz  sowie  Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht  wird:
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und
Lackierermeister, Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmafl3- und Rechnungsstellung,
Leitung, Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der
Baustellen, 95 %  kaufmdannisch/organisatorische  Tatigkeiten, 5 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist moglich.

Fachkrafte

A/02334/G/EST: Betriebliche Tatigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird:
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen,
Aufziehen und Glatten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen
von Unterbaudammung, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B,
BE ist erforderlich.
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FAHRZEUGLACKIERER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/00133/M/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Service und Lackierung. Gesucht wird:
Fahrzeuglackierermeister (m/wi/d). Stellenbeschreibung: Vorarbeiten,
Lackierarbeiten und Finisharbeiten. 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum néachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/12332/M/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Lackierung von Nutzfahrzeugen. Gesucht
wird: Fahrzeuglackierermeister, Karosserie- und Fahrzeugbauermeister oder
vergleichbare Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Betriebsleitung:
Verantwortung fur die gesamten Produktionsablaufe; Planung, Organisation und
Koordination der einzelnen Prozessschritte; Mitarbeiterfihrung; Kundenberatung,
Auftragsabwicklung; Zusammenarbeit mit Partnern, Lieferanten und Dienstleistern;
Weiterentwicklung der Produktion und der Prozesse. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13231/M/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau,
Unfallinstandsetzung.  Gesucht  wird:  Fahrzeuglackierermeister  (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Lackieren und Vorbereiten von Fahrzeugen, Instandsetzen von
Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/12733/G/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Reparaturen, Lackierungen. Gesucht wird:
Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeuglackierungen aller Art inkl.
aller Vorarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/11733/G/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht
wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d), gerne auch angelernte Kréfte. Stellenbeschreibung:
Lackiervorbereitung (spachteln, grundieren, flllern, abdecken), evtl. Lackierarbeiten in
der Kabine. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13231/G/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau,
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Lackieren und Vorbereiten von Fahrzeugen, Instandsetzen von
Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00931/G/FAL: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung. Gesucht wird:
Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lackiervorbereitung: spachteln,
schleifen, grundieren, fullern; Lackierarbeiten: Pkw, Lkw, Bus, Mdbel. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/22119/G/FAL.: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung und -Reparatur. Gesucht
wird: Fahrzeuglackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeuglackierung,
Vorarbeit. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

FEINWERKMECHANIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/11132/M/FEI:  Betriebliche Tatigkeit: CNC Lohnfertigung, Zerspanung,
Automatisierung, Robotik Gesucht wird: Feinwerkmechanikermeister / Techniker
oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d) (CNC Experte; Steuerung: Heidenhain,
Siemens). Stellenbeschreibung: Organisatorische Leitung der Frasabteilung,
Mitarbeiterfihrung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, Werkzeugbedarfsermittlung- und
Bestellung. 50 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/20431/M/FEI: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fordertechnik.
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur fir Standorte
Velen und Greven, Beratung und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz,
Anleitung der internen und externen Mitarbeiter bei Projekten, Wartungs-,
Instandhaltungs- und  Reparaturarbeiten an  Kundenanlagen, 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/16131/M/FEI. Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: AufmafRnahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrage/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/13330/M/FEI/P:  Betriebliche Tatigkeit: Ausristung flr Energieversorger,
Wasserwerke, Industrieanlagen. Gesucht wird: Feinwerkmechanikermeister,
Techniker, Ing. Maschinenbau oder Bachelor (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Kundenbetreuung, Werkstattleitung, Geschaftsfuhrung, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/07927/M/FEI. Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Maschinenbau, Service an
Toren, Hebebiihnen und Krananlagen. Gesucht wird: Ing. Maschinenbau, Techniker
oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, techn. Support,
Organisation, Angebotserstellung, 80 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 20
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Uberdurchschnittliche
Bezahlung sowie eine Gewinnbeteiligung sind méglich.

A/24024/M/FELI: Betriebliche Tatigkeit: Als Weltmarktfihrer und Systemanbieter fir die
Printindustrie  und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik,
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin-
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den
Vertrieb von Anlagen und Geraten rund um unsere Kernkompetenz Flussigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker (m/w/d) mit Kunden und
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus
dem Bereich Hausgeratetechnik. Bereitschaft zu Reisetatigkeiten, Grundkenntnisse in
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von
kaltetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u.
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitatsrelevanter Themen,
Durchftiihrung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch,
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Fihrerschein KI. B ist erforderlich. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.).
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Fachkrafte

A/11133/G/FEI: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Feinwerkmechanik /
Metallbau: Anfertigung von CNC-Dreh- und Frasteilen in Einzelanfertigung bzw.
Kleinstserien. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker, Metallbauer, Maschinen- und
Anlagenfuhrer oder Zerspanungsmechaniker (m/w/d) gern mit Stapler- und
Kranschein und grundlegenden Kenntnissen im Metallhandwerk. Stellenbeschreibung:
Bedienung der Bandsageautomaten um das bendétigte Material zuzuschneiden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11033/G/FEIl:  Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Maschinenbau:
Schwenkarme und Haltesysteme fiir die Krankenhauskommunikation. Gesucht wird:
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Frasen mit Berufserfahrung in der CNC-Fertigung,
Kenntnisse von Heidenhainsteuerung waren von Vorteil. Stellenbeschreibung:
Programmierung und Einrichtung moderner CNC-gesteuerter Fraszentren, Bedienung
und Uberwachung der CNC-Maschinen, Optimierung und Sicherstellung des
Fertigungsprozesses, produktionsbegleitende Prufungen der gefertigten Teile, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. 1-Schicht-Betrieb, kostenfreie
Arbeitskleidung und Anschaffung einer neuen Maschine in Absprache mit dem neuen
Mitarbeiter.

A/11232/G/FEIl.  Betriebliche Tatigkeit: CNC Lohnfertigung, Zerspanung,
Automatisierung, Robotik Gesucht wird: Feinwerkmechaniker,
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit CNC
Frasmaschinen, (Steuerung: Heidenhain / Siemens). Stellenbeschreibung:
Programmieren und risten der CNC Frasmaschinen sowohl an der Maschine als auch
von einem Programmierarbeitsplatz.

A/20431/G/FELI: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung der
Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fordertechnik.
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und
externen  Mitarbeiter bei  Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum né&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/12528/G/FEI: Betriebliche Tatigkeit: Turautomation, Reparatur und Wartung von
Automatik-Turen. Gesucht wird: Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik
oder Mechatroniker mit Elektro-Kenntnissen (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Reparatur und Wartung von Automatik-Turen, 5 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/20829/G/FELI: Betriebliche Tatigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-Baustoffen
Gesucht wird: Maschinenbediener (m/w/d). Stellenbeschreibung: selbststéandige
Bedienung und Fihrung der Maschinen und Anlagen (Sortieranlagen, Pressen, CNC-
Maschinen), Erkennung und Behebung von kleineren Stérungen, Meldung von
grolReren Storungen, Rusten und Pflegen der Anlagen, Qualitatskontrolle und —
Uberwachung, Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz, enge
Zusammenarbeit mit dem Produktionskoordinator, Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (Schichtarbeit).

A/02328/G/FELI: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage und
Service von Reinraumgeraten und Reinraumanlagen. Gesucht  wird:
Servicemesstechniker fur Innen- und Auf3endienst (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Messtechnik sowie Kalibrier-, Wartungs- und
Reparaturarbeiten,  Erstellen von messtechnischen Unterlagen. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00927/G/FELI: Betriebliche Tatigkeit: Dreh- und Frastechnik, SchweilRerei, Montage,
Lackiererei, Zerspanung, Lohn- und Auftragsfertigung. Gesucht wird: Geselle
Zerspanung CNC Dreh-/Frastechnik (m/w/d) mit Kenntnissen in der
Programmierung, Maschinen Steuerung Heidenhain iTNC 530. Stellenbeschreibung:
Eigenverantwortliches Arbeiten an CNC-Fras-/Werkzeugmaschinen, selbststandige
Erstellung von CNC-Programmen, Bearbeitungsplanen, Rist- und Werkzeugplanen,
teilweise mit hdherem Anforderungsgrad, Dokumentation von fertigungsbegleitenden
Papieren und Erstellung von Herstellprogrammen, Fihrung der unterstellten
Mitarbeiter sowie Steuerung und Koordination der Abteilung mit ca. 15 Mitarbeitern,
20 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive
Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Zeitpunkt in
Vollzeit und unbefristet.
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FLEISCHER-HANDWERK

Fuhrungskréfte

A/05733/M/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Einzelhandelsgeschéft mit Fleischabteilung.
Gesucht wird: Fleischermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung der
Fleischabteilung; Einkauf, Teamleitung, Produktentwicklung; Einhaltung der
HACCP/QSStandards. 20 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/18326/M/FLE: Betriebliche Tatigkeit: FleischwarengroRhandel mit eigener
Produktion und Zerlegung sowie angegliederter Fleischerei; Partyservice. Gesucht
wird: Fleischermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tatigkeiten im
Produktionsbereich. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen
Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/08533/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Handel mit biologischen Nahrungsmitteln,
zertifizierter Naturkosmetik und Naturwaren. Gesucht wird: Verkaufer (m/w/d) im
Lebensmittelhandwerk (Fleischerei), gerne auch Quereinsteiger.
Stellenbeschreibung: Verkauf von hochwertigem Fleisch sowie Wurst- und
Kasespezialitaten — alles in 100 % Bio, einladende Warenprésentation und —pflege,
Zubereitung eigenproduzierter Spezialitaten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/08433/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Handel mit biologischen Nahrungsmitteln,
zertifizierter Naturkosmetik und Naturwaren. Gesucht wird: Fleischer oder
Fleischereifachverkaufer (m/w/d). Stellenbeschreibung: konsequente
Gewabhrleistung gesetzlicher Bestimmungen und einer vorbildlichen Hygiene (HACCP-
Konzept), engagierte Ausbildung, Einarbeitung und Fihrung des Thekenteams,
Warenbestellung und Qualitéatskontrolle, Zubereitung von eigenproduzierten
Spezialitaten und  verkaufsforderliche  Warenpréasentation und  -pflege.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14032/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Fleischerei einschlie3lich Produktion. Gesucht
wird: Fleischer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Produktion von Fleisch- und
Wurstwaren. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/06031/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Fleischerei, Zerlegen von Rind- und
Schweinefleisch, Herstellung von Wurstwaren. Gesucht wird: Fleischer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Herrichten von Rind- und Schweinefleisch fir den Verkauf und
die  Produktion, Fullen und Portionieren von Wurstwaren. 25 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/08830/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung und Verkauf von Fleisch und
Wurstwaren. Gesucht wird: Verkdufer (m/w/d) im Lebensmittelhandwerk
(Fleischerei), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: Verkauf von Fleisch
und Wurstwaren. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/18326/G/FLE: Betriebliche Tatigkeit: Fleischwarengrof3handel mit eigener
Produktion und Zerlegung sowie angegliederter Fleischerei; Partyservice. Gesucht
wird: Fleischer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tatigkeiten im
Produktionsbereich. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen
Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit und unbefristet.

FLIESEN-, PLATTEN- UND MOSAIKLEGER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/20631/M/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinitat fir digitales
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Fiuhrung und Einweisung von
Mitarbeitern, Planung von Baustellenablaufen, Beratungen und Baustellentermine mit
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustelleniberwachung
/ Qualitatskontrollen, Durchfiihrung und Dokumentierung von relevanten Messungen,
Erstellung von Aufmallen, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy,
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten.

A/13131/M/FPM: Betriebliche Téatigkeit: Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerhandwerk
Gesucht wird:  Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Bauleiter fir den Innen- und Auf3endienst im deutschsprachigen
Raum; Erstellen von Angeboten und Aufmal3en; Kundengesprache; Bauleitung:
Einteilung der Monteure, Materialbestellung, Abwicklung eigener Baustellen/Projekte.
100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung
erfolgt zum ndchstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/16131/M/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmafinahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrdge/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05731/M/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Fliesen-, Platten-und Mosaiklegerhandwerk
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger oder -meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Verlegen von Fliesen und grof3formatigen Platten, Sanierung
von Alt- und Neubauten, Estricharbeiten, Mauer- und Putzarbeiten im Zuge der
Sanierung, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/02334/G/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird:
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen,
Aufziehen und Glatten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen
von Unterbaudammung, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B,
BE ist erforderlich.

A/15932/G/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Fliesen-, Platten-, Mosaikleger- und
Bodenlegerhandwerk, Trockenbau und Einbau von genormten Baufertigteilen.
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Baustellen einrichten, Untergrund bearbeiten, Damm- und Sperrschichten herstellen,
Fliesenplatten verlegen und verfugen, Werks- und Verlegepldne umsetzen,
Materialberechnung, 5 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05731/G/FPM: Betriebliche Téatigkeit: Fliesen-, Platten-und Mosaiklegerhandwerk
Gesucht wird: Fliesen-, Platten- und Mosaikleger oder -meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Verlegen von Fliesen und grof3formatigen Platten, Sanierung
von Alt- und Neubauten, Estricharbeiten, Mauer- und Putzarbeiten im Zuge der
Sanierung, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/10930/G/FPM: Betriebliche Tatigkeit: Malanfertigung von Naturwerkstein und
Montage im exklusiven Yacht- und Innenausbau/Hauser/Fassaden-Terrassen- und
Treppenbau in Naturstein. Gesucht wird: Steinmetz/Naturwerksteinmechaniker
oder Fliesenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von
Natursteinwerksticken und Montage, keine Massenproduktion, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

FRISEUR-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/02734/M/FRI: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle
anfallenden Friseurtatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Die
Eintragung als Betriebsleiter ist erforderlich

A/10333/M/FRI: Betriebliche Téatigkeit: Damen- und Herrenfriseur. Gesucht wird:
Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden
Friseurmeistertatigkeiten.  Arbeitsverhéltnis: Die  Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine spatere
Salonubernahme ist winschenswert.

A/08633/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten Gesucht
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung, alle anfallenden
Friseurtatigkeiten, Haarverlangerung. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet. Die
Eintragung als Betriebsleitung ist erforderlich.

A/04033/M/FRI:  Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Friseur (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Branchentbliche Tatigkeiten, hauptsachlich im Damenbereich.
Die Eintragung als technische Betriebsleitung ist Voraussetzung. 10 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit (39,5
Wochenstunden) und unbefristet.

A/03333/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Friseursalon: Damen- und Herrenbereich.
Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: branchentbliche
Tatigkeiten, hauptsachlich im Damenbereich. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und ist befristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/04832/M/FRI:  Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Friseur (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten, Salonleitung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/01332/M/FRI: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Friseurtatigkeiten Gesucht
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenberatung, Dauerwelle,
Farben, allgemeine Friseurtatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (39,5 Wochenstunden) und unbefristet.

A/08631/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten. Gesucht
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schneiden, Strahnen, Farben,
Kundenberatung, selbststandiges Arbeiten, Dauerwellen, Terminvergabe, Kassieren.
10 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in
Teil- oder Vollzeit und unbefristet.

A/07931/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle Ublichen Friseurtatigkeiten. Gesucht wird:
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten incl.
Betriebsleitung. 30 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07131/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Salonleitung. 30 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben,
70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (39,5 Wochenstunden) und unbefristet.

A/04931/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten Gesucht
wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Haare schneiden, gléatten,
Blowdry, farben. 30 % kaufméannische/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet und mit
Ubertariflicher Bezahlung.

A/13230/M/FRI: Schwerpunkt  der  betrieblichen  Tatigkeit:  Allgemeine
Friseurtatigkeiten Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Allgemeine Friseurtatigkeiten im Damen- und Herrenfach. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum n&chstmdoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00631/M/FRI/P: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung:
selbststandiges  Arbeiten im  Herren- und  Damenbereich, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme
/ Teilhaberschaft zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/07030/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Damen- und Herrensalon Gesucht wird:
Friseurmeisterin (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenorientiertes Arbeiten, aktuelle
Schnitt- und Farbtechniken, Hochsteckfrisuren, Kundenberatung etc., selbststandiges
Arbeiten Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit.

A/02430/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Moderne Farbbehandlungen, moderne Schnitttechniken,
selbststandiges Arbeiten am Kunden, Kundenberatung, Herrenhaarschnitte 5 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (10-39,5 Wochenstunden) und unbefristet (Tariflohn zzgl. Provision).

A/22329/M/FRI:  Betriebliche  Tatigkeit:  Friseurhandwerk.  Gesucht  wird:
Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Téatigkeiten im
Friseurhandwerk, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Teilzeit und unbefristet.

A/17229/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Damen-, Herren und Kinderhaarschnitte.
Gesucht wird: Friseur oder Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Damen-
Herren- und Kinderhaarschnitte, dekorative Kosmetik, evtl. Colorationen sowie alle
anderen Ublichen Arbeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (10 Std. -37 Std.) und unbefristet.

A/11129/M/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Friseurhandwerk, Erstellen von modernen
Haarschnitten im Damen- und Herrenfach, Coloration, Haarverlangerung und -
verdichtung. Gesucht wird: Friseurmeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen
von modernen Frisuren im Damen- und Herrenfach, Colorationen, Freihandtechniken,
Haarverlangerung und —verdichtungen, 10 % kaufménnisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-39,5 Stunden) und
unbefristet.
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Fachkrafte

A/03033/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Friseurtypische Tatigkeiten Gesucht wird:
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung und Betreuung der Kunden,
Colorationen, Haarschnitte, Styling. (Weiterbildungen sind geplant) 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in Vollzeit
(39,5Wochenstunden) und unbefristet

A/00333/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Allgemeine Friseurtatigkeiten Gesucht wird:
Friseurgeselle (m/w/d) gern auch Jungfriseur (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Allgemeine Friseurtatigkeiten Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/11632/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Versorgung der Kunden mit Haarersatz,
Beratung und Verkauf von Zweithaarzubehor und —pflege. Gesucht wird: Friseur,
Maskenbildner, Kosmetiker (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine
Friseurdienstleistungen (Haarschnitt, Haarstyling, Coloration), typgerechte Beratung
und Versorgung der Kunden mit hochwertigem Haarersatz, Anpassung von Periicken,
Haarteilen und Toupets in Echt-, Misch- und Kunsthaar. Beratung der Kunden zum
passenden Zweithaarzubehtér und Pflege. 20 % kaufménnische/organisatorische
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (12-14 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/18631/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Allgemeine Friseurtatigkeiten Gesucht wird:
Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schnitte, Colorationstechniken,
Hochsteckfrisuren. 10 % kaufmé&nnische/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/08631/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten. Gesucht
wird: Friseur (m/w/d) Stellenbeschreibung: Schneiden, Strahnen, Farben,
Kundenberatung, selbststandiges Arbeiten, Dauerwellen, Terminvergabe, Kassieren.
10 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Teil- oder Vollzeit und unbefristet.

A/03431/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten Gesucht
wird: Friseurgeselle (m/w/d) Stellenbeschreibung: Damenhaarschnitte, Farben,
Balayage, Strahnen, Herrenhaarschnitte. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.
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A/03331/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten. Gesucht
wird: Friseurgeselle (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten
mit dem Schwerpunkt Coloration 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.

A/12130/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Friseurhandwerk. Gesucht wird: Friseur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tatigkeiten im Friseurhandwerk.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit.

A/11430/G/FRI: Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Friseurgeselle (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Friseurtatigkeiten, tiberwiegend selbststandig.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit
(Dienstag-Samstag, Stundenlohn 12 € Brutto) und unbefristet.

A/22429/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Friseurhandwerk. Gesucht wird: Friseur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tatigkeiten im Friseurhandwerk, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (25
Std./Woche) und unbefristet.

A/17229/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Damen-, Herren und Kinderhaarschnitte.
Gesucht wird: Friseur oder Friseurmeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Damen-
Herren- und Kinderhaarschnitte, dekorative Kosmetik, evtl. Colorationen sowie alle
anderen Ublichen Arbeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (10 Std. -37 Std.) und unbefristet.

A/11129/G/FRI. Betriebliche Tatigkeit: Friseurhandwerk, Erstellen von modernen
Haarschnitten im Damen- und Herrenfach, Coloration, Haarverlangerung und -
verdichtung. Gesucht wird: Friseur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen von
modernen Frisuren im Damen- und Herrenfach, Colorationen, Freihandtechniken,
Haarverlangerung und —verdichtungen, 10 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-39,5 Stunden) und
unbefristet.
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GALVANISEUR-HANDWERK

Fachkrafte

A/03734/G/GAL: Betriebliche Tatigkeit: Unternehmen im Bereich Oberflachen-
IMetallveredelung.  Gesucht  wird:  Verfahrensmechaniker im  Bereich
Beschichtungstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Vorbereitung, Lackieren und
Verpacken von Verbindungselementen, Qualitatskontrolle. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU

Fachkrafte

A/15332/G/G+L: Betriebliche Tatigkeit: GalLa-Bau: Pflegearbeiten, Pflastern,
Baumschnitt. Gesucht wird: Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: allgemeine Garten- und Landschaftsbautatigkeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Teil- oder Vollzeit (20-40 Std.) und unbefristet.

A/13531/G/G+L: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Sportbodenbau, Verlegung
von verschiedenen Sportbelagen im Innen- und Aul3enbereich, Spezialisierung auf
den deutschlandweiten Einbau von Tennisplatzen. Gesucht wird: StralRenbauer,
Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d) oder ahnliche Qualifikation mit Erfahrung
im Umgang mit Lasertechnik. Stellenbeschreibung: Sportbodenbau, Verlegung
verschiedener Sportbelage im Innen- und Auf3enbereich, Filhrung eines Bauteams mit
5 Personen, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Notwendige Fuhrerscheine:
Fahren von Radladern, Dumpern und Pkw; LKW und Staplerschein waren von Vorteil.

A/05631/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: Garten- und Landschaftsbau Gesucht wird:
Garten- und Landschaftsbauer oder vergleichbarer Abschluss (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Erdarbeiten flir vegetationstechnische und bautechnische
Zwecke, Wegebefestigung aller Art, wie Plattierungen aus Beton- und Naturstein in
gebundener und ungebundener Bauweise, wassergebundene Wegedecke,
vegetationstechnische Arbeiten wie Pflanz- und Saatarbeiten im o6ffentlichen und
privaten Bereich, 5 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/05531/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: Tief- und Stralenbauarbeiten fir die
offentliche Hand, Versorgungstrager, Wohnungsbaugesellschaften und
Generalunternehmen, sowie fur private Auftraggeber, Erd-, Tief- und
Strallenbauarbeiten. Gesucht wird: Tiefbaufacharbeiter und/oder Stral3enbauer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Lesen von Bestandsplanen und Umsetzen von
Planvorgaben, Abstecken von Leitungstrassen, Umgang mit dem Baulaser, Auf- und
Abbau offener/geschlossener Wasserhaltung. Herstellen von Baugruben/Rohrgraben
etc. sowie Verbauarbeiten, Verlegen von Rohrleitungen, Einbau von
Schachtbauwerken, Klaranlagen etc., 5 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet.

GEBAUDEREINIGER-HANDWERK

Fachkrafte

A/02634/G/GER: Betriebliche Tatigkeit: Glas- und Gebaudereinigung. Gesucht wird:
Gebaudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung:
Glasreinigung  (private und  gewerbliche  Kunden),  Gebaudereinigung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.

A/05833/G/GER: Betriebliche Tatigkeit: Gebaudereinigung, Glasreinigung. Gesucht
wird: Gebaudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung:
(Unterhalts-)  Reinigung  verschiedener  gewerblicher  Objekte. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Teilzeit und unbefristet.

A/15132/G/GER: Betriebliche Tatigkeit: Gebaudereinigung. Gesucht wird:
Gebaudereiniger (m/w/d), gerne auch Quereinsteiger. Stellenbeschreibung:
Uberwiegend Fensterreinigung bei privaten und gewerblichen Kunden. 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/05132/G/GER/P: Betriebliche Tatigkeit: Gebaudereinigung. Gesucht wird:
Gebaudereiniger oder Gebaudereinigermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Disposition, diverse Bluroarbeiten, gelegentlich Vorarbeit/Produktivtatigkeit. 90 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moéglich.
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A/05630/G/GER: Betriebliche Tatigkeit: Gebaudereinigung, haushaltsnahe
Dienstleistungen. Gesucht wird: Geb&audereiniger (m/w/d), gerne auch
Quereinsteiger. Stellenbeschreibung: Reinigung von Raumen (private und
gewerbliche Kunden). Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen
Termin in Teilzeit und unbefristet.

GERUSTBAUER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/05232/M/GEB: Betriebliche Tatigkeit: GerlUstbaubetrieb. Gesucht  wird:
Gerustbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau von Gertsten, 40 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

Fachkrafte

A/06132/G/GEB: Betriebliche Tatigkeit: Gerustbau. Gesucht wird: Gerlstbauer
(m/w/d) oder ahnliche Qualifikation. Stellenbeschreibung: Baustelleneinrichtung,
Vorbereitung der Arbeitsablaufe auf der Baustelle, Auf-, Um- und Abbau von Gerusten,
Wartung, Lagerung und Transport von Geristbauteilen, Qualitatssicherung, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Weiterentwicklung und Weiterbildung mdéglich.

A/22628/G/GEB: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten und Gerlstbau. Gesucht wird:
Gerustbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Auf-, Um- und Abbau von Gerlsten mit
allen dazugehodrenden Téatigkeiten, wie z.B. sichere Ladung, Transport und Lieferung
von Gerusten, Sperren und Sichern von Wegen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C ware wiinschenswert.
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GLASER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/20931/M/GLA/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kichenrickwande, Vordacher. Gesucht wird: Glasermeister (m/w/d). gern mit
Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmal und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/15731/M/GLA: Betriebliche Téatigkeit: Anstrich, Glas, Flachdachtechnik. Gesucht
wird: Glasermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenstédndige Kundenakquise,
Angebotserstellung, Vorbereitung, Betreuung und Abrechnung diverser Objekte —
vorwiegend im Privatkundenbereich. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07626/M/GLA: Betriebliche Tatigkeit: Glaser, Montage von genormten
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen,
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Glasermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Aufmal3, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen,
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen,
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind
erwinscht.

Fachkréafte

A/20931/G/GLA/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kichenruckwande, Vordacher. Gesucht wird: Glaser (m/w/d). gern mit Fihrerschein
Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmall und Montage, Glasbearbeitung (schneiden,
schleifen, bohren), 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/13530/G/GLA: Betriebliche Tatigkeit: Glaserei. Gesucht wird: Glaser (m/w/d) mit
Berufserfahrung im Bereich Verglasung und Glasbau. Stellenbeschreibung: Alle
anfallenden Tatigkeiten im Glaserbereich. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/15429/G/GLA: Betriebliche Téatigkeit: Malerarbeiten, Geristbau, Tischler, Glaser.
Gesucht wird: Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Tatigkeiten im
Glaserbereich, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der
Klasse B ist erforderlich, C wéare winschenswert.

A/22528/G/GLA: Betriebliche Téatigkeit: Montage von Glastiren, -duschen, -dachern,
Abdichtungs- und Versiegelungsarbeiten, individuelle Glaszuschnitte und -
bearbeitung, Ver- und Um- sowie Reparaturverglasungen, Lieferung und Montage
bzw. Einbau, Wartung und Reparatur aller Turen und Fenster. Gesucht wird:
Erfahrener Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von Glasturen, -duschen, -
dachern, individuelle Glaszuschnitte, -bearbeitung, Ver- und Umglasungen sowie
Reparaturverglasungen, Abdichtungs- und Versiegelungsarbeiten, Lieferung und
Montage, Wartung und Reparatur aller Tidren und Fenster. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt in
Teilzeit und unbefristet.

A/07626/G/GLA: Betriebliche Tatigkeit: Glaser, Montage von genormten
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen,
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Glaser (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Aufmal3, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen,
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen,
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind
erwinscht.

Hilfskrafte

A/20931/H/GLA/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kldchenruckwande, Vordacher. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). gern
mit Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmafd und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/15429/H/GLA: Betriebliche Téatigkeit: Malerarbeiten, Gerustbau, Tischler, Glaser.
Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle
anfallenden Tatigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der
Klasse B ist erforderlich, C ware wiinschenswert.

Seite 57 von 190




GOLDSCHMIEDE-HANDWERK

Fachkrafte

A/01632/G/G+S: Betriebliche Tatigkeit: Goldschmied und Uhrmacher. Gesucht wird:
Goldschmied (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturen, Anfertigungen und
Verkauf. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll-
oder Teilzeit und unbefristet.

HORAKUSTIKER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/11732/M/HOR: Betriebliche Tatigkeit: Horakustik Gesucht wird: Horakustikmeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung, Messtechnische Erfassung des
Gehors, Beratung verschiedener Horsysteme und Anpassung, Abdrucknahme am
Ohr, Abrechnung mit der Krankenkasse, 50 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/11732/G/HOR: Betriebliche Tatigkeit: Horakustik Gesucht wird: Horakustiker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung, Messtechnische Erfassung des
Gehors, Beratung verschiedener Horsysteme und Anpassung, Abdrucknahme am
Ohr, Abrechnung mit der Krankenkasse, 50 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

INFORMATIONSTECHNIKER-HANDWERK

Fihrunqgskrafte

A/16032/M/INF/P:  Betriebliche Tatigkeit: Informationselektronik (Medien /
Konferenztechnik), Elektrotechnik. = Gesucht wird: Meister im Bereich
Informationselektronik oder Elektrotechnik (m/w/d), IT-, Steuerung- und Audio- /
Video- Kenntnisse waren winschenswert, sind aber kein Muss. Stellenbeschreibung:
Zusammenstellung von Losungen und Projekten im Bereich Medientechnik,
Baubesprechungen mit Planern und Auftraggebern, Installation der geplanten Losung,
Programmierung von Steuerungen, Erstellung von Kabelplanen (Stardraw, Visio), 25
% kaufmdannisch/organisatorische Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine Betriebsiibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt
ist moglich.
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Fachkrafte

A/00434/G/INF: Betriebliche Tatigkeit: Telekommunikation, Sicherheitstechnik, Druck-
und Kopiersysteme. Gesucht wird: IT-Systemelektroniker (m/w/d) oder
vergleichbare  Qualifikation;  Erfahrungen im  TK-Bereich  wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: Installation, Wartung und Instandhaltung von TK-Systemen und
—infrastruktur, telefonischer Kundensupport und Fernwartung, Dokumentation und
Berichtswesen, Bestellung und Verwaltung der benétigten Ersatzteile. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/07631/G/INF: Betriebliche Tatigkeit: Installation und Instandhaltung von
Sicherheitssystemen, insb. Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen und
Videouberwachungssystemen. Gesucht wird: Elektroniker fur Informations- und
Telekommunikationstechnik, Informationselektroniker, Radio- und
Fernsehtechniker oder Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandige
Vorbereitung, Fuhrung und Abwicklung von Montageprojekten; Montage,
Programmierung, Inbetriebnahme und Ubergabe von Anlagen; die Erstellung von
Aufmald und Dokumentation und gelegentlich Wartungs- und Service-Einsatze. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02930/G/INF:  Betriebliche Tatigkeit: Elektroinstallation, Netzwerktechnik,
Gebaudeautomatisierung, Sicherheitstechnik, Audio- und Medientechnik. Gesucht
wird: Informationselektroniker, Kommunikationselektroniker, Elektroniker flr
Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Montage, Installation, Programmierung und Wartung von
Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen, Zutrittskontroll- und
VideoUberwachungssystemen; Service, Wartung, Instandhaltung und Instandsetzung
der vorstehenden elektronischen Sicherheitstechnik; Montage, Installation,
Inbetriebnahme und Wartung von Rauchwarnmeldern, Feststellanlagen und
Fluchttiirsteuerungen; Dokumentation und Ubergabe der sicherheitstechnischen
Systeme; Teilnahme an Sachverstandigenabnahmen; Bereitschaft zum regionalen
Notdienst. 10 % kaufméannisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und ist fir 1 Jahr befristet.
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A/05528/G/INF:  Betriebliche  Tatigkeit: Installation, Inbetriebsetzung und
Instandhaltung von Gefahrmeldeanlagen, Erstellung von Sicherheitskonzepten fur IT
und Gefahrmeldeanlagen. Gesucht wird: Elektrofachkraft fir Gefahrmeldeanlagen
oder IT-Systemelektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von
Brandmelde-, Einbruchmelde- und Videotiberwachungsanlagen, Service und Wartung
von  Sicherheitssystemen an  Kundenstandorten, Inbetriebnahme  von
Sicherheitsanlagen sowie Mess- und Prufarbeiten. 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

INSTALLATEUR- UND HEIZUNGSBAUER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/02034/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizungsbau: ausschliel3lich
Betreuung der Immobilien im Eigenbestand. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungsarbeiten,
Reparaturen, Neumontagen Heizungsanlagen und Bader. 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/09533/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: TGA-Ingenieur, Meister (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung in der Kalkulation haustechnischer Gewerke
sowie Kenntnissen im Bereich Hotelrenovierung, Ladeneinrichtung, Gastro oder
anderen Grol3projekten. Stellenbeschreibung: Prufen von Angeboten der
Netzwerkpartner, Erstellung der Angebotskalkulationen und Leistungsverzeichnisse
im Rahmen der Generalunternehmerleistung,  Analyse/Bewertung  von
Ausschreibungsunterlagen, AP fir Fragen aus dem Bereich TGA fur Projektleiter,
Vertrieb, Planer und Kalkulatoren, Abstimmung mit Bauherren und Behdrden.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Zusatzliche Leistungen: u.a. Entwicklungs- und
Weiterbildungsmadglichkeiten,  Betriebliches  Gesundheitsmanagement, flexible
Arbeitszeiten.
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A/09433/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von GroRRprojekten, Kosten- und
Terminverantwortung fur das Projekt, Ansprechpartner im Projekt fur Kunden und
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusatzliche
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/09333/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retall, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker,
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse waren wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: unterstiitzende Verantwortung fur die Leitung von
Grol3projekten, Kosten- und Terminverantwortung fur das Projekt, Ansprechpartner im
Projekt fur Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im  kfm.
Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten
Nutzung, Entwicklungs- und  Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/06333/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungsbau. Gesucht wird:
Installateur- und  Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Betriebsleitung Sanitar/Heizung, Erstellung von Angeboten,
Bauleitung/Baubegleitung, Kalkulation, Planung. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/15632/M/SHK/P: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Luftung, Klima:
Kundendienst, Instandhaltung, Sanierungen, Erneuerung. Gesucht wird: Installateur-
und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kundendienst,
Reparatur- und Wartungsarbeiten, Auftragsabwicklung. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.
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A/13632/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Klima, Elektro. Gesucht
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Projektbetreuung der SHK-Gewerke und Uberwachung der Baustellen, technische
Beratung der Kunden sowie Angebotserstellung, Prifung der AufmafRe und
Rechnungen, Planung und Uberprifung von SHK-Anlagen im Wohn- und
Gewerbebau. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13232/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik:
Technische Gebaudeausriistung fur private, gewerbliche und o6ffentliche Kunden, vom
Einfamilienhaus bis zum groBen Wohnkomplex. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen von Kalkulationen
und Angeboten fir Neu- und Bestandskunden, Unterstitzung bei der
Projektbearbeitung, Mitarbeit in der Planung, Abwicklung und Abrechnung von
Projekten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/13032/M/SHK/P:  Betriebliche Tatigkeit: Sanitarinstallation, Heizungsbau:
Modernisierung/Renovierung, Kundendienst, Bader aus einer Hand. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kalkulation;
Organisation und Planung der taglichen Arbeiten im SHK-Betrieb. 90 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/12832/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: HSK, Elektro, PV-Anlagen, Holzbau,
Dachdecker. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Projektleitung Heizung-Sanitar-
Klima: Betreuung und Beratung Neu- und Bestandskunden; selbststédndige und
verantwortliche Bearbeitung von Bauvorhaben; Planung, Berechnung und Abwicklung
von Heizungsanlagen; Koordination der Gewerke sowie Anleitung und Fuhrung der
Montage; Angebotserstellung und Auftragsabwicklung, Forderberatung und
Antragstellung. Keine Installation auf Baustellen. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12732/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Energieberatung, Kundenberatung
Photovoltaik/Energie im Innen- und Aul3endienst. Keine Kaltakquise. Aufmalf3, Bild-
Dokumentation und Vorab-Beratung fir eine direkte Angebotserstellung durch die
technische Abteilung Inhouse. Analyse der Moglichkeiten der Modernisierung flr
Solaranlage, Wallbox und eventuell auch passend dazu Heizungstausch zur neuen
Warmepumpe. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/12632/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: PV-Anlagen, Haustechnik. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Vertrieb, Kundenbetreuung Photovoltaik/Energie
im Innen- und AuR3endienst: aktive Generierung von Kundenauftragen; Analyse der
Moglichkeiten der Modernisierung fur Solaranlage, Wallbox und eventuell auch
passend dazu Heizungstausch zur neuen Warmepumpe. Individuelle
Kundenberatungen; Aufmalf3, Bild-Dokumentation und Vorab-Beratung fur eine direkte
Angebotserstellung durch die technische Abteilung Inhouse. Keine Kaltakquise. 100
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10032/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Klima. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder Kaufmann (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Auftragsabwicklung und Abrechnung, fachliche Einweisung der
Monteure auf der Baustelle, direkter Ansprechpartner fur die Kunden, telefonische und
personliche Beratung bei Fachfragen, Angebotserstellung und Angebotsverfolgung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/09232/M/SHK: Betriebliche Téatigkeit: Heizungs- und Kélteanlagenbau: Bau und
Vertrieb von zertifizierten Warmepumpen, BHKW-Service. Gesucht wird: Engagierter
Anlagenmechaniker SHK, evtl. auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
tberwiegend Installation von Warmepumpenanlagen, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung. Flexible Arbeitszeitmodelle sind vorstellbar
und eine Gesellschafter- / Geschéftsfuhrerposition zu einem spateren Zeitpunkt
maoglich.

A/07632/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar und Luftungstechnik.
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder
vergleichbare Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Praktische Austibung des
Handwerks, Baustellenbetreuung sowie Erstellung von Aufmaf3en und Angeboten. 35
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/00332/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs- und Sanitartechnik: Neubauten,

Modernisierung und Renovierung - SHK-Projektbereich, Wartungs- und
Reparaturservice / Notdienst - SHK-Kundendienst. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister oder Anlagenmechaniker SHK (m/w/d).

Stellenbeschreibung: Kundendienstleiter, Einteilung und Terminierung der
Kundendiensttechniker, Entgegennahme der Kundenanliegen und Erstellung der
Arbeitsauftrage, Materialbeschaffung, Angebotserstellung, Mitarbeiterfiihrung. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/19431/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungstechnik. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation,
Inbetriebnahme, Instandsetzung, Wartung von Heizungs- und Sanitaranlagen in
Privathaushalten, fir Immobiliengesellschaften, techn. Stérbeseitigung, Einsatz im
Notrufdienst, kaufm. Tatigkeiten. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/17231/M/SHK: Betriebliche Téatigkeit: Sanitar- und Heizungsarbeiten in Neubauten,
Altbausanierung, Wartung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im Sanitar- und
Heizungsbereich. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder
Dipl.-Ing. Versorgungstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektabwicklung,
Angebotserstellung,  Baustellentiberwachung, Innendienst, = Kundenberatung,
Materialdisposition. 100 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/17131/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: SHK, Warmepumpen, Solarthermieanlagen,
Laftungstechnik, Bauklempnerei. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Beratung, Planung,
Kalkulation und Angebotserstellung, Projektleitung, Einkauf, Abrechnung,
Personalfihrung. 90 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13631/M/SHK/P: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Klima. Gesucht wird:
Installateur- und  Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Selbststandige technische Planung und Umsetzung von Anlagen der Gewerke Sanitar,
Heizung und LUftung; Verantwortung fur die Einhaltung von Arbeitssicherheit und
Qualitaitsmanagement. 90 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 10 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spéatere Beteiligung am
Unternehmen ist moglich.
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A/16131/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptséchlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmafinahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrdge/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/15031/M/SHK: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Sanitar-, Heizungs-,
Luftungs-, Kalte- und Klimatechnik, Elektro- und Regelungstechnik, Errichtung,
Ausbau, Wartung und Instandhaltung im Anlagenbau und der technischen
Gebé&udeausristung, Kundendienst.  Gesucht  wird: Installateur-  und
Heizungsbauermeister, Industriemeister oder Techniker (m/w/d) mit VDI 6022 (A),
VDI 6023 (A) sowie Ausbildereignungsprifung. Stellenbeschreibung: Einkauf,
Disposition und Arbeitsvorbereitung des Personals, Bauleitung, Uberwachung,
Kundenbetreuung, techn. Angebotslegung, Kalkulation, operative und disziplinarische
Verantwortung im Vertretungsfall, Einarbeitung und Uberwachung der Mitarbeiter, 60
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Bei geeigneten Fachkraften ware auch eine
Weiterqualifizierung zum Meister mdglich.

A/12531/M/SHK: Betriebliche  Tatigkeit:  Heizung,  Sanitdr:  Neubauten,
Badrenovierungen, Heizungs-, Solar- und Klimaanlagen. Gesucht wird: Installateur-
und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektabwicklung im
Neubau, Arbeitsvorbereitung, Erstellen von Materialausziigen, Durchfihrung von
Baubesprechungen, Inbetriebnahme von Heizungs- und Warmepumpenanlagen. 20
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/06931/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Messtechnik. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d) mit TRGI-Schein. Stellenbeschreibung: Fachliche
und disziplinarische Fuihrung der Mitarbeiter im Montagedienst sowie der Disponenten;
Verantwortung fur die technische Einarbeitung und Unterweisung; Regelmalige
Durchfihrung von Schulungen; Qualitditsmanagement inkl. Monitoring von
Arbeitsanweisungen; Angebots- und Rechnungserstellung. 90 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.
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A/04631/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung- und Sanitérinstallationen;
Erneuerung und Wartung von Heizungen im ganzen Ruhrgebiet; Planung, Montage
und Betreuung von heizungs- und verfahrenstechnischen Anlagen in der Industrie.
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbaumeister oder staatl. geprufter
Techniker Heizung, Luftung, Sanitar (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung,
Baubegleitung, Abrechnung von heiztechnischen Anlagen; Endkundenbetreuung;
Fuhren eines Montageteams. 100 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/04231/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Justizvollzugsanstalt. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anleitung
und Unterstitzung von Inhaftierten im Erwerb neuer Fahig- und Fertigkeiten und beim
Erhalt der Arbeitsfahigkeit sowie bei der Entwicklung eines Bewusstseins fir
regelmalfiige Arbeit. Bei Bedarf Reparatur- und Wartungsarbeiten an Maschinen und
technischen Anlagen. 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/02531/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Modulbau, Erstellung von Kita-,
Schulgebauden in Schlusselfertigbauweise. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufbau und Fuhrung des
Teams Heizung und Sanitar; Teamleitung; kurzzeitige Montageeinsatze und
Neuinstallationen im Werk; Prifung, Wartung, Installationsarbeiten bestehender
Anlagen. 20 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03630/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Sanitar-, Heizungs- und
Klimaanlagen, Kundenstamm tberwiegend Industrie und 6ffentliche Hand. Gesucht
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Projektleitung, 70 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04930/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungsinstallation sowie
Elektroinstallation und Verkauf von Sanitar-, Heizungs- und Elektromaterial. Gesucht
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Kundenberatung und —betreuung, Planung von Anlagen und
Objekten, Angebots- und Rechnungserstellung sowie Kundendienst. 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.
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A/00730/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, erneuerbare Energien.

Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder
Versorgungsingenieur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Rechnungsstellung
(Fakturierung), Projektmanagement, Baustellenabwicklung. 70 %

kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/02530/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs-, Luftungs- und Sanitartechnik,
Anlagen- und Kesselsanierungen, energetische Optimierung von Heizungsanlagen,
Altbausanierung, Wohnungs- und Badsanierungen, Wartungsdienste und
Reparaturen an  Bestandsanlagen. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister  oder  Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Kundenberatung, Erstellung von Angeboten, Arbeitsvorbereitung, Bauleitung, Aufmal
und Abrechnung, Planung und Kalkulation von kleinen bis mittelgroRen HLS-Anlagen,
Unterstitzung der Material- und Personaldisposition. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01530/M/SHK:  Betriebliche Tatigkeit: Herstellung von Heizungs- und
Sanitaranlagen in Neubauten und Sanierungsobjekten, Badsanierungen und
Kesseltausch, Kundendienst (Wartung/Reparaturen), Legionellenpriufung. Gesucht
wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d). Stellen-
beschreibung: Projektleiter: selbststandige Leitung von SHK-Projekten, Planung,
Kalkulation von Angeboten, Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Einsatzplanung
und -fuhrung, Projektabrechnung. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/22019/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Rohrreinigung, TV-Untersuchungen,
Dichtheitsprifungen, Kanalsanierung mittels Inlinerverfahren, Kanalsanierung in
offener Bauweise. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d)
oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrung im Bereich Rohrreinigung und
Kanalsanierung. Stellenbeschreibung: Technischer  Vertrieb. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spéatere
Betriebstibernahme ist mdglich.

A/21729/M/SHK:  Betriebliche  Tatigkeit: Installation, Instandsetzung und
Instandhaltung von Sanitar-, Heizungs- und Klima-Anlagen. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung,
Durchfthrung und Abwicklung von Kundenanfragen. 40 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/09429/M/SHK:  Betriebliche Tatigkeit: Sanitarinstallationen, Heizungsbau,
thermische Solaranlagen. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister
oder Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellung von Angeboten,
Leistungsverzeichnissen sowie Rechnungen fir Privatkunden und Kommunen,
Kundenberatung. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/21829/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanierung von Badezimmern und
Heizungsanlagen, Reparatur von Leitungsschaden und andere
Instandsetzungsarbeiten, Wartung von feuerungstechnischen Anlagen sowie Solar-
und Warmepumpenanlagen, Neuinstallation von Anlagen mit regenerativen Energien.
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Terminvergabe, Angebote erstellen, Planung, Auftrage
bearbeiten und Material bestellen, Uberwachung der Arbeitsablaufe, Rechnungen
schreiben. 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/23028/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Modernisierungen, Umbauten und
Renovierungen im Bereich Sanitdr und Heizung. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeiten fur private Kunden,
Hausverwaltungen und 6ffentliche Auftraggeber. 10 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05929/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Elektro: Kunden- und
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser-
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Installateur- und
Heizungsbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: im privaten Kundenbereich:
Wartungs- und Reparaturarbeiten an Gasheizungen, Olheizungen,
Festbrennstoffkesseln und Fernwarmeanlagen sowie Warmepumpen, Installation und
Instandhaltung von Sanitér- und Heizungsanlagen sowie Luftungsanlagen, Abnahmen
und Endkontrolle von Baustellen, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spatere Betriebsiibernahme
ist moglich.

A/12628/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Kéalte, Elektro. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister, Techniker oder vergleichbare
Qualifikation (m/w/d). Stellenbeschreibung: Projektbetreuung der SHK-Gewerke und
Uberwachung der Baustellen, technische Beratung der Privat-Kunden sowie
Angebotserstellung, Prifung der Aufmal3e und Rechnungen, Planung und
Uberprifung von SHK-Anlagen vorwiegend im privaten Wohn- und Gewerbebau,
Disposition der Kundendienstmonteure. 100 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/12428/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar-Heizung-Elektro. Gesucht wird:
Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d), mehrjahrige Erfahrung im kaufm.
und techn. Bereich ware winschenswert. Stellenbeschreibung: Erstellung und
Kalkulation von Angeboten und Ausschreibungen, Planung, Vorbereitung und
Betreuung von Baustellen, Uberwachung und Koordination, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine spatere Teilhaberschaft
bzw. Ubernahme des Betriebes ist nicht ausgeschlossen.

A/28727/MISHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Klima; Neubauinstallation,
Altbauinstallation und Sanierung, Wartung und Instandhaltung, Regelungstechnik.
Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Beratung, Angebotserstellung, Arbeitsvorbereitung,
Auftragsdurchfiihrung, Abrechnung. 25 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
75 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit.

A/16426/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs- und Sanitartechnik, Sanierungen,
Wartungen, Kundendienst. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: 100 % produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und ist befristet.
Erforderlicher Fuhrerschein: mind. Klasse B.

A/23827/M/ISHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Klima/Kalte/Luftung,
Elektro. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d) mit
Erfahrung im Bereich Bauleitung/Koordination von gro3eren Baustellen.
Stellenbeschreibung: Lieferung und Montage von haustechnischen Anlagen.
Selbststandiges Arbeiten und bauleitende Funktionen wie Aufmald, Bestellungen,
Baubesprechungen und Mitarbeiterkoordination vor Ort. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/07627/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung & Sanitar, Kundendienst/Wartungen,
Neubau, Renovierung, Sanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK, evtl.
Meister (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: je nach Qualifikation
Einsatz als Kundendiensttechniker oder Projekttechniker, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/06326/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Badsanierungen im mittleren bis hochwertigen
Segment. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Umsetzung und Durchfihrung von
Badsanierungen. 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/18726/M/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik,
Elektrotechnik, Energieberatung, Beratung, Planung und Installation sowie
Kundendienst in den Bereichen Sanitar-, Heizung-, Klima- und Elektrotechnik,
Warmepumpen, kontrollierte Wohnraumliftung, Badmodernisierungen, Smart Home,
regenerative Energien. Gesucht wird: Installateur- und Heizungsbauermeister
(m/w/d) oder vergleichbarer Abschluss. Stellenbeschreibung: Projektierung und
Ausfuihrungsplanung von Projekten und Auftragen, Mitarbeit und Unterstitzung bei der
Erstellung von Angeboten fir technische Anlagen, Baustellenleitung und
Koordinierung der Projektabwicklung, Installation von Anlagen der Sanitér-, Heizungs-
und Klimatechnik, 25 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 75 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/01534/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitdr und Heizung: Bauprojekte fir
Uberwiegend offentliche und gewerbliche Auftraggeber, Sanierung und Neubau.
Gesucht  wird:  Anlagenmechaniker  SHK  oder Lagerist  (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Warenannahme, -prifung und Einlagerung; Kommissionierung
von gepriften Materialbestellungen; Organisation und Logistik von Maschinen,
Werkzeugen und Geraten; Abwicklung und Einlagerung des Baustellenrticklaufs;
Werkzeugverwaltung mittels digitaler Lésung; Fuhrparkverwaltung und -
Instandhaltung. 50 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01434/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar und Heizung: Bauprojekte flr
Uberwiegend offentliche und gewerbliche Auftraggeber, Sanierung und Neubau.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Neuinstallation von Sanitar- und Heizungsanlagen, Sanierung
und Modernisierung, kein Notdienst, 4-Tage-Woche mdglich. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/01034/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, Elektro. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage und Anschluss
von Warmeerzeugern, je nach Qualifikation bis zur betriebsfertigen Ubergabe. 2 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 98 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00634/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs- und Sanitartechnik. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanierung von
Heizungsanlagen = (Warmeerzeugung), Badsanierungen, Altbausanierungen,
Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Heizungs-, Sanitar- und Luftungsanlagen.
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/00234/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Klima. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation von
verschiedenen Systemen (Rohrleitungssysteme, Sanitaranlagen, Heizungssysteme
wie z. B. Warmepumpen, evil. Smart-Home-Software etc.), Instandhaltung,
Reparaturen, Kundenkontakt. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08933/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Objektmanagement. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK, Mechatroniker, Industrieelektriker,
Industriemechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Kenntnissen im
Bereich Steuerungstechnik und IT Anwenderkenntnissen. Stellenbeschreibung:
Organisation und  Durchfihrung von  vorbeugenden  Wartungs-  und
Instandsetzungstatigkeiten Gasversorgungsanlagen; Fehleranalyse und Behebung
von Storungen zur Aufrechterhaltung der medizinischen und technischen
Gasversorgung; Begleitung der beauftragten Firmen zur Reparatur oder technischen
Prufung von Anlagen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/15532/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar und Heizung: hochwertige Bader in
Privathaushalten in Minster, Heizungsanlagenbau, Kundendienst und Wartung.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation
und Montage von hochwertigen Sanitdranlagen; Durchfihren von Roh- und
Endmontagen  von Badsanierungen; Inbetriebnahme, Funktions-  und
Dichtheitsprifung von Sanitdranlagen; Beratung und Unterstiitzung der Kunden bei
technischen Fragen vor Ort. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung mit Gbertariflicher Bezahlung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/15432/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar und Heizung: hochwertige Bader in
Privathaushalten in Miunster, Heizungsanlagenbau, Kundendienst und Wartung.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation
und Montage von hochwertigen Heizungsanlagen, Ubernahme von Reparaturarbeiten
und Instandsetzungsarbeiten an der Heizungstechnik sowie haustechnischen
Anlagen, Durchfiihren von Roh- und Endmontagen von Heizungssanierungen, etc.
100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung mit
Ubertariflicher Bezahlung erfolgt zum né&achstmdoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14232/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Gas- und Wasserinstallationen / Heizungsbau.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK  (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Baustellenarbeiten. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09232/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs- und Kalteanlagenbau: Bau und
Vertrieb von zertifizierten Warmepumpen, BHKW-Service. Gesucht wird: Engagierter
Anlagenmechaniker SHK, evtl. auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Uberwiegend Installation von Warmepumpenanlagen, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung. Flexible Arbeitszeitmodelle sind vorstellbar
und eine Gesellschafter- / Geschéftsfihrerposition zu einem spateren Zeitpunkt
maglich.

A/07532/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Altbausanierung im Bereich Heizung und
Sanitar. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Baustellenmontage, Umbau von altengerechten Béadern, Reparaturen im Sanitér-
Bereich, Badsanierungen, Heizungssanierungen. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/07432/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung und Sanitar, Sanierung
Wohngebaude/Warmepumpen, Badsanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanierung von Sanitar- und Heizungsanlagen,
Kleinreparaturen etc. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05732/G/SHK: Betriebliche Téatigkeit: SHK. Gesucht wird: Anlagenmechaniker
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: SHK-Arbeiten flir Endverbraucher, eigenstandige
Durchfihrung von Gesellenarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/19831/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Neubau und Altbausanierung im Bereich
Heizung und Sanitar. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d).
Stellenbeschreibung:  Baustellenmontage, Heizungswartungen, Umbau von
altengerechten Badern, Heizungssanierungen. 10 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/19531/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungstechnik. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation,
Inbetriebnahme, Reparatur, Wartung; Bereitschaft zu Notrufdiensteinsatzen.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/17331/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungsarbeiten in Neubauten,
Altbausanierung, Wartung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im Sanitar- und
Heizungsbereich. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK / Kundendienstmonteur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung von Gas-Heizungsanlagen, Badsanierungen,
Erneuerung von Heizungsanlagen, Reparaturarbeiten im  Sanitar- und
Heizungsbereich. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02131/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Badgestaltung, Heizung, Sanitar und
Solartechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Montage und Demontage von Sanitdar- und Heizungsanlagen. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/01631/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizungs-, Sanitar-, Klimatechnik,
Warmepumpen sowie Solartechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d)
mit Kenntnissen in Steuerungs- und Regelungstechnik sowie Hydraulik.
Stellenbeschreibung: Durchfuhrung von regelméafdig wiederkehrenden Wartungen an
Heizungsanlagen, Inbetriebnahme neuer Heizungsanlagen und Einweisung des
Kunden zur Bedienung, Stérungsbehebung mit zugehérigem Notdienst, Erschliel3ung
von Neubauten, Rohrleitungssystemen, Reparaturen und Montagen im
Sanitarbereich. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin
in Vollzeit und unbefristet.

A/12030/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Montage und Kundendienst SHK. Gesucht
wird:  Anlagenmechaniker SHK  (m/w/d); mehrjahrige  Berufserfahrung
winschenswert.  Stellenbeschreibung:  Kundendienst, Montage. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/11030/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: SHK, Warmepumpen, Photovoltaik,
Kundendienst Heizung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker fur Heizung-, Sanitar-,
Solartechnik (m/w/d) Erfahrungen im Heizungsbau und Solarthermie waren von
Vorteil. Stellenbeschreibung: Installationen von Neu- und Altbauten, Badsanierungen,
Warmepumpen  Solarthermie,  Photovoltaik, = Heizungsbau, = Kundendienst,
Haustechnik. 30 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung.

A/10430/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Badsanierung und Kundendienst,
Instandsetzung und Installation von Heizungsanlagen, Reparatur und Wartung
Heizungs- bzw. Feuerungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d)
mit  Kenntnissen  im Bereich  Feuerungstechnik.  Stellenbeschreibung:
Feuerungstechnik, Installation von Heizungsanlagen, Kundendienst-Téatigkeiten,
Sanitar und Heizung. 17 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 83 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05930/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitdr- und Heizungsinstallationen,
Solarthermieanlagen, Luftungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK oder
Meister (m/w/d) mit Erfahrung im Baustellenbereich, vorzugsweise mehrjahrige
Erfahrung als bauleitender Monteur. Stellenbeschreibung: Installation von Sanitar- und
Heizungsanlagen von Kommunen oder Privatkunden als bauleitender Monteur oder
Mitglied eines erfahrenen Baustellenteams. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung. Zuséatzliche Leistungen: VL,
Auslésung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

A/05830/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitdr- und Heizungsinstallationen,
Solarthermieanlagen, Luftungstechnik. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK oder
Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Reparatur von Heizungsanlagen
und (Ab-) Wasserinstallationen bei Privat-, Industrie- und Kommunalkunden; Beratung
und Betreuung der Kunden im Rahmen des Kundendienstes. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung.
Zusatzliche Leistungen: VL, Auslésung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

A/16429/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Elektro, Sanitar, Heizung, Klima, Maler.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Géangige
Tatigkeiten des Berufsfelds. Sanierung, Renovierung, Kundendienst. 5 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 95 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad, Sommer- und Weihnachtsfeier, flexible
Arbeitszeitgestaltung, kein Notdienst uvm.
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A/21829/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanierung von Badezimmern und
Heizungsanlagen, Reparatur von Leitungsschaden und andere
Instandsetzungsarbeiten, Wartung von feuerungstechnischen Anlagen sowie Solar-
und Warmepumpenanlagen, Neuinstallation von Anlagen mit regenerativen Energien.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK  (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Terminvergabe, Angebote erstellen, Planung, Auftrdge bearbeiten und Material
bestellen, Uberwachung der Arbeitsablaufe, Rechnungen schreiben. 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/18929/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar- und Heizungsinstallationen. Gesucht
wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Sanitar- und
heizungstechnische, Installationsarbeiten, abwechslungsreiche Einsatzbereiche, 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/23028/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Modernisierungen, Umbauten und
Renovierungen im Bereich Sanitar und Heizung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker
SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeiten fur private Kunden, Hausverwaltungen
und o6ffentliche Auftraggeber. 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/19328/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Elektro: Kunden- und
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser-
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Anlagenmechaniker
SHK (m/w/d) mit mehrjahriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Wartungs- und
Reparaturarbeiten an Gasheizungen, Olheizungen, Festbrennstoffkesseln und
Fernwarmeanlagen sowie Warmepumpen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/19228/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Elektro: Kunden- und
Wartungsdienst, Badsanierung, Heizungseinbau und -Modernisierung, Trinkwasser-
und Abwasserinstallation, Elektroinstallation. Gesucht wird: Anlagenmechaniker
SHK (m/w/d) mit mehrjahriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Installation und
Instandhaltung von Sanitar- und Heizungsanlagen sowie Liftungsanlagen inkl.
Verrohrung sowie Montage von Rohrleitungssystemen. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/12428/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar-Heizung-Elektro. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d), mehrjahrige Erfahrung im kaufm. und techn.
Bereich ware wiinschenswert. Stellenbeschreibung: Erstellung und Kalkulation von
Angeboten und Ausschreibungen, Planung, Vorbereitung und Betreuung von
Baustellen, Uberwachung und Koordination, 100 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine spatere Teilhaberschaft bzw. Ubernahme des Betriebes
ist nicht ausgeschlossen.

A/03928/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Montage und Installation von Heizungs-,
Klima- und Luftungsanlagen, Altbausanierungen, Neubauten, Badsanierungen.
Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montieren,
Inbetriebnehmen und Demontieren von Systemen und Komponenten der Klima-,
Heizungs- und Luftungstechnik, Sanitarinstallation in Neu- und Altbauten. 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/27227/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar-Heizungsbau, Reparatur und
Instandsetzung Heizung + Sanitar, Wartungen: Gas, Ol und Solar, temporare
Wasserversorgung. Gesucht wird:  Anlagenmechaniker SHK  (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Kundendienst, Badsanierung, Wartung, Kessel- und
Thermentausch, 5 % kaufmé&nnisch/organisatorische  Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07627/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Heizung & Sanitar, Kundendienst/Wartungen,
Neubau, Renovierung, Sanierung. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK, evtl.
Meister (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: je nach Qualifikation
Einsatz als Kundendiensttechniker oder Projekttechniker, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/02427/G/SHK Betriebliche Tatigkeit: Installation und Reparatur von Heizungs-,
Sanitar- und Liftungsanlagen. Gesucht wird: Anlagenmechaniker SHK (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Installation und Reparatur von Heizungs-, Sanitar- und
Liaftungsanlagen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/15127/G/SHK: Betriebliche Tatigkeit: Sanitar, Heizung, Solarthermie, Beratung,
Planung, Montage von Sanitar- und Heizungsanlagen, Badezimmerrenovierung,
grolRere Bauvorhaben von Kommunen oder privaten Auftraggebern, Wartung von
Heizungsanlagen wund sanitaren Einrichtungen/Hebeanlagen. Gesucht wird:
Anlagenmechaniker SHK (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Autogenschweif3en waren
von Vorteil. Stellenbeschreibung: Montage von kompletten Sanitar- und
Heizungsanlagen, Baustellen, Rohrmontage von 15-108 mm und mehr, bei
kommunalen und privaten Auftraggebern. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

KALTEANLAGENBAUER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/24024/M/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Als Weltmarktfiihrer und Systemanbieter fir
die Printindustrie und in anderen Anwendungsbereichen wie Lasertechnik,
Werkzeugmaschinen, Stanz- und Umformtechnik, Energiespeicher sowie Medizin-
und Scannertechnik konzentrieren wir uns auf die Entwicklung, die Produktion und den
Vertrieb von Anlagen und Geraten rund um unsere Kernkompetenz Flissigkeiten-
Technologie. Gesucht wird: Kalteanlagenbauer (m/w/d) mit Kunden und
Serviceorientierung, Berufserfahrung im technischen Kundendienst, gern auch aus
dem Bereich Hausgeratetechnik. Bereitschaft zu Reisetatigkeiten, Grundkenntnisse in
Englisch und Talent zur Selbstorganisation. Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von
kéaltetechn., elektr., steuerungstechn. u. mechanischen Instandsetzungen u.
Inbetriebnahmen, Betreuung von Wartungen und Reparaturen, Ermittlung und
Umsetzung techn. Kundenanforderungen sowie qualitatsrelevanter Themen,
Durchfihrung von Kundeneinweisungen u. -schulungen. 10 % kfm./organisatorisch,
90 % mitarbeitend /produktiv. Der Fihrerschein KI. B ist erforderlich. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachst moglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38 Std/W.).

Fachkrafte

A/03934/G/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Kalte- und Klimatechnik. Gesucht wird:
Mechatroniker fur Kéaltetechnik (m/w/d) oder einschlagige Berufserfahrung in der
Kélte- oder Elektrotechnik. Stellenbeschreibung: Stérungssuche und -beseitigung
sowie Fehlerbehebung und Reparatur; Anschlussarbeiten von kéaltetechnischen
Komponenten; Wartung von Kalte- und Klimaanlagen; Austausch und Einbau von
elektrischen Steuer- und Regelkomponenten. 10 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/03634/G/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Kalte- und Klimatechnik. Gesucht wird:
Mechatroniker fur Kalte- und Klimatechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Handwerkliches Arbeiten (wie I6ten, schweil3en, montieren, sdgen und biegen);
Planung, Montage und Inbetriebnahme von Neuanlagen; Optimierung, Anpassung
sowie Abbau von alten Anlagen; Funktions- und Sicherheitsprifungen mit modernen
Messgeraten. 10 %  kaufmé&nnisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/13630/G/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Wartung, Reparatur von Kélte- und
Klimaanlagen fir Gewerbe und Industrie. Gesucht wird: Mechatroniker far
Kéaltetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage und Service an Kalteanlagen fir
Gastronomie und Gewerbe; Installation und Wartung von Klimaanlagen; Reparatur,
Installation und Wartung von industriell genutzten Kéalte- und Klimasystemen. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/11330/G/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Klima-, Kalte- und Liftungstechnik. Gesucht
wird: Mechatroniker fur Kaltetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Installation,
Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Klima- und Kalteanlagen. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03928/G/KAL: Betriebliche Tatigkeit: Montage und Installation von Heizungs-,
Klima- und Luiftungsanlagen, Altbausanierungen, Neubauten, Badsanierungen.
Gesucht wird: Mechatroniker fur Kaltetechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Montieren, Inbetriebnehmen und Demontieren von Systemen und Komponenten der
Klima-, Heizungs- und Lftungstechnik, Sanitérinstallation in Neu- und Altbauten. 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

KAROSSERIE- UND FAHRZEUGBAUMECHANIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/08033/M/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Lackier- und Karosseriebetrieb. Gesucht wird:
Karosserie- und  Fahrzeugbauermeister (m/w/d).  Stellenbeschreibung:
Karosseriearbeiten, Unfallinstandsetzung, Kundenannahme, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.
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A/13231/M/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau,
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbauermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Pkws. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09131/M/KAR/P: Betriebliche Tatigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau, Bau von
exklusiven Wohnmobilen. Gesucht wird: Meister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Herstellung der Wohnbereiche aus Sandwichplatten auf Lkw-
Basis, Stahl-/Aluminiumverarbeitung, Mitarbeit und Abteilungsleitung mit 4 - 5
Mitarbeitern, 20 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/06426/M/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauerhandwerk, Nutzfahrzeugbau und
Nutzfahrzeugreparaturen. Gesucht wird: Metallbauermeister oder
Karosseriebauermeister (m/w/d) mit Schweillkenntnissen. Stellenbeschreibung:
Nutzfahrzeugbau und Nutzfahrzeugreparaturen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit.

A/11230/M/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Sachverstandige und Prifingenieure,
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine
Fahrzeuguberprufungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverstandigentatigkeit. Gesucht
wird: Karosserie- und Fahrzeugbauermeister (m/w/d) mit dem Schwerunkt
Fahrzeugbau. Stellenbeschreibung: abwechslungsreiche Tatigkeit als Kfz-
Sachverstandiger nach umfangreicher Einarbeitung und Ausbildung, wie die
Erstellung von Kfz-Schadensgutachten und allgemeine Fahrzeugiberprifung und
Bewertung, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Attraktive
Gehaltsvergutung mit Zusatzleistungen wird geboten. Der Fihrerschein der Klasse CE
ist erforderlich.

A/08127/M/KAR: Betriebliche Téatigkeit: Montage und Demontage von Karosserien,
Karosserieteilen und Baugruppen, Durchfilhrung von Fahrzeugdiagnosen &
Achsvermessungen, Instandsetzungs- und Richtarbeiten. Gesucht wird: Karosserie-
und Fahrzeugbauer oder Mechatroniker, gern auch Meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeitsplatzorganisation, Instandhaltung der Gerdte und
Arbeitsmittel, Ersatzteilbestellungen und Kontrolle der Ersatzteile, Instandsetzen von
Unfallschaden. 10 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Ubertarifliche Bezahlung ist
maglich.
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Fachkrafte

A/12033/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht
wird: Karosserie- und Fahrzeugbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Karosserie-
Instandsetzungsarbeiten aller Art, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/20231/G/KAR: Betriebliche  Tatigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau,
Sonderfahrzeugbau. Gesucht wird: Karosserie und Fahrzeugbauer (m/w/d) oder
ahnliche Qualifikation mit grundlegenden Kenntnissen in der Fahrzeugelektrik sowie
im Lesen von Zeichnungen. Stellenbeschreibung: Neubau und Umbau von
Nutzfahrzeugen nach  kundenspezifischen = Wunschen, Anfertigung von
Fahrzeugaufbauten und individueller Innenausbau von Nutzfahrzeugen, Montage von
Aufbaukomponenten und dessen Baugruppen fur Nutzfahrzeuge, Reparatur sowie
Instandhaltung von Pkw-Anhangern und Bremsanlagen sowie Schweil3arbeiten (Stahl
und Aluminium), 5 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Die Bezahlung ist Ubertariflich.

A/13231/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau,
Unfallinstandsetzung. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Pkws. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/10731/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeugbau und —neubau, Aufbauten und
Anhanger, Instandsetzung, Reparatur, Hydraulikarbeiten. Gesucht wird: Karosserie-
und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeiner
Fahrzeugbau, Hydraulikarbeiten, Instandsetzungsarbeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10631/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Wartung und Instandsetzung von
Nutzfahrzeugen und  Aufliegern. Gesucht  wird: Karosserie- und
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und
Instandsetzung von Nutzfahrzeugen, Prototypenbau und Restaurationen, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist
erforderlich, idealerweise auch C/CE.
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A/09231/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Karosserie- und Fahrzeugbau, Bau von
exklusiven Wohnmobilen. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung der Wohnbereiche aus Sandwichplatten
auf Lkw-Basis, Stahl-/Aluminiumverarbeitung, Mitarbeit in einer Gruppe von 4 - 5
Kollegen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10530/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Karosserie und Fahrzeugbau: Lieferwagen bis
7,5 t und Pkw-Anhanger. Gesucht wird: Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: alle tblichen Arbeiten
im Bereich Karosserie- und Fahrzeugbau, 25 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 75 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/18725/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeugbau. Gesucht wird: Karosserie- und
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bau von
Werkstatteinrichtungen und Kuihlfahrzeugen, 100 % mitarbeitend/produktive
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/11028/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Wartung und Instandsetzung von Aufliegern,
Anhangern und Aufbauten. Gesucht wird: Karosserie- und
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d). Bremslehrgdnge sind erforderlich sowie
Nachweise uber Schwei3fahigkeiten (Stahl und Alu). Stellenbeschreibung:
Instandsetzen von Brems- und Lenkungssystemen, Instandsetzen von Hydraulik,
Pneumatik und Elektro Systemen. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C ware von Vorteil. Das
Unternehmen bietet sehr gute Zukunftsperspektiven.

A/08127/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Montage und Demontage von Karosserien,
Karosserieteilen und Baugruppen, Durchfihrung von Fahrzeugdiagnosen &
Achsvermessungen, Instandsetzungs- und Richtarbeiten. Gesucht wird: Karosserie-
und Fahrzeugbaumechaniker oder Mechatroniker, gern auch Meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeitsplatzorganisation, Instandhaltung der Gerdate und
Arbeitsmittel, Ersatzteilbestellungen und Kontrolle der Ersatzteile, Instandsetzen von
Unfallschaden. 10 % kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Ubertarifliche Bezahlung ist
moglich.
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A/00327/G/KAR: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung und Karosseriebau mit
den Schwerpunkten: Unfall-Instandsetzungen, Versicherungsschaden,
Fahrzeuglackierungen, Oldtimer Restaurationen gesucht wird: Teamféahiger,
kundenorientierter Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) mit
abgeschlossener Ausbildung gern mit Berufserfahrung, Stellenbeschreibung:
Selbststandiges Instandsetzen von Unfallfahrzeugen, exaktes, selbststandiges
Arbeiten. Kontinuierliche Weiterbildung, Erneuerung von Fahrzeugverglasungen,
Fehlerdiagnosen selbststadndig durchfihren (Bosch) Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet.

KAUFMANNISCHE STELLENANGEBOTE

Fachkrafte

A/01934/M/KFM: Betrieblichen Tatigkeit: Rohbau- und Sanierungsarbeiten. Gesucht
wird: Sachbearbeiter / Kalkulator (m/w/d) gern mit Kenntnissen in Ausschreibung
und Vergabe sowie mit technischem Verstandnis. Stellenbeschreibung:
Preiskalkulation, Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen, Management von
Zusatzvereinbarungen mit den Bauherren (m/w/d), fristgerechte Bestellung und
Abforderung von Material, Verwaltung und Pflegen der Bauvorhaben im
Projektmanagementsystem. Die Einstellung erfolgt zum néchstmdéglichen Termin in
Teilzeit (40 Stunden/Woche) und unbefristet.

A/12233/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Wascherei. Gesucht wird: Kaufméannischer
Mitarbeiter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Telefonate entgegennehmen, E-Mails
bearbeiten, Urlaubskoordination, Kostenerfassung, Bestellungen, Angebote, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (30 Stunden/Woche) und unbefristet.

A/11633/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: LKW-/Bus-Werkstatt Gesucht wird:
Kaufmann, Leiter des Teilelagers der Lkw-Werkstatt (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Leitung des Ersatzteillagers, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile,
Bearbeitung der Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie der
Pfandartikel. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit (Wochenstunden) und
unbefristet.
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A/10833/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Kalkulator Ausbaugewerke, Tischlermeister,
Techniker oder Ing.-Studium im Bereich Bautechnik Stellenbeschreibung: Anfrage und
Prifung von Angeboten unserer Netzwerkpartner, Erstellung von Preisspiegeln und
Vorbereitung fur Vergaben, Erstellung der Angebotskalkulationen und
Leistungsverzeichnisse im Rahmen der Generalunternehmerleistung,
Ansprechpartner fur Fragen unserer Projektleiter und Vertriebsmitarbeiter.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Benefits: Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/09933/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Anlagenbau zur Wasserversorgung Planung,
Errichtung, Inbetriebsetzung und Betriebsfuhrung von Trinkwasser- und
Abwasseranlagen fir Kommunen und Industrieunternehmen. Gesucht wird:
Techniker / Ingenieur (m/w/d) mit Kenntnissen/Erfahrung in der Projektleitung,
Fuhrungsverantwortung.  Stellenbeschreibung:  Kalkulation,  Angebotswesen,
Baustellenabwicklung, Einkauf, Beschaffung und Projekt-Abrechnung,
Mitarbeiterfihrung 100 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/07733/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Planungsleistungen fur Technische
Gebaudeausstattung, Schwerpunkt Elektrotechnik, IT-Technik,
Alarmierungseinrichtungen. Gesucht wird: Technischer Zeichner (m/w/d) mdglichst
mit Elektrotechnikkenntnissen. Stellenbeschreibung: Erstellen von Grundrissplanen
fur Elektro- und Gebaudetechnik AutoCAD, anfertigen von Ubersichtsplanen,
Unterstitzung in der Projektausfihrung zusammen mit den Kunden und Bauleitern,
Unterstitzung bei der Planung von Sirenennetzen Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (25-39 Wochenstunden) und
unbefristet. (Job Bike Leasing, Firmenhandy zur Privatnutzung, Firmenwagen méglich,
Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge usw.)

A/07233/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Elektrotechnik, Sanitér, Heizungstechnik
Gesucht wird: Buro- / Einzelhandelskaufmann (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Serviceanfragen bearbeiten, Unterstitzung der Buchhaltung, Organisation der
Warenannahme, Rechnungen nach Aufmalf3 schreiben. 100 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben. Die Einstellung erfolgt in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.
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A/06433/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Schlachtbetrieb Gesucht wird: Industrie-/
Burokaufmann / Betriebswirt (m/w/d) Stellenbeschreibung: Sachbearbeitung in der
Finanzbuchhaltung, Bankenverbuchung, Debitoren- und Kreditorenmanagement,
Sachkontenbuchung, Zahlungslauf, allgemeine Verwaltungstatigkeiten, Evtl. Mithilfe in
der EKF und VKF — Abrechnung. (Allrounder mit Affinitdt zur Buchhaltung) 100 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/06133/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Fachrichtung
Konstruktionstechnik: Erstellen von Baumschutzsystemen fur den urbanen Raum.
Gesucht wird: Technischer Zeichner, Produktdesigner oder Techniker (m/w/d),
Kenntnissen im Umgang mit SolidWorks oder TENADO wéren wiunschenswert.
Stellenbeschreibung: Das Erstellen von technischen Zeichnungen,
Produktentwicklung und Erstellung technischer Losungen, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05133/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Maler- und Lackierer Gesucht wird:
Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d) Stellenbeschreibung: Zeiterfassung,
Urlaubsverwaltung, Lagerverwaltung,  Auftragsbearbeitung, Terminplanung,
Mitwirkung im operativen Tagesgeschaft, Ubergeordnete kaufméannische Tatigkeiten.
100 % kaufménnische/organisatorische Aufgaben, % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Teil- oder Vollzeit (ab 25 Wochenstunden) und unbefristet.

A/04233/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Tischlerei Gesucht wird: Biromitarbeiter
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Buro- und Orgatéatigkeiten, Sekretariatsaufgaben,
Hotelbuchungen,  Zeiterfassung, Schriftverkehr, Bestellungen. 100 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (8-10 Wochenstunden) und unbefristet. Die
Aufstockung der Wochenarbeitszeit bis zur Vollzeit ist nach der Einarbeitung méglich.

A/04133/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Fliesenarbeiten im privaten Bereich,
Badrenovierungen, Fliesenhandel. Gesucht wird: Mitarbeiter im Biromanagement /
Ausstellung in Teilzeit (m/w/d) Stellenbeschreibung: Organisation, Terminplanung,
Kundenanfragen beantworten, Strukturieren der Arbeitsablaufe und Blroorganisation,
Buchfihrung, Verwaltung von Rechnungen, Gehéltern sowie Einnahmen und
Ausgaben, Erstellen  von  Statistiken und Rechnungen. 100 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (20 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/02733/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage
und Service von Reinraumgerdten und Reinraumanlagen. Gesucht wird:
Bilanzbuchhalter / Betriebswirt mit Schwerpunkt Finanzen / Rechnungswesen
(m/w/d) gern mit mehrjahriger Berufserfahrung in der Buchhaltung /im Finanzbereich,
idealerweise  im internationalen = Sonderanlagenbau /  Projektgeschaft.
Stellenbeschreibung: Teamleitung Abteilung kfm. Service mit Schwerpunkt
Buchhaltung und Auftragsbearbeitung national und international, Koordination und
Unterstltzung der Debitoren-, Kreditoren-, Sachkonten- und Anlagenbuchhaltung,
Controlling. 100 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/02533/M/KFM: Betriebliche Téatigkeit: Projektierung, Fertigung, Vertrieb, Montage
und Service von Reinraumgerdten und Reinraumanlagen. Gesucht wird:
Industriekaufmann oder Kaufmann fir Spedition und Logistikdienstleistung
(m/w/d) gern mit Erfahrung in der internationalen Auftrags- und Zollabwicklung.
Stellenbeschreibung: Erstellung von Auftragsbestéatigungen, Lieferscheinen,
Rechnungen flr nationale und internationale Projekte, nationale Versandabwicklung
und Organisation von weltweiten Versanden uber Land-, Luft- und Seeweg. Einholen
von auftragsbezogenen Lieferantenerklarungen und Ursprungszeugnissen sowie
Ausfertigung der genannten Dokumente. 100 % kaufmannische/organisatorische
Aufgaben, Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und unbefristet.

A/00433/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Schliusselfertige Modernisierung in den
Bereichen Wohnraum, Dach, Holzbau Heizung, Sanitar, Klima, Elektro,
Innenarchitektur, Photovoltaik, Wartung und Service. Gesucht wird: Kalkulator /
Meister / kaufm. Mitarbeiter Heizung-Sanitar-Klima (m/w/d) vorzugsweise aus dem
SHK Bereich. Stellenbeschreibung: Betreuung und Beratung von Neu- und
Bestandskunden, selbststéandige und verantwortliche Bearbeitung von Bauvorhaben,
Planung, Berechnung und Abwicklung von Heizungsanlagen, Koordination der
Gewerke sowie Anleitung und Fuhrung der Montage, Planung von allen Komponenten
des SHK Handwerks, Angebotserstellung und Auftragsabwicklung, Férderberatung
und Antragsstellung. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/00233/M/KFM/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Handel und Montage von
Fenstern und Tidren, Sonnenschutz und Terrassendachern. Gesucht wird:
Kaufmannischer Mitarbeiter mit wirtschaftlichem und unternehmerischem Denken,
EDV Kenntnissen sowie technischem Verstandnis (m/w/d) (Quereinsteiger moglich)
Stellenbeschreibung: Beratung und Verkauf, Auftragsbearbeitung und Bestellwesen,
Angebotserstellung, Montageplanung und Montageleitung, EDV. 95 % kaufmannische
| organisatorische Aufgaben, 5 % mitarbeitend / produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spéateren
Zeitpunkt ist moglich.
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A/16232/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung,
Abschlussarbeiten,  Insolvenzbuchhaltung  Gesucht wird: Kaufméannische
Angestellte (m/w/d) mit Erfahrung in der Finanzbuchhaltung und der
Insolvenzbuchhaltung Stellenbeschreibung: Abwechslungsreiche Tatigkeiten im
Bereich Finanzbuchhaltung. 100 % kaufm&nnische/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (37Wochenstunden bei Vollzeit) und unbefristet. (Homeoffice, Gleitzeit, Kaffee-
und Wasserflat).

A/17631/M/KFM: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Estrichleger- und
Stuckateurhandwerk, Innenputz sowie Warmedammverbundsysteme, Estriche.
Gesucht wird: kaufméannischer Mitarbeiter (m/w/d) mit Kenntnissen aus der VOB
oder/und dem Handwerk. Stellenbeschreibung: Assistent (m/w/d) der Bauleitung,
Vertragsversendung, Abrechnung der Bauleistung, Erfassen und Verfolgen aller
Nachtrdge, Angebotskalkulation, etc., 100 % kaufmannisch/organisatorische
Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/07231/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Tiefbau: Erdbewegung, Abbruch,
Ausschachtung, allgemeiner Tiefbau. Gesucht wird: Kaufmannischer Mitarbeiter
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Angeboten und Kalkulation, Aufmaf3
und Abrechnung der Baustellen, 90 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/00830/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Heizung, Sanitar, erneuerbare Energien.
Gesucht wird: Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Rechnungsstellung (Fakturierung), Projektmanagement, Baustellenabwicklung. 70 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/07031/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt fur schwere Nutzfahrzeuge,
Reparatur und Wartung von schweren Nutzfahrzeugen mit dem Schwerpunkt auf
Scania und Schmitz-Cargobull. Gesucht wird: Burokaufmann (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Reparaturannahme, Auftragserfassung, Erstellung von
Kostenvoranschlagen, Abrechnung der Werkstattauftrage, Uberprifungen von
Mauterfassungssystemen, 90 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist
erforderlich, C/CE waren winschenswert.

Seite 86 von 190




A/17731/M/KFM:  Schwerpunkt der betrieblichen  Tatigkeit:  Brunnenbau
(Brunnenanlagen,  Geothermieanlagen, @ Pumpentechnik und  Anlagenbau,
Filtertechnik. Gesucht wird: Kaufmannischer Angestellter (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Sachbearbeitung in einem Handwerksbetrieb fir Wassertechnik
und Brunnenbau. Telefonische Kundenbetreuung und Erstellung von Angeboten.
Teilnahme an offentlichen Ausschreibungen -Einkauf von Material, - Korrespondenz
mit Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern, - Bearbeitung der Eingangspost, - weisen
Lieferscheine und Eingangsrechnungen den entspr. Kunden und Zahllaufen zu, -
kaufmannische Beratung und Planung. Materialeinkauf, Korrespondenz, Bearbeitung
Eingangspost, Lieferschein und Eingangsrechnungsbearbeitung, kaufméannische
Beratung und Planung, Auftragsabwicklung von Projekten verschiedener
GroRRenordnungen. Angebotserstellung, Prifung von Rechnungen, Einkauf von
Baumaterial und Organisation von Nachunternehmern, Teilnahme an internen
Planungs- und Projektbesprechungen. 100 % kaufmannische/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/06130/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: Blrokaufmann / Assistenz
der Geschaftsleitung (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine Blirokommunikation,
Bearbeitung von Angebots- und Rechnungslegungen, Dokumentation. 100 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/07529/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Gebaudemanagement Gesucht wird:
Kaufmannische Fachkraft (m/w/d) Stellenbeschreibung: Allgemeine Birotétigkeiten,
Betreuung namhafter Wohnungsgesellschaften von der Auftragsanlage bis zur
Rechnungsstellung, Telefondienst, etc. 100 % kaufménnisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/06229/M/KFM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerarbeiten. Gesucht
wird: Kaufméannischer Angestellter (m/w/d) mit EDV Kenntnissen z.B. Word, Excel,
Outlook. Stellenbeschreibung: allgemeine Buroarbeiten / Sekretariat, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Teilzeitzeit (20 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/08330/M/KFM:  Betriebliche  Tatigkeit:  Sportbodenbau, Verlegung von
verschiedenen Sportbelagen im Innen- und Auf3enbereich, Spezialisierung auf den
Einbau von Tennisplatzen sowie Einbau von Mehrzweckspielflachen im Auf3en- und
Innenbereich. Gesucht wird: Kaufméannischer Mitarbeiter (m/w/d) mit
Englischkenntnissen. Stellenbeschreibung: Personalsuche und administrative
Aufgaben in Bezug auf den Personalbereich, Bearbeitung administrativer Aufgaben,
wie z.B. Annahme von Anrufen, Beantwortung von Kundenanfragen per E-Mall,
Sortierung und Bearbeitung von Kundenakten, Zuarbeit fur Projekte, wie z.B. Buchung
von Unterkinften, Anmietung von Maschinen nach Bedarf, Zuarbeit und Recherche
fur unterschiedliche Themenfelder, je nach Bedarf. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum néchstmoglichen Termin in Teilzeit und unbefristet. Englischkenntnisse
waren von Vorteil.

KLEMPNER-HANDWERK

Fihrunqgskrafte

A/11832/M/KLE: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk:
Eindecken von Steildachern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird:
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Eindecken von Dachern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Fuhrerschein der Klasse B erforderlich,
am besten BE.

Fachkrafte

A/10832/G/KLE: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Klempner (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle
anfallenden Klempnerarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive  Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Vollzeit (39
Wochenstd.) und unbefristet.

A/11832/G/KLE: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker- und Klempnerhandwerk:
Eindecken von Steildachern mit Ziegeln, Fassaden aus Metall. Gesucht wird:
Dachdecker oder Klempner, gerne auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Eindecken von Dachern, Erstellen von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Es ist mindestens der Fuihrerschein der Klasse B erforderlich,
am besten BE.

Seite 88 von 190




KOSMETIKER-GEWERBE

Fachkrafte

A/10033/M/KOS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Abgabe und Beratung von
Arzneimitteln. Gesucht wird: Kosmetikerin (m/w/d) gern mit Erfahrung mit den
Marken Vichy, Dermasence, Claudalie, la Roche, posay. Stellenbeschreibung:
Beratung und Verkauf im Kosmetikbereich, Organisation + Durchfiihrung von Kunden-
Events, Warenbestellwesen, Warenpflege. 65 % kaufmannische/organisatorische
Aufgaben, 35 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

A/03933/M/KOS: Betriebliche Tatigkeit: Gesucht wird: staatl. Geprifter Kosmetiker
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tatigkeiten im Kosmetikbereich.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.

A/20429/M/KOS: Betriebliche Tatigkeit: Gesichtsbehandlungen. Gesucht wird:
Kosmetiker (m/w/d) eventuell mit Qualifikationen in den Bereichen Ful3pflege und
Massage Stellenbeschreibung: Gesichtsbehandlungen, Produktverkauf,
Terminvergabe (eventuell Ful3pflege, Massage). Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Teilzeit (zunéchst ca. 20 — 25 Std.). Nach
erfolgreicher Einarbeitung ist eine Teilhaberschaft moglich; nach Absprache eventuell
auch eine spatere Ubernahme.

KRAFTFAHRZEUGTECHNIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/04134/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz- und Nutzfahrzeugwerkstatt. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit Kenntnissen in der Tachoprufung.
Stellenbeschreibung:  allgemeine  Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten,
Reifenservice, 60 % kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 40 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich sowie der Fuhrerschein der Klassen
B, C und CE.
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A/03834/M/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt und Fahrzeughandel. Gesucht
wird: Kfz-Technikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ansprechpartner fir
Kunden, Fehlerdiagnose, Sicherstellung der Arbeitsqualitat, Ausbilder, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich, eine Betriebstiibernahme zu einem spéateren Zeitpunkt moglich.

A/01234/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz- und Omnibusbetrieb. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) im Bereich Pkw oder Nutzfahrzeuge.
Stellenbeschreibung:  Werkstattleitung, Ausbilder, Diagnose, Auftrage und
Rechnungen schreiben, Probefahrten, Kundengespréche, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/11533/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11333/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Meister (m/w/d) im Werkstattcenter Lkw-Werkstatt mit Kenntnissen in den Bereichen
AU und SP. Stellenbeschreibung: Verwaltung der Werkstatt und Optimierung der
Werkstattablaufe, Einteilung der Werkstattmonteure, Durchfihrung von AU/SP,
Erstellung von Arbeitsauftragen/Kostenvoranschlagen, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-Fuhrerschein ist erforderlich.

A/06233/M/KFZ/P:  Betriebliche  Tatigkeit:  Kfz-Betrieb:  Reparatur- und
Wartungsarbeiten, Unfallreparaturen, Diagnosearbeiten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs-, Karosserie-
und Diagnosearbeiten an Pkw, Probefahrten zur Schadenfeststellung, Probefahrten
zur Endabnahme nach erfolgter Reparatur, 20 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine
Betriebstibernahme / Beteiligung mdglich.

Seite 90 von 190




A/04733/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Reparaturen und Ersatzteilhandel.
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei
Ubertariflicher Bezahlung. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich.

A/04533/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Autohaus. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs- und
Instandhaltung der Kundenfahrzeuge, Diagnose und Fehlerbehebung mit neuesten
elektronischen Geréaten, Kundenfahrzeuge fir die HU vorbereiten, Instandsetzung von
Unfallschaden, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
Ubertarifliche Entlohnung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld, regelmaRige
Weiterbildung.

A/00733/M/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt: Reparatur und Wartung.
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Mitarbeitender Meister. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spateren
Zeitpunkt ist mdglich.

A/14532/M/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt und -Handel. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister, gerne Service-Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Leitung der Kfz-Werkstatt mit 4 Gesellen und 2 Auszubildenden,
Diagnosen, Betreuung der Kunden, Erstellung von Kostenvoranschlagen, 70 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebslibernahme / Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist
maglich.

A/10232/MIKFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfzmechanik und -elektrik. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Servicetechniker bzw. Kfz-mechatroniker
(m/w/d) mit der Bereitschaft die Meisterprifung abzulegen. Stellenbeschreibung:
Fachmannische Ausfihrung aller Reparaturen rund um das Fahrzeug mit hohem
Qualitatsanspruch, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/10132/M/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Instandsetzung (alle Marken),
Instandsetzung von Dieselkomponenten. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Werkstattleitung,
Kundengesprache/-beratung, Organisation der Werkstattablaufe und Termine,
Organisation und ggf. Mitarbeit in der Werkstatt, 80 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum néchstmdoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich. Eine
Betriebstibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/03032/M/KFZ/P: Betriebliche  Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht  wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister, Kfz-Mechatroniker oder -Mechaniker (m/w/d) mit
Elektroniklehrgangen, AU-Berechtigung und Scheinen far E-Autos.
Stellenbeschreibung: Reparatur von Kraftfahrzeugen und Birotatigkeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/17531/M/IKFZ: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt.
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Produktive Arbeit in der Werkstatt, Einteilung der Mitarbeiter, Sicherheitsprifungen,
Abgasuntersuchungen, Fahrtenschreiberprufungen, 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C / CE waéren
winschenswert.

A/14831/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Kfz-Servicetechniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, allgemeine Kfz-Instandhaltungen von Pkw der
Marken BMW, MINI, Alpina, aber auch anderen Fabrikaten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und ist fur 1 Jahr befristet.

A/12931/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nutzfahrzeugtechnik Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Diagnosearbeiten am
Fahrzeug, Instandhaltung von mechatronischen Systemen in Fahrzeugen, Das Auf-
/Um- / Nachristen von Fahrzeugen mit Zubehorteilen, Sonderausstattungen und
Sonderzubehdr. Analysieren und Beheben von Stérungen und Fehlern sowie
Codierung von Steuergeréaten Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/11831/M/KFZ/P:  Betriebliche  Tatigkeit:  Kfz-Werkstatt.  Gesucht  wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden
Arbeiten, Karosserie, Klima, Elektronik, XENTRY, AOS, ODIS, etc., E-Fahrzeuge,
anfangs 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine Betriebstibernahme mdglich.

A/06431/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Instandsetzung von Lkw/Bussen, Fehlersuche
in elektrischen Anlagen, Durchfihrung von gesetzlichen Prifungen. Gesucht wird:
Kfz/Nfz-Mechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lkw-
Reparaturen, Instandhaltung und Service. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse
CE wére wiunschenswert.

A/15230/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Instandsetzung von Kfz aller Marken. Gesucht
wird: Kraftfahrzeugtechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungsarbeiten an
Kfz aller Marken, Fahrzeugdiagnose, Stérungssuche, Reifenmontage, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Die Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/07031/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt fir schwere Nutzfahrzeuge,
Reparatur und Wartung von schweren Nutzfahrzeugen mit dem Schwerpunkt auf
Scania und Schmitz-Cargobull. Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturannahme, Auftragserfassung, Erstellung von
Kostenvoranschlagen, Abrechnung der Werkstattauftrage, Uberprifungen von
Mauterfassungssystemen, 90 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist
erforderlich, C/CE waren wiinschenswert.

A/15030/M/KFZ:  Schwerpunkt der betrieblichen  Tatigkeit:  Kfz-Betrieb,
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister, evtl. auch Kfz-Mechatroniker/Serviceberater
(m/w/d). Stellenbeschreibung: neben dem Inhaber die komplette Einteilung der
Mitarbeiter, bei Abwesenheit des Chefs die alleinige Organisation der Werkstatt, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/14030/M/KFZ: Betriebliche  Tatigkeit: Kfz-Gewerbe. Gesucht  wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fehlerdiagnose und
—behebung an allen géngigen Kfz-Marken, Qualitatssicherung, Wartungs-,
Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11730/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Speditionsbetrieb mit eigener NFZ-Werkstatt.
Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) im Nutzfahrzeugbereich mit
mehrjahriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Lkw-Reparaturen, Instandhaltung
und Service, Planung und Organisation von Personal, Wartungen und Reparaturen,
15 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Fiihrerschein der Klasse CE ware wiinschenswert.

A/11230/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Sachverstandige und Prifingenieure,
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine
Fahrzeuguberprufungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverstandigentatigkeit. Gesucht
wird: Kfz-Technikermeister (m/w/d) mit Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik.
Stellenbeschreibung: abwechslungsreiche Tatigkeit als Kfz-Sachverstandiger nach
umfangreicher Einarbeitung und Ausbildung, wie die Erstellung von Kifz-
Schadensgutachten und allgemeine Fahrzeuguberprifung und Bewertung, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Attraktive Gehaltsvergttung mit
Zusatzleistungen wird geboten. Der Fuhrerschein der Klasse CE ist erforderlich.

A/00930/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt, alle Marken. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mdglichst mit AU-Berechtigung (kann aber
auch spater noch im Betrieb erworben werden). Stellenbeschreibung: Werkstattleitung
(3 Mitarbeiter und 1 Auszubildender), 80 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als
technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/14729/MIKFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit der Berechtigung zur
Fahrtenschreiberprifung It. 8 57 b und der Berechtigung zur Sicherheitsprifung und
Abgasuntersuchung Stellenbeschreibung: Wartung, Reparatur und Umbau von
Nutzfahrzeugen. 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet.
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A/06729/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Freie Werkstatt, Instandhaltung und Reparatur
von Pkw und Kleintransportern, Prifstiitzpunkt des TUV Nord, Achsvermessung,
Reifenservice, Einlagerung, Klimawartung und Instandsetzung, uvm. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fahrzeugelektronik
und Gutmann Diagnosetechnik, Fehlersuche und Instandsetzung von
Fahrzeugelektronik, Mechanik-Reparaturen, Mitarbeiterfihrung, Schulung,
Werkstattplanung, Stellvertreter in der Betriebsfuhrung. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Es besteht
die Mdglichkeit den Betrieb in einigen Jahren zu Gbernehmen.

A/10428/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Freie Werkstatt, Diagnose, Wartung,
Reparatur, Klima, Standheizung, Zubehor, HU, AU. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d), VW-Erfahrung sowie AU-, Klimakunde- und
Airbag-Qualifikation waren winschenswert. Stellenbeschreibung: Mitarbeitender
Meister in kleiner Kfz-Werkstatt mit aktueller Technik im PLZ-Bereich 45/46, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Bei Interesse ware eine spatere Beteiligung bzw. Ubernahme maglich.

A/09925/M/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nutzfahrzeughandel, Reparatur und
Instandhaltung. Gesucht wird: Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d) mit dem
Schwerpunkt NFZ Instandhaltung sowie Pruflehrgdnge 8§ 57b, AU und SP und
Berufserfahrung im NFZ-Gewerbe. Stellenbeschreibung: mitarbeitender Meister, Co-
Leitung der Werkstatt, Kundenbetreuung und Auftragsakquise, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Lkw-Fuhrerschein ist von Vorteil.

Fachkrafte

A/04034/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Prifung und Diagnose von Fahrzeugen, Identifikation
von Storungen und Durchfihrung von Wartungsarbeiten, Behebung von Schaden an
mechanischen und elektronischen Komponenten, Beratung von Kunden.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
ist fur ein Jahr befristet. Zusatzliche Leistungen: betriebl. Altersvorsorge,
Weiterbildungen, Mitarbeiterrabatt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

A/03434/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Service an Pkw und Kleintransportern,
Reparaturen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20-40 Std.) und
unbefristet.
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A/12833/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Reparaturen, Lackierungen. Gesucht wird:
Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kfz-Reparaturen aller Art,
Instandsetzungsarbeiten, Wartungsarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/11933/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeuglackierung, Karosseriebau. Gesucht
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montagearbeiten an
verunfallten Fahrzeugen (Inspektion nur selten), 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/11533/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11433/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) im Bereich Nutzfahrzeuge oder Landmaschinenmechaniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten,
Fehlerdiagnose und —behebung mit Hilfe von Diagnosegeraten sowie geflhrte
Fehlersuche mittels Fahrzeugtester, Aus- und Umbauten von Bauteilen Karosserie,
Fahrwerk, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-
Fuhrerschein ware wiinschenswert.

A/10933/G/KFZ: Betriebliche Téatigkeit: Kfz-Betrieb: Pkw Wartung und Reparatur.
Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und
Reparatur von Pkw aller Marken, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/08233/G/KFZ: Betriebliche  Tatigkeit: Kfz-Instandsetzung  von Pkw's,
Kleintransportern und Wohnmobilen. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: praktische Arbeiten aller Art an Pkw's inkl. Fehlersuche,
Auslesen von Fehlerspeichern, etc., 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitszeit nach
Vereinbarung.
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A/08133/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lackier- und Karosseriebetrieb. Gesucht wird:
Mechatroniker (m/w/d) mit Erfahrung im Karosseriebau. Stellenbeschreibung: 20
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/07433/G/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Autohaus, Kfz-Betrieb: Reparatur von Kfz
und Nutzfahrzeugen bis 3,5 t, Verkauf von GW und NW. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Reparatur und
Servicearbeiten, Diagnoseerstellung und Fehlerbehebung, Karosseriearbeiten, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/07333/G/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Autohaus, Kfz-Betrieb: Reparatur von Kfz
und Nutzfahrzeugen bis 3,5 t, Verkauf von GW und NW. Gesucht wird: Serviceberater
(m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Serviceannahme, Kalkulation von
Reparaturauftragen, Erstellung von Kostenvoranschlagen und Abwicklung mit der
Versicherung, Verkauf von Ersatzteilen und Zubehdr, Disposition und Lagerhaltung,
100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Teilzeit (10 Stunden/Woche) und unbefristet.
Eine Betriebstibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/06233/G/KFZ/P:  Betriebliche  Tatigkeit:  Kfz-Betrieb:  Reparatur-  und
Wartungsarbeiten, Unfallreparaturen, Diagnosearbeiten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartungs-, Karosserie-
und Diagnosearbeiten an Pkw, Probefahrten zur Schadenfeststellung, Probefahrten
zur Endabnahme nach erfolgter Reparatur, 20 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine
Betriebstibernahme / Beteiligung mdglich.

A/04533/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Autohaus. Gesucht wird: Kfz-Mechaniker,
Kfz-Mechatroniker, = Kfz-Service-Techniker  (m/w/d).  Stellenbeschreibung:
Wartungs- und Instandhaltung der Kundenfahrzeuge, Diagnose und Fehlerbehebung
mit neuesten elektronischen Geraten, Kundenfahrzeuge fur die HU vorbereiten,
Instandsetzung von Unfallschaden, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet. Ubertarifliche Entlohnung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
regelméanige Weiterbildung.
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A/02133/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer
Hersteller fir den privaten und o6ffentlichen Bereich, Privataufziige innen und aul3en,
Plattformlifte fur die barrierefreie ErschlieBung offentlicher Gebaude. Gesucht wird:
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 2-Mann-
Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische
Abnahme (TUV/DEKRA), Montagetatigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit (flexibel 35 — 40 Stunden) und unbefristet. Haufig 4-Tage Woche, ca. 1/3
Auswartsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst.
Zusatzliche Leistungen: + 5 € bei Auswartsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld,
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches
Einarbeitungsprogramm.

A/00833/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt: Reparatur und Wartung.
Gesucht wird: Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung
und Reparatur von Pkw's. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/15232/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker
oder -Mechaniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Schaden an Fahrzeugkarosserien
ausbessern und beheben, Karosserie vermessen, Karosseriesysteme prufen (z.B.
Schiebedach oder Verglasung), 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/15032/G/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechaniker
| -Mechatroniker (m/w/d) mit technischem Interesse und Lust am Schrauben.
Stellenbeschreibung:  Inspektions- und Wartungsarbeiten, Reparatur und
Instandsetzung von Fahrzeugen, Fehlerdiagnose, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist
maoglich.

A/10232/G/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfzmechanik und -elektrik. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister oder Servicetechniker bzw. Kfz-mechatroniker
(m/w/d) mit der Bereitschaft die Meisterprifung abzulegen. Stellenbeschreibung:
Fachmannische Ausfiihrung aller Reparaturen rund um das Fahrzeug mit hohem
Qualitatsanspruch, 20 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist maglich.
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A/07732/G/IKFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb: Wartung, Pflege, Service,
Verschleireparaturen, Unfallschaden. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
aber auch auf Basis geringf. Beschaftigung: Werkstudent, Rentner, etc.
Stellenbeschreibung: Instandsetzung, 5 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Teilzeit (bis 25 Std./Woche) und unbefristet.

A/03032/G/KFZ/P: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht  wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister, Kfz-Mechatroniker oder -Mechaniker (m/w/d) mit
Elektroniklehrgangen, AU-Berechtigung und Scheinen far E-Autos.
Stellenbeschreibung: Reparatur von Kraftfahrzeugen und Burotatigkeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist méglich.

A/02932/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Kfz-Reparaturen, Wartungsarbeiten, Reifenmontage,
etc., 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02432/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb, Reparatur und Wartung an Pkw’s
aller Marken. Gesucht wird: Kraftfahrzeugmechaniker oder -mechatroniker (m/w/d)
mit technischem Geschick, Lernbereitschaft fir neue Techniken und Teamfahigkeit.
Stellenbeschreibung: Reparaturen und Wartung an Pkw's aller Marken,
Unfallinstandsetzung sowie Fehlersuche und Diagnose, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00732/G/KFZ: Schwerpunkt  der  Dbetrieblichen  Tatigkeit: Kfz-Betrieb,
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker/Automobilkaufmann (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Auftragsannahme personlich und telefonisch, Kundenberatung, Ersatzteilbestellung,
Rechnungserstellung, 100 % kaufméannisch/organisatorische  Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14931/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: allgemeine Kfz-Instandhaltungen von Pkw der Marken
BMW, MINI, Alpina, aber auch anderen Fabrikaten, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und ist fur 1 Jahr befristet.
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A/17931/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Service-, Wartungs-, Reparatur- und
Diagnosearbeiten an Kraftfahrzeugen (freie Werkstatt) Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) gern mit Klimaanlagen & Airbagschein sowie dem
Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Wartung und Reparatur von Pkws,
Uberprifen der Bauteilfunktionen bei und nach Inspektionen, Anwenden moderner
Werkstattinformations- und Kontrollgerate, Auslesen von Fehlerspeichern, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (39,5 Std.) und unbefristet.

A/12931/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nutzfahrzeugtechnik Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Diagnosearbeiten am
Fahrzeug, Instandhaltung von mechatronischen Systemen in Fahrzeugen, Das Auf-
/Um- / Nachristen von Fahrzeugen mit Zubehoérteilen, Sonderausstattungen und
Sonderzubehdr. Analysieren und Beheben von Stérungen und Fehlern sowie
Codierung von Steuergeraten Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/10631/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Wartung und Instandsetzung von
Nutzfahrzeugen und Aufliegern. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Wartung und Instandsetzung von Nutzfahrzeugen,
Prototypenbau und Restaurationen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, idealerweise auch C/CE.

A/06431/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Instandsetzung von Lkw/Bussen, Fehlersuche
in elektrischen Anlagen, Durchfihrung von gesetzlichen Prifungen. Gesucht wird:
Kfz/Nfz-Mechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Lkw-
Reparaturen, Instandhaltung und Service. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse
CE wére wiunschenswert.

A/05331/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kraftfahrzeughandel und -reparatur Gesucht
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) (Schwerpunkt Nutzfahrzeuge).
Stellenbeschreibung:  Fachgerechte  und  selbststdndige  Reparatur  von
Nutzfahrzeugen einschlielich  der  Fahrzeugelektrik,  Durchfihrung von
Unfallinstandsetzungen und weiteren Instandhaltungsarbeiten, Durchfilhrung von
Qualitatskontrollen und Funktionsprifungen, Diagnostizierung von Fehlern, Stoérungen
und deren Ursachen anhand neuster Diagnosesysteme 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet.
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A/05231/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kraftfahrzeughandel und -reparatur Gesucht
wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) (Schwerpunkt Nutzfahrzeuge).
Stellenbeschreibung:  Fachgerechte  und  selbststdndige  Reparatur  von
Nutzfahrzeugen einschlielich  der  Fahrzeugelektrik,  Durchfihrung von
Unfallinstandsetzungen und weiteren Instandhaltungsarbeiten, Durchfiihrung von
Qualitatskontrollen und Funktionsprufungen, Diagnostizierung von Fehlern, Stérungen
und deren Ursachen anhand neuster Diagnosesysteme. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet.

A/03531/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur
Abfallerfassung und —sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor
allem Bauabfdllen und Boden. Gesucht wird: KFZ-Mechaniker (m/w/d) mit
SchweilRkenntnissen sowie moglichst mit den Fdhrerschein Kl C/CE.
Stellenbeschreibung: Werkstatttatigkeiten mit Wartung, Instandhaltung und
Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggerate, Aufbereitungsmaschinen und
Standortinfrastruktur, 5-10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90-95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet.

A/15030/G/KFZ:  Schwerpunkt der Dbetrieblichen  Tatigkeit:  Kfz-Betrieb,
Instandsetzung, Wartung und Reparatur. Gesucht wird:
Kraftfahrzeugtechnikermeister, evtl. auch Kfz-Mechatroniker/Serviceberater
(m/w/d). Stellenbeschreibung: neben dem Inhaber die komplette Einteilung der
Mitarbeiter, bei Abwesenheit des Chefs die alleinige Organisation der Werkstatt, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14130/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Gewerbe. Gesucht  wird:
Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reifenwechsel, Basis-
Checks, Batterie- und Olwechsel, routineméalige  Wartungs- und
Instandhaltungsarbeiten.  Arbeitsverhaltnis:  Die  Einstellung erfolgt  zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07230/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) mit handwerklichem Geschick, Engagement und
Lernbereitschaft sowie Teamféhigkeit. Stellenbeschreibung: Wartung, Prifung,
Instandsetzung und Fehlerdiagnose. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/10830/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Lkw-, Transporter- und Pkw-Ausrister,
installieren und prifen von Fahrtenschreibern, Umriistung von Fahrzeugen zu Taxen
und Mietwagen, Installation von elektronischem Zubehdr und Assistenten in Lkw,
Transportern und Pkw. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) mit Schwerpunkt
Elektronik oder ahnliche Qualifikation mit guten Fachkenntnissen im Lkw- und Pkw-
Bereich. Stellenbeschreibung: Nachristung von Lkw mit Fahrtenschreibern und
Durchfihrung von 857b Prifungen, Ausristen von Fahrzeugen zu Taxen und
Mietwagen, Nachristung von Telematik- und Ortungssystemen sowie
Ruckfahrkameras, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Betriebliche Altersvorsorge und
Weiterbildungsmaoglichkeiten werden geboten. Getrdnke wie Wasser und Kaffee
stehen kostenfrei zur Verfiigung.

A/00230/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nfz- und Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Geselle
oder Helfer (m/w/d) im Nfz- oder Kfz-Bereich mit Pneumatik-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Instandhaltung von Tankwagen (Mineral6le), TUV-Abnahmen,
Eichungen, usw., 10 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B
und BE ist erforderlich.

A/14829/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) maoglichst mit dem Fuhrerschein Kl. B, C/CE sowie der
Bereitschaft an Produkt- und Technik-Schulungen der Hersteller teilzunehmen.
Stellenbeschreibung: Wartung, Reparatur und Umbau von Nutzfahrzeugen. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstd.) und unbefristet.

A/04829/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeréaten. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und
Wartung, Maschinenannahme, Kostenvoranschlage, Endkontrolle, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/17328/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Handel mit Neu- und Gebrauchtwagen der
Marken BMW, Mini und Streetscooter sowie Servicebetrieb fur diese Marken. Gesucht
wird: Kfz-Mechatroniker oder Kfz-Elektroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung:
gewissenhaftes, eigenverantwortliches und kundenorientiertes Arbeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/21327/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Vermietung, Verkauf und Reparatur von
Nutzfahrzeugen. Gesucht wird: KFZ-Mechatroniker, evtl. -Meister (m/w/d) oder

vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von
Wartungsarbeiten, Motorreparaturen, Karosserieinstandsetzung versch. Fabrikate,
Fehlersuche und Diagnose, Rader- und Reifenwechsel; 10 %

kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/11028/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Wartung und Instandsetzung von Aufliegern,
Anhangern und Aufbauten. Gesucht wird: KFZ- Mechatroniker (m/w/d) im Bereich
Nutzfahrzeuge. Bremslehrgdnge sind erforderlich sowie Nachweise Uber
Schweil3fahigkeiten (Stahl und Alu). Stellenbeschreibung: Instandsetzen von Brems-
und Lenkungssystemen, Instandsetzen von Hydraulik, Pneumatik und Elektro
Systemen. 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der
Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C ware von Vorteil. Das Unternehmen bietet
sehr gute Zukunftsperspektiven.

A/02427/G/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeugrestauration an historischen
Fahrzeugen; Herstellen und Einschweilen von Karosserieteilen, bei der
Fahrzeugrestauration. Gesucht  wird: KFZ-Mechaniker (m/w/d) mit
Karosserieerfahrung. Stellenbeschreibung: Ausbeulen von Karosserieblechen;
Anfertigen und Einschweil3en von Reparaturblechen; Unfallinstandsetzung; 100%
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Hilfskrafte

A/01734/H/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb: Service, Reparaturen,
Instandsetzung, Unfallschadenabwicklung, Diagnose, Werkstatt, Fahrzeughandel,
Waschpark, Aufbereitung. Gesucht wird: Helfer (m/w/d) mit handwerklichem
Geschick, Erfahrungen in der Fahrzeugpflege sind  wilnschenswert.
Stellenbeschreibung: Fahrzeugreinigung und Aufbereitung, Kundenberatung/
Bedienung, Maschineninstandhaltung, Terminplanung/ Rechnungsschreibung,
Fahrzeuguberfuhrungen, 30% kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 70% %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der
Klasse B ist erforderlich.

A/07732/H/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Betrieb: Wartung, Pflege, Service,
Verschleil3reparaturen, Unfallschaden. Gesucht wird: Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
aber auch auf Basis geringf. Beschaftigung: Werkstudent, Rentner, etc.
Stellenbeschreibung: Instandsetzung, 5 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Teilzeit (bis 25 Std./Woche) und unbefristet.
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A/00230/H/KFZ: Betriebliche Tatigkeit: Nfz- und Kfz-Werkstatt. Gesucht wird: Geselle
oder Helfer (m/w/d) im Nfz- oder Kfz-Bereich mit Pneumatik-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Instandhaltung von Tankwagen (Mineral6le), TUV-Abnahmen,
Eichungen, usw., 10 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B
und BE ist erforderlich.

LANDMASCHINENMECHANIKER-HANDWERK

Fuhrungskréfte

A/01134/M/LAN: Betriebliche Téatigkeit: Reparatur und Montage von Landmaschinen.
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechaniker oder -meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Neumaschinenmontage, Reparatur und Wartung von
Kompakttraktoren und Kommunalmaschinen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02532/M/LAN: Schwerpunkt der betrieblichen Tétigkeit: Metallbau, Schlosserei,
Sondergeratebau, Landtechnische Reparaturen. Gesucht wird: Land- und
Baumaschinenmechatronikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Abteilungsleitung, Einteilung der Mitarbeiter, Ausbildung der Auszubildenden,
Maschinenannahme, Wartung, Reparatur, Ersatzteil-, Maschinen- und Geréate-
Beratung. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmdéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klassen B und T ist erforderlich.

A/09031/M/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur von Land- und Baumaschinen,
Reparatur von Kleingeraten, wie z.B. Motorsagen, Hochdruckreiniger, Rasenmahern,
etc. Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker gern auch Meister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der Werkstatt, Beschaffung
von Ersatzteilen und Erstellung von  Kostenvoranschlagen, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14729/M/LAN: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Nutzfahrzeug-Werkstatt.
Gesucht wird: Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Wartung, Reparatur und Umbau von Nutzfahrzeugen. 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstd.) und unbefristet.
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A/11230/M/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Kfz-Sachverstandige und Prifingenieure,
Dienstleistungsunternehmen, Erstellung von Kfz-Schadensgutachten, allgemeine
Fahrzeuguberpriufungen, Fahrzeugbewertungen, Sachverstandigentatigkeit. Gesucht
wird: Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
abwechslungsreiche Tatigkeit als Kfz-Sachverstandiger nach umfangreicher
Einarbeitung und Ausbildung, wie die Erstellung von Kfz-Schadensgutachten und
allgemeine Fahrzeuguberprifung und Bewertung, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Attraktive Gehaltsvergutung mit Zusatzleistungen wird
geboten. Der Fuhrerschein der Klasse CE ist erforderlich.

A/05129/M/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeraten. Gesucht wird:
Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fehlerdiagnose,
Reparatur von Land- und Baumaschinen, Reparaturannahme, Endkontrolle, Fiihrung
der Mitarbeiter, Weiterbildung und Schulungen, 40 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der
Klassen B, CE ist erforderlich.

Fachkrafte

A/01134/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Montage von Landmaschinen.
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechaniker oder -meister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Neumaschinenmontage, Reparatur und Wartung von
Kompakttraktoren und Kommunalmaschinen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11433/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker (m/w/d) im Bereich Nutzfahrzeuge oder Landmaschinenmechaniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Allgemeine Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten,
Fehlerdiagnose und —behebung mit Hilfe von Diagnosegeréaten sowie geflihrte
Fehlersuche mittels Fahrzeugtester, Aus- und Umbauten von Bauteilen Karosserie,
Fahrwerk, 100 9% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-
Fuhrerschein ware wiinschenswert.

A/04232/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Service, Verkauf und Verleih von Garten- und
Forstgeraten. Gesucht wird: Mechaniker/Mechatroniker fir Land- und
Baumaschinentechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur von Garten- und
Forstgeraten, 5 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/02133/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer
Hersteller fir den privaten und o6ffentlichen Bereich, Privataufziige innen und aul3en,
Plattformlifte fur die barrierefreie ErschlieBung offentlicher Gebaude. Gesucht wird:
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker
(m/w/d). Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im
2-Mann-Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische
Abnahme (TUV/DEKRA), Montagetatigkeit, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit (flexibel 35 — 40 Stunden) und unbefristet. Haufig 4-Tage Woche, ca. 1/3
Auswartsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst.
Zusatzliche Leistungen: + 5 € bei Auswartsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld,
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches
Einarbeitungsprogramm.

A/09031/G/LAN: Betriebliche Téatigkeit: Reparatur von Land- und Baumaschinen,
Reparatur von Kleingeraten, wie z.B. Motorsagen, Hochdruckreiniger, Rasenmahern,
etc. Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker gern auch Meister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der Werkstatt, Beschaffung
von Ersatzteilen und Erstellung von  Kostenvoranschlagen, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/08129/G/LAN: Betriebliche  Tatigkeit:  Baumaschinen, Reparatur und
Instandsetzung, Verkauf, Vermietung und Service. Gesucht wird: Land- und
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Service, Reparatur
und Instandhaltung von Land- und Baumaschinen, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/04829/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeraten. Gesucht wird: Land- und
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und
Wartung, Maschinenannahme, Kostenvoranschlage, Endkontrolle, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/03531/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur
Abfallerfassung und —sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor
allem Bauabfallen und Boden. Gesucht wird: Land- und
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) mit Schweil3kenntnissen sowie moglichst mit
den Fuhrerschein Kl. C/CE. Stellenbeschreibung: Werkstatttatigkeiten mit Wartung,
Instandhaltung und Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggerate,
Aufbereitungsmaschinen und Standortinfrastruktur, 5-10 %
kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 90-95 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet.

A/05229/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeraten. Gesucht wird: Land- und
Baumaschinenmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Mitarbeit in der
Werkstatt (Innendienst) und vor Ort beim Kunden, Reparatur und Wartung von
Landmaschinen,  Traktoren, Teleskoplader und  Gartengerate, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klassen B,L,T ist erforderlich.

A/16726/G/LAN: Betriebliche Tatigkeit: Verkauf, Reparatur, Service und
Neuinstallationen von Rasenrobotern. Verkauf und Reparatur von Gartengeraten.
Gesucht wird: Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) bzw. Mitarbeiter
(m/w/d) mit Abschluss in einem technischen Beruf. Stellenbeschreibung: Reparatur,
Service und Neuinstallationen von Rasenrobotern, Reparatur von Rasenmahern,
Rasentraktoren, Kettensagen, u.v.m., 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaglichen Termin in Vollzeit oder Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet.

MALER- UND LACKIERER-HANDWERK

Fihrunqgskrafte

A/03034/M/M+L: Betriebliche Téatigkeit: Malerarbeiten aller Art, Bodenbelagsarbeiten,
Fliesenreparaturen, Trockenbau. Gesucht wird: Malermeister (m/w/d), Betriebswirt
(optional) mit Fihrungserfahrung. Stellenbeschreibung: Kaufmannische Téatigkeiten
vom Angebot bis zur Rechnungsstellung, Personalfihrung, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu
einem spéateren Zeitpunkt ist erwiinscht.
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A/03532/M/M+L: Betriebliche Téatigkeit: Bildungstrager. Gesucht wird: Maler- und
Lackierermeister (m/w/d), Erfahrungen mit Jugendlichen und Auszubildenden waren
wiunschenswert.  Stellenbeschreibung:  Unterricht der  Auszubildenden in
verschiedenen Lehrjahren. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Teilzeit (3-4 Std./Woche auf Honorarbasis) und ist befristet
bis Juli 2024. Der Unterricht findet 1-2 mal wochentlich in den Abendstunden statt.

A/20631/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinitat fur digitales
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Fuhrung und Einweisung von
Mitarbeitern, Planung von Baustellenablaufen, Beratungen und Baustellentermine mit
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustellentiberwachung
/ Qualitatskontrollen, Durchfiilhrung und Dokumentierung von relevanten Messungen,
Erstellung von Aufmaflen, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy,
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten.

A/08931/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Maler- und Bodenlegearbeiten, Uberwiegend
Privatkundschaft Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Aufmaf3-, Angebots- und Rechnungsstellung, Leitung,
Bauvorhaben, Vor- und Nachbereitung der Baustellen, 60 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/08131/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten im Privat- und Objektbereich
Gesucht wird: Maler oder -meister (gern auch Jungmeister) (m/w/d).
Stellenbeschreibung: selbststdndige Betreuung von Baustellen, Terminabsprachen
und Planungen mit Kunden und Architekten, Ausfuihren von Maler- und Lackierarbeiten
auf Baustellen, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein Kl. B. sollte
vorhanden sein.

A/08031/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: samtliche Maler- und Bodenbelagsarbeiten.
Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister auch Jungmeister (m/w/d) gern mit
Erfahrungen im kaufmannischen Bereich, evtl. auch Gepr. Betriebswirt (HwO).
Stellenbeschreibung: kaufmannische Tatigkeiten wie Akquise, Angebote erstellen,
Auftragsabwicklung als Projektleiter, teilweise handwerkliche Mitarbeit nach Bedarf, 50
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/17829/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Maler- und Lackiererhandwerk. Gesucht wird:
Maler- und Lackierermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Baustellenleitung,
Aufmal, handwerkliche Tatigkeiten, AMS-Bevollméchtigter, 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/07530/M/M+L/P:  Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten, Tapezierarbeiten,
Fassadenanstrich. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) mit
Erfahrungen im Bereich Maler- und Tapezierarbeiten, Fassadenanstrich,
Warmedammung. Stellenbeschreibung: WDVS, Fassadenanstrich, Malerarbeiten,
Tapezierarbeiten, Verlegen von Laminat, Designbéden und Teppich, diverse
Techniken z.B. Metallicbeschichtung, Schwerpunkt: Privatkunden, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Langfristig ist eine Betriebsiibernahme maglich.

A/04130/M/M+L.: Betriebliche  Tatigkeit: Malerbetrieb, Sanierung  von
Bestandsobjekten, Neubauten und Privatkundschaft. Gesucht wird: junger und
dynamischer Maler- und Lackierermeister (m/w/d) gern auch Betriebswirt (aber nicht
zwingend). Stellenbeschreibung: Abteilungsleiter eines tollen Teams mit der
Maglichkeit eigene Ideen von der Kalkulation neuer Bauvorhaben bis hin zur Kontrolle
der Baustellen und deren Rechnungslegung zu verwirklichen, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/10124/M/M+L:  Betriebliche  Tatigkeit: Maler- und Lackiererhandwerk,
Betoninstandsetzung, WDVS, Bodenbeschichtungen, Beschichtungen, tbliche Maler-
und Lackiererarbeiten. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) mit
Kenntnissen im Bereich WDVS. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmaf3, Kalkulation
groRerer Objekte. 100 % kaufmannische Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/14229/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Anstreichen, WDVS +Aul3enputz, Sanierung,
Restaurierung, Tapezieren, Gestaltung, Lackierungen, Trockenbauarbeiten. Gesucht
wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden
Arbeiten aus dem Berufsbild der Maler- und Lackierers, Arbeiten auf Baustellen im
Team / in der Kolonne, Arbeitsort: Munster + 70 km Umkreis, tagliche Heimfahrt, 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/06526/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Trockenbau, SHK, Fliesen, Bodenbelage,
Raumausstattung. Gesucht wird: Maler- und Lackierermeister (m/w/d) fir den
Betriebsbereich Raumausstattung.  Stellenbeschreibung:  eigenverantwortliche
Durchfuhrung und Umsetzung, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/12028/M/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz  sowie  Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird:
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister,
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, AufmalR3- und Rechnungsstellung, Leitung, Kontrolle
und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und Angeboten,
sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der Baustellen,
95 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 5 % mitarbeitend/produktive
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist mdglich.

Fachkrafte

A/04833/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Wohnungsbau und -bewirtschaftung. Gesucht
wird: Maler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von Einzelreparaturen sowie
Modernisierung von Wohnungen, Untergrundvorbereitungen, Verputzen von Wanden
und Decken, Spachteln, Streichen und Tapezieren, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/08131/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten im Privat- und Objektbereich
Gesucht wird: Maler oder -meister (gern auch Jungmeister) (m/w/d).
Stellenbeschreibung: selbststdndige Betreuung von Baustellen, Terminabsprachen
und Planungen mit Kunden und Architekten, Ausfiihren von Maler- und Lackierarbeiten
auf Baustellen, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein Kl. B. sollte
vorhanden sein.

A/13331/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Maler- und Lackierarbeiten, Korrosionsschutz,
Gerustbau, Bautenschutz, Bodenbeschichtung. Gesucht wird: Maler und Lackierer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Korrosionsschutzarbeiten, Malerarbeiten,
Bodenbeschichtungsarbeiten, Industriereinigung und  Geristbau, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/04431/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Streichen, tapezieren, Bdden verlegen,
AuRenanstriche, Geristbau, kreative Wandgestaltung Gesucht wird: Malergeselle
(m/w/d) mit dem Fuhrerschein Kl. B/BE. Stellenbeschreibung: Streichen, tapezieren,
Boden Verlegen, AuRRenanstriche, Gerlstbau, kreative Wandgestaltung, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden.) und unbefristet.

A/00131/G/M+L/P: Betriebliche Tatigkeit: Maler und Lackierer, Malerarbeiten fir
private und geschéftliche Kunden. Gesucht wird: Maler und Lackierer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten, selbststandiges und
sauberes Arbeiten, Zuverlassigkeit und selbstbewusstes Auftreten, familidres
Betriebsklima. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin
in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstiibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist
maoglich.

A/07530/G/M+L/P:  Betriebliche  Tatigkeit: Malerarbeiten, Tapezierarbeiten,
Fassadenanstrich. Gesucht wird: Maler (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich Maler-
und Tapezierarbeiten, Fassadenanstrich, Warmedammung. Stellenbeschreibung:
WDVS, Fassadenanstrich, Malerarbeiten, Tapezierarbeiten, Verlegen von Laminat,
Designboden und Teppich, diverse Techniken z.B. Metallicbeschichtung,
Schwerpunkt: Privatkunden, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Langfristig ist eine
Betriebstiibernahme mdglich.

A/04830/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Ausbau, Umbau und Renovierung. Gesucht
wird: Maler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Malerarbeiten fur Endverbraucher, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09930/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Extrudieren von Kunststofffensterprofilen und
deren weitere Verarbeitung. Gesucht wird: Mitarbeiter Oberflachenservice (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Sanierung von Oberflachenbeanstandungen an Fenster-
[Turprofiloberflachen bei Endkunden: Reinigung, Beschichtung, ggf. Folierung,
Ausbesserung von Profiloberflachen bei Beschadigungen, Auswechseln beschadigter
Dichtungen, 20 %  kaufmannisch/organisatorische = Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in  Vollzeit und unbefristet. Hohe Reisetétigkeit
deutschlandweit (Gehalt + Spesen + Hotelkostenibernahme), Wochenende ab
freitagmittags.
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A/14229/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Anstreichen, WDVS +Aul3enputz, Sanierung,
Restaurierung, Tapezieren, Gestaltung, Lackierungen, Trockenbauarbeiten. Gesucht
wird: Maler und Lackierer (m/w/d) Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten
aus dem Berufsbild der Maler- und Lackierers, Arbeiten auf Baustellen im Team / in
der Kolonne, Arbeitsort: Minster + 70 km Umkreis, tagliche Heimfahrt, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/15329/G/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten, Geriistbau, Tischler, Glaser.
Gesucht wird: Maler und Lackierer (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden
Tatigkeiten im  Malerbereich, 100 % mitarbeitend/produktive  Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit. Der
Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C wére wiinschenswert.

Hilfskrafte

A/15329/H/M+L: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten, Gerlstbau, Tischler, Glaser.
Gesucht wird: Helfer im Malerbereich (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden
Tatigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der
Klasse B ist erforderlich, C wéare wiinschenswert.

MAURER- UND BETONBAUER-HANDWERK

Fihrunqgskrafte

A/03534/M/M+B/P: Betriebliche Téatigkeit: Hochbau, Stahlbetonbau, Neubau, Umbau,
Sanierung, SF-Bau. Gesucht wird: Maurer- und Stahlbetonbauermeister oder
Bachelor of Eng. (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bauleitung, Baustellenorganisation,
Kalkulation, Abrechnung, 90 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Gewinnbeteiligung sowie eine
Betriebstibernahme zu einem spateren Zeitpunkt sind maoglich.

A/09433/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker, Ingenieur (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation, Englischkenntnisse waren wunschenswert.
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Leitung von Grof3projekten, Kosten- und
Terminverantwortung fur das Projekt, Ansprechpartner im Projekt fur Kunden und
Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum n&chstmdoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusatzliche
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.
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A/09333/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker,
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse waren wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: unterstitzende Verantwortung fir die Leitung von
GrolRprojekten, Kosten- und Terminverantwortung fir das Projekt, Ansprechpartner im
Projekt fur Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im  kfm.
Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten
Nutzung, Entwicklungs- und  Weiterbildungsmdglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/09233/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation mit Berufserfahrung, Englischkenntnisse waéren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination und Uberwachung der Baustellen,
Fuhrung der Kolleg:innen und externen Montageteams der Partnerfirmen vor Ort auf
den Baustellen, Optimierung der Arbeitsablaufe. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum néachstmoéglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a.
Firmenwagen auch zur privaten Nutzung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 30
Tage Urlaub.

A/08333/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Flachdachbau, Bauwerksabdichtungen und
Dachbegrinung. Gesucht wird: Bauingenieur, Dachdeckermeister (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation mit Grundkenntnissen der Flachdachrichtlinien, VOB
und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Eigenverantwortliche Steuerung und
Uberwachung der Projekte beziiglich Terminen, Qualitat und Kosteniiberwachung,
Nachtragsmanagement, Dokumentation der Ablaufe in Wort und Schrift,
Projektkoordination mit Bauherren, Architekten und ausfiihrenden Firmen,
Koordination und Uberwachung von Nachunternehmerleistungen. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung mit attraktiver Vergutung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Benefits: flexibles Arbeitszeitmodell, Firmenwagen auch zur
privaten Nutzung, moderne Arbeitsmittel wie IPhone und IPad, Jobrad, Firmenevents
und Freizeitaktivitdten, kostenlose Getranke und Obstkorb.

A/06733/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Hochbau, Altbau, Erd- und Galabau,
Ruckbau. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister oder Techniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Bauleitung und Organisation der Baustellen, Aufmal3erstellung,
Erstellung von Angeboten, Baustellenabrechnungen, Koordination von Personal,
Baustellenuiberwachung, 70 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen und Diensthandy
werden gestellt.
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A/14932/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Generalubernehmer fur schlisselfertiges
Bauen. Gesucht wird: Bauzeichner, Hochbautechniker, Bauingenieur oder
Architekt (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellung von Entwirfen  fir
Neubaumal3nahmen, Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Vergabe,
Umsetzung von Bauzeichnungen zur Bauantrags- und Ausfuhrungsplanung,
Unterstitzung der Bauleitung, Massen- und Kostenermittlung, Abrechnung von
Bauleistungen, termingerechte Koordination, Abwicklung und Uberwachung der
Baustellenablaufe. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/14732/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Genossenschaftsbank. Gesucht wird:
Bauingenieur (Hochbau), Architekt, Techniker (Bautechnik) (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Traineeship in der Bauorganisation: Unterstlitzung im Bereich
Infrastrukturmanagement bei der Organisation und Steuerung von Bau-,
Instandhaltungs- und EinrichtungsmafRnahmen, Uberwachung der Bauvorhaben
sowie Baukostencontrolling, Ansprechpartner fur interne und externe Beteiligte,
Kostenplanung, 50 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Die Dauer des Traineeship betragt bis zu 2 Jahren
mit der Option auf eine konkrete Nachfolgestelle.

A/06432/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmung. Gesucht wird:
Maurermeister, Hochbautechniker oder Kalkulator (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Kalkulator fur den Hochbau: Einkauf, Angebote erstellen, Kalkulation, Nachkalkulation,
Massenermittiung, Abrechnung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/20631/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Verlegung von Bodenbeschichtungen und
Industrieestrichen. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) gerne mit Affinitat fur digitales
Arbeiten und Reisebereitschaft. Stellenbeschreibung: Fihrung und Einweisung von
Mitarbeitern, Planung von Baustellenablaufen, Beratungen und Baustellentermine mit
Kunden / Auftraggebern, Erstellen von Arbeitsanweisungen, Baustelleniberwachung
/ Qualitatskontrollen, Durchfihrung und Dokumentierung von relevanten Messungen,
Erstellung von Aufmalen, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Firmenwagen, Diensthandy,
Laptop, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, uvm. werden geboten.
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A/19231/M/M+B: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Klinker- und Fassadenbau
(Verblendmauern), Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Meister,
Techniker oder Ingenieur (m/w/d) idealerweise mit langjahriger Erfahrung und VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung: Koordination von Mitarbeitern und
Nachunternehmen, Mengen und Massenermittiung, Projektorganisation und
Koordination, Bautberwachung, eigenverantwortliche Abwicklung, Nachtrage, etc.,
99,99 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16231/M/M+B/P: Betriebliche Tatigkeit: Bauhauptgewerbe: Hoch-, Tief- und
Stahlbetonbau. Gesucht wird: Bauingenieur oder Architekt (m/w/d) mit Erfahrungen
im Wohnungsbau. Stellenbeschreibung: Geschéftsfuhrer im Angestelltenverhaltnis, 35
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Gesucht wird ein Nachfolger fur den jetzigen Geschéaftsfuhrer,
der in absehbarer Zeit aus Altersgriinden aus dem Betrieb ausscheiden wird.

A/16131/M/M+B: Betriebliche Téatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptséchlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmaf3nahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrdge/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/12731/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
maf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Bautechniker, Bauzeichner, Bauingenieur oder Technischer Zeichner (m/w/d) mit
CAD-Anwenderkenntnissen.  Stellenbeschreibung: Technische Systemplanung:
Ausfiihren von Details und Werkstattplanung im Bereich Tragerwerk und
Gebaudehiille  zur  schlisselfertigen  Errichtung von  gewerblichen  und
landwirtschaftlichen Hallen und Stallen, 100 % kaufménnisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit.
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A/12431/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
malf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Bautechniker, Bauzeichner, Bauingenieur oder Meister (m/w/d) mit
Berufserfahrung im Vertrieb. Stellenbeschreibung: Akquise von Bauherren,
gualifizierte Kundenberatung vom ersten Kontakt bis zum Vertragsabschluss,
Erstellung von technischen Konzepten, Wirtschaftlichkeitsberechnung fur den Kunden,
Gestaltung und Verhandlung von Vertrdgen, Mitwirkung beim Aufbau eines
Netzwerkes, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/12131/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
malf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Master im
Bau- oder Wirtschaftsingenieurwesen, Architekt, Betriebswirt, Meister oder
Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Kalkulation von Immobilien, Erarbeitung von
technischen Konzepten und kompletten Angeboten in Zusammenarbeit mit dem
Vertrieb, regelmafllige Abstimmung mit den Planungspartnern, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit.

A/12031/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
maf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung fur ein
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefallen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Der Fihrerschein der Klassen B, BE
ist erforderlich, gern auch weitere.

A/11331/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau,
Dachdecker-/Klempnerei, Ingenieur-Holzbau, Sanierung und Restauration,
Lohnabbund & Elementbau. Gesucht wird: Zimmerermeister, Bautechniker (m/w/d)
oder vergleichbare Qualifikation, mit Erfahrungen im CAD-Bereich (cadwork
wiunschenswert). Stellenbeschreibung: CAD-Konstrukteur, Erstellung von Entwurfs-
und Ausfiihrungszeichnungen, Ubersichten und Detailplanen fiir die Baustellen und
Nachunternehmer, Erstellung von Maschinen- und Produktionsdaten fir die
Abbundanlagen, Erstellung von Werk- und Ausfuhrungszeichnungen sowie
Produktionsdaten fur die HRB-Produktion, Erstellung von Materialausztigen und
Stucklisten, 100 % kaufm&nnisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum n&chstmdoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/11031/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk:
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau,
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird:
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung:
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau,
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Ubergabe,
Beanstandungen, Uberwachung und Koordination der am Projekt beteiligten
Fachbiros, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/10031/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer- und
Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen eines Rohbaus,
Organisation, Koordination, gerne auch mit (Lehm-)Putzarbeiten vertraut,
Sanierungsarbeiten in  samtlichen  Bereichen des Hochbaus, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Evtl. erfolgt eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle.

A/07331/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer- und
Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Personalfiihrung,
Objektbetreuung, Mitarbeit, 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/10931/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk:
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau,
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird:
Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Bautechniker, Zimmerermeister
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit fundierter Erfahrung in einem
produzierenden Unternehmen und Fuhrungserfahrung gepaart mit hoher sozialer
Kompetenz. Stellenbeschreibung: Produktionsleitung Vorfertigung: Verantwortung fur
eine reibungslose Produktionsabwicklung der Projekte, Steuerung und Uberwachung
der Produktion mit dem Ziel einer vollen Kapazitdtsauslastung, Einhaltung der
Fertigungszeiten fir eine Just-in-Time  Produktion,  Unterstitzung  der
Arbeitsvorbereitung bei  der Abwicklung von  GroR3projekten, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00531/M/M+B: Betriebliche Téatigkeit: Bauunternehmen. Gesucht wird: Techniker
oder Maurer- und Betonbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Planung,
Abwicklung und Leitung von Baustellen, 100 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/09630/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Klinker- und Fassadenbau (Verblendmauern),
Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Polier/Vorarbeiter (m/w/d)
mit Montagebereitschaft sowie Kenntnissen im Bereich Organisation und
Mitarbeiterfihrung. Stellenbeschreibung: Organisatorische Aufgaben auf der
Baustelle, Mauerwerksarbeiten, Montieren von Fertigteilen und Abfangungen nach
speziellen Ausfiihrungsplanen, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01130/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmung, Hochbau, Tiefbau,
Altbausanierung, Neubau, Bauen im Bestand, Denkmalpflege. Gesucht wird:
Maurermeister, Betonbaumeister, Ingenieur oder Techniker (m/w/d) mit
Erfahrungen in der Bauleitung und Kenntnissen im Bereich Kalkulation und
Abrechnung von Bauleistungen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Abwicklung von
Projekten, Fuhren und Anleiten bzw. Anweisen von Mitarbeitern, Abrechnung und
Kalkulation, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
Dienstwagen wird gestellt, auch zur privaten Nutzung, ausreichend Parkplatze am
Betrieb, Kaffee und Getranke stehen frei zur Verfigung.

A/25627/M/M+B:  Betriebliche  Tatigkeit:  Bauunternehmen im  Hochbau,
Rohbauarbeiten zur Erstellung von Wohn- und Geschéftshausern. Gesucht wird:
Maurer- und Betonbauermeister oder Polier (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fuhren
eines Baustellenteams bei eigener Mitarbeit, Abstimmung mit der Bauleitung, Kunden
und Architekten, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/23927/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmung, Maurerhandwerk,
Betonbau, Gerlstbau, Altbausanierung, Bauen im Bestand, Anbauten, Schlisselfertig,
Badsanierung, Kellerhalssanierung. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: klassische Maurer- und Betonbauarbeiten, Bestellung
von Baustoffen und Maschinen, Massenermittlung, Gertstbau, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/12028/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz  sowie  Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird:
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister,
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-Kenntnissen.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, AufmalR3- und Rechnungsstellung, Leitung, Kontrolle
und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und Angeboten,
sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der Baustellen,
95 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 5 % mitarbeitend/produktive
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist maglich.

A/06327/M/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Hoch-, Tief- und Stahlbetonbau, Ausfihrung
samtlicher Rohbauarbeiten fir Neu- und Umbau, etc. fir die Industrie, Handel,
Landwirtschaft und Privatleute. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauermeister
(m/w/d) mit Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: eigenstandige Objektabwicklung
im  Rohbaubereich mit daraus resultierender Disposition und best.
Bauleitungsaufgaben, verantwortliches Fuhren einer Arbeitskolonne mit ca. 4-5
Mitarbeitern, 15 %  kaufmannisch/organisatorische = Aufgaben, 85 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Bei entsprechender Qualifikation
ist eine Teilhaberschaft bzw. Betriebstibernahme maoglich.

Fachkrafte

A/02334/G/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Estrichlegerbetrieb. Gesucht wird:
Estrichleger, Fliesenleger oder Maurer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegen,
Aufziehen und Glatten von konventionellen Zement- und Anhydritestrichen, Verlegen
von Unterbaudammung, 95 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B,
BE ist erforderlich.

A/19931/G/M+B: Betriebliche Téatigkeit: Maurer, Strallenbau, Hochbau, Tiefbau,
Bauservice. Gesucht wird: Maurer und Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 30
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/12231/G/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fur den Bau von
malf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Metallbauer,
Dachdecker, Maurer und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im
Lesen und Verstehen von Baustellenplanen. Stellenbeschreibung: fachgerechte
Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klassen B, BE ist
wiunschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber
bezahlt.

A/10031/G/M+B: Betriebliche Téatigkeit: Bauunternehmen Gesucht wird: Maurer und
Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Erstellen eines Rohbaus, Organisation,
Koordination, gerne auch mit (Lehm-)Putzarbeiten vertraut, Sanierungsarbeiten in
samtlichen Bereichen des Hochbaus, 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben,
90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09730/G/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Klinker- und Fassadenbau (Verblendmauern),
Abfangungen und Konsolankermontierung. Gesucht wird: Maurer/Verblendmaurer
(m/w/d) mit Montagebereitschaft. Stellenbeschreibung: Mauerwerksarbeiten,
Montieren von Fertigteilen und Abfangungen nach speziellen Ausfuhrungsplanen.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/13829/G/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Rohbau, Schlisselfertigbau. Gesucht wird:
Polier (m/w/d). Stellenbeschreibung: selbststandige  Durchfihrung bzw.
Uberwachung von BaumaRBnahmen, Organisation und Koordination der
Arbeitsablaufe, Betreuung und Koordination von Subunternehmern, Durchfiihrung von
Baubesprechungen sowie Qualitatskontrollen, Personalftihrung und
Personaleinsatzplanung, 50 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/06427/G/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Hoch-, Tief- und Stahlbetonbau, Ausfihrung
aller Rohbauarbeiten. Gesucht wird: Maurer und Betonbauer (m/w/d) mit
Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: selbststandiges Arbeiten bei der Ausfihrung
von Maurer- und Verblendarbeiten sowie Einschalarbeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/09528/G/M+B:  Betriebliche  Tatigkeit: Bauunternehmen im  Hochbau,
Rohbauarbeiten zur Erstellung von Wohn- und Geschéaftshdusern. Gesucht wird:
Maurer oder Betonbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Betonieren von
Fundamenten und Geschossdecken, Erstellung von Auf3en- und Innenwanden,
Montage von Fertigteilen, Schalung erstellen/aufstellen, Einbau von Bewehrungen und
Baustahl, Verarbeitung von Transportbeton, Klinkerfassaden mauern, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/23927/G/IM+B: Betriebliche Tatigkeit: Bauunternehmung, Maurerhandwerk,
Betonbau, Geristbau, Altbausanierung, Bauen im Bestand, Anbauten, Schltsselfertig,
Badsanierung, Kellerhalssanierung. Gesucht wird: Maurer- und Betonbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: klassische Maurer- und Betonbauarbeiten, Bestellung von
Baustoffen und Maschinen, Massenermittlung, Gerilstbau, 15 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Betrieb bietet die Moglichkeit wahrend des Anstellungsverhaltnisses
eine Weiterbildung zum Meister zu absolvieren.

Hilfskrafte

A/02032/H/M+B: Betriebliche Tatigkeit: Steinmetzbetrieb: Mallanfertigung von
Naturstein-, Kunststein- und GroRRkeramikwerkstticken, z.B. Kichenarbeitsplatten,
Fensterbanke, Treppenstufen und Duschverkleidungen. Gesucht wird: Bauhelfer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Werkstatttatigkeiten und wechselnde Baustellen,
Helfertatigkeiten im Bereich Verlegung von Treppenstufen und Ful3béden, Einbau von
Fensterbanken aus Naturstein und Kunststein, Verlegung von GroRRkeramik und
Naturstein fur Bader, Verlegung von Terrassenplatten, Montage von
Klchenarbeitsplatten, Montage von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ware wiinschenswert.
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MEDIENGESTALTER / Digital- und Print-HANDWERK

Fachkrafte

A/01333/G/MED: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Herstellung von
Schilder- und Lichtwerbeanlagen, Fahrzeugfolierung, Weiterverarbeitung von
Folienplotts, klein-/ grof3formatigen Digitaldrucke. Gesucht wird: Mediengestalter
Digital & Print (m/w/d) oder Fachkraft mit einschlagiger Berufserfahrung
Stellenbeschreibung: Ausgestaltung von Kundenwinschen und fachgerechte
Beratung, Projektbetreuung, Datenvorbereitung vom Entwurf bis zum fertigen Produkt
35 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin
in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. (Qualifikationsgerechte Bezahlung,
Jobbike mdglich)

METALLBAUER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/11233/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbearbeitung. Gesucht  wird:
Metallbauermeister (m/w/d) mit erweiterten Kenntnissen im  Bereich
Laseranlagenbedienung sowie Zeichnungen im dxf- und dwg-Format.
Stellenbeschreibung: alle Tatigkeiten, die zum Bedienen einer Laseranlage
erforderlich sind. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum né&chstmoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich.

A/07133/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Schlosserarbeiten und Stahlbau.
Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit MAG- und WIG-SchweiRkenntnissen.
Stellenbeschreibung: Herstellen und Montieren von Schlosserarbeiten, Erstellen von
Aufmal3en, Bauleitung in Projekten, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt,
ein Fahrtkostenzuschuss sowie Zuschuss fiur Kita gezahlt, zudem Test der 4-Tage-
Woche.

A/03233/M/MET: Betriebliche  Tatigkeit: Metallbaubetrieb: Blech- und
Metallverarbeitung, Zerspanung. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit
Fuhrungserfahrung. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Angebote, Kalkulation,
REFA, Fertigungskontrolle, etc. 90 % kaufm&nnisch/organisatorische Tatigkeiten, 10
% mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00533/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbaubetrieb, Schwerpunkt Alu-Fenster, -
Tdren und -Fassaden. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: mitarbeitender Meister, Personalfiihrung inkl. Urlaubsplanung,
Produktionsplanung, Einkauf, Organisatorisches im Zusammenhang mit den zu
bearbeitenden Auftrdgen. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16132/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Stahlbau, Behalterbau, Anlagenbau,
Schlosserei. Gesucht wird: Metallbauermeister / Techniker (m/w/d) und
Schweil3fachmann mit Kenntnissen im Bereich CAD drawing sowie
Englischgrundkenntnissen. Stellenbeschreibung: Projektleitung und
Baustellenkoordination, Vorbildfunktion fur Auszubildende und Fachkrafte, Anfertigung
von Aufmalen und Erstellung von technischen Zeichnungen, Planung von
Mitarbeitereinséatzen und Arbeitsiiberwachung, Dokumentation und Uberwachung von
Projekten nach DIN EN 1090-1/2, Erstellung von Gefahrdungsanalysen /
Sicherheitsanweisungen / Arbeitsanweisungen, 30 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11432/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Stahlbau, Hallenbau Gesucht wird:
Metallbauermeister, Schweilfachmann (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Werkstattleitung, Produktion- und Fertigungsplanung, technischer Einkauf, 60 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 40 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/08732/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Bauschlosserei, Metallbau: Treppen,
Gelander, Balkon- und Dachkonstruktionen, Turen und Tore, Fenster, Fassaden.
Gesucht wird: Metallbauermeister (Konstruktionstechnik), idealerweise auch
SchweilRSfachmann (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmaf3, Planung und
Arbeitsvorbereitung sowie Fertigung und Montage von Objekten aus Stahl, Edelstahl
und Aluminium, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02132/M/MET/P: Betriebliche Téatigkeit: Schlosserei und Metallbau: Hallenbau,
Balkone, Stahlkonstruktionen aller Art. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung und Aufmal3, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spéateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/01832/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbaubetrieb: Balkon-, Treppen-,
Gelander-, Carport-Bau, Uberdachungen, Torbau, Zaunbau und Einbruchschutz
Gesucht wird: Metallbauermeister sowie Schweilsfachmann (m/w/d) mit
Erfahrungen im Treppen- und Gelanderbau. Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Erstellen von Zeichnungen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der
Klassen B und BE ist erforderlich.

A/20931/M/MET/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kichenriuckwande, Vordacher. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d). gern mit
Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmafd und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/20431/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fordertechnik.
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und
externen  Mitarbeiter bei  Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16131/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: AufmafRnahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrage/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/18031/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Montage & Demontage von Geldautomaten
und Sicherheitsprodukten, hauptsachlich bei Banken und Sparkassen.
Metallbaupartner fir mittelstandische Unternehmen Gesucht wird: Metallbaumeister
| Techniker der Fachrichtung Maschinen-/Metallbau (m/w/d). idealerweise mit
Erfahrung in den Bereichen Preisgestaltung / Kostenrechnung und (technischem)
Vertrieb. Stellenbeschreibung: Selbstandige und eigenverantwortliche Kalkulation von
Verkaufspreisen, Kostenveranderungen analysieren und Wirtschaftlichkeits-
berechnungen tbernehmen, Durchfihrung von Nachkalkulationen. Anfragen und
vorbereitende Klarung bei technischen Sonderlésungen, Beratung und Betreuung der
Kunden. Vertriebstechnische Schnittstelle zwischen Produktion und Vertrieb im
Bereich Metallbau, 100 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/13031/M/MET: Betriebliche Téatigkeit: Herstellung und Montage von Stadtmobiliar
Gesucht wird: Metallbaumeister oder Techniker (m/w/d) gern mit
Schweil3qualifikation. Stellenbeschreibung: Mitarbeit und Stellvertretung in der
Arbeitsvorbereitung / Konstruktion, Montageleitung, Betreuung der Monteure sowohl
vom BUro als auch vor Ort, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12331/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fur den Bau von
malf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Techniker
im Bereich Metallbau (m/w/d); zusatzliche Weiterbildung zum Fachwirt oder
Betriebswirt ware wunschenswert. Stellenbeschreibung: Technischer Einkaufer:
Verhandlung mit Lieferanten, SchlieBung von Rahmenvertragen sowie Koordination
der Lieferungen gemald Bauzeitenplan, 70 % kaufmé&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit.

A/12031/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
maf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau wéaren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung fir ein
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefallen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Der FUhrerschein der Klassen B, BE
ist erforderlich, gern auch weitere.
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A/09631/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Treppen- und Gelanderbau. Gesucht wird:
Metallbauermeister Konstruktionstechnik (m/w/d) sowie Schweil3fachkraft, CAD-
Kenntnisse waren von Vorteil. Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation der
Schlosserei, 95 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10531/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Bauschlosserei, Stahlbau, Planung. Gesucht
wird: Metallbauermeister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der
Projektleitung. Stellenbeschreibung: Organisation und Leitung von Bauprojekten
sowohl in technischer als auch kaufmannischer Hinsicht, Aufmalerstellung,
Abstimmung mit den am Projekt beteiligten Fachbiros sowie den Kunden,
Subunternehmen und Monteuren auf der Baustelle, Erarbeitung von technischen
Ldsungen gemeinsam mit dem Konstruktionsteam, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/04831/M/MET/P: Betriebliche Tatigkeit: Schlosserarbeiten rund um den
Wohnungsbau. Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d) gern mit zusatzl.
Qualifikation als BdH und/oder Schweil3fachmann sowie mit Konstruktionserfahrung.
Stellenbeschreibung: Projektplanung, Projektsteuerung, Bauleitung, Kalkulation. 100
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu
einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/04031/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Stahlhallenbau, Fassadenbau,
Stahlkonstruktionen, Umformtechnik Gesucht wird: Metallbauermeister, Techniker,
Betriebswirt, Industriekaufmann, Bauingenieur (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Materialeinkauf, Kalkulation, Neukundenakquise,
Vertrieb, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03931/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Stahlhallenbau, Fassadenbau,
Stahlkonstruktionen, Umformtechnik Gesucht wird: Metallbauermeister sowie
Schweildfachmann (m/w/d), CAD-Kenntnisse waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Materialeinkauf, SchweiRaufsicht, Kalkulation, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00831/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Planung, Fertigung und Montage von
Wintergarten, Glashausern, Uberdachungen und Sonnenschutz aus Aluminium.
Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im konstruktiven
Metallbau. Stellenbeschreibung: Betriebsleitung, gerne Mitarbeit in der Fertigung,
Ausbildung der Auszubildenden, Blroorganisation, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit.

A/08730/M/MET: Betriebliche Téatigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau, Handel
und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Unterstitzung der Geschéaftsleitung im Bereich Aufmal3,
Montageplanung und —Leitung, Kundenberatung. 75 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 25 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Die Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich. Eine spatere Ubernahme des Betriebes ist moglich.

A/08130/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz,
Herstellung und Montage von Fenstern, Turen und Sonnenschutz. Gesucht wird:
Metallbauermeister, Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d),
Stellenbeschreibung: 20% kaufméannische/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/22428/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-,
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d), gern
mit kaufmannischer Zusatzausbildung und Erfahrungen mit CAD-Zeichnungen.
Stellenbeschreibung: Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und —abwicklung, 70
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/04530/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Stahl- und Maschinenbau: Fertigung von
mittleren und grofRen CNC-Prazisionsteilen, komplexe Schweil3konstruktionen und
einbaufertigen Systemkomponenten fur diverse industrielle Branchen. Gesucht wird:
Metallbauermeister/Konstruktionsmechaniker (m/w/d) mit Erfahrungen im Bereich
Bedienung und Programmierung von Schweil3robotern. Stellenbeschreibung:
Programmieren, Bedienen und RuUsten eines Schweil3roboters (Severt) nach
individuellen technischen Zeichnungen/Vorgaben, selbststandiges Ausfuhren von
Nacharbeiten (MAG/MIG), Qualitatssicherung der eigenen Arbeit, 2-Schicht-System,
30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/16428/M/MET: Betriebliche Téatigkeit: Landwirtschaftliche Geréate und Maschinen
(Sonderkonstruktionen). Gesucht wird: Metallbaumeister (m/w/d). mit CAD
Kenntnissen (Solid Works) Stellenbeschreibung: Herstellung diverser Maschinen und
Gerate  fur  die Landwirtschaft, Konstruktionserstellung tuber  CAD,
Fertigungsbegleitung. 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/00928/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-,
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d) der
mitgestalten und entwickeln méchte. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten
im  Metallbau. 15 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/14029/M/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Metallbau, Konstruktionen
im  Stahlbau, Instandsetzung von Fenstern und Turen im Bestand,
Sonderkonstruktionen. Gesucht wird: Metallbauermeister (far
Konstruktionstechnik) (m/w/d), Schweil3zeugnisse waren winschenswert.
Stellenbeschreibung:  Produktion,  Kundenberatung, Aufmal}, werkseigene
Produktionskontrolle, 50 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und ist zunachst befristet, mit der Moglichkeit einer
spateren Entfristung.

A/06426/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauerhandwerk, Nutzfahrzeugbau und
Nutzfahrzeugreparaturen. Gesucht wird: Metallbauermeister oder
Karosseriebauermeister (m/w/d) mit Schweillkenntnissen. Stellenbeschreibung:
Nutzfahrzeugbau und Nutzfahrzeugreparaturen. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit.

A/19326/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Gelander, Treppen, Balkone,
Treppengelander, Vordacher, Stahl- und Edelstahlverarbeitung. Gesucht wird:
Metallbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Rechnung,
Aufmafl, 70-100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 0-30 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/19326/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Gelander, Treppen, Balkone,
Treppengelander, Vordacher, Stahl- und Edelstahlverarbeitung. Gesucht wird:
Metallbauermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Rechnung,
Aufmal3, 70-100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 0-30 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07626/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Glaser, Montage von genormten
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen,
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Metallbauermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Aufmald, Angebote erstellen, Neu- und
Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern),
Duschabtrennungen, Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind
erwinscht.

A/06726/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Apparatebau, Gehausebau.
Gesucht wird: Konstruktionsmechaniker Feinblechtechnik bzw.
Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im WIG-Schweif3en und Umgang mit
Edelstahlprodukten. Stellenbeschreibung: Fertigung von Blechgehausen, Erstellen
von Zeichnungen, Verarbeiten von Blechen (Zuschnitt, kanten, schweil3en, schleifen),
Werkstattleitung, 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12425/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Rollladen Jalousiebau und Metallbau,
Terrassentberdachung, Sonnenschutzanlagen und Rollladenbau. Gesucht wird:
Metallbauermeister oder Techniker (m/w/d) mit Kenntnissen im Bereich 2 D Mega
CAD, Alu- oder Edelstahlbau. Stellenbeschreibung: Personalfihrung, Verhandlungen
mit Kunden und Lieferanten, Baustellenaufsicht. 50 % kaufmannisch/organisatorische
Tatigkeiten; 50% mitarbeitende/produktive  Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09524/M/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Fachrichtung
Konstruktionstechnik, Fertigung von Aluminiumfenstern und -tiren, Fertigung von
Brand- und Rauchschutztliren, Stahl- und Edelstahlbau, z.B. Treppen und Gelander.
Gesucht wird: Metallbauermeister Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Werkstattleitung mit Organisation von Produktionsablaufen und
Lagerhaltung, 50 % kaufmé&nnisch/organisatorische Téatigkeiten und 50 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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Fachkrafte

A/12333/G/MET/P: Betriebliche Tatigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen,
Tldren in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Tiuren und Feststellanlagen. Gesucht wird:
Tischler, Schlosser oder Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Turen und Toren, Wartung von Turen,
Toren und Feststellanlagen, Aufmal3, 10 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben,
90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmallige Herstellerschulungen, Einsatzort Miinster und Umgebung,
Tagesbaustellen: keine Ubernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsiibernahme
zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/11833/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellen von Ttren, Fenstern und Fassaden
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer oder Tischler (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Montage von Turen, Fenstern und Fassaden, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B/BE ist erforderlich.

A/11133/G/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Feinwerkmechanik /
Metallbau: Anfertigung von CNC-Dreh- und Frasteilen in Einzelanfertigung bzw.
Kleinstserien. Gesucht wird: Feinwerkmechaniker, Metallbauer, Maschinen- und
Anlagenfuhrer oder Zerspanungsmechaniker (m/w/d) gern mit Stapler- und
Kranschein und grundlegenden Kenntnissen im Metallhandwerk. Stellenbeschreibung:
Bedienung der Bandsageautomaten um das bendétigte Material zuzuschneiden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10633/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung und Montage von Gelandern,
Fluchttreppentirmen, Balkonanlagen, Absturzsicherungen, etc. Gesucht wird:
Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik mit entsprechenden
SchweilRscheinen WIG/MAG. Stellenbeschreibung: sicheres Lesen von technischen
Zeichnungen, selbststandiges Anfertigen von Baugruppen nach Zeichnung sowie
Installation der Metallkonstruktionen beim Kunden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Benefits: Jobrad, Unfallversicherung, Arbeitskleidung anteilig,
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Stundenkonto, Uberstundenzuschlag, nur
Tagesbaustellen.
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A/09133/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und
angrenzende EU-Lander. Gesucht wird: Produktionsmitarbeiter im Metallbau oder
Produktionshelfer (m/w/d) mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung:
allgemeine fertigungstechnische Tatigkeiten im Metallhandwerk, Polieren von
Schweil3ndhten, Unterstitzung bei der Endmontage, Mithilfe beim Beladen der LKWSs,
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Leistungen: u.a. Stundenlohn 14,50
€ - 17,00 € (je nach Qualifikation), 30 Tage Jahresurlaub, Weihnachts- und
Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-Zuschuss, kostenlose private
Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer im Krankenhaus), kostenlos:
Kaffee, Wasser, Obst, Musli-Bar.

A/05933/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Fachrichtung Konstruktionstechnik:
Erstellen von Baumschutzsystemen fir den urbanen Raum. Gesucht wird:
Konstruktionsmechaniker  (m/w/d) oder vergleichbare  Qualifikation,
Schweil3schein nach ISO 9606-1 135 P ware winschenswert. Stellenbeschreibung:
Schweilen von Tragkonstruktionen und Kanten von Blechen, 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03833/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellen von Ttren, Fenstern und Fassaden
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) evtl. Schweil3fachmann
mit Erfahrungen in der Fenster- und Turen-Herstellung. Stellenbeschreibung:
Zuschneiden und Schweien von Stahltiren, Fenstern und Fassaden,
Produktionskontrolle, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/02133/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Installation von Liften namhafter schwedischer
Hersteller fir den privaten und 6ffentlichen Bereich, Privataufziige innen und auf3en,
Plattformlifte fur die barrierefreie ErschlieBung offentlicher Gebaude. Gesucht wird:
Elektroniker, Metallbauer, Landmaschinenmechaniker oder Kfz-Mechaniker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: eigenverantwortliche Montage der Aufzugsysteme im 2-Mann-
Team, Vor-Ort-Koordination mit Bauherren und/oder Architekten, technische
Abnahme (TUV/DEKRA), Montagetatigkeit, 100 %  mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in
Vollzeit (flexibel 35 — 40 Stunden) und unbefristet. Haufig 4-Tage Woche, ca. 1/3
Auswartsmontagen (generell Einzelzimmer Mittelklassehotel), kein Notdienst.
Zusatzliche Leistungen: + 5 € bei Auswartsmontagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld,
Zuschuss VL, Direktversicherung, Jobrad, eigener Firmenwagen, umfangreiches
Einarbeitungsprogramm.
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A/13132/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau. Gesucht wird: Metallbauer
(Konstruktionstechnik) oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch Meister (m/w/d) mit
Kenntnissen im Bereich E-Hand, MAG und WIG-Schweil3en sowie in der
Blechverarbeitung. Stellenbeschreibung: Fertigung von Metallkonstruktionen und
Fassadenelementen, Bearbeitung von Leichtmetall- und Stahlbau, Schweil3en,
diverser Materialien. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen
Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Benefits: Arbeitskleidung wird gestellt und
gereinigt, kostenlose Getranke (Kaffee und Wasser), Jobrad, individuell
abgesprochene Gleitzeiten mit Stundenkonto maoglich, Uberstundenzuschlage.

A/11932/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbau, Konstruktion, Produktion und
Vertrieb von schwingtechnischen Maschinen und Anlagen. Gesucht wird: MAG-/MIG-
SchweilRer (m/w/d). Stellenbeschreibung: MAG-/MIG-Schweil3arbeiten (Stahl und
Edelstahl), Schweil3arbeiten in den Bereichen Stahlbau, Maschinenbau oder
Blechverarbeitung, Vor- und Nachbereitungsarbeiten, Arbeit nach Zeichnung,
gelegentliche Tagesmontagen beim Kunden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/11332/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger Design-
Gartenmoébel. Gesucht wird: CNC Mitarbeiter mit handwerklicher Ausbildung in
der Holz- Kunststoff- oder Metallverarbeitung (m/w/d) winschenswert sind: CNC
Bedienung und /oder Kenntnisse im Mdébelinnenausbau (gern auch Quereinsteiger
oder CNC- Fachkraft) Stellenbeschreibung: Einrichten, Risten und bedienen der CNC
Frasmaschinen, produktionsunter-stiitzende Tatigkeiten, zuschnitt an horizontaler
Plattensage, Sicht- bzw. Qualitatsprifung der produzierten Werksticke. 1 %
kaufmannische / organisatorische Aufgaben,99 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/10332/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallverarbeitung Gesucht wird: Schlosser /
Schweil3er (m/w/d). Stellenbeschreibung: Tagesmontage von Metallkonstruktionen,
Fertigung von Metallkonstruktionen, Treppen, Gelandern, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet bei Ubertariflicher Bezahlung.

A/20931/G/MET/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kluchenrickwéande, Vordacher. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). gern mit
Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmal3 und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/20431/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbau, Stahlbau: Servicebetreuung
der Kunden, Projektmanagement, Anlagenoptimierung im Bereich der Fordertechnik.
Gesucht wird: Industriemechaniker oder vergleichbare Qualifikation, evtl. auch
Techniker oder Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Servicemonteur, Beratung
und Betreuung der Kunden vor Ort, regionaler Einsatz, Anleitung der internen und
externen  Mitarbeiter bei  Projekten, Wartungs-, Instandhaltungs- und
Reparaturarbeiten an Kundenanlagen, 30 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/19331/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Kunststoffverarbeitung: Herstellung
von Fahrradgaragen Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) gern mit WIG-
SchweilRkenntnissen, auch Helfer mit handwerklichem Geschick oder Quereinsteiger.
Stellenbeschreibung: Herstellung von Edelstahlkonstruktionen, Zusammenbau und
Montage der gefertigten Fahrradgaragen / Miulltonnenboxen, Profile und Platten
abmessen, vorzeichnen und anrei3en. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE
ist wiinschenswert.

A/16731/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Handel von industriegefertigten
Bauelementen, insbesondere Innentiren, Brandschutztiren, Objekttiren,
Garagentore, SchlieRanlagen, Trennwandanlagen, Montage, Wartung und Reparatur
von Bauelementen. Gesucht wird: Schlosser (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage
von industriegefertigten Bauelementen aus Holz und Stahl, Innentiren,
Brandschutztiren, Objekttiren, Garagentoren, Trennwandanlagen, Wartung- und
Reparatur von Bauelementen, Tagesmontagen in Minster + 50 km, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16031/G/MET:  Schwerpunkt der  betrieblichen  Téatigkeit:  Metallbau,
Schlosserarbeiten und Stahlbau. Gesucht wird: Metallbauer Konstruktionstechnik
(m/w/d) mit Erfahrungen im MAG- und WIG-SchweiRen. Stellenbeschreibung:
Schlosserarbeiten: Herstellung und Montage, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt und ein Fahrtkostenzuschuss
gezahlt.

A/12231/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fur den Bau von
malRgeschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Metallbauer, Dachdecker, Maurer- und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit
Kenntnissen im Lesen und Verstehen von Baustellenplanen. Stellenbeschreibung:
fachgerechte Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klassen B, BE
ist winschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber
bezahlt.
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A/16431/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Metallbauer (m/w/d) mit guten Kenntnissen im WIG-/MAG-Schweil3en und
Feinschleifen im Bereich Edelstahl sowie sicheres Lesen von Werkstattzeichnungen /
technischen Zeichnungen. Stellenbeschreibung: Montage von Baugruppen,
Oberflachenbearbeitung,  Schweilbaugruppen erstellen, leichter  Stahlbau,
Instandsetzungsarbeiten, Konstruktionsarbeiten, 10 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11631/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Kabelmontagen, Fernmeldebau, Tiefbau,
Freileitungsbau, StralRenbau. Gesucht wird: Schlosser (m/w/d) mit Schweil3scheinen
und Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Schlossertatigkeiten und Téatigkeiten im
Versorgungsnetzbau, 20 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Lkw-FUhrerschein ist
erforderlich.

A/10631/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Wartung und Instandsetzung von
Nutzfahrzeugen und Aufliegern. Gesucht wird: SchweilRer, Schlosser, Metallbauer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Wartung und Instandsetzung von Nutzfahrzeugen,
Prototypenbau und Restaurationen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, idealerweise auch C/CE.

A/09831/G/MET: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Metallbau: Herstellung von
Folientunneln, Erntehilfsmitteln und Sondermaschinen fur die Landwirtschaft. Gesucht
wird: Metallbauer Konstruktionstechnik (m/w/d), zeichnungssicher und mit
Erfahrungen im  MAG-Schwei3en.  Stellenbeschreibung: MAG-Schweil3en,
Roboterbedienung, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/06831/G/MET: Betriebliche Téatigkeit: Montage von Gewachs- und Gartenhausern.
Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von hochwertigen
Gewachshausern und von Metallgeratehausern, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/01531/G/MET: Betriebliche Téatigkeit: Metallbau, Planung, Fertigung und Montage
von individuellen Stahltreppen in Sonderausfiihrung sowie Fertigung von
Schweil3baugruppen fur den Stahl-, Fahrzeug- und Maschinenbau. Gesucht wird:
Metallbauer- / Schlosser (m/w/d) mit Kenntnissen in der Verarbeitung von Edelstahl
(winschenswert aber keine Voraussetzung). Stellenbeschreibung: Montage von
Treppen, Gelandern und deren Baugruppen anhand von Zeichnungen.

A/06531/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Maschinenbauunternehmen: Herstellung von
Erntemaschinen. Gesucht wird: SchweilRer / Konstruktionsmechaniker (m/w/d) mit
guten Kenntnissen im MAG-Schweil3en, Kenntnisse im WIG-Schweil3en wéren von
Vorteil. Lesen, Verstehen und Umsetzen von technischen Zeichnungen ist zwingend
erforderlich. Stellenbeschreibung: Handschweif3tatigkeiten im MAG-Verfahren (Heften
und Schweilen von Schweil3bauteilen, Schleifen von Bauteilen), Vor- und
Nachbearbeiten der Werkstiicke, Uberprifen der Schweilndhte, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/03531/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Abfall- und Recyclingwirtschaft, Fuhrparkt zur
Abfallerfassung und —sammlung sowie Transport; Umschlag und Aufbereitung von vor
allem Bauabfallen und Boden. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) mit
Schweil3kenntnissen sowie moglichst mit den Fahrerschein Kl  C/CE.
Stellenbeschreibung: Werkstatttatigkeiten mit Wartung, Instandhaltung und
Instandsetzung der Radlader, Bagger, Umschlaggerate, Aufbereitungsmaschinen und
Standortinfrastruktur, 5-10 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 90-95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet.

A/14230/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung von Turen, Treppen, Mébeln- und
Insektenschutzelementen sowie Montage von Bauelementen. Gesucht wird:
Metallbauer (m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen Verkauf und Montage von
Bauelementen. Stellenbeschreibung: Verkauf und Montage von
Insektenschutzelementen (Fliegengitter) im Privatkundenbereich auf Provisionsbasis.
Das Verkaufsgebiet umfasst das westliche Ruhrgebiet und den Niederrhein bis ca.
Aachen. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum né&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE ist erforderlich.

A/07930/G/MET: Betriebliche Téatigkeit: mittelstandischer Anlagenbauer im Bereich
Trinkwasserversorgungsanlagen, Planung, Errichtung, Inbetriebsetzung und
Betriebsfihrung von Trinkwasser- und Abwasseranlagen. Gesucht wird:
Schlossergeselle, Rohrvorrichter (m/w/d) mit guten Schweil3kenntnissen,
ISOMETRIE-Kenntnissen sowie Arbeiten nach Zeichnung. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
Weiterbildung zum Rohrvorrichter ist tberbetrieblich mdglich.
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A/17129/G/MET: Betriebliche Téatigkeit: StralRen-, Tief- und Leitungsbau, Garten- und
Landschaftsbau, Entsorgung. Gesucht wird: Gepr. Schweifer nach DIN EN ISO
9606-1, Erfahrungen im erdverlegten Rohrleitungsbau sind wiinschenswert, aber nicht
zwingend. Stellenbeschreibung: Schweil3arbeiten fiir den Bereich des erdverlegten
Rohrleitungsbaues Gas, Wasser, Fernwarme, Schweil3prozess 111 (E-Hand), 141
(WIG) und 311 (autogen). Bei Bedarf auch Ubernahme von begleitenden Arbeiten, z.B.
Erdarbeiten, 10 %  kaufmé&nnisch/organisatorische = Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/15728/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Lieferung und Montage von Sektionaltoren
und Tiaren sowie Reparaturen. Gesucht wird: Monteur (m/w/d), Stellenbeschreibung:
Montage von Sektionaltoren und -tiren im Umkreis von 100 km um Ahaus., 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/14029/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Konstruktionen im Stahlbau,
Instandsetzung von Fenstern und Turen im Bestand, Sonderkonstruktionen. Gesucht
wird: Metallbauer (fur Konstruktionstechnik) (m/w/d), Schweil3zeugnisse waren
wiunschenswert.  Stellenbeschreibung: Produktion, Kundenberatung, Aufmal,
werkseigene Produktionskontrolle, 15 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und ist zunachst befristet, mit der Moglichkeit einer
spateren Entfristung.

A/24028/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Schlosserei, Sondergeratebau,
Landtechnische Reparaturen. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung
Konstruktionstechnik mit SchweiRausbildung MAG nach DIN EN287 oder ISO 9606.
Stellenbeschreibung: Mitarbeit in der Fertigung und Montage von Treppen, Gelandern
und Balkonen, 20 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klassen B
und BE ist erforderlich.

A/22428/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-,
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d), gern mit
kaufmannischer Zusatzausbildung und Erfahrungen mit CAD-Zeichnungen.
Stellenbeschreibung: Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und —abwicklung, 70
% kaufmdannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/11928/G/MET:  Betriebliche  Tatigkeit:  Fertigung und Montage von
Stahlbaukonstruktionen; Hallenbau, Sanierung, Industrietreppen, Kranbahnanlagen,
Sonderkonstruktionen aller Art Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d), Kenntnisse im
Bereich MAG Schweil3en waren von Vorteil. Stellenbeschreibung: alle anfallenden
Arbeiten im Stahlbau; Fertigung von Einzelteilen, Zusammenbau und verschweil3en
von Stahlkonstruktionen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der
Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, gern auch BE, CE.

A/11528/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau Fachrichtung Konstruktionstechnik,
Metallbaukonstruktionen aller Art. Gesucht wird: Metallbauer Fachrichtung
Konstruktionstechnik (m/w/d) mit diversen SchweiRkenntnissen. Mehrjahrige
Berufserfahrung wéare winschenswert sowie selbststandiges Arbeiten und sicherer
Umgang mit Zeichnungen und Werkstattzeichnungen. Stellenbeschreibung: Treppen-
und Gelanderbau, Uberdachungen, Stahlkonstruktionen aller Art, Tir- und
Toranlagen, Stahldesign, Edelstahlverarbeitung. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit.

A/04428/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Montage von Stahl- und Metallkonstruktionen.
Gesucht wird: Metallbauer Konstruktionstechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Fertigung und Montage  von Gewachshauskonstruktionen, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/07328/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Wintergarten,
Terrassenuberdachungen, Carportanlagen, Vordacher, Balkone. Gesucht wird:
Metallbauer oder Helfer (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Wintergartenbau bzw.
Fensterbau, sowie Schweil3erscheine (WIG, MAG, MIG) wéaren wunschenswert.
Stellenbeschreibung: Fertigung nach Zeichnung, Montage der Produkte beim Kunden,
SchweiRen von einfachen Bauteilen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B (BE) ist erforderlich.

A/05228/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung von Treppenanlagen. Gesucht
wird: Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d) mit Erfahrungen im
SchweifRen und Interesse zur Fortbildung (Schweil3erschein). Stellenbeschreibung:
Herstellung von Metallkonstruktionen mit Schwerpunkt Treppen und Gelander nach
Zeichnung, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/00928/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbauarbeiten aller Art, Schlosser-,
Leichtmetall und Edelstahlarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) der
mitgestalten und entwickeln mochte. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Arbeiten
im Metallbau. 15 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 85 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16427/G/IMET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Treppenbau. Gesucht wird:
Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung, Montage, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16727/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau — Konstruktion, Planung, Bau und
Montage von Zaun- und Toranlagen. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Fertigung und Montage von individuellen Zaun- und Toranlagen
nach Zeichnung, evtl. Tagesmontage, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/20527/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: textile Inneneinrichtung fur Hotellerie,
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage,
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf
schwerentflammbaren  Textilien. Gesucht  wird: Metallbauer  (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Sicht- und Sonnenschutzanlagen fur den Innen- und
AuBenbereich bauen, reparieren und beim Kunden montieren, Herstellung von
Markisen, 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10927/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Edelstahl / Gelanderbearbeitung. Gesucht
wird: Metallbauer (m/w/d) mit WIG Schweil3-Zeugnis und dem Fuhrerschein Kl. B.
Stellenbeschreibung: Nach Zeichnungen fertigen und montieren, polieren, schweil3en,
richten von Edelstahlteilen. 100 % mitarbeitend/produktive  Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (39
Wochenstunden) und unbefristet.

A/10027/G/MET: Betriebliche Téatigkeit: Montage von Stahl- und Metallkonstruktionen.
Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit Arbeitsbihnen
(idealerweise Bedienerschein nach BGG). Stellenbeschreibung: Montage von Stahl-
und Metallkonstruktionen fur den Bereich der bundesweiten Gewachshausmontage.
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klasse BE ist
erforderlich, CE ware von Vorteil.
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A/00927/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Dreh- und Frastechnik, Schweil3erei,
Montage, Lackiererei, Zerspanung, Lohn- und Auftragsfertigung. Gesucht wird:
Geselle Zerspanung CNC Dreh-/Frastechnik (m/w/d) mit Kenntnissen in der
Programmierung, Maschinen Steuerung Heidenhain iTNC 530. Stellenbeschreibung:
Eigenverantwortliches Arbeiten an CNC-Fras-/Werkzeugmaschinen, selbststandige
Erstellung von CNC-Programmen, Bearbeitungsplanen, Rist- und Werkzeugplanen,
teilweise mit hdherem Anforderungsgrad, Dokumentation von fertigungsbegleitenden
Papieren und Erstellung von Herstellprogrammen, Fihrung der unterstellten
Mitarbeiter sowie Steuerung und Koordination der Abteilung mit ca. 15 Mitarbeitern,
20 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive
Aufgaben. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Zeitpunkt in
Vollzeit und unbefristet.

A/06227/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallhandwerk, Herstellen von
Metallkonstruktionen. Gesucht wird: Metallbauer Fachrichtung
Konstruktionstechnik (m/w/d) mit entspr. Schweil3scheinen. Stellenbeschreibung:
Anfertigen von Metall-Schweil3konstruktionen sowie auch das Durchfuhren von
AuBBenmontagen 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und ist zunachst fur 1 Jahr
befristet (eine spatere Ubernahme ist moglich). Der Fuihrerschein der Klasse B ist
erforderlich, Klasse C1E wéare winschenswert.

A/06726/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Apparatebau, Gehausebau.
Gesucht wird: Konstruktionsmechaniker Feinblechtechnik bzw.
Metallbauermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im WIG-Schweif3en und Umgang mit
Edelstahlprodukten. Stellenbeschreibung: Fertigung von Blechgehausen, Erstellen
von Zeichnungen, Verarbeiten von Blechen (Zuschnitt, kanten, schweil3en, schleifen),
Werkstattleitung, 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07626/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Glaser, Montage von genormten
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen,
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Metallbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Aufmal3, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen,
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen,
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind
erwinscht.

Seite 139 von 190




Hilfskrafte

A/09133/H/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und
angrenzende EU-Lander. Gesucht wird: Produktionsmitarbeiter im Metallbau oder
Produktionshelfer (m/w/d) mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung:
allgemeine fertigungstechnische Tatigkeiten im Metallhandwerk, Polieren von
Schweil3nahten, Unterstiitzung bei der Endmontage, Mithilfe beim Beladen der LKWSs,
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Leistungen: u.a. Stundenlohn 14,50
€ - 17,00 € (je nach Qualifikation), 30 Tage Jahresurlaub, Weihnachts- und
Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-Zuschuss, kostenlose private
Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer im Krankenhaus), kostenlos:
Kaffee, Wasser, Obst, Musli-Bar.

A/03833/H/MET: Betriebliche Tatigkeit: Herstellen von Turen, Fenstern und Fassaden
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Helfer im Metallbaubereich (m/w/d) evtl. mit
SchweiRkenntnissen und Erfahrungen in der Fenster- und Tiren-Herstellung.
Stellenbeschreibung: allgemeine Helfertatigkeiten, wie z.B. Schleifen, Feilen, etc., 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

A/20931/H/MET/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kichenriuckwande, Vordacher. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich (m/w/d). gern
mit Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmal und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/19331/H/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Kunststoffverarbeitung: Herstellung
von Fahrradgaragen Gesucht wird: Metallbauer gern mit WIG-Schweil3kenntnissen,
auch Helfer mit handwerklichem Geschick oder Quereinsteiger (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Herstellung von Edelstahlkonstruktionen, Zusammenbau und
Montage der gefertigten Fahrradgaragen / Mdulltonnenboxen, Profile und Platten
abmessen, vorzeichnen und anrei3en. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse BE
ist wiinschenswert.

A/11931/H/MET: Betriebliche Téatigkeit: Hallenbau. Gesucht wird: Bauhelfer (m/w/d)
mit handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Montage der Hallen auf den
Baustellen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der
Fuhrerschein der Klassen B, BE ist wiinschenswert, wird aber auch nach der Probezeit
vom Arbeitgeber bezahlt.
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A/07328/H/MET: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Wintergarten,
Terrassentberdachungen, Carportanlagen, Vordacher, Balkone. Gesucht wird:
Metallbauer oder Helfer (m/w/d), Kenntnisse im Bereich Wintergartenbau bzw.
Fensterbau, sowie Schweil3erscheine (WIG, MAG, MIG) waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Fertigung nach Zeichnung, Montage der Produkte beim Kunden,
Schweil3en von einfachen Bauteilen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klassen B (BE) ist erforderlich.

ORTHOPADIETECHNIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/09633/M/ORT: Betriebliche  Tatigkeit: Sanitatshaus. Gesucht  wird:
Orthopéadietechnikermeister  (m/w/d)  AufRendienst. Stellenbeschreibung:
Betreuung und Beratung von Bestandskunden, Neukundenakquise, Versorgung von
Kunden (Patienten) mit Reha-Hilfsmitteln, Organisation und Durchfihrung von
Schulungen mit dem Schwerpunkt Positionierung therapeutisch sinnvoller
Korperhaltung im Liegen und Korperhaltungsmanagement, Produkteinweisung,
Betreuung von Arzten, Kliniken und Therapeuten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

Fachkrafte

A/02234/G/ORT: Betriebliche Tatigkeit: Sanitatshaus. Gesucht wird: Verkaufer
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Verkauf von
medizinischen Produkten, Anpassung von Bandagen und Kompressionsstrimpfen
(kann durch eine Schulung erlernt werden), Verkauf und Beratung von Rollatoren 0.4a.,
20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

PARKETT- / BODENLEGER-HANDWERK

Fachkrafte

A/04833/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Wohnungsbau und -bewirtschaftung. Gesucht
wird: Bodenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Durchfiihrung von Einzelreparaturen
sowie Modernisierung von Wohnungen, Verlegung von Teppichbdden, elastischen
Belagen und Laminat, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/05932/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Ausbau, Umbau, Renovierung Gesucht wird:
Bodenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bodenlegerarbeiten fur Endverbraucher,
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03232/G/PAR: Gesucht wird: Boden- / Parkettleger (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Altbelagsentfernung, Unterbodenvorbereitung, Bodenbelag verlegen, ggf. schleifen,
etc. Sockelleisten anbringen. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Der
Einsatzort ist im Umkreis von 100-150 km um den Wohnort. Arbeitsverhdltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (ca. 40 Wochenstunden)
und unbefristet.

A/21429/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit:  Sportbodenbau, Verlegung von
verschiedenen Sportbelagen im Innen- und Aul3enbereich, Spezialisierung auf den
Einbau von Tennisplatzen sowie Einbau von Mehrzweckspielflachen im Auf3en- und
Innenbereich. Gesucht wird ein Bodenleger (m/w/d) mit handwerklicher Begabung.
Gern mit Erfahrung im Sportbodenbau und dem Umgang mit Lasertechnik.
Stellenbeschreibung: Deutschlandweiter Einbau von Tennisplatzen, Fahrten zu
Baustellen, Durchfuihrung von Vorarbeiten. 15 % kaufmé&nnisch / organisatorische
Tatigkeit, 85 % mitarbeitend / produktive Tatigkeit. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Englischkenntnisse
waren von Vorteil.

A/19329/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Parkett- und Bodenlegertatigkeiten. Gesucht
wird: Parkett- / Bodenleger oder Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verlegung von
FuRBbdden in verschiedenen Ausfihrungen, Unterbéden vorbereiten, spachteln etc.
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (37,5 Wochenstunden) und unbefristet.

A/09229/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Parkett verlegen (Mehrschichtdiele,
Verlegemuster: Landhausdiele, Fischgrat, Chevron. Gesucht wird: Parkettleger
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Betreuung von Baustellen im Bereich Parkett und
eigenstandiges Verlegen, Buroarbeit, ewvtl. Verkauf. 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&achstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/17528/G/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Elektro, Sanitar, Heizung, Klima sowie
Bodenverlegung. Gesucht wird: Parkett- und/oder Bodenleger (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Alle gangigen Bodenbeldage verlegen, Terrassenbau,
Tdrmontage. 30 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Hilfskrafte

A/09229/H/PAR: Betriebliche Tatigkeit: Parkett verlegen (Mehrschichtdiese,
Verlegemuster: Landhausdiele, Fischgrat, Chevron. Gesucht wird: Mitarbeiter fur die
Parkettverlegung (m/w/d) Stellenbeschreibung: Betreuung von Baustellen im Bereich
Parkett und eigenstandiges Verlegen, Biroarbeit, evtl. Verkauf. 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

RAUMAUSSTATTER-HANDWERK

Fachkrafte

A/14132/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung im privaten und offentlichen
Bereich: Gardinen und Dekoration im modernen und klassischen Bereich, Sicht- und
Sonnenschutz, Insektenschutz, Pflege von Gardinen und Insektenschutz, Tapeten,
Teppich, Polstern. Gesucht wird: Raumausstatter (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation. Stellenbeschreibung: Abwicklung von Auftréagen im privaten und
gewerblichen Bereich, Dekoration von Raumen und Fenstern, Montieren von Licht-,
Sicht-, Sonnenschutzanlagen und Insektenschutz etc., 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/09832/G/RAU: Betriebliche Téatigkeit: Polstern von Sitzbanken in der Serien- und
Individualfertigung. Gesucht wird: Polsterer (m/w/d) mit Kenntnis der Werk- und
Hilfsstoffe. Stellenbeschreibung: Ausfilhren von Klebearbeiten, Stoffzuschnitt,
Naharbeiten und das Beziehen von Polstern, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/09532/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung: Gardinen, Dekostoffe,
Sonnenschutz, kleine Polsterarbeiten, Teppichboden Vinylboden. Gesucht wird:
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Aufmaf3, Beratung, Verkauf,
Montagen, 30 %  kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/08832/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung. Gesucht  wird:
Raumausstatter (m/w/d) oder ahnliche Qualifikation. Stellenbeschreibung: Béden
verlegen: Teppichboden und Plankenbelag, Dekoration von Gardinen und Vorhéngen,
Montage von Sonnenschutz, Polstern und Beziehen von Sitzmoébeln, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05632/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung Gesucht  wird:
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Raumausstatterarbeiten fur
Endverbraucher, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01132/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung. Gesucht wird: Polsterer
oder Raumausstatter mit dem  Schwerpunkt  Polstern  (m/w/d).
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Polsterarbeiten (Leder und Stoff) vom Zuschnitt
bis zum fertigen Polster, Kunden: Privatkunden und gehobener Objektbereich
(Yachtausbau), 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20 — 40 Stunden) und unbefristet.
Individuelles Arbeitszeitmodell ist moglich.

A/01032/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung. Gesucht  wird:
Raumausstatter (m/w/d) Berufserfahrung winschenswert, gern aber auch
Berufsanfanger. Stellenbeschreibung: Montage aller Gblichen Fensterdekorationen,
innenliegender Sonnenschutzsysteme, Insektenschutz, Kunden: Privatkunden und
Yachtausbau, 10 %  kaufmannisch/organisatorische = Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20 — 40 Stunden) und unbefristet. Ein
individuelles Arbeitszeitmodell ist moglich.

A/18331/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung. Gesucht  wird:
Raumausstatter (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung:
Nahen von Gardinen, Beratung und Verkauf, Gardinenwasche, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.
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A/00331/G/RAU: Betriebliche Tatigkeit: Raumausstattung im privaten und 6ffentlichen
Bereich: Gardinen und Dekoration im modernen und klassischen Bereich, Sicht- und
Sonnenschutz, Insektenschutz, Pflege von Gardinen und Insektenschutz, Tapeten,
Teppich, Polstern. Gesucht wird: Verkdufer in der Textilbranche fir
Raumausstatter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Verkauf und Beratung in eigenen
Verkaufsraumen, Terminvereinbarung mit Kunden personlich und telefonisch, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (35-40 Stunden) und unbefristet.

ROHR- UND KANALREINIGERGEWERBE

Fachkrafte

A/09932/G/R+K: Betriebliche Tatigkeit: Rohrreinigung, Kanaltechnik. Gesucht wird:
Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice, gerne auch Quereinsteiger
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Handwerklich mitarbeitender Betriebsleiter, Arbeiten fur
private Kunden, Hausverwaltungen und 6ffentliche Auftraggeber, Entgegennahme der
Kundenanfrage, Einteilung und Terminierung der Kundendienstmonteure,
Mitarbeiterfihrung, 2. Mann auf dem Kombispuler inkl. Bedienung, Fahren/Bedienen
des Hochdruckspiilwagens. 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08232/G/R+K: Betriebliche Tatigkeit: Rohr- und Kanalservice. Gesucht wird:
Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice oder auch Helfer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Reinigen von abwassertechnischen Anlagen; Bedienen von
Maschinen, Anlagen und Geraten; Planen, Uberwachen, Dokumentieren technischer
Ablaufe. 20 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

ROLLLADEN- UND SONNENSCHUTZTECHNIKER-HANDWERK

Fihrunqgskrafte

A/14530/M/R+J/P: Betriebliche Tatigkeit: Beratung, Kalkulation und Verkauf von
Fenstern, Tudren und Beschattungen. Gesucht wird: Rollladen- und
Sonnenschutztechniker (m/w/d) gern mit CAD Kenntnissen (keine Voraussetzung).
Stellenbeschreibung: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Turen und
Beschattungen, 80 % kaufménnisch/organisatorische  Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebstiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/08730/M/R+J: Betriebliche Téatigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau, Handel
und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Rollladen- und
Sonnenschutztechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung:  Unterstitzung der
Geschaftsleitung im  Bereich  Aufmall, Montageplanung und —Leitung,
Kundenberatung. 75 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 25 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Die
Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/08130/M/R+J: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz,
Herstellung und Montage von Fenstern, Turen und Sonnenschutz. Gesucht wird:
Rollladen- und Sonnenschutztechniker (m/w/d), Stellenbeschreibung: 20%
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/12425/M/R+J: Betriebliche Tatigkeit: Rollladen, Jalousiebau und Metallbau,
Terrassenuberdachung, Sonnenschutzanlagen und Rollladenbau. Gesucht wird:
Rollladen- und Sonnenschutzmechatronikermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Personalfihrung, Verhandlungen mit Kunden und Lieferanten,
Baustellenaufsicht. 50 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten; 50%
mitarbeitende/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/15130/G/R+J/P: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Lieferung & Einbau von
genormten Baufertigteilen (Fenster, Turen, Zargen). Gesucht wird: Rollladen und
Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d) méglichst mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung.
Der Fuhrerschein Kl. B — Anhanger ist wiinschenswert. Stellenbeschreibung: Aufmal3,
Reparatur und Montage von o.a. Baufertigteilen, freies und eigenverantwortliches
Arbeiten im Team (2 Pers.), Einsatzort: Gelsenkirchen & Umgebung 10 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (38
Wochenstunden) oder Teilzeit (30 Wochenstunden) und unbefristet. Eine
Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/14630/G/R+J: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Turen und
Beschattungen. Gesucht wird: Rollladen- und Sonnenschutztechniker (m/w/d) mit
Kenntnissen in Fenster- und Tdrenmontagen nach RAL sowie Berufserfahrung.
Stellenbeschreibung:  Fenster- und  (Haus-)tiren-Montagen,  Reparaturen,
Kundendienst, 10 % kaufmannisch / organisatorische Aufgaben 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. (Regionale Baustellen und
regelmafdige Arbeitszeiten).
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A/20527/G/R+J: Betriebliche Tatigkeit: textile Inneneinrichtung fur Hotellerie,
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage,
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf
schwerentflammbaren Textilien. Gesucht wird: Rollladen- und
Sonnenschutzmechatroniker  (m/w/d).  Stellenbeschreibung:  Sicht-  und
Sonnenschutzanlagen fur den Innen- und Aul3enbereich bauen, reparieren und beim
Kunden montieren, Herstellung von Markisen, 10 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet

SCHILDER- UND LICHTREKLAMEHERSTELLER-HANDWERK

Fachkrafte

A/04933/G(S+L: Betriebliche Tatigkeit: Schilder- und Lichtreklamehersteller Gesucht
wird: Schilder- und Lichtreklamehersteller (m/w/d) mit FUhrerschein zur Montage
auch auf einem Hubsteiger Stellenbeschreibung: Alle anfallenden Tatigkeiten wie z.B.
Werkstattmitarbeit, Kundengesprache, Montage etc. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.
Eine Betriebstiibernahme / Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist nach
Absprache moglich.

A/01233/G/S+L: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Herstellung von Schilder-
und Lichtwerbeanlagen, Fahrzeugfolierungen, Weiterverarbeitung von Folienplotts,
klein-/  groRRformatigen  Digitaldrucke. = Gesucht  wird:  Schilder-  und
Lichtreklamehersteller (m/w/d) oder Fachkraft mit einschlagiger Berufserfahrung
Stellenbeschreibung: Ausgestaltung von Folien auf Nutz- und Kraftfahrzeugen,
Beschriftung von Schildern und diversen anderen werbewirksamen Flachen wie auch
Lichtwerbeanlagen. 20 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.
(Qualifikationsgerechte Bezahlung, Jobbike mdglich)

A/07132/G/S+L: Betriebliche Tatigkeit: Leuchtreklame, Werbeschilder, Folierungen,
Gesucht wird: Werbetechniker (m/w/d) gern mit Branchenkenntnissen
Stellenbeschreibung: Montage, Folierungen, PC-Arbeiten. 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.
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A/08030/G/S+L: Betriebliche Tatigkeit: Fahrzeugbeschriftungen, Schilder- und
Schaufensterbeschriftungen. Gesucht wird: Schilder- und Lichtreklamehersteller
oder Werbetechniker (m/w/d).  Stellenbeschreibung:  Verklebung  von
Fahrzeugbeschriftungen, Schildern und Schaufensterbeschriftungen, Montage von
Schildern und Fassadenwerbungen, Bedienung des Schneideplotters und des
Druckers. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoéglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

SCHNEIDER-HANDWERK

Fachkrafte

A/03427/G/SCH: Betriebliche Tatigkeit: Anderungen von Braut- und Abendmoden,
Erstellung von  Schnittmustern. Gesucht  wird: Schneider (m/w/d)
Stellenbeschreibung:  Anderung von Braut- und Abendmode, 100 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (15-38 Std.) und unbefristet.

A/20727/G/SCH: Betriebliche Tatigkeit: textile Inneneinrichtung fur Hotellerie,
Gesundheitswesen und Verwaltung, Planung, Projektierung, Fertigung und Montage,
Entwicklung von Einrichtungskonzepten, Anfertigung neuer Designs auf
schwerentflammbaren Textilien. Gesucht wird: Schneider (m/w/d) mit mindestens
ljahriger Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Zuschneiden von Gardinen,
Vorhangen und textilen Accessoires, Planung der Produktion, und Unterstiitzung bei
der Einteilung des Naherei-Teams sowie bei der Entwicklung neuer handwerklicher
Problemlésungen fur Kundenwinsche, 20 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Hilfskrafte

A/19229/H/SCH: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Stickerei, Textildruck.
Gesucht wird: Naher, Schneider, Aushilfe (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Einspannen  von Textilien und Qualitatskontrolle, Bedienung  von
Mehrkopfstickautomaten. 100 % mitarbeitend / produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.
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STEINMETZ- UND STEINBILDHAUER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/03732/M/STM: Betriebliche Tatigkeit: Steinmetzbetrieb, Restaurierung und
Denkmalpflege. Gesucht wird: Steinmetz- und Steinbildhauermeister (m/w/d),
sicher im Umgang mit MS-Office und Abrechnungsprogrammen, Kenntnisse in CAD
waren winschenswert. Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Ausschreibungen und
Angeboten, Arbeitsvorbereitung fir die Produktion: CAD-Zeichnen, Aufmal3 digital und
manuell, Kundenberatung und Kommunikation mit den Partnern, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/18731/MISTM/P: Betriebliche Téatigkeit: Fertigung von Kichenarbeitsplatten,
Fensterbanken und Treppen, grof3er Grabmalbereich. Gesucht wird: Steinmetz- und
Steinbildhauermeister  (m/w/d), = CNC-Kenntnisse @ waren von  Vorteil.
Stellenbeschreibung: Planung und Fertigung von Kichenarbeitsplatten, Treppen,
Fensterbanken, grolRer Grabmalbereich. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

Fachkrafte

A/18731/G/STM/P: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung von Kichenarbeitsplatten,
Fensterbanken und Treppen, groRer Grabmalbereich. Gesucht wird: Steinmetz und
Steinbildhauer (m/w/d), CNC-Kenntnisse waren von Vorteil. Stellenbeschreibung:
Planung und Fertigung von Kichenarbeitsplatten, Treppen, Fensterbanken, grol3er
Grabmalbereich. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum né&chstmdglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spateren
Zeitpunkt ist moglich.

A/01932/G/STM: Betriebliche Tatigkeit: Steinmetzbetrieb: Malanfertigung von
Naturstein-, Kunststein- und GroRRkeramikwerkstticken, z.B. Kichenarbeitsplatten,
Fensterbanke, Treppenstufen und Duschverkleidungen. Gesucht wird: Steinmetz
Fachrichtung Bau (m/w/d) mit Grundkenntnissen in der Natursteinverarbeitung.
Stellenbeschreibung: Verlegung von Treppenstufen und FufRbdden, Einbau von
Fensterbanken aus Naturstein und Kunststein, Verlegung von GrolRkeramik und
Naturstein fur Bader, Verlegung von Terrassenplatten, Montage von
Klchenarbeitsplatten, Montage von Fassaden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/10930/G/STM: Betriebliche Tatigkeit: Maflanfertigung von Naturwerkstein und
Montage im exklusiven Yacht- und Innenausbau/Hauser/Fassaden-Terrassen- und
Treppenbau in Naturstein. Gesucht wird: Steinmetz/Naturwerksteinmechaniker
oder Fliesenleger (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von
Natursteinwerksticken und Montage, keine Massenproduktion, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

STRARENBAUER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/12533/M/STR: Betriebliche Tatigkeit: Strallen- und Tiefbau: Asphaltbau,
Pflasterungen, Rohrbau, Kanalbau, Rohrvortrieb, Horizontalbohrverfahren,
Flissigboden, Saugbagger. Gesucht wird: Bauvorarbeiter, StralBenbauermeister
oder Techniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fihren von Kolonnen, Aufmale,
Abrechnungen, etc. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/10433/M/STR: Betriebliche Tatigkeit: Stralenbau, Tiefbau. Gesucht wird:
StraBenbauermeister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.
Stellenbeschreibung: Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten, Ausschreibung
und Auftragsvergabe, Bauherrschaft und Steuerung der Fachplaner (m/w/d) usw.,
Erfassung von StralRendaten, Erstellung des StraRenkatasters, 70 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 30 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/12132/M/ISTR:  Betriebliche  Tatigkeit:  StralRenbau: Leitungsbau und
Versorgungstechnik. Gesucht wird: Bauleiter (m/w/d) fir den Tiefbau.
Stellenbeschreibung: 100 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Weitere Karrierechancen sind gegeben.

A/09432/MI/STR: Betriebliche Tatigkeit: Glasfaserarbeiten, Erdarbeiten, Garten- und
Landschaftsbau, Pflasterarbeiten. Gesucht wird: Stral3enbauermeister oder M.Eng.
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Betriebsleitertatigkeit, Aufsicht und Betreuung der
Baustellen, 50 % kaufmannisch/organisatorische  Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/05532/M/STR: Betriebliche Tatigkeit: Stral3enbau, Kanalbau, Microtunneling, Kabel-
und Rohrleitungsbau, Spezialtiefbau. Gesucht wird: Stralenbauermeister (m/w/d)
oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Tiefbau fur Kabel- und
Rohrleitungsbau. Stellenbeschreibung: Bauleiter im Bereich Tiefbau fur Kabel- und
Rohrleitungsbau, eigenverantwortliche Abwicklung von Bauauftragen,
Arbeitsvorbereitung und Baustellentiberwachung, Abrechnung von Baustellen, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt
zum né&chstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Dienstwagen, Handy, usw.
werden auch zur privaten Nutzung gestellt.

A/07231/M/ISTR: Betriebliche Tatigkeit: Tiefbau: Erdbewegung, Abbruch,
Ausschachtung, allgemeiner Tiefbau. Gesucht wird: Techniker im Stral3en- und
Tiefbau / Bauleiter (m/w/d). Stellenbeschreibung: Bearbeitung von Angeboten und
Kalkulation, Aufmalf3 und Abrechnung der Baustellen, 90 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 10 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

Fachkrafte

A/12633/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: StraBen- und Tiefbau: Asphaltbau,
Pflasterungen, Rohrbau, Kanalbau, Rohrvortrieb, Horizontalbohrverfahren,
Flissigboden, Saugbagger. Gesucht wird: StralRenbauer, Kanalbauer oder
Baugeratefuhrer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/05333/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: Tiefbau, Kanalbau. Gesucht wird:
StraRenbauer, Kanalbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung:  Tief-  und
Kanalbauarbeiten sowie diverse Oberflachenarbeiten im innerstadtischen Bereich, 10
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C1 ware
winschenswert.

A/19931/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: Maurer, Stral3enbau, Hochbau, Tiefbau,
Bauservice. Gesucht wird: Strallenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/13531/G/STR: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Sportbodenbau, Verlegung
von verschiedenen Sportbelagen im Innen- und Auf3enbereich, Spezialisierung auf
den deutschlandweiten Einbau von Tennisplatzen. Gesucht wird: StralRenbauer,
Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d) oder dhnliche Qualifikation mit Erfahrung
im Umgang mit Lasertechnik. Stellenbeschreibung: Sportbodenbau, Verlegung
verschiedener Sportbelage im Innen- und Aul3enbereich, Fihrung eines Bauteams mit
5 Personen, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Notwendige Fuhrerscheine:
Fahren von Radladern, Dumpern und Pkw; LKW und Staplerschein waren von Vorteil.

A/03930/G/STR: Betriebliche Tatigkeit: Tiefbauarbeiten, Hausanschlisse,
Erdarbeiten, Pflasterarbeiten. Gesucht  wird: StralRenbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Bagger- und Handschachtungen, Schalungsarbeiten, Tiefbau-
und Erdbewegungsarbeiten, Baugerate- und Baumaschinenfiuhrung,
Baustellensicherung, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/17129/G/MET: Betriebliche Tatigkeit: Straen-, Tief- und Leitungsbau, Garten- und
Landschaftsbau, Entsorgung. Gesucht wird: Gepr. Schweier nach DIN EN ISO
9606-1, Erfahrungen im erdverlegten Rohrleitungsbau sind wiinschenswert, aber nicht
zwingend. Stellenbeschreibung: SchweiRarbeiten flir den Bereich des erdverlegten
Rohrleitungsbaues Gas, Wasser, Fernwarme, Schweif3prozess 111 (E-Hand), 141
(WIG) und 311 (autogen). Bei Bedarf auch Ubernahme von begleitenden Arbeiten, z.B.
Erdarbeiten, 10 %  kaufméannisch/organisatorische = Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Hilfskrafte

A/03930/H/STR:  Betriebliche  Tatigkeit:  Tiefbauarbeiten, = Hausanschlisse,
Erdarbeiten, Pflasterarbeiten. Gesucht wird: Helfer im Strallenbau (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Bagger- und Handschachtungen, Schalungsarbeiten, Tiefbau-
und Erdbewegungsarbeiten, Baugerate- und Baumaschinenfihrung,
Baustellensicherung, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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STUCKATEUR-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/14129/M/STU: Betriebliche Tatigkeit: Stuckarbeiten, WDVS, AulRenputz, Sanierung,
Restaurierung, Anstrich + Gestaltung, Brandschutz, Trockenbauarbeiten,
Spachtelungen, Schallschutz, Innenputz. Gesucht wird: Stuckateurmeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeiten auf Baustellen im Team / in der Kolonne, Arbeitsort:
Minster + 70 km Umkreis, tagliche Heimfahrt, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/12028/M/STU: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz  sowie  Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht  wird:
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und
Lackierermeister, Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Bauleitung, Aufmafl3- und Rechnungsstellung,
Leitung, Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der
Baustellen, 95 %  kaufméannisch/organisatorische  Tatigkeiten, 5 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist mdglich.

Fachkréafte

A/14129/G/STU: Betriebliche Téatigkeit: Stuckarbeiten, WDVS, AuRenputz, Sanierung,
Restaurierung, Anstrich + Gestaltung, Brandschutz, Trockenbauarbeiten,
Spachtelungen, Schallschutz, Innenputz. Gesucht wird: Stuckateur (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeiten auf Baustellen im Team / in der Kolonne, Arbeitsort:
Munster + 70 km Umkreis, tagliche Heimfahrt, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/12128/G/STU: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz sowie Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird: Stuckateur
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Ausfihrung von Innenputzarbeiten, 5 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 95 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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TISCHLER-HANDWERK

Fihrungskrafte

A/02534/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobel, Kichen, Innenausbau, Ladenbau fir
Privat und Gewerbekunden, CNC-Fertigung Gesucht wird: Tischlermeister /
Holztechniker (m/w/d) gern mit Grundkenntnissen in der AV, Kenntnissen in der CNC
Programmierung und Bearbeitung sowie Konstruktionserfahrung und CAD-
Kenntnissen. Der Fuhrerschein KIl. B ist erforderlich. Stellenbeschreibung:
Eigenstandige Bearbeitung von Projekten. Erstellen von Zeichnungen, Materiallisten
und CNC-Programmen, Fertigung und Montage 40 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben,60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/01634/MITIS:  Betriebliche  Tatigkeit:  Tischlerarbeiten  Gesucht  wird:
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Betriebsleitung, Kundenbetreuung,
Kalkulation, Arbeitsvorbereitung 70 % kaufmé&nnische/organisatorische Aufgaben, 30
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Die Eintragung als Betriebsleiter ist erforderlich
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem spateren
Zeitpunkt ist moglich.

A/10833/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Kalkulator Ausbaugewerke, Tischlermeister,
Techniker oder Ing.-Studium im Bereich Bautechnik Stellenbeschreibung: Anfrage und
Prifung von Angeboten unserer Netzwerkpartner, Erstellung von Preisspiegeln und
Vorbereitung fur Vergaben, Erstellung der Angebotskalkulationen und
Leistungsverzeichnisse im Rahmen der Generalunternehmerleistung,
Ansprechpartner fur Fragen unserer Projektleiter und Vertriebsmitarbeiter.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Benefits::, Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.
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A/10733/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Tischlermeister, Holztechniker oder Bachelor of
Sience, FR Holztechnik moglichst mit Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung von
Mobeln, Ladeneinrichtungen  usw.  Stellenbeschreibung:  Erstellung  von
Fertigungszeichnungen inkl. Der Konstruktions- und Detailplane, Erstellung der
Produktionsunterlagen wie z.B. Sticklisten, Materialbedarfe, Ermittlung des
Produktionsbedarfs pro Fertigungsschritt und entsprechende Terminierung,
Rucksprache mit allen internen Projektverantwortlichen und der Fertigung, Erstellung
der Zeichnungen in “8D. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits::, Entwicklungs- und
Weiterbildungsmadglichkeiten,  Betriebliches  Gesundheitsmanagement, flexible
Arbeitszeiten.

A/09433/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation, Englischkenntnisse waren wunschenswert. Stellenbeschreibung:
eigenverantwortliche Leitung von GroRRprojekten, Kosten- und Terminverantwortung
fur das Projekt, Ansprechpartner im Projekt fur Kunden und Netzwerkpartner,
Sachbearbeitung im kfm. Projektmanagement. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Zusétzliche
Leistungen: u.a. Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.

A/09333/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Junior-Projektleiter: Meister, Techniker,
Ingenieur (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, Erfahrungen im Bereich
Projektleitung werden nicht vorausgesetzt, Englischkenntnisse waren wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: unterstiitzende Verantwortung flr die Leitung von
Grol3projekten, Kosten- und Terminverantwortung fur das Projekt, Ansprechpartner im
Projekt fur Kunden und Netzwerkpartner, Sachbearbeitung im  kfm.
Projektmanagement. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a. Firmenwagen auch zur privaten
Nutzung, Entwicklungs- und  Weiterbildungsmaoglichkeiten, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, flexible Arbeitszeiten.
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A/09233/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Generalunternehmer: Realisierung von
Neubau-, Ausbau- und Renovierungsprojekten im Bereich Hotel, Retail, Office, Gastro
und Health & Care. Gesucht wird: Meister, Techniker (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation mit Berufserfahrung, Englischkenntnisse wéaren wiinschenswert.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination und Uberwachung der Baustellen,
Fuhrung der Kolleg:innen und externen Montageteams der Partnerfirmen vor Ort auf
den Baustellen, Optimierung der Arbeitsablaufe. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum néchstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Benefits: u.a.
Firmenwagen auch zur privaten Nutzung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 30
Tage Urlaub.

A/06833/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Fensterbau, Fenster und
Haustiren einschl. Nebenarbeiten aus Holz, Holz- Alu und Kunststoff. Gesucht wird:
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) gern mit Erfahrung im Fensterbau sowie
CNC-Bearbeitungszentrum. Stellenbeschreibung: Werkstattleitung,
Projektunterstitzung der Arbeitsvorbereitung, CAD-Zeichnungen anfertigen,
Uberwachung der Fertigstellungstermin fir Montage und Auslieferung. 35 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 65 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/20931/MITIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, lIsolierverglasungen,
Kichenruckwande, Vordacher. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d). gern mit
Fuhrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmald und Montage, Glasbearbeitung
(schneiden, schleifen, bohren), 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in  Vollzeit (37,5 Std.)) und unbefristet. Eine
Betriebsiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/20831/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Einzelhandel Mdobel, Kichenmontagen
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Aufbau von Kiichen 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/20131/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Yachtinnenausbau, Laden-
und Objektausbau, umfangreicher privater Innenausbau Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w), Holztechniker (m/w) Bachelor of Science Holztechnik gern
mit Konstruktionserfahrung sowie fundierter CAD Erfahrung und Kenntnissen in der
CNC Programmierung. Stellenbeschreibung: Eigenstandige Bearbeitung vorliegender
Projekte, Erstellen und Ausarbeiten von Stuicklisten, Erstellen und Anpassen von CNC
Programmen, Qualitatskontrolle der erstellten Mobel/-teile Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.
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A/19031/M/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Fensterbau (mit WEINIG
CONTUREX u. THORWESTEN), Holz- u. Kunststofffenster (VEKA Profil),
Holzhaustiren Gesucht wird: Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Vertrieb, Aufmall und Kundenberatung sowie —betreuung im
Fensterbau, Ubergabe der Produktionsmafe an den Innendienst oder wenn maglich
selbststandige Eingabe in die Fensterbausoftware (KLAES) sowie auslésen der
Bestellungen.100 % mitarbeitend / produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachst maglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/16131/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Montage, Metallbau, Tischlerei: Montage und
Demontage von Geldautomaten und Sicherheitsprodukten hauptsachlich bei Banken
und Sparkassen, Metallbaupartner fur mittelstandische Unternehmen. Gesucht wird:
Meister oder Techniker (m/w/d) mit Erfahrungen in der Bau- oder Projektleitung und
Erfahrung im Umgang mit Kunden. Stellenbeschreibung: Aufmafinahme direkt beim
Kunden vor Ort, Projektierung der Kundenauftrdge/Anfragen, Koordination der
Projektaufgaben, Uberwachung der Kosten, Klarung und Gestaltung der technischen
Details, Kundenbetreuung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05633/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobel, Innenausbau und Objekteinrichtungen.
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) mit Fiihrerschein KL. 3 Stellenbeschreibung:
Mitarbeitender = Meister,  Arbeitsvorbereitung, = CNC, Montage. 30 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/04333/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Individueller Innenausbau nach Mal3, Wohn-
und Schlafzimmereinrichtungen, Biuro- und Badmobel, Kichen. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Entwurf, Planung,
Auftragsabwicklung, Werkstattarbeiten, Montageabwicklung. 50 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme / Teilhaberschaft zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich bzw. erwiinscht.

A/00933/M/TIS: Betriebliche Téatigkeit: Gehobener Innenausbau, Mobelbau und
internationaler Messebau. Gesucht wird: Staatl. Gepr. Holztechniker /
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung,
Projektabwicklung, Erstellung von Konstruktionszeichnungen, Freigabezeichnungen,
CAD Erfahrung (3D). 95 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 5 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit (38 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/12432/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobelbau Gesucht wird: Tischlermeister
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Tischler im Bank oder Maschinenraum. 10 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/10432/MITIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Hochwertiger, individueller
Mobelbau, Privatkunden, Hotels, Arztpraxen, Ladenbau, inkl. Planung,
Innenarchitektur und ganzheitlicher Projektbetreuung Gesucht wird: Tischlermeister
/ Holztechniker (m/w/d) mdglichst mit dem Fihrerschein KL: B Stellenbeschreibung:
Selbststandige Sachbearbeitung von Projekten: Kundenkontakt, Aufmal3, Arbeitsvor-
bereitung, Konstruktion, Material-beschaffung, Betreuung, Fertigung, Transport und
Montagen, Abrechnung. 85 % kaufmannische /organisatorische Aufgaben, 15 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Eine
Betriebstiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/09332/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Treppen-, Moébel-. Fenster-, Turen- und
Innenausbau sowie Sonderanfertigungen Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d)
Stellenbeschreibung:  Unterstitzung der Geschaftsfuhrung, Einsatzplanung,
Arbeitsvorbereitung. 80 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden).

A/08532/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Innenausbau, Ladenbau, Modbelbau Gesucht
wird: Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) mit CAD (Vectorworks) Kenntnissen
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung: Aufmal3, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung,
vereinzelt Mithilfe in der Werkstatt. 85 % kaufméannische/organisatorische Aufgaben,
15 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/07932/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobelbau, Ladenbau, Objekteinrichtung
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) mit CNC Kenntnissen Stellenbeschreibung:
Herstellung von Mdobeln, CNC Bearbeitung und Programmierung, 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/06932/M/TIS: Betriebliche  Tatigkeit:  Tischlerarbeiten  Gesucht  wird:
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) gern mit CAD, CAM, Autocad, Top Solid
Wood, Vector Works, Spirit, OSD, und Office 365 Kenntnissen. Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Projektleitung 95 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben,
5 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit ( 40 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/05432/MITIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Mébelbau, Bauschreinerei
Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Kundenberatung, Mébel
entwerfen, zeichnen, Kalkulation, Materialbeschaffung, Herstellung, Montage,
Endabrechnung, Nachkalkulation. 65 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben,
35 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Eine
Betriebslibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/04532/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Planung und Steuerung von Fenstern & Tilren
im Sicherheitssegment, aus Holz u. Holz-Aluminium, historisch, denkmalgeschiitzt,
modern sowie mit sehr hohem Grad an Sonderbau u. Sonderlésungen. Gesucht wird:
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) als Projektleiter gern mit Erfahrung im
Umgang mit der Branchensoftware Klaes Stellenbeschreibung: Ganzheitliche
Projektleitung, passgenaue, detaillierte Planung / Erstellung von Fertigungsauftragen,
Kommunikation und Koordination nach aufRen und innen mit allen Projektbeteiligten
fur einen reibungslosen Ablauf und Zielerreichung, hohe Budget-, Termin,
Qualitatsverantwortung. 100 %  kaufmé&nnische/organisatorische  Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/03932/MITIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Von der Herstellung von
Privatsaunen bis zur hochwertigen geblichen Saunaanlage. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d) und/ oder Holztechniker Stellenbeschreibung: Technische
Abwicklung der Auftrage fur Privatkunden, Erstellung von Aufmall und
Ausfihrungsplanen, Beantwortung technischer Fragestellungen fur Kunden,
Disposition und Fuhrung von Mitarbeitern u.a. 80 % kaufménnische/organisatorische
Aufgaben,20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/03832/M/TS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Gehobener Innenausbau
(privat und gewerblich), Mobelfertigung, Kleinserien Gesucht wird: Tischlermeister
(m/w/d) oder Holztechniker (m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen CNC und
Mobelbau Stellenbeschreibung: Werkstattleitung, Maschinen- und Bankraumarbeit,
moderner  Maschinenpark  mit  5-Achsen CNC  Maschine. 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.
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A/15331/MITIS/P: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Mobelbau fir alle Bereich,
Treppenanlagen, Zimmertiuren, Hausturanlagen. Gesucht wird: Tischlermeister /
Holztechniker (m/w/d) mit guten EDV-Kenntnissen (z.B. Vektorworks)
Stellenbeschreibung: Kundentermine, Arbeitsvorbereitung sowie Unterstitzung bei
der Fertigung und Montage, Ansprechpartner fir Kunden und Mitarbeiter, 80 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spéateren
Zeitpunkt ist mdglich.

A/12631/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Objekteinrichtung: Ladenbau, Ladenbau fiir die
Kosmetikindustrie und Ganzglaswande fur Autohauser und Buros. Gesucht wird:
Tischler oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Abwicklung von
Montageauftragen fur Ladeneinrichtungen wie z.B. Dior, Lancome, Estee Lauder,
L’Oreal, etc., Abwicklung von Montageauftragen fur Ladeneinrichtungen fir den
Lebensmittelhnandel, Montageplanung, Ausfuhrung und Abnahme, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12031/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
maf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird:
Metallbauermeister, Dachdeckermeister, Maurer- und Betonbauermeister oder
Tischlermeister (m/w/d), Erfahrungen im Hallenbau waren winschenswert.
Stellenbeschreibung: Bauleitung, Koordination der Baustellen, Verantwortung fur ein
Montageteam, Montage nur in Ausnahmefallen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klassen B, BE
ist erforderlich, gern auch weitere.

A/11031/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk:
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau,
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird:
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung:
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau,
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Ubergabe,
Beanstandungen, Uberwachung und Koordination der am Projekt beteiligten
Fachburos, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/10331/MITIS: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Hochwertiger Mébel- und
Innenausbau (Kochen, Wohnen, Schlafen, Bad) + exklusive Heimkinos. Gesucht wird:
Tischlermeister oder Holztechniker (m/w/d) mit CAD und CNC-Kenntnissen
Stellenbeschreibung: konstruktive und kreativ. am CAD und in der Arbeits-
/Auftragsvorbereitung, verantwortlicher Werkstattleiter und Ausbilder,
Qualitatsmanagement, EDV Projektsteuerung zur termingerechten Fertigstellung 90
% kaufméannische / organisatorische Tatigkeiten, 10 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/09531/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Individueller u. gehobener Innenausbau im
privaten und gewerblichen Bereich, Arztpraxen, Laboreinrichtungen. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d) Stellenbeschreibung: Maschinen- und Bankraumarbeit,
CNC Programmierung, Arbeitsvorbereitung, Sticklisten erstellen. 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Vollzeit (38,5
Wochenstunden) und unbefristet.

A/08531/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau, Holz- und Holz-Alu Fenster,
Hausturen, Pfosten-Riegelfassaden, Sicherheitsumriistungen an Fenstern und Tiren,
Tdren im Objektgeschaft, Reparatur- und Wartungsleistungen. Gesucht wird:
Tischlermeister / Holztechniker (m/w/d) mit dem Fuhrerschein KI. 3.
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung vom Angebot bis zur Rechnungserstellung
im Fensterbau, Auftragsabwicklung im Kundendienst, Einsatzplanung der
Servicetechniker, personliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Kunden.
100 % kaufmé&nnische/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/02231/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau (Kunststoff und Holz), Tirenbau
(Kunststoff und Holz) Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) gern mit Erfahrung in
der Fensterbranche Stellenbeschreibung: Angebotserstellung mit technischem
Hintergrund, fachgerechte Kundenberatung fur Fenster, Turen, Innentiren,
Kundengewinnung. 100 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/14530/M/TIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Beratung, Kalkulation und Verkauf von
Fenstern, Turen und Beschattungen. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d) gern mit
CAD Kenntnissen (keine Voraussetzung). Stellenbeschreibung: Beratung, Kalkulation
und Verkauf von Fenstern, Tidren und  Beschattungen, 80 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsubernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.
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A/12830/M/TIS/P:  Betriebliche  Tatigkeit:  Objekttiren, Brandmeldeanlagen,
Mobelfertigung, Inneneinrichtung fir privat und offentl. Hand. Gesucht wird:
Mitdenkender Tischlermeister (m/w/d) mit Berufserfahrung und Fihrerschein Kl. 3
zur Entlastung des Inhabers gesucht. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung,
Aufmal® erstellen, Werkstattarbeit und Montage im regionalen Bereich ohne
Ubernachtung. Von 30 % bis 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, von 70
% bis 50 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. Es
besteht die Moglichkeit einer spateren Ubernahme des Betriebes.

A/08730/MITIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Rollladen und Jalousiebau,
Handel und Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Unterstitzung der Geschaftsleitung im Bereich Aufmal3,
Montageplanung und —Leitung, Kundenberatung. 75 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 25 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet. Die Eintragung als technischer Betriebsleiter in die
Handwerksrolle ist erforderlich. Die Betriebsiibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt
ist moglich.

A/08130/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau, Rollladen und Sonnenschutz,
Herstellung und Montage von Fenstern, Turen und Sonnenschutz. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d), Stellenbeschreibung: 20% kaufmannische/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/20428/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Innenausbau. Gesucht wird: Tischlermeister
(m/w/d) gern mit Erfahrung im gehobenen Objektmdbelbereich und Ladenbau,
Fuhrungskompetenz. Stellenbeschreibung: Werkstattleitung. Arbeitsverhdaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/17329/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Estrichleger- und Stuckateurhandwerk,
Innenputz  sowie  Warmedammverbundsysteme, Estriche. Gesucht wird:
Stuckateurmeister, Maurer- und Betonbauermeister, Maler- und Lackierermeister,
Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker, Tischlermeister (m/w/d) mit VOB-
Kenntnissen. Stellenbeschreibung: Aufmaf3- und Rechnungsstellung, Leitung,
Kontrolle und Koordinierung von Bauvorhaben, Erstellung von Kalkulation und
Angeboten, sowie Disposition der jeweiligen Abteilungen, Vor- und Nachbereitung der
Baustellen, 95 %  kaufmannisch/organisatorische  Tatigkeiten, 5 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/20528/M/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Innenausbau. Gesucht wird: Tischlermeister /
Holztechniker (m/w/d) gern mit Erfahrung im gehobenen Objektmdbelbereich und
Ladenbau, Fuhrungskompetenz. Stellenbeschreibung: Eigenstandiges und
eigenverantwortliches Arbeiten, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/02428/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei und Bautischlerei. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d) mit praktischen Erfahrungen in der Fensterproduktion und
Montage. Stellenbeschreibung: Vorbereitung und Betreuung von Reparatur- und
Serviceauftragen, Durchfihrung von Wartungs- und Einstellarbeiten, Mitarbeiter in der
Produktion und Montage einweisen und Uberwachen, Angebote und Abrechnungen,
Kundengesprache, Einkauf, 80 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 20 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/17027/MITIS: Betriebliche  Tatigkeit: Individuelle  Mobelfertigung  Im
Endkundenbereich und Ladenbau sowie Kichenhandel mit Montage. Gesucht wird:
Tischlermeister (m/w/d) mit CAD und CNC Kenntnissen sowie gern mit
kaufmannischer Aus- bzw. Weiterbildung. Stellenbeschreibung: aktive Unterstiitzung
unseres Vertriebs bzw. des Projektleiters (Aufmaf3, Planung, Kalkulation etc.),
Bearbeitung eigener Projekte inkl. produktiver Mitarbeit, Unterstutzung der
Montageplanungen und Terminkoordination, ggf. Betreuung der Auszubildenden. 50
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Aufstiegschancen vorhanden! Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/06027/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Bau- und Moébeltischlerei sowie Herstellung von
Insektenschutzsystemen mit eigenem Profil. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d)
mit Kenntnissen in den Bereichen Moébel- und Treppenbau, Haustirenherstellung.
Stellenbeschreibung: Stellenbeschreibung: Eigenstandiges Arbeiten in den Bereichen
Haustlren, Treppen- und Moébelherstellung sowie Montage. Montage von Fenstern
und Turen. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/07626/MITIS: Betriebliche Tatigkeit: Glaser, Montage von genormten
Baufertigteilen, Neu- und Reparaturverglasungen, Montage und Demontage von
Bauelementen, Montage von Duschabtrennungen, Glasbau/Ganzglasanlagen,
Versiegelungsarbeiten. Gesucht wird: Tischlermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Aufmald, Angebote erstellen, Neu- und Reparaturverglasungen,
Montage und Demontage von Bauelementen (Fenstern), Duschabtrennungen,
Glasbau, Ganzglasanlagen, Versiegelungsarbeiten, 50 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 50 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, Klasse BE und C1 sind
erwunscht.
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Fachkrafte

A/03134/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Ladeneinrichtung und Maobelfertigung,
Individueller Innenausbau, Einzelfertigung von Mdbeln, Objektinnenausbau. Gesucht
wird: Tischlergeselle (m/w/d) méglichst mit Fihrerschein Kl. B. Stellenbeschreibung:
selbststandige Herstellung von Mobeln und Innenausbauten nach Zeichnung,
Verarbeitung von Holzwerkstoffen und weiteren Materialien, Bedienen von modernen
Holzverarbeitungsmaschinen, Montage  von Mobeln und spannende
Innenausbauprojekte. 20 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (Wochenstunden) und unbefristet.

A/02534/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobel, Kichen, Innenausbau, Ladenbau fir
Privat und Gewerbekunden, CNC-Fertigung Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit
Grundkenntnissen in der AV, Kenntnissen in der CNC Programmierung und
Bearbeitung sowie Konstruktionserfahrung und CAD-Kenntnissen. Der Fihrerschein
KI. B ist erforderlich. Stellenbeschreibung: Eigenstandige Bearbeitung von Projekten.
Erstellen von Zeichnungen, Materiallisten und CNC-Programmen, Fertigung und
Montage 40 % kaufméannische/organisatorische Aufgaben,60 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/02434/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Fenster-, Zimmertirenmontage,
Rollladeneinbau und Reparatur manuell und elektrisch, Reparaturen aller Art,
Trockenbau. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Fuhrerschein Kl. B.
Stellenbeschreibung: Arbeiten an standig wechselnden Baustellen. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/12333/G/TIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen,
Tldren in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Tiren und Feststellanlagen. Gesucht wird:
Tischler, Schlosser oder Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Turen und Toren, Wartung von Turen,
Toren und Feststellanlagen, Aufmal3, 10 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben,
90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmaRige Herstellerschulungen, Einsatzort Miinster und Umgebung,
Tagesbaustellen: keine Ubernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsiibernahme
Zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/11833/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Herstellen von Turen, Fenstern und Fassaden
aus Stahl und Aluminium. Gesucht wird: Metallbauer oder Tischler (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Montage von Turen, Fenstern und Fassaden, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B/BE ist erforderlich.

A/06933/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau; Fenster und Haustlren einschl.
Nebenarbeiten aus Holz, Holz-Alu und Kunststoff. Gesucht wird: Tischler (m/w/d);
Kenntnisse im Bereich Fensterbau und Erfahrungen an CNC-Bearbeitungszentren
waren wunschenswert. Stellenbeschreibung: Vorbereitung von Holz zur
Produktion/Holzzuschnitt; Fertigung und Bedienung an zwei computergesteuerten
CNC-Maschinen (BAZ); Erstellung von Profilen und Zubehdrteilen; Programmierung
von Sonderteilen im Fenster- und Turenbereich. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Zusatzliche Leistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

A/04633/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Montage von Haustiren und Fenstern Gesucht
wird:  Tischler (m/w/d) mdglichst mit Fdhrerschein fur PKW-Anhanger
Stellenbeschreibung: Montage von Haustiren und Fenstern, Nachristung der
Haustluren u. Fenster (einbruchhemmend), Reparaturen an Haustiiren und Fenstern.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/02333/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Kiuchenmontage, Moébelmontage aller Art,
Auslieferung, Transport Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung
Stellenbeschreibung:  Kichenmontage, = Mdbelmontage,  Auslieferungsfahrer.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (45
Wochenstunden) und unbefristet.

A/01733/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Mobelfertigung aller Art incl.
Montagen, Innenausbau und Trockenbau, Fertigung von Treppen, Turen und
Carports, laden- und Messebau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung:
Fertigung von Mdbeln aller Art, Arbeiten und montieren im Team, Innenausbau vom
Boden bis zur Decke, gelegentliche Montagen in ganz Deutschland. 5-10 %
kaufmannische/organisatorische  Aufgaben, 90-95 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/13732/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger
DesigngartenmoObel Gesucht wird: Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d) mit
Staplerschein und handwerklichem Geschick Stellenbeschreibung: Warenannahme
und —abgabe, Be- und Entladen der LKW’s, Montage, Kommissionierung, Verpackung
und Versand, Buchung der Lagerbewegungen und flhren von Bestandslisten,
Lagerpapiere erstellen. 20 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/12432/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobelbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d)
Stellenbeschreibung:  Tischler im Bank oder Maschinenraum. 10 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/11332/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung und Vertrieb hochwertiger Design-
Gartenmobel. Gesucht wird: CNC Mitarbeiter mit handwerklicher Ausbildung in
der Holz- Kunststoff- oder Metallverarbeitung (m/w/d) winschenswert sind: CNC
Bedienung und /oder Kenntnisse im Moébelinnenausbau (gern auch Quereinsteiger
oder CNC- Fachkraft) Stellenbeschreibung: Einrichten, Risten und bedienen der CNC
Frasmaschinen, produktionsunter-stiitzende Tatigkeiten, zuschnitt an horizontaler
Plattensage, Sicht- bzw. Qualitatsprifung der produzierten Werksticke. 1 %
kaufmannische / organisatorische Aufgaben, 99 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/09732/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Tischlerei: Fertigung und Montage von Mdbeln,
Inneneinrichtungen und Treppenstufen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Fertigung und Montage, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/08432/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei: serielle Fertigung von Holzh&ausern.
Gesucht wird: Tischler (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung von Wand- und
Deckenelementen in Holzrahmenbauweise, Fertigung von Fassaden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/04632/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Planung und Steuerung von Fenstern & Tilren
im Sicherheitssegment, aus Holz u. Holz-Aluminium, historisch, denkmalgeschiitzt,
modern sowie mit sehr hohem Grad an Sonderbau u. Sonderlésungen. Gesucht wird:
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Produzieren von Fenstern & Turen, bedienen
und einstellen von Holzbearbeitungsmaschinen, bearbeiten von Werkstattauftragen
(Zuschnitt, hobeln, frdsen, abrichten, verleimen etc.) teilweise Uberarbeiten von
Bestandsfenstern (im Betrieb), je nach Qualifikation und Neigung, anschlagen und
versiegeln, Musterbau. 100 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden)
und unbefristet

A/04432/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung und Montage hochwertiger Mobel
und Kichen Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Fertigung und
Montagearbeiten von hochwertigen Madobeln, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/03932/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Von der Herstellung von
Privatsaunen bis zur hochwertigen geblichen Saunaanlage. Gesucht wird: Tischler
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Technische Abwicklung der Auftrage fur Privatkunden,
Erstellung von AufmafRen und Ausfihrungsplanen, Beantwortung technischer
Fragestellungen fir Kunden, Disposition und Fihrung von Mitarbeitern u.a.80 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben,20 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/03332/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Einbaukiichen und Mdébelbau
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Fortbildung zur Elektrofachkraft fur
festgelegte Tatigkeiten. Stellenbeschreibung: Auslieferung und Montage von
Einbaukichen und Zubehér sowie aller weiteren MoObel aus dem Sortiment.
Herstellung, Anderung und /oder Beschichtung der Mobel, AnschlieBen der
Elektrogerate und Spulen. 5 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (45 Wochenstunden) und unbefristet. (30 Tage
Urlaub, attraktive Arbeitgeberbenefits: Weihnachts- und Urlaubsgeld, Zuschuss zur
betrieblichen Altersvorsorge, monatliche steuer- und sozialversicherungsfreie
Sachzuwendungen, 2 Jobrader pro Mitarbeiter).

A/03232/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Treppenbau im luxuridsen
Yachtinnenausbau Gesucht wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit Erfahrung in Bereich
Herstellung von lackierten Oberflachen sowie ggf. Erfahrung im Treppenbau
Stellenbeschreibung: Kurzfristig: Herstellung von gehobenen, lackierten Oberflachen,
Mittel-/Langfristig: Unterstiitzung in der Fertigung der Tischlerei und bei der Montage.
100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
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A/02232/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung von individuellen Mdbeln und
Kichen, Innenausbau jeglicher Art. Gesucht wird: Tischlergeselle (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Fertigung von individuellen Modbeln und Kichen, hohes Mafl3 an
Eigenverantwortung und Kreativitdt, vereinzelt Ladenbauprojekte 10 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/20931/G/TIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, lIsolierverglasungen,
Kichenruckwande, Vordacher. Gesucht wird: Tischler (m/w/d). gern mit Fihrerschein
Kl. B. Stellenbeschreibung: Aufmall und Montage, Glasbearbeitung (schneiden,
schleifen, bohren), 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/20831/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Einzelhandel Mdobel, Kichenmontagen
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Aufbau von Kichen 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/20031/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Mobelbau, Fenstermontage
und Kichenbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im Mdbelbau sowie
gern auch mit Fensterbauerfahrung Stellenbeschreibung: Mébel- und Kichenbau,
Fenstermontage, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/19631/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Mdbel- und Innenausbau
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit CNC-Kenntnissen und dem Fihrerschein KL. B.
Stellenbeschreibung: Kichen-, Schlafzimmer- Biroeinrichtungs-, Zimmertiren-,
FuRboden-, Ladenbau und Montage. 5 % kaufméannische/organisatorische Aufgaben,
95 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhdaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/17831/G/TIS: Betriebliche Téatigkeit: Individueller M6bel- und Innenausbau Gesucht
wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Innenausbau, Mobelfertigung und
Montage beim Kunden. 5 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.
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A/16731/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Handel von industriegefertigten Bauelementen,
insbesondere Innentiren, Brandschutztiren, Objektttren, Garagentore,
SchlieBanlagen, Trennwandanlagen, Montage, Wartung und Reparatur von
Bauelementen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Montage von
industriegefertigten Bauelementen aus Holz und Stahl, Innenttren, Brandschutztiren,
Objekttiren, Garagentoren, Trennwandanlagen, Wartung- und Reparatur von
Bauelementen, Tagesmontagen in Minster + 50 km. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit (Wochenstunden) und unbefristet.

A/16631/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung von Mdbelstlicken,
Oberflachentechnik. Gesucht wird: Teamfahiger Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung
und handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Fertigung / Produktion von
Mobelstiicken, arbeiten mit Holz und anderen Materialien, Maschinenbedienung,
Oberflachenbearbeitung. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/14631/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Verkauf und Montage von Fenstern und Tiren.
Gesucht wird: Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Beratung, Verkauf,
Angebotserstellung, Aufmal}, Bestellungen, Baustellenbetreuung. 50 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 50 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit
(Wochenstunden) und unbefristet.

A/12631/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Objekteinrichtung: Ladenbau, Ladenbau fur die
Kosmetikindustrie und Ganzglaswande fir Autoh&user und Buros. Gesucht wird:
Tischler oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Abwicklung von
Montageauftragen fiur Ladeneinrichtungen wie z.B. Dior, Lancome, Estee Lauder,
L’Oreal, etc., Abwicklung von Montageauftragen fir Ladeneinrichtungen fir den
Lebensmittelhnandel, Montageplanung, Ausfuhrung und Abnahme, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12231/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Komplettdienstleister fir den Bau von
maf3geschneiderten Hallen (Landwirtschaft und Gewerbe). Gesucht wird: Metallbauer,
Dachdecker, Maurer- und Betonbauer oder Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen im
Lesen und Verstehen von Baustellenplanen. Stellenbeschreibung: fachgerechte
Montage der Hallen nach Bauplan. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klassen B, BE ist
wunschenswert, wird aber auch bei Bedarf nach der Probezeit vom Arbeitgeber
bezahlt.

Seite 169 von 190




A/09531/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Individueller u. gehobener Innenausbau im
privaten und gewerblichen Bereich, Arztpraxen, Laboreinrichtungen. Gesucht wird:
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Maschinen- und Bankraumarbeit, CNC
Programmierung, Arbeitsvorbereitung, Stucklisten erstellen. 20 %
kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (38,5
Wochenstunden) und unbefristet.

A/09331/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Service-, Reparatur- und Wartungsarbeiten an
Fenstern und  Schiebeturen, Einbruchsicherung und Beseitigung von
Einbruchschaden. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) gern mit Erfahrung im Fensterbau
(aber keine Voraussetzung) und dem Fuhrerschein KL: B. Stellenbeschreibung:
Service- und Reparaturarbeiten an Fenstern und Schiebetlren, Wartungsarbeiten an
Fenstern und Schiebetiren, Einbruchsicherung an Fenstern und Schiebetiren,
Beseitigung von Einbruchschaden. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/08431/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau, Holz- und Holz-Alu Fenster, Haustiren,
Pfosten-Riegelfassaden, Sicherheitsumriistungen an Fenstern und Tiren, Tidren im
Objektgeschaft, Reparatur- und Wartungsleistungen. Gesucht wird: Tischler [/
Servicetechniker oder Quereinsteiger mit mehrjéhriger Erfahrung (m/w/d) mit dem
Fiahrerschein Kl. B, toll ware CE 1 Stellenbeschreibung: Reparatur-, Serviceleistungen im
Kundendienst, Sicherheitsumristungen an Fenstern und Tudren, Aufmal3, Montage von
hochwertigen Fenstern und Turen. 100 % mitarbeitend/produktive  Aufgaben.
Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/06231/G/TIS: Betriebliche Téatigkeit: Tischlerei: individuelle Moébel, Innentiren,
Parkett — Laminat, Turen, Fenster, Reparaturen, Trockenbau. Gesucht wird:
teamfahiger Tischler (m/w/d) mit Spald an der Arbeit in einem kleinen Team.
Stellenbeschreibung: Anfertigen / Einbau von Mdbelstiicken, Einbau von Tiren,
Bodenverlegung, Trockenbau, wechselnde Tatigkeiten und wechselnde
Arbeitsstatten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/05131/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobel- und Ladenbau, Innenausbau Gesucht
wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit dem Fuhrerschein KL. B Stellenbeschreibung:
Fertigung, Auslieferung und Montage  von Ladeneinrichtungen im
Lebensmitteleinzelhandel sowie fur verschieden Backereien und Cafes 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmdglichen Termin in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) und unbefristet bei
Ubertariflicher Bezahlung.
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A/05031/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Mobel- und Ladenbau, Innenausbau Gesucht
wird: Tischlergeselle (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit Bearbeitungszentren
(CNC) und dem Fuhrerschein KL. B. Stellenbeschreibung: Herstellung von Mébeln
und Ladeneinrichtungen, Programmierung, Einrichtung und Bedienung eines 5-Achs-
CNC Bearbeitungszentrums. 100 %  mitarbeitend/produktive  Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (38,5
Wochenstunden) und unbefristet bei tbertariflicher Bezahlung.

A/01731/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Individueller Mobelbau, Innenausbau im
hochwertigen Segment, Kichenbau, Bootsbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit
mehrjahriger Erfahrung sowie CNC Kenntnissen (Maschinenbedienung),
Gabelstaplerschein und Fuhrerschein Kl. BE Stellenbeschreibung: Individueller
Mobelbau, Innenausbau im hochwertigen Segment, Kiuchen- u. Bootsbau.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/14630/G/TIS: Beratung, Kalkulation und Verkauf von Fenstern, Turen und
Beschattungen. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit Kenntnissen in Fenster- und
Turenmontagen nach RAL sowie Berufserfahrung. Stellenbeschreibung: Fenster- und
(Haus-)turen-Montagen, Reparaturen, Kundendienst, 10 % kaufmannisch /
organisatorische  Aufgaben 90 %  mitarbeitend/produktive  Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. (Regionale Baustellen und regelmafige Arbeitszeiten).

A/14230/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung von Tiren, Treppen, Mdbeln- und
Insektenschutzelementen sowie Montage von Bauelementen. Gesucht wird: Tischler
(m/w/d) mit Erfahrung in den Bereichen Verkauf und Montage von Bauelementen und
dem Fuhrerschein KL. BE. Stellenbeschreibung: Verkauf und Montage von
Insektenschutzelementen (Fliegengitter) im Privatkundenbereich auf Provisionsbasis.
Das Verkaufsgebiet umfasst das westliche Ruhrgebiet und den Niederrhein bis ca.
Aachen. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/11830/G/TIS: Betriebliche Téatigkeit: Fertigung von Modbeln und Inneneinrichtungen
im Betrieb sowie Montagen bei Privat- und gewerblichen Kunden Gesucht wird:
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Herstellung und Montage von Mdbeln und
Inneneinrichtung. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.
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A/12830/G/TIS/P:  Betriebliche Tatigkeit:  Objekttiren, Brandmeldeanlagen,
Mobelfertigung, Inneneinrichtung fir privat und offentl. Hand. Gesucht wird:
Mitdenkender Tischler (m/w/d) mit Berufserfahrung und Fuahrerschein KIl. 3 zur
Entlastung des Inhabers gesucht. Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Aufmali
erstellen, Werkstattarbeit und Montage im regionalen Bereich ohne Ubernachtung.
Von 30 % bis 50 % kaufméannisch/organisatorische Aufgaben, von 70 % bis 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstd.) und unbefristet. Es besteht die
Moglichkeit den Betrieb spater zu tibernehmen.

A/09930/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Extrudieren von Kunststofffensterprofilen und
deren weitere Verarbeitung. Gesucht wird: Mitarbeiter Oberflachenservice (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Sanierung von Oberflachenbeanstandungen an Fenster-
[Turprofiloberflachen bei Endkunden: Reinigung, Beschichtung, ggf. Folierung,
Ausbesserung von Profiloberflachen bei Beschadigungen, Auswechseln beschadigter
Dichtungen, 20 %  kaufméannisch/organisatorische  Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Hohe Reisetétigkeit
deutschlandweit (Gehalt + Spesen + Hotelkostenibernahme), Wochenende ab
freitagmittags.

A/02830/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Innenausbau Gesucht wird: Tischler (m/w/d)
Stellenbeschreibung: Innenausbau / Trockenbau, Einbau von Bauelementen,
Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/02030/G/TIS:  Betriebliche  Tatigkeit: Herstellung und Montage von
Kunststofffenstern, Holzfenstern, Haustiren, Rollladen, Insektenschutz. Gesucht wird:
Tischler (m/w/d) Stellenbeschreibung: Herstellung von Kunststofffenstern einschl.
Rollladenarbeiten, Herstellung von Insektenschutzelementen, Unterstitzung in der
Holzfensterfertigung. 10 % kaufmannische/organisatorische Aufgaben, 90 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/20729/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-Baustoffen
Gesucht  wird: Holzbearbeitungsmechaniker I Zimmerer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Produktionsschritte (Abbund, Oberflache,
Montage) selbstandig durchfihren; Bedienung von CNC-Abbund-Anlagen,
Qualitatskontrolle und —Uberwachung; Wartung der hochmodernen Anlagen;
Verantworten der sorgfaltigen Verladung. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.
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A/10129/G/TIS: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Konstruktionsburo,
Konstruktionszeichnungen fir den Mébelbau. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit
Konstruktionskenntnissen im Bereich Mobelbau mit AutoCAD. Stellenbeschreibung:
konstruktive Projektleitung, Detail- und Fertigungszeichnungen fur Laden-, Innen-,
Yacht- und Objektbau erstellen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/15229/G/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Maler und Gerustbautatigkeiten, alles rund
um’s Haus. Gesucht wird ein zuverlassiger, aufgeschlossener, service- und
kundenorientierter, koérperlich belastbarer Tischler (m/w/d) mit Fuhrerschein
(moglichst auch LKW) gern mit Erfahrung im Fenster- und Tirenbau. 10 %
kaufmannisch / organisatorische Tatigkeiten, 90 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet.

A/06027/GITIS: Betriebliche Tatigkeit: Bau- und Mdbeltischlerei sowie Herstellung von
Insektenschutzsystemen mit eigenem Profil. Gesucht wird: Tischler (m/w/d) mit
Kenntnissen in den Bereichen Mo6bel- und Treppenbau, Hausturenherstellung.
Stellenbeschreibung: Stellenbeschreibung: Eigenstandiges Arbeiten in den Bereichen
Haustlren, Treppen- und Moébelherstellung sowie Montage. Montage von Fenstern
und Turen. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

Hilfskrafte

A/04633/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Montage von Hausttiren und Fenstern Gesucht
wird: Helfer im Tischlerbereich (m/w/d) moglichst mit Fihrerschein fir PKW-Anhanger
Stellenbeschreibung: Montage von Haustliren und Fenstern, Nachristung der
Haustlren u. Fenster (einbruchhemmend), Reparaturen an Haustiren und Fenstern.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.

A/20931/H/TIS/P: Betriebliche Tatigkeit: Duschabtrennungen, Isolierverglasungen,
Kichenrickwande, Vordacher. Gesucht wird: Helfer im Glaserbereich
/Quereinsteiger (m/w/d). gern mit Fihrerschein KI. B. Stellenbeschreibung: Aufmal
und Montage, Glasbearbeitung (schneiden, schleifen, bohren), 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdéglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebstibernahme zu einem spéteren Zeitpunkt ist moglich.

A/20831/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Einzelhandel Mobel, Kichenmontagen Gesucht
wird: Tischlerhelfer (m/w/d) Stellenbeschreibung: Liefern von Kichen und in die
jeweiligen Etagen tragen und auspacken. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit (40
Wochenstunden) und unbefristet.
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A/07831/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fensterbau Gesucht wird: Tischlerhelfer
(m/w/d) Stellenbeschreibung: 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit und unbefristet.

A/02931/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Montage von Fenstern, Turen, Markisen &
Wintergarten in Alt- & Neubauten. Gesucht wird: Montagehelfer (m/w/d) mit PKW
Fuhrerschein gern auch fur Anhanger Stellenbeschreibung: Vor- und Nacharbeiten,
Abklebungen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néchstméglichen Termin
in Vollzeit (37,7 Wochenstunden) und zunachst befristet auf 1 Jahr.

A/11830/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Fertigung von Mdbeln und Inneneinrichtungen
im Betrieb sowie Montagen bei Privat und gewerblichen Kunden. Gesucht wird:
Tischlerhelfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung und Montage von Mdbeln
und Inneinrichtung. 100 % mitarbeitend / produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die
Einstellung erfolgt zum néachstmdglichen Terim in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/09929/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Trockenbau Gesucht wird: Monteur fur den
Bereich Trockenbau (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle anfallenden Facharbeiten im
Trockenbau. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und ist befristet auf 1 Jahr.

A/00628/H/TIS: Betriebliche Tatigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau,
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) fur Trockenbau- und
Brandschutzarbeiten im Raum Mainster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/03328/H/TIS: Betriebliche Téatigkeit: Spedition. Gesucht wird: Mdbelmonteur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Mo6bel zum Kunden liefern und montieren.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B1 ist erforderlich.
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TROCKENBAU

Fachkrafte

A/12333/G/TRO/P: Betriebliche Tatigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen,
Tdren in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Turen und Feststellanlagen. Gesucht wird:
Tischler, Schlosser, Trockenbauer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von
verschiedenen Bauelementen, Reparaturen von Tldren und Toren, Wartung von Tlren,
Toren und Feststellanlagen, Aufmal3, 10 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben,
90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmadglichen Termin in Voll- (38 Std./Woche) oder Teilzeit und unbefristet. 4-
Tage-Woche, regelmaRige Herstellerschulungen, Einsatzort Miinster und Umgebung,
Tagesbaustellen: keine Ubernachtungen oder Schichtarbeit. Eine Betriebsiibernahme
Zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/04730/G/TRO: Betriebliche Tatigkeit: Ausbau, Umbau und Renovierung. Gesucht
wird: Trockenbauer (m/w/d) mit Freude an eigenverantwortlicher, teamorientierter
Arbeitsweise. Stellenbeschreibung: Hochwertiger Innenausbau bei Privatkunden 100
% mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Teilzeit (Wochenstunden nach Vereinbarung) und
unbefristet.

A/02830/G/TRO: Betriebliche Tatigkeit: Innenausbau Gesucht wird: Trockenbauer
(m/w/d) Stellenbeschreibung: Innenausbau / Trockenbau, Einbau von Bauelementen,
Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit (40 Wochenstunden) und
unbefristet.

A/00628/G/TRO: Betriebliche Tatigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau,
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) fur Trockenbau- und
Brandschutzarbeiten im Raum Minster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/12330/G/TRO: Betriebliche Tatigkeit: Herstellung von innovativen Baustoffen
(Innenputze und Gipsplatten). Gesucht wird: Engagierter Trockenbauer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Unterstitzung von Vertrieb und Marketing bei allen technischen
Fragen. Arbeit aus dem Homeoffice und bundesweite Betreuung der Partner.
Entwicklung kreativer Losungen fur die Produkte. Einweisung der Partner auf der
Baustelle sowie im Handel. 50 % kaufmé&nnische/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Da das Unternehmen in einem internationalen
Umfeld arbeitet ist ein sicherer Umgang mit der deutschen sowie englischen Sprache
sehr wichtig. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Vollzeit (40 Wochenstunden) und unbefristet. Ein Firmenwagen, auch zur privaten
Nutzung, wird gestellt.

Hilfskrafte

A/00628/H/TRO: Betriebliche Tatigkeit: Trockenbau, Brandschutz, Akustikbau,
Schallschutz. Gesucht wird: Mitarbeiter (m/w/d) fur Trockenbau- und
Brandschutzarbeiten im Raum Mainster. Stellenbeschreibung: Alle anfallenden
Arbeiten im Trockenbau sowie im Brandschutz. 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

ZAHNTECHNIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/01433/M/ZAH/P: Betriebliche Tatigkeit: Zahntechnik: Implantologie, CAD-CAM,
sowie die gesamte Bandbreite der Zahntechnik. Gesucht wird: Zahntechnikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: gesamte Bandbreite der Zahntechnik, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/14332/M/ZAH:  Betriebliche  Tatigkeit:  Kieferorthopadie  Gesucht  wird:
Zahntechnikermeister (m/w/d), Kenntnisse in der kieferorthopadischen Zahntechnik
sind erwinscht, aber keine Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Herstellung von
kieferorthopédischen Apparaturen, Laborleitung, Ausbildung von Auszubildenden,
Materialwirtschaft, 30 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/07832/MIZAH/P: Betriebliche  Tatigkeit: Dentallabor. Gesucht  wird:
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall, CAD, CAM,
Kombiarbeiten, Keramik, Organisation des Betriebsablaufes, etc. Arbeitsverhaltnis:
Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine
Betriebstiibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist denkbar.
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A/05032/M/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Dentallabor. Gesucht wird:
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung und Organisation,
Umsetzung von Unternehmenszielen, Schnittstelle zwischen Mitarbeitern und
Geschaftsfiuhrung, aktive Mitarbeit in der Produktion (alle Bereiche), 40 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/21329/M/ZAH: Betriebliche Téatigkeit: Praxislabor. Gesucht wird: Zahntechniker
oder —meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: sdmtliche Bereiche der Zahntechnik,
aulRer KFO. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstméglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Attraktives Gehalt mit Umsatzbeteiligung.

A/04228/M/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Kieferorthopadische Fachpraxis. Gesucht
wird: Zahntechniker oder —meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen von
Zahnspangen Aktivatoren, Platten, Frankel, Tiefziehschienen, Palatinalbtigel, GNE,
Knirscherschienen, TAP Schienen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (ab 30 Stunden) und unbefristet.

A/18024/M/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Zahntechniker-Handwerk. Gesucht wird:
Zahntechnikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall- und
Keramiktechnik, 100 % mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/14332/G/ZAH:  Betriebliche  Tatigkeit: Kieferorthopadie  Gesucht  wird:
Zahntechniker mit der Bereitschaft die Meisterpriafung abzulegen (m/w/d),
Kenntnisse in der kieferorthopadischen Zahntechnik sind erwiinscht, aber keine
Voraussetzung. Stellenbeschreibung: Herstellung von  kieferorthopéadischen
Apparaturen, Laborleitung, Ausbildung von Auszubildenden, Materialwirtschaft, 30 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Bei Eignung ist eine Kostenubernahme fir die Meisterausbildung durch
den Betrieb mdglich.

A/01432/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Zahnarztpraxis mit Praxislabor. Gesucht wird:
Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellung von festsitzendem
Zahnersatz (Implantate, Vollkeramik, Veneers), Kombiarbeiten, funktioneller und
asthetischer Zahnersatz. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
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A/19131/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Kieferorthopadisches Praxislabor Gesucht
wird: Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle Tatigkeiten im Bereich der
Kieferorthopadie. Arbeitsverhdltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen
Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/16331/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Zahntechnik, Kunststoffprothetik. Gesucht
wird: Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Anfertigung, Fertigstellung,
totale’lkomplette Prothetik, Verblendungen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/21329/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Praxislabor. Gesucht wird: Zahntechniker
oder —meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: samtliche Bereiche der Zahntechnik,
aul3er KFO. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet. Attraktives Gehalt mit Umsatzbeteiligung.

A/04228/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Kieferorthopadische Fachpraxis. Gesucht
wird: Zahntechniker oder —meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Herstellen von
Zahnspangen Aktivatoren, Platten, Frankel, Tiefziehschienen, Palatinalbtgel, GNE,
Knirscherschienen, TAP Schienen, etc., 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (ab 30 Stunden) und unbefristet.

A/18024/G/ZAH: Betriebliche Tatigkeit: Zahntechniker-Handwerk. Gesucht wird:
Zahntechniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Edelmetall- und Keramiktechnik, 100
% mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

ZIMMERER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/07633/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Tischlerei, Dachdeckerei: Holzbau
im Ein- und Mehrfamilienhaus, Holzrahmenbau, Sanierung, Flach- und Steildach,
Bautischlerei, Trockenbau. Gesucht wird: Meister, Techniker oder Ingenieur
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Abrechnung von Bauleistungen, Erfassen von Sonder-
und Mehrleistungen, Kalkulation und Erstellung von Angeboten, Kundenkontakt und
Beratung, Bauleitung, 100 % kaufmannisch/organisatorische Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.
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A/03733/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Zuschneiden und Richten eines Dachstuhls,
Tatigkeiten rund ums Dach, Holzrahmenbau, Umbau, usw., 20 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/15832/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten.
Gesucht wird: Dachdecker- oder Zimmerermeister (m/w/d), gern auch Jungmeister.
Stellenbeschreibung: Unterstitzung der Geschaftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung
der Mitarbeiter, 40 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 %
mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Eintragung als technischer
Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.

A/14632/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Bautrager: Hochbau mit samtlichen Gewerken.
Gesucht wird: Zimmerer- oder Dachdeckermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Unterstitzung der Geschéftsleitung, Bauleitung, Einsatzplanung Mitarbeiter,
Betreuung Mietobjekte, 50 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13332/M/ZIM/P: Betriebliche Tatigkeit: Theaterblhnenbau, Zimmerer-/Tischler-
/Parkettlegearbeiten, Bihnenbtdden in Theatern und Veranstaltungshallen. Gesucht
wird: Zimmerermeister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen in
der Arbeitsvorbereitung, Baustellenbetreuung, Abrechnung, ggf. auch Kalkulation /
Nachkalkulation. Stellenbeschreibung: Betreuung der Baustellen im In- und Ausland,
100 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit (20-38 Std.) und unbefristet.
Eine Betriebstibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/12232/M/ZIM/P: Betriebliche Téatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten,
Einbau von Dachflachenfenstern, Klempnerarbeiten, Balkonsanierung. Gesucht wird:
Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle
handwerks- und berufstypischen Arbeiten, 15 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in  Vollzeit und unbefristet. Eine
Betriebstibernahme/Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/10932/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und
Klempnerarbeiten  Gesucht wird: Erfahrener Zimmerermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Neuaufbau einer Zimmererabteilung, Aufmal3, Sticklisten,
Zeichnungen, Bestellungen, Abrechnungen, 30 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit (39 Wochenstd.) und unbefristet. Der
Fuhrerschein fur PKW und Anhanger sollte vorhanden sein.

A/08932/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Zimmerertatigkeiten, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Evtl. ist eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerkrolle
erforderlich.

A/08132/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei und Dachdeckerei. Gesucht wird:
Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung mit Sema
Abbundprogramm, Kalkulation, Abrechnung, 85 % kaufmannisch/organisatorische
Aufgaben, 15 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12831/M/ZIM/P: Betriebliche Tatigkeit: Sanierungsarbeiten bei Zimmerer /
Dachdecker / Neubau / Fassaden / Holzrahmenbau / Trockenbau / Dammarbeiten,
laufende Rahmenvertrdage nach STLB fur Land und Kommunen. Gesucht wird:
Zimmerer- /| Dachdeckermeister (m/w/d) mit Erfahrung in der Mitarbeiterflihrung
sowie kaufménnisches Wissen. Stellenbeschreibung: eigenverantwortlich leitende
Tatigkeit fir das Dachdeckerhandwerk mit dem Blick auch auf das Kaufmannische.
Schadensbegutachtung und  Behebung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung,
Mitarbeiterfuhrung, 50 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 50 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsiibernahme zu einem
spateren Zeitpunkt ist moglich.

A/14430/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Baugewerbe Gesucht wird: Zimmerermeister,
Techniker oder Ingenieur (m/w/d). Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung und
Fachbauleitung. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen
Termin in Vollzeit und ist zunachst befristet auf 1 Jahr, aber mit langfristiger
Perspektive.

Seite 180 von 190




A/11331/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau,
Dachdecker-/Klempnerei, Ingenieur-Holzbau, Sanierung und Restauration,
Lohnabbund & Elementbau. Gesucht wird: Zimmerermeister, Bautechniker (m/w/d)
oder vergleichbare Qualifikation, mit Erfahrungen im CAD-Bereich (cadwork
winschenswert). Stellenbeschreibung: CAD-Konstrukteur, Erstellung von Entwurfs-
und Ausfiihrungszeichnungen, Ubersichten und Detailplanen fir die Baustellen und
Nachunternehmer, Erstellung von Maschinen- und Produktionsdaten fir die
Abbundanlagen, Erstellung von Werk- und Ausfuhrungszeichnungen sowie
Produktionsdaten fir die HRB-Produktion, Erstellung von Materialausziigen und
Stucklisten, 100 % kaufmé&nnisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11031/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk:
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau,
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird:
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Holztechniker
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im Projektmanagement und
Kenntnissen im Bereich Baunormen und Baurecht. Stellenbeschreibung:
Projektleitung Holzbau: eigenverantwortliche Organisation, Abrechnung und Leitung
von Bauprojekten aus den Bereichen: Holzbau (Ingenieurholzbau), Holzrahmenbau,
Bedachungen, Industriebau, Betreuung der Kunden vor Ort bei Abnahme, Ubergabe,
Beanstandungen, Uberwachung und Koordination der am Projekt beteiligten
Fachbiros, Lieferanten und Nachunternehmer, 100 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

A/10931/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerer- und Dachdeckerhandwerk:
Dachkonstruktionen, Holzrahmenbau, Dachdecker/-Klempnerei, Ingenieur Holzbau,
Sanierung und Restauration, Lohnabbund und Elementbau. Gesucht wird:
Zimmerermeister, Diplom/Bachelor/Master Bauingenieurwesen, Bautechniker
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit fundierter Erfahrung in einem
produzierenden Unternehmen und Fuhrungserfahrung gepaart mit hoher sozialer
Kompetenz. Stellenbeschreibung: Produktionsleitung Vorfertigung: Verantwortung fir
eine reibungslose Produktionsabwicklung der Projekte, Steuerung und Uberwachung
der Produktion mit dem Ziel einer vollen Kapazitatsauslastung, Einhaltung der
Fertigungszeiten fir eine Just-in-Time  Produktion, Unterstitzung der
Arbeitsvorbereitung bei der Abwicklung von  GroBprojekten, 100 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt
zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/11130/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau,
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird:
Zimmerermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der
Dachsanierung von hauptsachlich Einfamilienhdausern, auf Wunsch kdnnen auch
zunachst kleinere Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30
Tage Urlaub, familiares Betriebsklima.

A/16027/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei und Tischlerei, Holzrahmenbau,
Dachstihle, Carports wu.a. Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, weitere Tatigkeiten nach Absprache.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/18028/M/ZIM: Schwerpunkt der betrieblichen Téatigkeit: Dachdeckerhandwerk,
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausfihrung von Dachdecker- und
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13828/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Planung und Fertigung moderner individueller
Modulgebaude sowie schliisselfertige Ubergabe. Gesucht wird: Zimmerermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Fiuhrung und Anleitung von Fach- und Hilfskraften,
umfangreiche Tatigkeiten in der Fertigung der Module in Holzrahmenbauweise,
Weiterentwicklung der Fertigung der Holzmodule, géngige Zimmerei-
/Holzbautéatigkeiten, 20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/08025/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Haustiren, Holz u. Kunststofffenster,
Einbaumodbel, Erstellung von Dachausbauten, Holzrahmenbau, Dacher auf
Neubauten, Dachsanierungen, Bautischlerei, Dachdeckerarbeiten, Klempnerarbeiten.
Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d) mit Kenntnissen des Abbundprogramms
S&S und Fuhrerschein KL: 3, Stellenbeschreibung: Arbeitsvorbereitung, Planung,
Kundengesprache, Aufmaf, Mitarbeit, 60 % kaufménnisch / organisatorische
Tatigkeiten, 40 % mitarbeitend / produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit (40 Wochenstunden).
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A/06525/M/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Hallenbau, Carport,
Altbaurenovierung. Gesucht wird: Zimmerermeister (m/w/d) mit Kenntnissen im
Bereich Kalkulation, Massenermittiung und Aufmal3. Stellenbeschreibung:
Baukalkulation — Abrechnung, 80 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 20 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/13024/M/ZIM:  Betriebliche  Tatigkeit:  Dachstuhlkonstruktionen,  Carports,
Uberdachungen aller Art, Bauschreinerei, Sanierung. Gesucht wird: Zimmerermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandiges Arbeiten im Werkstatt- und
Baustellenbereich, 10 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 90 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt nach
Absprache in Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/02433/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Zuschneiden, Richten und Decken eines Daches, Innenausbau,
Holzrahmenbau, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/01833/G/ZIM: Betriebliche  Tatigkeit: Zimmerer-, Dachdecker- und
Klempnerarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer oder Dachdecker (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Zimmerer bzw. Dachdeckerarbeiten an Neu- und Altbauten,
Fassadenbau, Dachflachenfenster, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/01033/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Errichten von Dachstihlen, Carports, Fachwerkhausern,
Aufstellen von Leimbinderhallen inkl. Wandverkleidung, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/12232/G/ZIM/P: Betriebliche Tatigkeit: Dachdeckerei: Steil- und Flachdacharbeiten,
Einbau von Dachflachenfenstern, Klempnerarbeiten, Balkonsanierung. Gesucht wird:
Dachdecker oder Zimmerer, gern auch Meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: alle
handwerks- und Dberufstypischen Arbeiten, 15 % kaufm&nnisch/organisatorische
Aufgaben, 85 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in  Vollzeit und unbefristet. Eine
Betriebstibernahme/Teilhaberschaft zu einem spateren Zeitpunkt ist moglich.
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A/10732/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Dachdecker-, Zimmerer-, Abdichtungs- und
Klempnerarbeiten Gesucht wird: Zimmerergeselle (m/w/d). Stellenbeschreibung: Alle
anfallenden  Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive  Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit (39
Wochenstd.) und unbefristet.

A/09032/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Zimmerertatigkeiten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

A/08332/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei: serielle Fertigung von Holzh&usern.
Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Fertigung von Wand- und
Deckenelementen in Holzrahmenbauweise, Fertigung von Fassaden, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/11130/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdecker, Innenausbau,
energetische Dachsanierung, Aufstockungen und Anbauten. Gesucht wird: Zimmerer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: berufstypische Arbeiten in der Dachsanierung von
hauptsachlich Einfamilienhausern, auf Wunsch kénnen auch zunachst Kkleinere
Baustellen eigenverantwortlich abgewickelt werden, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Arbeitskleidung wird gestellt, 30 Tage Urlaub, familidres
Betriebsklima.

A/20729/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Industrielle Produktion von Hightech-
Baustoffen Gesucht wird: Holzbearbeitungsmechaniker oder Zimmerer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: alle anfallenden Produktionsschritte (Abbund, Oberflache,
Montage) selbststandig durchfuhren; CNC-Abbund-Anlagen bedienen,
Qualitatskontrolle und -Uberwachung; Wartung der hochmodernen Anlagen;
Verantworten der sorgfaltigen Verladung. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit.

A/18028/G/ZIM: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Dachdeckerhandwerk,
Zimmererhandwerk, Fassadenbauarbeiten. Gesucht wird: Dachdecker, Zimmerer
oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausfiihrung von Dachdecker- und
Zimmererarbeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum n&chstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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A/13828/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Planung und Fertigung moderner individueller
Modulgebaude sowie schliisselfertige Ubergabe. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d).
Stellenbeschreibung: umfangreiche Tatigkeiten in der Fertigung der Module in
Holzrahmenbauweise, Weiterentwicklung der Fertigung der Holzmodule, gangige
Zimmerei-/Holzbautatigkeiten, 20 % kaufménnisch/organisatorische Aufgaben, 80 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/03127/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Zimmerer-, Dachdecker- und
sonstige anfallende Arbeiten. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d), Kenntnisse in der
Altbausanierung waren von Vorteil. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fuhrerschein der Klasse B ist
erforderlich (Vorteil: B mit Anhangerfuhrerschein).

AI24127/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Trockenbau, Neubau
und Sanierung von Dachern, Holzarbeiten jeglicher Art. Gesucht wird: Zimmerer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Ausiubung jeglicher Zimmererarbeiten,
Dacheindeckungen, Trockenbau, Holzfassaden, Abbund, Richten, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet. Der Fihrerschein der Klasse BE
ware von Vorteil.

A/13024/G/ZIM:  Betriebliche  Tatigkeit:  Dachstuhlkonstruktionen,  Carports,
Uberdachungen aller Art, Bauschreinerei, Sanierung. Gesucht wird: Zimmerer
(m/w/d). Stellenbeschreibung: Eigenstandiges Arbeiten im Werkstatt- und
Baustellenbereich, 10 % kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 90 %
mitarbeitend/produktive Aufgaben. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt nach
Absprache in Vollzeit und unbefristet.

A/02925/G/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Tischlerei und Zimmerei, Fenster, Haustlren,
Mobeleinzelanfertigung, Holzrahmenbau, Dachstihle, Abbund, Neubau und
Sanierungsarbeiten. Gesucht wird: Zimmerer (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Arbeitsvorbereitung, Mitarbeit an der Baustelle, Abbundtatigkeit, Abrechnung.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet.
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Hilfskrafte

A/02433/H/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei. Gesucht wird: Zimmererhelfer
(m/w/d). Stellenbeschreibung:  Tatigkeiten rund ums Dach, 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/09132/H/ZIM: Betriebliche Tatigkeit: Zimmerei, Dachdeckerei, Solar-Bau. Gesucht
wird: Helfer im Zimmerer-/Dachdeckerhandwerk (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Helfertatigkeiten, 100 % mitarbeitend/produktive Téatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit.

ZWEIRADMECHANIKER-HANDWERK

Fuhrungskréafte

A/14432/M/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Zweirad-Werkstatt in einem Stadtteilzentrum:
Reparatur, Wartung und Verkauf. Gesucht wird: Zweiradmechanikermeister
(m/w/d). Stellenbeschreibung: selbststdndige Geschaftsfihrung und Betriebsleitung
der Zweirad-Werkstatt bei gleichzeitiger Absicherung durch die Muttergesellschatft,
Sicherheitstberprifung (UVV), Wartung und Reparatur von Werksradern, 40 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 60 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/05831/M/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur von Motorradern — Custom — Bau -
Reifen - Rader, schwerpunktmalig Harley-Davidson. Gesucht  wird:
Zweiradmechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Inspektionen
selbststandig durchfuhren, Auftragsannahme, Umbauten durchfuhren.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet.

A/12630/M/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Zweiradmechanik. Gesucht wird:
Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparaturannahme und
—ausgabe, Erledigung der Reparaturen an Kundenradern, Mietradern, Pedelecs
Bosch und  Steps, Instandsetzung  von  Gebrauchtradern, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Tatigkeiten, 80 % mitarbeitend/produktive Aufgaben.
Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist erforderlich.
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A/12430/M/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Fahrradeinzelhandel mit Werkstatt. Gesucht
wird: Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Leitung eines
kleinen Teams, Durchfihrung von Reparaturen aller gangigen Fahrrad-Modelle inkl.
E-Bikes, selbststéandige Organisation und Fuhrung nach Abstimmung, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Eintragung als technischer Betriebsleiter in die Handwerksrolle ist
erforderlich.

A/25927/MIZWE Betriebliche Téatigkeit: Reparatur und Verkauf von Neuradern und
Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechanikermeister (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Reparaturannahme, Reparatur, Wartung, Endmontage und Umbau von Neuradern, 30
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

Fachkrafte

A/05831/G/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur von Motorraddern — Custom — Bau -
Reifen - Rader, schwerpunktmalig Harley-Davidson. Gesucht  wird:
Zweiradmechatroniker oder -meister (m/w/d). Stellenbeschreibung: Inspektionen
selbststandig durchfuhren, Auftragsannahme, Umbauten durchfuhren.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmaéglichen Termin in Voll- oder
Teilzeit (20-40 Stunden) und unbefristet.

A/01231/G/ZWE/P: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Motorradern.
Gesucht wird: Zweiradmechatroniker Fachrichtung Motorrader (m/w/d).
Stellenbeschreibung: Uberwiegend Reparatur und Wartung von KTM Motorradern,
Erstellung von Kostenvoranschlagen und eigenen Vorabrechnungen, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet. Eine Betriebsibernahme oder Teilhaberschaft zu einem spateren
Zeitpunkt ist moglich.

A/10230/G/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Instandsetzung und Verkauf von Fahrradern
und Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechaniker/Zweiradmechatroniker (m/w/d),
mit zusatzlicher Qualifikation im Bereich Bosch- und Steps-Schulungen.
Stellenbeschreibung: Fertigstellung von verkauften Radern und Pedelecs, Reparatur
und Wartung von Radern und Pedelecs, kundenorientierte Beratung und Verkauf, 20
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.
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A/03830/G/ZWE: Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit: Zweiradmechanik. Gesucht
wird: Zweiradmechatroniker (m/w/d), Quereinsteiger sind ebenfalls erwiinscht.
Stellenbeschreibung: Beratung und Verkauf von hochwertigen Fahrradern und E-
Bikes, Reparatur und Service von Fahrradern und E-Bikes, bedarfsgerechte
Bestellung von Ersatzteilen und Zubehoér, 20 % kaufméannisch/organisatorische
Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung
erfolgt zum nachstmdglichen Termin in  Vollzeit und unbefristet bei
tberdurchschnittlicher Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

A/03730/G/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Zweiradmechanik, Reparatur von Fahrradern
sowie Pedelecs und Verkauf. Gesucht wird: Zweiradmechatroniker Fachrichtung:
Fahrradtechnik (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und Montage von Fahrradern
und Pedelecs, Reparaturannahme, Verkauf von Fahrrddern, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/04829/G/ZWE: Betriebliche Tatigkeit: Reparatur und Wartung von Garten- und
Kommunalmaschinen, Hochdruckreinigern und Heizgeraten. Gesucht wird:
Zweiradmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung: Reparatur und Wartung,
Maschinenannahme, Kostenvoranschlage, Endkontrolle, 20 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/25927/G/ZWE: Betriebliche Téatigkeit: Reparatur und Verkauf von Neurédern und
Pedelecs. Gesucht wird: Zweiradmechatroniker (m/w/d). Stellenbeschreibung:
Reparaturannahme, Reparatur, Wartung, Endmontage und Umbau von Neuradern, 30
% kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 70 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum n&chstmdglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet.

STELLENANGEBOTE = ALLGEMEIN

Fachkrafte

A/02234/G/ORT: Betriebliche Tatigkeit: Sanitatshaus. Gesucht wird: Verkaufer
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. Stellenbeschreibung: Verkauf von
medizinischen Produkten, Anpassung von Bandagen und Kompressionsstrimpfen
(kann durch eine Schulung erlernt werden), Verkauf und Beratung von Rollatoren 0.4.,
20 % kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 80 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstméglichen Termin in
Voll- oder Teilzeit und unbefristet.
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A/11533/G/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Lkw- und Bus-Werkstatt. Gesucht wird: Kfz-
Mechatroniker, Lagerfachkraft gern auch Kfz-Meister (m/w/d) mit Erfahrungen im
Bereich Nutzfahrzeuge / Ersatzteile. Stellenbeschreibung: Leitung des Teilelagers der
Lkw-Werkstatt, Bestellung und Kommissionierung der Ersatzteile, Bearbeitung der
Kundenbestellungen, Abwicklung der Retouren, Garantie und Pfandartikel. 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhéltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/06033/G/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau, Fachrichtung Konstruktionstechnik:
Erstellen von Baumschutzsystemen fir den urbanen Raum. Gesucht wird: Anlagen-
und Maschinenfiuhrer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Einstellen und Abarbeiten von
Programmen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.

A/00632/G/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern,
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Mitarbeiter in der
Musterabteilung (m/w/d) mit handwerklicher Ausbildung. Stellenbeschreibung:
Messeaufbauten, Herstellen von Musterstdndern und Mustertafeln, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00532/G/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern,
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Glasierer, Lackierer,
Engobierer (m/w/d) mit Berufserfahrung und technischem Verstandnis.
Stellenbeschreibung: Bedienung der Engobieranlage bzw. Glasierlinie, 10 %
kaufmannisch/organisatorische Aufgaben, 90 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten.
Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Termin in Vollzeit und
unbefristet.

A/00432/G/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Ziegelei, Herstellung von Verblendklinkern,
Pflasterklinkern, Dachziegeln und Bodenkeramik. Gesucht wird: Maschinen- und
Anlagenfuhrer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Steuerung und Uberwachung des
Fertigungsprozesses, Umristen, Reinigung und Pflege der Anlage, Qualitatsprifung,
Durchfuhrung kleinerer Reparaturarbeiten, Bevorratung der Anlage mit Roh- und
Hilfsstoffen, 5 % kaufméannisch/organisatorische  Aufgaben, 95 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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Hilfskrafte

A/12433/H/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Montage von verschiedenen Bauelementen,
Tdren in Holz, Stahl und Glas, Garagentore, Funktionselemente Brandschutz und
Schallschutz, Wartung und Reparatur von Turen und Feststellanlagen. Gesucht wird:
Montagehelfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Montage von Turen, Toren und
Beschlagen, 100 % mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die
Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin auf Minijob-Basis und unbefristet. Der
Fuhrerschein der Klasse B ware wiinschenswert.

A/09033/H/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Metallbau: Herstellung von Edelstahl-
Fahrradgaragen, Vertrieb, Lieferungen samt Montagen in Deutschland und
angrenzende EU-Lander. Gesucht wird: Fahrer und Monteur (m/w/d) mit
handwerklichem Geschick. Stellenbeschreibung: Allgemeine Fahrertatigkeiten, leichte
Montagearbeiten beim Kunden vor Ort, Be- und Entladen des LKWSs, Tages- und
Ferntouren im modernen Iveco-Daily (3,5 t) mit Hotelubernachtungen (bezahlt), 100 %
mitarbeitend/produktive Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit. Der Fuhrerschein der Klasse BE ist
erforderlich. Benefits: u.a. Stundenlohn ab 16,50 € (je nach Qualifikation), 30 Tage
Jahresurlaub, Weihnachts- und Sonderzahlungen, Jobbike, Jobticket, Fitnessstudio-
Zuschuss, kostenlose private Krankenzusatzversicherung (Chefarzt und Einzelzimmer
im Krankenhaus), kostenlos: Kaffee, Wasser, Obst, Musli-Bar.

A/11531/H/ALL/P: Betriebliche Tatigkeit: Montage von Dachflachen-Fenstern und
Dachflachen-Rollos. Gesucht wird: Helfer (m/w/d) mit Erfahrung im Umgang mit
Baumaschinen, z.B. Flex, Schrauber, Bohrmaschine, Stichsage, usw.
Stellenbeschreibung: Helferarbeiten zum Einbau von Dachfenstern: Dachpfannen
flexen, Kunststoffleisten zuschneiden und nach Erlernen auch Montage,
Dachflachenrollo-Montage nach Erlernen, Material angeben, Arbeitsbereich sdubern,
spater auch selbststédndig Dachfenster einbauen, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum néachstmaoglichen Termin in
Vollzeit und unbefristet. Eine Betriebsibernahme zu einem spateren Zeitpunkt ist
maoglich.

A/22628/H/GEB: Betriebliche Tatigkeit: Malerarbeiten und Gerustbau. Gesucht wird:
Helfer (m/w/d). Stellenbeschreibung: Auf-, Um- und Abbau von Geristen mit allen
dazugehdrenden Téatigkeiten, wie z.B. sichere Ladung, Transport und Lieferung von
Gerusten, Sperren und Sichern von Wegen, etc.,, 100 % mitarbeitend/produktive
Tatigkeiten. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum nachstmoglichen Termin in
Vollzeit. Der Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich, C ware winschenswert.

A/22427/H/ALL: Betriebliche Tatigkeit: Hochbau, Maurer- und Stahlbetonarbeiten,
Neubau, Umbau und Sanierung. Gesucht wird: Lkw-Fahrer (m/w/d), idealerweise
Erfahrungen mit Fahrzeugkréanen. Arbeitsverhaltnis: Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Termin in Vollzeit und unbefristet.
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