
WIE ATTRAKTIV IST IHR 
UNTERNEHMEN FÜR 
MÄDCHEN UND JUNGE
FRAUEN?

FRAGEBOGEN
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Im Fokus der Arbeit des Kompetenzzentrums Frau und Beruf Münsterland steht die
Fachkräftesicherung in kleinen und mittelständischen Unternehmen durch die
Gewinnung, Bindung und Förderung von qualifizierten weiblichen Fachkräften.



A u f  u n s e r e r  H o m e p a g e  /  i n  d e n  S o z i a l e n  M e d i e n
f i n d e n  s i c h  F r a u e n  i n  a k t i v e n  R o l l e n .

A u f  d e r  H o m e p a g e  i s t  g u t  z u  e r k e n n e n ,  w e l c h e
C h a n c e n  u n s e r  B e r u f s f e l d  b i e t e t .

W i r  s i n d  s c h o n  f ü r  f r a u e n f r e u n d l i c h e  B e d i n g u n g e n
a u s g e z e i c h n e t  w o r d e n .
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2 03 1

W i r  h a b e n  M e n t o r i n n e n ,  
d i e  j e d e r z e i t  a n s p r e c h b a r  s i n d .

B e i  d e r  A r b e i t s z e i t g e s t a l t u n g
s i n d  w i r  s e h r  f l e x i b e l .

T e a m a r b e i t  i s t  b e i  u n s  s e l b s t v e r s t ä n d l i c h  –  w i r  u n t e r s t ü t z e n
u n s  m i t  u n s e r e n  F ä h i g k e i t e n  g e g e n s e i t i g .

B e i  u n s  a r b e i t e n  F r a u e n  a l s  F ü h r u n g s k r ä f t e .

U n s e r e  S t e l l e n a n g e b o t e  s p r e c h e n  
j u n g e  F r a u e n  g e z i e l t  a n .

I n  B e w e r b u n g s g e s p r ä c h e n  s i n d  F r a u e n  u n d  M ä n n e r
g l e i c h e r m a ß e n  v e r t r e t e n .

W i r  b e k o m m e n  v i e l e  B e w e r b u n g e n  v o n  j u n g e n  F r a u e n .

W i r  p f l e g e n  S c h u l p a r t n e r s c h a f t e n  o d e r  
e n t s e n d e n  A u s b i l d u n g s b o t s c h a f t e r i n n e n .

B e i  S c h n u p p e r p r a k t i k a  k a n n  m a n  b e i  u n s  r i c h t i g  w a s  e r l e b e n
u n d  e r f a h r e n ,  w e l c h e n  N u t z e n  u n s e r e  P r o d u k t e  h a b e n .

B e i  u n s  k a n n  m a n  e i n  d u a l e s  S t u d i u m  a b s o l v i e r e n .

J a T e i l s ,
t e i l s

A u s b a u -
f ä h i g

N e i n

Berufsorientierung

Selbstdarstellung

Arbeitsbedingungen

Bewerbungen

Ist Ihr Unternehmen
attraktiv für Mädchen
und junge Frauen?
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T o l l  -  I h r  U n t e r n e h m e n  b i e t e t  v i e l  v o n  d e m ,  w a s  j u n g e  F r a u e n  s i c h  w ü n s c h e n !  
V i e l l e i c h t  m ö g e n  S i e  I h r e  E r f a h r u n g e n  i m  R a h m e n  u n s e r e r  A n g e b o t e  m i t  
a n d e r e n  t e i l e n ?

W i r  f r e u e n  u n s ,  w e n n  S i e  a n  I n t e r v i e w s  u n d  P o d i u m s d i s k u s s i o n e n  t e i l n e h m e n ,
k o l l e g i a l e  B e r a t u n g  a n b i e t e n  o d e r  m i t  u n s  g e m e i n s a m  K o n z e p t e  f ü r  P r a x i s t a g e
e n t w i c k e l n .

S i e  s i n d  a u f  d e m  r i c h t i g e n  W e g  u n d  b i e t e n  s c h o n  e i n i g e  
g u t e  R a h m e n b e d i n g u n g e n  f ü r  j u n g e  F r a u e n !

S i e  k ö n n e n  I h r  U n t e r n e h m e n  i n  d e r  H i n s i c h t  n o c h  w e i t e r  o p t i m i e r e n :
W i r  w e r d e n  I h n e n  i n  d e r  k o m m e n d e n  Z e i t  A n r e g u n g e n  z u r  S t e i g e r u n g  d e r
A t t r a k t i v i t ä t  d e r  A u s b i l d u n g ,  g e z i e l t e r  A n s p r a c h e  j u n g e r  F r a u e n  u n d  z u  P r a x i s t a g e n
b z w .  S c h n u p p e r p r a k t i k a  g e b e n .

D i e  A t t r a k t i v i t ä t  I h r e s  U n t e r n e h m e n s  f ü r  j u n g e  F r a u e n  k ö n n t e  g r ö ß e r  s e i n !
W o r a n  m ö c h t e n  S i e  i n  Z u k u n f t  a r b e i t e n ?

S c h a u e n  S i e  s i c h  e i n m a l  b e i  u n s  u m  o d e r  s p r e c h e n  S i e  u n s  a n !  
S i c h e r  k ö n n e n  w i r  g e m e i n s a m  I d e e n  e n t w i c k e l n ,  w i e  S i e  
d e n  U n t e r n e h m e n s a u f t r i t t  u n d  d i e  A r b e i t s b e d i n g u n g e n  v e r b e s s e r n  k ö n n e n ,  
u m  q u a l i f i z i e r t e  j u n g e  F r a u e n  f ü r  s i c h  z u  g e w i n n e n .

Addieren Sie die erreichten Punkte.

30 bis 39

Punkte

0 bis 14
Punkte

15 bis 29

Punkte

FRAGEN?
Beantwortet im Kompetenzzentrum Frau & Beruf Münsterland zum
Thema MINT 4 Mädchen gerne Jutta Seiling.
competentia.seiling@hwk-muenster.de
0251 705-1771

Auswertung
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